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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: 1° Termo Aditivo de Prazo de Contrato de Prestacédo de
Servicos de Assessoria e Consultoria na area de contabilidade
publica -.

Contratante: Camara Municipal de Anhumas -.

Contratado: ARAUJO & SILVA AUDITORIA E ASSESSORIA
CONTABIL S/C LTDA -.

Modalidade: Carta Convite 01/2022 -.

Vigéncia: 12 meses -.

Data Assinatura: 08 de maio de 2023 -.

Camara Municipal de Anhumas, em 08 de maio de 2023.

ALECY RODRIGUES DE OLIVEIRA
Presidente
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=L E I N°755/2.023 =

“Cria a Gratificagdo por Desempenho de Atividade
Delegada nos termos que especifica, a ser paga aos
Militares do Estado que exercem atividade Municipal
Delegada ao Estado de Sdo Paulo, por for¢a de Convénio a
ser celebrado com o Municipio de Anhumas, e dd outras

providéncias”.

ADAILTON CESAR MENOSSI — Prefeito Municipal da
cidade de Anhumas, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais: faz saber que a

Camara Municipal Aprovou, e ele Promulga e Sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos
especificados nesta lei, a ser mensalmente paga aos integrantes da Policia Militar que exercerem
atividades, em horario de folga, previstas na Legislagdo Municipal e proprias do Municipio de
Anhumas, delegadas por for¢ga de Convénio a ser celebrado com o Estado de Sao Paulo, por

intermédio da Secretaria de Seguranca Publica.

§ 1° - O valor da gratificagcdo, a ser estabelecido no ambito do Convénio a que se refere o
“caput”, sera fixado observando-se os seguintes limites:

I - 150% (cento e cinquenta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Coronel, Tenente-
Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente, 2° Tenente e Aspirante a Oficial;

II - 130% (cento e trinta por cento) da UFESP, por hora trabalhada ao Subtenente, 1° Sargento,
2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Soldado.

§ 2° - A gratificacdo de que trata o caput tem natureza indenizatéria, ndo serd incorporada aos
vencimentos para nenhum efeito, bem como nao sera considerada para calculo de quaisquer
vantagens pecuniarias, nao incidindo sobre ela os descontos previdenciarios, de assisténcia

médica ou de natureza tributaria.
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§ 3° - Os valores da gratificagdo serdo corrigidos anualmente, de acordo com a legislagdo que a

disciplina e com o indicador referencial utilizado para o calculo.

§ 4° - Cabera ao Prefeito firmar o convénio a que se refere o caput deste artigo, ndo podendo ser

delegada a celebragéo desse ajuste.

Art. 2° - As despesas eventualmente decorrentes da presente Lei e da execugdo do Convénio
correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Anhumas, 24 de maio de 2023.

ADAILTON CESAR MENOSSI
Prefeito Municipal

Publ. e Reg. em livro préprio nesta data

THELMO FARIA DE ALMEIDA
Secretario Municipal
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ANEXO 1

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

CONVENIO

Convénio que entre si celebram o Estado de Sio
Paulo e o0 Municipic de Anhumas, visando a
implantagc8o do Programa de Atividade Delegada,
com o emprego de policiais militares

O Estado de S&o Paulo, por melo da Secretaria da Seguranga Pdblica, neste ato
representada pelo Titular da Pasta, 0 GULHERME MURARO DERRITE, nos termos do § 2° do artigo
1° do Decreto 66.173, de 26 de outubro de 2021, tendo como executora a Policia Militar, representada
neste ato pelo seu Comandante Gerad, @ o Municipio de Anhumas. neste ato representado pelo Prefeo
Municipal, Sr. Adailton César Menossi, n0s termos da Lei Orgl@nica do Municipio, doravante
denominados, respectivamente, ESTADO, SSP, PMESP e MUNICIPIO, com fundamento no artigo 116
da Lei federal 8.666, de 21-06-1993, e demais normas legais e regulamentares vigentes, poreste e na
melhor forma de direito, resolvem celebrar o presente Convénio, mediante as clausulas e condigtes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

O presente Convénio tem por objeto a conjugacdo de esforgos para implementar o
Programa de Atividade Delegada no MUNICIPIO com o emprego de millitares do Estado, fardados e
munidos do equipamento de protegao individual, em escala especial e em locais a serem especificados
em Plano de Trabalho. mediante delegacio compartiihada das atribuicdes previstas nos artigos do
Codigo de Pasturas do Municipio de Anhumas, referente a fiscalizacdo dos ruldos ou sons excessivos,
bem como das lcencas para a realizag8o dos divertimentos publicos; da autorizag®o para ©
funcionamento dos estabelecimentos comerciais e as licengas especiais para o exercicio do comércio
ambulante, além das demais normas legais e regulamentares que se referem

§ 1° - a participagao do militar estadual dar-se-a& nos termos definidos pela PMESP, sendo
direcionada exclusivamente a atividade objeto deste convénio e a0 Plano de Trabalho anexo, que passa
a fazer parte integrante deste instrumento. previamente ajustado entre a PMESP e o MUNICIPIO.

§ 2° - em razBo do risco de o policial tomar-se vitima de crime no exercicio ou razio de
suas atribuicdes, as atividades do convénio realizadas pelo millitar do Estado, objetivando a gestéio
associada de servigos publicos municipais atribuidos mediante delegagdo municipal. caractenzam -se
como Regime Especial de Trabalho Policial. conforme Lei Complementar n® 1.188, de 27 de novembro
de 2012, o que garante ao policial militar a garantia de todos direitos pelo exercicio de fungdo policia

militar.
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§ 3° - a jomada de cada militar do Estado empregado na atividade delegada, respeitadas
as caracteristicas e exigéncias do objeto, para efeito de pagamento da Gratificagio por Desempenho
da Atividade Delegada. obedecera aos seguintes parametros:

| - a jomada com até 8 (oito) horas didras terd o limite de até 80 (oitenta) horas dentro
do més considerado;

Il -a jomada com 12 (doze) horas didrias terd o limite de até 96 (noventa e seis) horas
mensais dentro do més considerado.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Obrigagbes Comuns e Especificas dos Participes

A execugo do presente convénio dar-se-4 nos termos do Plano de Trabalho, cabendo
ao ESTADO e ao MUNICIPIO as seguintes obrigagdes:

| - cabera ao ESTADO e ac MUNICIPIO, em cooperagho:

a) estabelecer os critérios necessarios a consolidagdo do presente ajuste, mediante
Plano de Trabalho, conforme estipulado pelo § 1° da Clausula Primeira, visando facilitar a implantagio
das atividades do objeto do convénio referenciado, garantindo a operacionalizagdc no padrio e
qualidade adotados tanto pela PMESP, quanto pelo MUNICIPIO, o que for mais restritivo;

b) manter permanentemente uma Comiss8o Paritara de Controle e Fiscalizagdo,
composta porintegrantes da PMESP e do MUNICIPIO, com responsabilidade pelo acompanhamento
da execugio do convénio nos niveis acordados e, primordialmente, pela solugdo de problemas n&o
previstos;

c) estabelecer as diretrizes administrativas, técnicas e operacionais e promover
assessoria mitua nos assuntos que houver necessidade, inclusive quanto ao treinamento do pessoa
empregado nas atividades previstas no objeto do convénio;

d) propor a reformulago do Plano de Trabalho previsto no § 1° da Clausula Primeira,
desde que nfo implique mudanga do objeto deste convénio;

e) atestar a perfeita regularidade da parceria, propondo, se for o caso, as medidas que
se mostrarem pertinentes frente a eventuais irregularidades constatadas;

f) cumprir as diretrizes e normas técnicas expedidas para Implementacio e
operacionalizacho das atividades previstas no objeto do convénio em questiio, bem como proceder &
uniformizagdo dos procedimentos reciprocos, respeitadas as atribuicdes e competéncias
constitucionais e legais dos 6rgaos envolvidos;

Il - cabera a0 ESTADO:

a) fomecer aos militares do Estado empenhados os Equipamentos de Proteco Individual
(EPI), aimamentos e outros meios necessarios para o desenvolvimento das atividades conforme ©
objeto do convénio;

b)arcar com custos e despesas para a realizagdo do objeto deste convénio relacionadas
a aquisigdo e disponibilizagdo de viaturas, a respectiva manutengao veicular, o fomecimento de
combustivel e quaisquer outros dispéndios a operacionalizacdo do referido objeto, com excegdo do
pagamento de Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada nos termos da Lei municipal n®
(Lei NGmero — que criou Atividade Delegada), de (Dia) de (Més) de (Ano);

<) autorizar 0 emprego e a Wilizagcdo do suporte administrativo e operacional da PMESP
necessarios ao funcionamento deste Convénio;

d) dispor do acesso ao Centro de Operagdes da Policia Militar da reglao para
comunicacéo de emergéncias e imediatas providéncias para atendimento de ocormréncias de seguranga
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pUblica, prestagBo de socomo a vitimas e outras que gerem a necessidade de apoio ao militar do
Estado;

€e) acompanhar e supervisionar a implementagio e o desenvolvimento das atividades do
objeto do convénio em todas suas elapas;

f) selecionar, treinar, capacitar e promover cursos de capacitagdo especifica e
atualizag8o aos policiais militares que serdo empregados nas atividades que compdem o objeto do
convénio, bem como promover a orientagdo aos servidores e funcionarios da Prefeitura;

g) elaborar relatérios e estatisticas contendo os resultados obtidos com a execugdo do
convénio;

h) criar procedimentos para informagdes a Prefeitura de ocoméncias que podero causar
repercussio, bem como promover a interagdo com seus integrantes visando a conjugagio de esforgos
para o aprimoramento deste convénio;

i) garantir a continuidade da prestagio de servigo nos termos do objeto, salvo em
situagdes excepcionails de grave perturbagio da ordem publica;

J)implementar sistema de supervisdo do servigo, com emprego de Oficiais especialmente
destinados, nas areas com muitiplicidade de locais contemplados com a implantagio das atividades
previstas no objeto do convénio.

k) dar transparéncia do quantitativo de policiais militares empregados nas atividades
delegadas;

1) regrar, no ambito da PMESP, o emprego do militar do Estado no objeto do presente
convénio de forma que ndo prejudique o regime de trabalho policial-militar, especialmente no que
conceme ao descanso minimo entre as escalas de servigo.

Il - cabera ao MUNICIPIO:

a) coordenar as agdes necessdrias para efetivagho do convénio, com panticipaciio direta
e efetiva da PMESP nas tratativas que forem desencadeadas para a implementagio das atividades
previstas em seu objeto, nos locais onde serdo implantadas as referidas atividades;

b) fomecer as informagdes necessarias para a instalagdo e operacionalizago das
atividades do objeto do convénio;

c) permitir o compartilhamento de dados, informagdes e imagens que porventura sejam
necessdrios a realizagho das atividades previstas no objeto do convénio;

d) disponibilizar total Infraestrutura necessaria para orentaciic a ser ministrada pela
PMESP aos integrantes funcionails da Prefeitura e eventuais Subprefeituras envolvidas no tocante aos
objetivos do Programa objeto deste Convénio;

@) permitir o uso dos imdveis de dominio do MUNICIPIO para uso das instalagdes
destinadas a prestar o suporte operacional aos militares do Estado, sem prejuizo da edigio dos
respectivos decretos e da formalizagdo dos termos de permissdo de uso;

f) apontar os locais que necessitem priortariamente da presenga permmanente da
fiscalizag@o do militar do Estado, ficando a cargo da PMESP avaliar tecnicamente o pedido e a
efetivacio da presenga do militar do Estado no local indicado.

g) remunerar os militares do Estado empregados nas atividades contempladas pelo
objeto do presente convénio, inclusive os que forem diretamente responsaveis pela gestdo,
coordenagio e fiscalizag8o do desenvolvimento do Programa, conforme disciplinado pela Comisséo
Paritaria de Controle e Fiscalizagao;

h) efetuar a remuneraciio mencionada no item g, mediante o pagamento da Gratificacio
por Desempenho de Atividade Delegada, por intermédio do depdsito integral do valor comrespondente
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20 total das horas mensais efetivamente trabalhadas pelo militar do Estado na contacorrente indicada
por ele, a luz da legislagdo vigente;

i) efetuar, no caso de promover uniateralmente a dendincia do convénio, 0 pagamento
aos militares do Estado pelas horas trabalhadas até a data anterior a publicagio da consolidaco da
denincia, obedecendo ao ciclo do processamento do pagamento da Gratificagiio por Desempenho de
Atividade Delegada.

CLAUSULA TERCEIRA
Da gratificagdo por desempenho de atividade delegada

| - O pagamento da GratificacBo por Desempenho de Alividade Delegada, nos termos
descntos na Lei Municipal n® (NGmero- Lei da Atividade Delegada), serd, para este convénio, nos
seguintes valores:

a) Ao Coronel, Tenente-Coronel, Major, Capitdo, 1° Tenente e 2° Tenente de 1.5 (um
inteiro e cinco décimos) UFESP por hora trabalhada;

b) Ao Subtenente, 1° Sargento, 2° Sargento, 3° Sargento, Cabo e Scoldado de 1,3 (um
inteiro e trés décimos) UFESP por hora trabalhada;

Il - Para viabilizar o pagamento da GratificacBo por Desempenho de Atividade Delogada,
a PMESP, porintermédio da Companhia PM territorial responsével pela(s) drea(s) contemplada(s) com
aimplantagéo das atividades previstas no objeto do convénio no MUNICIPIO, encaminhara 4 Comiss&o
Paritéria de Controle e Fiscalizagdo, planilhas com os dados de cada militar do Estado, no exclusivo
exercicio da atividade delegada, com o respectivo nimero de horas despendidas e dados da conta-
corrente, bem como o0 montante mensal total de acordo com os valores fixados no item anterior.

Il - Atestada a regularidade das infformagdes pela Comissfo Paritaria de Controle e
Fiscalizagdo, o MUNICIPIO efetuara o depdsito do valor comespondente s horas mensais efetivas e
exclusivamente trabalhadas pelo militar do Estado na atividade objeto desle convénio, em conta-
comrente indicada por ele, a luz da legislacdo vigente.

CLAUSULA QUARTA
Do Controle e da Fiscalizagéo

1 - O MUNICIPIO detém a autoridade normativa e exerce o controle e fiscaliza¢ho sobre
a execugdo do presente convénio, respeitadas as normas operacionais da PMESP.

Il - Para efeito de acompanhamento da execugdo do presente ajuste, os participes terdo
0s seguintes representantes, em Comissdo Pantaria de Controle e Fiscalizag8o:

a) do ESTADO: o Comandante e o Subcomandante da Organizacio Policial Militar, nivel
de Batalhfio, responsavel pelas dreas do Municipio contempladas com a implantagio da(s) atividade(s)
prevista(s) no objeto do convénio;

b) do MUNICIPIO: dois servidores do MUNICIPIO, indicados pelo Chefe do Poder
Executive Municipal. Paragralo Unico - A Presidéncia da Comissdo Paritdria de Controle e Fiscalizagdo
cabera ao servidor municipal assim designado, que terd voto qualificado nas deliberagbes colegiadas.

Il - A Comisséao Paritaria de Controle e Fiscalizag8o referida no inciso anterior incumbira:

a) propor alteragdes no plano de trabalho que integra o presente corwénio;

b) acompanhar a execugo do convénio;

c) avaliar a quantidade necessara de efetivo para o desempenho da atividade delegada
e encaminha-da ac Comando Geral da Policia Militar;
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d) conferir o emprego de pessoal disponibilizado pela PMESP, atestando o nimero de
horas despendidas por cada militar estadual no exclusive exercicio da atividade delegada, berm como
o montante total arcado pelo Municipio, de acordo com os valores previstos na Clausula Terceira,

@) propor as adequagdes que se fizeremn necessarnias;

f) definir a quantidade de horas de emprego dos militares do Estado, em horério de folga,
responséaveis pela gestiio, coordenacho e fiscalizago do objeto do convénio para fins de pagamento
da Gratificag8o por Desempenho de Atividade Delegada, de forma a ndo ser igual ac maximo mensal
definido no Plano de Trabalho e menor que sua décima pane.

CLAUSULA QUINTA
Da Prestaciio de Contas
Os participes prestar8o contas, na forma da lei, aos seus 6rgdos intemos de controle e
a0 Tribunal de Contas do ESTADO cu 2o Tribunal de Contas proprio, se possuir.

CLAUSULA SEXTA
Da Apuragsio de Responsabilidade Civil por Danos Materiails
I - Os participes deverfio apurar, na forma de sua legislacdo prépria, eventuais dancs
causados aos bens do outro participe colocados a sua disposicdo, cientificando -o da decis&o.
Il - Cada participe responderd pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem
a terceiros, nOs termos do art. 37, § 6°, da Constituic8o Federal.

CLAUSULA SETIMA
Da Vigéncia, da Rescisdo e da DendGncia

O presente Convénio vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar da data de sua
assinatura.

§ 1° - Este Convénio sera rescindido por infragfio legal ou descumprimento de suas
clausulas.

§ 2° - Este Convénio podera ser denunciado por desisténcia unilateral ou consensual,
mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, imputando aos convenentes
as responsabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando -lhes,
igualimente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA OITAVA
Da Revisio e do Aditamento
Havendo legislagc@io superveniente ou interesse dos participes, mediante solicitagio
escrita, este Convénio podera ser revisto ou aditado.

CLAUSULA NONA
Das Disposi¢cdes Comuns
As davidas que eventualimente surgirem na execugdo do Convénio, assim como as
divergéncias ¢ casos omissos, serao dirimidas pela Comissdo Paritaria de Controle e Fiscalizago.

CLAUSULA DECIMA
Do Foro

Le
==
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MUNICIPIO DE ANHUMAS

CNPJ 44.853.331/0001-40
Rua Domingos Ferreira de Medeiros, 496 — Centro
Telefone: (018) 3286-1140 CEP 19.580-000 —- ANHUMAS — SP
e-mail: pmanhumas@hotmail.com

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Dos Recursos Financeiros
O custo mensal total estimado do presente convénio, considerando o nimero de até 02
(dois) militares do Estado envolvidos nas atividades objeto do presente convénio, bem como os valomes
da Gratificagiio por Alividade Delegada sera de 672 (seiscentos e setenta e duas) UFESP, cujos
recursos financeiros onerardo a dotagdo orgamentdria do Municipio de Anhumas classificada sobo
3.3.90.36, podendo haver suplementagdo de recursos, se necessario.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Do Valor
O custo total estimado do presente convénio, considerando o periodo de vigéncia do
convénio sera de 40.320 (quarenta mil, trezentas e vinte) UFESP.
E. para constar, foi lavrado o presente termo, em 03 (trés) vias, digitadas apenas no
anverso, assinadas pelos participes, na presengca das duas testemunhas abaixo nomeadas e
assinadas, para que surtam todos os efeitos legais.

S&o Paulo, de de 2023
GUILHERME MURARO DERRITE ADAILTON CESAR MENOSSI
Secretario da Seguranga Pdblica Prefeito do Municipio de Anhumas

CASSIO ARAUJO DE FREITAS
Cel PM Comandante Geral da PMESP

Testemunhas:
1. 2.
RG. n* R.G. n®:
CPF n*: CPF n*™:
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MUNICIPIO DE ANHUMAS

CNPJ (MF) 44.853.331/0001-40

Rua Domingos Ferreira de Medeiros, 496 - Telefone 0xx18 —3286.1140
CEP 19.580-000 - ANHUMAS - SP

PORTARIA N.° 168/2023

“Dispoe sobre afastamento por interesse
particular sem remuneragdo, e da outras
providencias.”

ADAILTON CESAR MENOSSI, Prefeito Municipal de
Anhumas, Estado de Sdo Paulo, usando das suas atribui¢des legais;

CONSIDERANDO o pedido de afastamento por interesse particular, firmado pela servidora
Sra. Fernanda Aratjo Esteli, RG: 46.150.846-1, efetiva no cargo de Auxiliar de Enfermagem,
datado de 22 de maio de 2023;

CONSIDERANDO o parecer juridico, possibilitando ao afastamento de acordo com o
Estatuto dos Servidores Municipais, artigo 102 e §§;

CONSIDERANDO o Poder Discricionario conferido pelo proprio artigo 102 ao chefe da
Administra¢ao Publica;

RESOLVE:

Art. 1.°: Deferir o pedido de afastamento SEM REMUNERACAO da Servidora Sra.
Fernanda Araujo Esteli, pelo prazo de até 02 (dois) anos, a partir de 26 de maio de 2023.

Art. 2.°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Anhumas, 24 de maio de 2023.

ADAILTON CESAR MENOSSI
Prefeito

THELMO FARIA DE ALMEIDA
Secretario Municipal
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MUNICIPIO DE ANHUMAS
OUVIDORIA GERAL

Rua Domingos Ferreira de Medeiros, 496
CEP 19.580-000 - ANHUMAS — SP
Telefone 018 3286.1140

Anhumas, 24 de maio de 2023.
RELATORIO 06/2023
(COMPLEMENTAR AO RELATORIO N° 05/2023 DE 17 DE MAIO DE 2023)
Ouvidoria Geral do Municipio de Anhumas
Ilmo. Sr. Adailton Cesar Menossi

D. D. Prefeito Municipal

O presente relatorio tem o objetivo de complementar as informag¢des sobre as atividades da
Ouvidoria Geral do Municipio de Anhumas, constantes do relatorio 05/2023 de 17 de maio de 2023,
relativas ao més de abril de 2023.

No dia 28, reclamac¢io andnima sobre a assisténcia social nos seguintes termos dizendo que
a mesma apresenta falta de educag¢do com as pessoas, dizendo ndo se importa se a referida assistente
social tem mais de um trabalho, e que ela deva atender nos horarios corretos, disse que reclama ao
chefe do executivo e ndo houve providencias, reclama também pra o poder legislativo e também
nada foi feito, diz que eles parecem ter medo, relata ainda que reclama pra funcionarios e também
nao fizeram nada, questiona se deve reclamar para o “MP”, diz que quando chega la a Assistente
Social ja fala que o cadastro unico nao pode ser feito, coloca empecilho em tudo, diz ainda que nada
pode, a reclamante cita que tem um monte de gente que recebe sem ter o direito, relata que a
administra¢do virou palhagada, que ja foi boa, mas que hoje em dia nao ha atendimento. Termina
dizendo que o jeito ¢ nao votar mais em ninguém nas eclei¢des. Tal denuncia foi encaminhada ao

setor responsavel que nos respondeu o seguinte:

“O Centro de Referéncia da Assisténcia Social por meio de seu responsavel

que este subscreve vem respeitosamente informar que em relagdo a

reclamagdo feita através do canal de ouvidoria deste municipio, cabem as
seguintes pontuagdes: E de conhecimento publico que sou concursada
também no municipio de Pirapozinho, entretanto, cumpro com extrema
regularidade minha carga horaria nos dois municipios e sempre me coloco a

disposi¢ao das autoridades do municipio de Anhumas que se for preciso

atendo fora do meu horario , basta que eu seja solicitada. Ressalto que me
causa estranhamento a dentncia do meu horario de trabalho, pois, como o
fluxo de trabalho no Cras é bastante intenso e eu também fago parte de varios

conselhos de direitos no municipio, acabo que tenho inameras férias
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vencidas, tendo inclusive o setor de Recursos Humanos me advertido por

50, ndo tenho NENHUM ATESTADO MEDICO em aproximadamente 09

anos de trabalho no municipio, desta forma acredito que esteja havendo

algum engano. Em relagido ao Cadastro Uni

c0, este ndo sou eu que fa

municipio conta com uma entrevistadora social para realizar as entrevistas, a
qual foi capacitada e ¢ bastante responsavel no cumprimento de seu trabalho,
ja quanto 4 afirmagdo “nada pode”, ndo sei que significa, mas devo ressaltar
que o Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo Federal tem sido
alvo de muitas fiscalizagdes considerando o grande nimero de pessoas que
omitem informa¢des no momento da entrevista, desta forma, eu oriento as

pessoas que entreguem as documentagdes necessarias no momento da

entrevista com a entrevistadora social para que os mesmos ndo precisem
devolver valores recebidos indevidamente. E importante também ressaltar
que ndo sou eu, nem a entrevistadora social que decide quem vai ou ndo ser
beneficiario de nenhum Programa social de transferéncia de renda o
municipio realiza apenas as entrevistas, cabe ao Governo tornar a pessoa ou a
familia elegivel ou ndo. Em tempo, devo aqui pontuar que com o aumento
expressivo dos valores pagos do Programa Bolsa Familia (no minimo R$
600,00) houve uma procura bastante expressiva por pessoas que desejam

tornar-se beneficiarias do referido Programa, mas todas as pessoas que

buscam fazer o cadastro ¢ se enquadram nos critérios estdo fazendo sem

nenhuma dificuldade, mas em relag@o a ou o denunciante que se apresenta de

forma andénima eu me coloco a disposi¢do para esclarecer qualquer duvida (
inclusive fora do meu horario de trabalho neste municipio). Sem mais para o
momento, nos colocamos a disposigao para o que for necessario. (Roseli Ap.
E. da Silva, 2023, Oficio n® 22/2023 — CRAS - resposta ao Oficio 025/2023

Ouvidoria Geral)

No dia 29, denuncia anénima de uma sobre uma funcionaria da educag¢ido dizendo que desde
o ano passado deixou o nome do filho para atendimento, disse que foi atendida, porém ate hoje ndao
foi chamada para levar o filho, procurou novamente a funcionaria no mesmo cargo, que atua na
saude no comego do ano, mas ela ndao pode atender também, disse que ¢ uma palhagada, sendo duas
profissionais e ndo consegue atendimento, diz que estdo pagando as profissionais a toa, que muitas
maes tém reclamado da profissional, inclusive uma amiga da denunciante tem filho autista disse que
a profissional ndo faz nada por ele. Refor¢ou aguarda providencias, ou vai atras dos direitos do
filho. Tal denuncia foi encaminhada ao setor responsavel que nos respondeu que a profissional

citada esteve afastada por licen¢a saide nos meses de fevereiro e margo, ja no més de janeiro, a
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mesma funcionaria encontrava-se em gozo de férias, retomando os atendimentos no inicio do més
de abril, o que vem sendo feito regularmente desde entdo, constando que todas as criangas que lhe
foram encaminhadas para acompanhamento ja estao sendo atendidas, salvo as criangas que a familia
nao compareceu aos horarios agendados.

No mesmo dia 29, reclamacio identificada sobre a troca das lampadas das ruas da cidade,
para lampadas de led, questionando o porqué de trocarem as da cidade toda, segundo o reclamante,
e ndo trocaram as da rua José Lopes Martins, onde o reclamante mora. Disse ainda que foi fazer
reclamac¢do com companhia elétrica e lhe foi respondido que ¢ a prefeitura quem vai fazer as trocas.
Tal solicitagdo fora encaminhada ao setor responsavel e estamos aguardando sua resposta.

Estas, em sintese, foram as solicitagdes feitas no sistema da Ouvidoria Geral do Municipio
de Anhumas, por meio dos canais de atendimento disponibilizados por esta Ouvidoria.

Sendo s6 para o momento,

Carla Maria Sotocorno Bosisio

Ouvidor Geral
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