DIARIO OFICIAL

\\ MUNICIPIO DE INDIANA \\

Segunda-feira, 12 de julho de 2021 Ano IV | Edicdo n2 498A Pagina 1de 6
SUMARIO EXPEDIENTE
PODER EXECUTIVO 2 o - o _ _
Atos Oficiais 2 O Diario Oficial do Municipio de Indiana, veiculado

exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicacao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente

responsaveis pelo contetdo aqui publicado.

Decretos 2

ACERVO

As edi¢des do Diario Oficial Eletrénico de Indiana poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletrdnico: www.indiana.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagado de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/indiana

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e

independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Indiana

CNPJ 49.520.133/0001-88

Rua Capitao Withaker, 407 - Centro

Telefone: (18) 3995-1177

Site: www.indiana.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/indiana

Camara Municipal de Indiana

CNPJ 00.648.514/0001-58

Avenida Vereador Francisco Gomes, 142 — Centro
Telefone: (18) 3995-1605

Site: www.camaraindiana.sp.gov.br

Municipio de Indiana - Estado de Séao Paulo - www.indiana.sp.gov.br | www.imprensaoficialmunicipal.com.br/indiana
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



E I u’ R I O O F I CI A L Conforme Lei Municipal n® 2.090, de 05 de julho de 2018

\\ MUNICIPIO DE INDIANA \\

7 \
i A
=)

s

Pagina 2 de 6

Segunda-feira, 12 de julho de 2021 AnolV|Edicdon2498A
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Atos Oficiais ' Decretos '

PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA/SP

RUA CAPITAO WITHAKER, 407, CENTRO 18) 3995-1177
CEP: 19560-000 - INDIANA / SP = (18
INSC. EST.:354.056.390.110 CNPJ: 49.520.133/0001-88

DECRETO N° 71 DE 08 DE JULHO DE 2.021

“Dispoe sobre o retorno gradual, ao
trabalho presencial, dos empregados
publicos  municipais  afastados por
pertencerem ao grupo de risco da Covid-
19 e que tomaram a segunda dose da
vacina contra referida doenca, e da

outras providéncias”

WHESLEN THIEGO SCAIONE CACHOEIRA,
Prefeito Municipal de Indiana, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigées que lhe sdo

conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO que o Municipio de Indiana/SP conta,
atualmente, com cerca de 19 (dezenove) funciondrios afastados, nos termos do Decreto
Municipal n° 09 de 18 de margo de 2.020, por pertencerem ao Grupo de Risco da Covid-
19;

CONSIDERANDO que o Plano S#o Paulo, instituido pelo
Decreto Estadual n°® 64.994, de 28 de maio de 2.020, bem como as recentes decisdes do
Governo do Estado, tem sinalizado para uma retomada segura, consciente e responsavel
das atividades comerciais e da economia do Estado como um todo, utilizando-se, para

tanto, de fixag#do de fases de transicdio;

CONSIDERANDO que Governo de S#o Paulo, sequencial
e sistematicamente, vem classificando o Estado em fases de transi¢des que tém

possibilitado o retorno gradual das atividades presenciais, em especial no tocante as

atividades comerciais néo essenciais;
g 74
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CONSIDERANDO os significativos avangos na
materializagdo do Plano Nacional de Imunizag&o — PNI, bem como no constante aumento

no nimero de imunizados, em especial dos funcionarios do setor de saude;

CONSIDERANDO que, nesta data, o Municipio de
Indiana/SP se encontra realizando a vacinagio contra a Covid-19 nos cidaddos com faixa
etéria a partir de 35 (trinta e cinco) anos, sem comorbidades, bem como aos municipes
acima de 18 (dezoito) anos que possuam comorbidades, na forma estabelecida pelos

orgdos de saude

CONSIDERANDO a premente necessidade de atualizagéo
das documentagdes que enquadram e subsidiam os afastamentos por grupos de risco, bem
como a imprescindibilidade de retomada do trabalho presencial aos empregados que

possuam condi¢des de fazé-lo.

CONSIDERANDO, por fim, as disposi¢des do Decreto
Municipal n® 60, de 08 de junho de 2.021, responséavel por definir as medidas de

enfrentamento da Pandemia, balizadas pelo Plano Sdo Paulo;
DECRETA

Artigo 1° - Os empregados publicos municipais que se
encontrem afastados por pertencerem ao “Grupo de Risco da Covid-19”, nos termos do
Decreto Municipal n° 09 de 18 de margo de 2.020, e que foram imunizados com as 02
(duas) doses da vacina contra a Covid-19, apds transcorrido o prazo de 21 (vinte e um
dias) da ultima dose, deverdo apresentar, no prazo' de 10 (dez) dias uteis, a contar da
publicag@o deste Decreto, atestado médico e exames atualizados, emitidos, no méaximo,
ha 30 (trinta) dias, que comprovem comorbidade e descompensagdo diante da patologia
crénica que o acomete, com o respectivo codigo da Classificagdo Internacional de

Doengas — CID.

§1° - De posse dos documentos mencionados no caput deste

artigo, o funcionério_serg nca@ara avaliac¢do junto ao Médico de Trabalho
@ PREFEITURA MUNICIPAL DE
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meio de Oficio, Memorando Interno ou documento equivalente, podendo o perito, a vista

dos documentos apresentados, solicitar exames complementares, se necessario.

§2° - Ap6s avaliag@o pelo médico, bem como anélise dos
documentos mencionados no caput deste artigo, caso comprovada a necessidade de
manutengdo do servidor piiblico em afastamento do trabalho presencial, este ser4a mantido

em teletrabalho.

§3° - Reputando-se o empregado ptblico municipal apto ao
retorno as atividades laborais presenciais, este serd convocado mediante Portaria, a ser

expedida pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Artigo 2° - Os empregados publicos municipais que se
enquadrem no disposto no art. 1° deste Decreto € que ja possam ser imunizados com a
vacina contra a Covid-19 e, voluntariamente, recusem-se, deverdo retornar ao trabalho
presencial, mediante assinatura do Termo de Responsabilidade constante do Anexo I do

presente Decreto.

Artigo 3° - Os Diretores Municipais deverdo zelar pelo
preparo ¢ manutencdo do ambiente de trabalho para todos os empregados, de modo a
garantir a plena aplicabilidade dos protocolos sanitarios e regras de distanciamento social
previstas nos Decretos Municipais pertinentes e no Plano Sao Paulo (Decreto Estadual n°

64.994, de 28 maio de 2.021), notadamente:

Inciso I — Fiscalizar o uso obrigatorio de mascara fécil de

protegao;

Inciso IT — Garantir a disponibilizagdo e pleno acesso a

alcool gel nas areas de atendimento interno e externo;

Inciso III — Garantir a disponibilizagdo e reposi¢do de

sabdo nos sanitarios publicos para higienizag¢@o das méos;
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Inciso IV — Respeitar o distanciamento social de 1,5m (um

metro € meio) entre os empregados publicos e entre estes e os cidados;

Inciso V — Evitar o compartilhamento de objetos, sejam

eles de uso comum ou de uso particular;

Inciso VI — Garantir a livre circulagdo de ar nos prédios

municipais, mantendo, preferencialmente, as janelas abertas;

Inciso VII - Impedir o ingresso e permanéncia de terceiros,

alheios ao servigo publico, nas dependéncias restritas aos funcionarios.

Artigo 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Indiara7SP, 08 de julho de 2.021

Prefeitura Municipal

Publicado, registrado e arquivado em Secretaria, nos termos

da legislagdo, na data supra.

bo, o S Coacles

HALLANA MARIA SANTIAGO CANEDO
Resp. pelo Exp. de Secretaria
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@ PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA/SP

ANEXO I

TERMO DE RESPONSABILIDADE — RECUSA DE VACINA E
TRABALHO PRESENCIAL

EU, , portador(a) da

cédula de identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n°

, lotado(a) no cargo de provimento efetivo de

, declaro que tenho pleno conhecimento dos termos do Decreto

Estadual n°® 64.864/2020, publicado no D.O.E em 16 de margo de 2.020, que dispde sobre

a adogdo de medidas adicionais, de carater temporario e emergencial, de prevengédo de
contagio pela Covid-19 (Novo Coronavirus), e d4 providéncias correlatas, notadamente a
previsdo de afastamento para prestagdo de jornada laboral mediante teletrabalho aos
‘servidores que fagam parte de grupo risco contemplado nas situagdes elencadas nos

incisos I, II, e III de seu artigo 1°.

() Declaro ter ciéncia que me enquadro na faixa etdria e/ou em
circunstancia que autoriza minha vacinagdo contra a Covid-19 mas que, de livre e

espontanea vontade, recusei-me a receber as respectivas doses de vacina, bem como

que permanecerei trabalhando presencialmente, no estrito cumprimento das atribuigdes

de meu cargo, em face do cendrio apresentado pela Pandemia do Novo Coronavirus.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Prefeitura Municipal de Indiana/SP de de 2.021

DECLARANTE

* \.. iREFEITURAIMUNICIPAL DE

RENOVACAO E TRABALHO POR VOCE
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