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DECRETO N° 008/2025, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

DISPOE SOBRE: “REGULAMENTA CONCESSAO DE HORAS
EXTRAS A SERVIDORES MUNICIPAIS E REGULAMENTA FORMA
DE AUTORIZACAO DE FALTAS JUSTIFICADAS E ABONADAS QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

MARLLON JAFFER ALBANO DE OLIVEIRA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE NANTES, ESTADO DE SAO PAULO, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE POR LEI LHES SAO CONFERIDAS...

CONSIDERANDO: que a Constituicdo Federal impdoe ao Poder Publico o controle das contas
publicas;

CONSIDERANDO: a queda de arrecadacdao em funcao da atual conjuntura econdomica e a
necessidade de compatibilizar a realizacao das despesas, em consonancia
com a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, tornando-se
imperativo estabelecer medidas visando a reducao do custo administrativo;

CONSIDERANDO FINALMENTE: que é dever do administrador publico adotar procedimentos
necessarios a contencdo de despesas de modos a compatibilizar a
arrecadacao da receita com as despesas realizadas.

DECRETA:

Art. 1° - Fica proibida a realizacdo de horas extras por parte dos servidores dos orgaos da
Administracao Puablica Municipal, exceto nos casos em que a necessidade de trabalho
extraordinario seja formalmente solicitada pelo chefe do departamento competente
antecipadamente e deferido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo anico - Nos departamentos que atendem em horario reduzido sera considerado a hora
extra somente apdés as 08 horas de servico diaria ou conforme a carga horaria do
funcionario.

Art. 2° - As faltas ao trabalho, justificadas e as abonadas, estarao sujeitos as normas e penalidade
consubstanciadas da Lei 357/2010 — Estatuto dos Servidores Pubicos Municipais, na
conformidade do constante no artigo 122 que transcrevemos:

“Art. 122 - O servidor que faltar ao trabalho fica obrigado a requerer a justificacao da falta,
por escrito, na mesma data, e/ou impossibilitado no primeiro dia de seu
comparecimento sob pena de nao ser aceito o pedido, além desse prazo e sujeitar-
se a todas as consequéncias resultantes da auséncia.”

Art. 3° - Nenhum servidor podera faltar ao servico sem causa justificada, considerando causa
justificada o fato que, por sua natureza e circunstancias, principalmente no ambito da
familia, possa constituir escusa do nao comparecimento ao trabalho.

Paragrafo tnico - As faltas injustificadas implicam na perda do dia e da remuneracao — DSR, bem
como perca do Ticket Alimentacao.

Art. 4° - Todo e qualquer tipo de falta, devera ser previamente requerida pelo Servidor a seu superior
imediato para deliberacao, sob pena de ser considerada como “falta injustificada”.

§ 1° - As faltas abonadas e justificadas praticadas pelo servidor, apds manifestacao da autoridade
competente, devera ser encaminhada imediatamente ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura toda documentacdao com vista a anotacdes no prontuario do
Servidor.
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§ 2° - A Chefia imediata do servidor em alcance do beneficio funcional aludido no artigo 2° deste
Decreto é o responsavel pela anotacdo e controle das Faltas Abonadas e Justificadas
concedidas durante o ano, para todos os efeitos dos controles formais da concessao.

Art. 5° - Fica proibida a instituicdo de Jornada Livre, exceto quando autorizado pelo Chefe imediato
e do Poder Executivo, demonstrada e justificada a real necessidade da implantacao.

Art. 6° - As mudancas de horario de trabalho em periodo de recesso deverdao ser planejadas
antecipadamente e apresentadas ao crivo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 7° - Sera admitida tolerancia de 10 (dez) minutos diarios de atraso no registro do Ponto, sendo
até o limite maximo de 05 (cinco) minutos no periodo da manha e 05 (cinco) minutos no
periodo da tarde, nao sendo permitido a compensacao de horario, exceto em casos
especificos e justificados pelo chefe do departamento, ficando proibido a realizacao de
trabalho em meio periodo, com exce¢ao das autorizadas pela Lei Municipal n° 565/2017.

Paragrafo Gnico — Sera considerada como falta ao trabalho o ndao cumprimento da determinacao
constante do caput deste artigo.

Art. 8° - Para efeito de encerramento da folha de pagamento a entrega de atestados médicos devera
ser realizada diretamente no setor de Pessoal, através do Chefe do Departamento.

Art. 9° - E de responsabilidade do funcionario monitorar e cumprir rigorosamente sua jornada de
trabalho, conforme os horarios previamente estabelecidos.

Paragrafo tnico - Eventuais atrasos ou auséncias nao justificadas serdao passiveis de desconto
proporcional em seu salario, ficando proibida qualquer alteracdo nos registros de ponto
dos funcionarios, ainda que justificada.

Art. 10 - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogam-se as disposi¢coes em
contrario.

Municipio de Nantes/SP, em 31 de janeiro de 2025.

MARLLON JAFFER ALBANO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrado neste Departamento, no livro competente, publicado por edital no lugar de
costume e no Diario Oficial Eletronico, na data supra.

CINTHIA BONETTO CABRERA BATISTA
SECRETARIA
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