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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 002/2022

O Prefeito Municipal de Nantes - SP, no uso de suas atribui¢des legais em especial e na forma prevista no
Art. 37 da Constituicdo Federal mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais disposi¢cdes legais
aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para Admissdo de Pessoal, por tempo determinado, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital serd organizado e executado pela KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA. sob a supervisio da Comissio de Processo Seletivo Simplificado
nomeada nos termos do Decreto n. 045/2022, de 20/07/2022.

1.1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas e formag¢do de CR - Cadastro de
Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. Nao serdo fornecidas informag¢des a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e demais
eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgag¢ido estabelecidas
neste Edital e demais publicagdes no endereco eletronico www.klcconcursos.com.br.

1.1.4. Ficam ratificados todos os atos decorrentes do Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2022

incluindo todas as inscricdes ja efetivadas, que nio confrontarem com o que consta neste Edital.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO, REQUISITOS E DEMAIS

VANTAGENS.

CARGO C/H \EESE ‘E;‘;; Requisitos Minimos

Agente Administrativo 40 01+CR 1.737,40 Ensino Médio completo.

Agente Comunitario de Saude 40 CR 2.424,00 Ensino Médio completo, residir na Area de atuagio

ESF desde a data de abertura do Processo Seletivo e
concluir com aproveitamento o curso de formagao
inicial.

Agente de Combate a Endemias 40 CR 2.424,00 Ensino Médio completo.

Auxiliar de Servigos Gerais 40 CR 1.297,59 Ensino Fundamental completo.

Assistente Administrativo 40 01+CR 2.692,11 Ensino Médio completo.

Assistente Social 30 CR 3.604,78 Curso Superior em Servigo Social e registro no
Conselho

Auxiliar de Enfermagem 40 CR 1.737,40 Ensino fundamental, curso especifico e registro no
Conselho

Contador 20 CR 5.352,99 Curso Superior em Ciéncias Contabeis e registro no
Conselho

Dentista ESF 40 CR 4.205,43 Curso superior em Odontologia e registro no
Conselho.

Eletricista 40 CR 1.737,40 Ensino Fundamental completo e Curso de
Capacitagdo Técnica.

Enfermeiro 40 02+CR 3.604,78 Curso superior em Enfermagem e registro no
Conselho.

Enfermeiro Padrido ESF 40 01+CR 4.205,43 Curso superior em Enfermagem e registro no
Conselho.
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Engenheiro Agronomo 40 CR 3.997,73 | Curso superior em Agronomia e registro no Conselho.

Engenheiro Civil 20 CR 3.997,73 Curso superior em Engenharia Civil e registro no
Conselho.

Farmacéutico 40 CR 5.352,99 Curso superior em Farmacia e registro no Conselho.

Fisioterapeuta 20 CR 3.997,73 Curso superior em Fisioterapia e registro no
Conselho.

Gari 40 CR 1.297,59 Ensino Fundamental completo.

Médico Veterinario 40 CR 3.997,73 |Curso Superior em Veterinaria e registro no Conselho

Motorista 40 CR 1.737,40 Ensino fundamental completo e CNH, no minimo,
categoria “D”.

PEB I 30 02 2.993,92 |Licenciatura plena em Pedagogia.

PEB II - Educagio Fisica 30 01 2.993,92  Licenciatura plena com habilitagdo especifica na area

de atuagio.

PEB II- Arte 30 01 2.993,92 Licenciatura plena com habilitaciao especifica na area
de atuagio.

PEB II- Educagado Especial 30 01 2.993,92  Licenciatura plena em Pedagogia com habilitagdo em
Educacgédo Especial.

PEB II- Inglés 30 01 2.993,92  Licenciatura plena com habilitagdo especifica na area
de atuacgao.

Professor de Creche 40 04 3.845,63 |Licenciatura plena em Pedagogia com habilitacdo em
Educacio Infantil.

Psicélogo 20 CR 3.997,73 ' Curso Superior em Psicologia e registro no Conselho
Técnico em Quimica 40 01+CR 2.692,11 Curso nivel técnico ou superior e registro no
Conselho.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes ficardo abertas:

Entre as 09 horas do dia 28 de julho até as 23 horas e 59 minutos do dia 11 de agosto de 2022, através do
endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (Horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.klcconcursos.com.br,
durante o periodo das inscri¢des, através dos links correlatos ao Processo Seletivo Simplificado e efetuar sua
inscrigdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢do, preencher o formulario de inscri¢do, transmitir os dados via
Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. O vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 12 de agosto de 2022.
2.2.2.1. O valor da Taxa de Inscricdo constante deste edital sdo as seguintes:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRICAO EM R$
Ensino Fundamental 30,00
Ensino médio 50,00
Ensino Superior 70,00

2.2.3. O boleto bancario, com vencimento para o dia 12 de agosto de 2022, disponivel no enderego eletrénico
www.Klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscrigdo on-line;

2.2.4. As inscrigdes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a comprovacdao do pagamento do valor
da inscrigao;
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2.2.5. As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 12 de agosto de 2022,
nao serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestao Publica ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢des via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagio, congestionamento de
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;
2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome, sobrenome e CPF corretamente e indicar o cargo para o
qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera sua inscri¢do indeferida.
2.2.8. 0 descumprimento das instru¢des de inscri¢do via Internet implicara a nao efetivagao da inscrigao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informag¢des prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, é recomendavel ao candidato observar atentamente as
informagdes sobre a aplicagdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formuldrio de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato.

2.2.12. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢dao do cargo.

2.2.13. O candidato que realizar mais de uma inscri¢do, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao
local e sala de prova da opg¢édo que privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e
do horario de realizagdo das provas, sendo assim, considerado faltoso nas demais opg¢des.

2.2.13.1 Os candidatos poderao realizar somente uma prova para determinado cargo, por periodo

2.2.14. Havera devolug¢do da importancia paga a titulo de taxa de inscri¢do nos seguintes casos: pagamento realizado
em duplicidade, a maior, fora do prazo ou anulagido do Processo Seletivo Simplificado.

2.2.15. Nao serdo aceitas inscrigées por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC, ordem de
pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sé podera ser admitido no
cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 12 da Constituigdo
Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de votagdo ou certiddo
da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporag¢do, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Apresentar Exame Médico Admissional, acompanhado de exames complementares, conforme a natureza do
cargo, em que ateste a aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentag¢do comprobatdria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Ndo registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado, apresentando certiddo
negativa de antecedentes criminais, dos ultimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica Estadual do local de sua
residéncia;

2.3.9. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do Artigo 37, Paragrafo 10 da Constituicdo Federal,
com a redacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com idade de
aposentadoria compulsoria;

2.3.10. Apresentar declarac¢io de bens;

2.3.11. No ato da contrata¢do, o candidato ndo podera estar incompatibilizado para contratacdo em nova func¢ido
publica, mesmo que esteja afastado em licenga sem vencimento, ressalvadas as hipé6teses legais de acumulagdo de
cargos prevista na Constitui¢do Federal;

2.3.12. Possuir documento oficial de identidade reconhecido em territdério nacional;

2.3.13. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

2.3.14. Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso. Se separado judicialmente, certidio com averbagio
da separagdo ou divoércio;

2.3.15. Cartdo de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

2.3.16. Titulo Eleitoral com certiddao de quitacdo eleitoral ou comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou
justificativa;

2.3.17. Carteira de Habilitagdo compativel se for o caso;

2.3.18. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

2.3.19. Uma foto 3x4 (recente e colorida);
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2.3.20. Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos solteiros ou estudantes (se tiver);
2.3.21. Carteira de vacinagdo dos filhos com idade entre 01 (um) e 05 (cinco) anos;

2.3.22. Comprovante de residéncia atualizado;

2.3.23. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a legislagdo em
vigor;

2.3.24. Nao serdo aceitos, no ato da atribui¢do e contratagdo, protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As
cépias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem autenticados por 6rgao
competente com fé publica.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

3.1. As Pessoas com Deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscri¢do para o cargo em Processo Seletivo Simplificado,
desde que o exercicio do cargo seja compativel com a respectiva deficiéncia.

3.1.1. Consideram-se PcD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2
3.298/99.

3.1.2. Fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada
cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, nido se reservando vagas
para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fragdo do niimero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este sera arredondado, de modo que o numero
de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual ao niimero inteiro subseqtiente.
3.1.3. As Pessoas com Deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais previstas no Decreto Federal n2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigées com os demais
candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local
de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo
40, §§ 12 e 29, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, através de ficha de inscrigao
especial.

3.1.4. As Pessoas com Deficiéncia, apés a realizagdo da sua inscricdo, deverdo encaminhar via email -
klcconsultoria@gmail.com, até o dia 11 de agosto de 2022, os seguintes documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢oes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doeng¢a - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptagio da prova;

b) Informar o seu nome, documento de identidade (RG) e opc¢ao de cargo;

3.1.5. Os candidatos que necessitarem de condi¢do especial para realizagdo da prova, deverdo encaminhar a
solicitagcdo de “condi¢do especial”, via email — klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 11 de agosto de 2022, devendo
anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia.

3.1.6. Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PcD dos candidatos que ndo encaminharem dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

3.1.7. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a
corpo 24.

3.1.8. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serao considerados como
ndo PcD e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.1.9. O candidato PcD que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.1.10. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacédo de todos os candidatos, inclusive a dos PcD, e a segunda somente a pontuac¢io destes tltimos.

4. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. Sera divulgado no dia 17 de agosto de 2022 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢des
homologadas, assim como o local de realizacdo das provas. A relagdo serda afixada em Edital na Prefeitura Municipal
de Nantes — SP e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organiza¢do do Processo Seletivo Simplificado
www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato o acesso e verificagio dos locais de prova.

ICP Diario Oficial Assinado com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001.
Brs=ll - Autenticidade, validade juridica e integridade, verificada pelo codigo njCyoe neste link.
Certificado: Municipio de Nantes-SP / Autorizado por: CINTHIA BONETTO CABRERA BATISTA



https://diariooficialprefeitura.com/nantes//diario-oficial
https://diariooficialprefeitura.com/nantes//diario-oficial

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE NANTES

Conforme Lei Municipal n® 570, de 26 de marco de 2018
Rua Siqueira, n.° 150 - Centro | Nantes - SP | CEP 19645-000

EDICAO N° 736 I 27 de Julho de 2022 I PG. 5/35

Municipio de Nar
CNPJ: 01.557.530/0001-06

Rua Siqueira, 150 - CEP 19645-000 - Centro -
www.nantes.sp.gov.br / pmn@uol.com.br / Fone:

5. DAS PROVAS

H—

5.1 - O Processo Seletivo Publico sera de provas escritas objetivas, praticas e titulos.

5.1.1 - A duragao da prova escrita objetiva serd de até 3 horas (trés horas), ja incluida o tempo para preenchimento
da folha de respostas.

5.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido
de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.1.3 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha,
com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C, e D). Cada questdo tera apenas 01 (uma) alternativa correta. Na
prova escrita sera atribuida pontuagdo 0,0 (zero) a questdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem
op¢ao, com rasuras ou preenchidas a lapis.

5.1.4 - Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serio atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

5.1.5 - Durante as provas nido serdao permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular ou qualquer material que nio seja o estritamente
necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos "celulares” deverio ser desligados e deixados sobre a mesa do
fiscal de sala até o término da prova.

5.1.6 - O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos objetos
especificados acima sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagdo da prova, exceto policiais em
servigo.

5.1.8 - Sera, também, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que incorrer nas seguintes situagdes:
deixar o local de realizagdo da prova sem a devida autorizagido; tratar com falta de urbanidade os examinadores,
auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicag¢do com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter
vantagem para si ou para outros; deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais
orientagdes expedidas pela organizag¢ido do Processo Seletivo Simplificado.

5.1.9 - As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha de
Respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas
a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

5.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Ginico documento valido
para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

5.1.11 - Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questido nio respondida ou que
contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

5.1.12 - Em nenhuma hipétese havera substitui¢do da folha de respostas, por erro do candidato.

5.1.13 - Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato nao poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizac¢do do Fiscal de Sala;

5.1.14 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horéario previsto
para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de
respostas.

6. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

6.1. Para os cargos de Agente Comunitario de Saude ESF, Agente de Combate a Endemias, Assistente Social,
Auxiliar de Enfermagem, Contador, Dentista ESF, Enfermeiro, Enfermeiro Padrio ESF, Engenheiro
Agronomo, Engenheiro Civil, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Médico Veterinario, Psicélogo e Técnico em
Quimica a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater classificatério. A prova escrita objetiva sera
composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro
abaixo:
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Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questiao Valor total
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 4,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

6.1.1. A classificacdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.2. Para os cargos de PEB-I, PEB-II - Artes, PEB-II - Educaciao Especial, PEB - II - Educacao Fisica, PEB-II-
Inglés e Professor de Creche, a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater classificatério. e prova de
titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 25 (vinte e cinco) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a

100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova

N2 de questdes

Valor de cada questiao

Valor total

Conhecimentos Especificos 15 4,0 60,0 pontos
Conhecimentos Gerais 03 4,0 12,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 4,0 28,0 pontos

6.2.1. A classificagdo final sera efetuada pela somatoria dos pontos obtidos pelo candidato nas duas provas (prova
escrita objetiva e prova de titulos).

6.3. Para o cargo de Eletricista a avaliagcdo constara de prova escrita objetiva, de carater classificatdério. A prova
escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos,

conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questoes Valor de cada questio Valor total
Conhecimentos Gerais 03 5,0 15,0 pontos
Conhecimentos Especificos 10 5,0 50,0 pontos
Lingua Portuguesa 07 5,0 35,0 pontos

6.3.1. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.4. Para os cargos de Agente Administrativo e Assistente Administrativo a avaliacdo constara de prova escrita
objetiva, de carater classificatério. A prova escrita objetiva serd composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala
de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova

N2 de questdes

Valor de cada questao

Valor total

Conhecimentos Gerais 04 5,0 20,0 pontos
Informatica 04 5,0 20,0 pontos
Lingua Portuguesa 08 5,0 40,0 pontos
Matematica 04 5,0 20,0 pontos

6.4.1. A classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

6.5. Para os cargos de Auxiliar de Servicos Gerais e Gari a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater
classificatério. A prova escrita objetiva serd composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a

100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questio Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

6.5.1. A classificacgdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.
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6.6. Para o cargo de Motorista a avaliagdo constard de prova escrita objetiva e prova pratica, ambas de carater
classificatdrio. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte) questdes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a
100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de prova N2 de questdes Valor de cada questio Valor total
Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos
Lingua Portuguesa 10 5,0 50,0 pontos
Matematica 05 5,0 25,0 pontos

6.6.1. A classificagao final sera efetuada pela somatdéria dos pontos obtidos pelo candidato nas duas provas (prova
escrita objetiva e prova pratica).

7. DA DATA DE REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA E DA PROVA PRATICA |

7.1. A Prova Escrita Objetiva (periodo da manha) e a Prova Pratica (periodo da tarde) esta prevista para o dia 04 de
setembro de 2022, sendo que o local e horario de realizagdo serdo divulgados quando da publicacdo do Edital de
Homologacao das Inscrigdes, previsto para o dia 17 de agosto de 2022.

7.2. EXCEPCIONALMENTE, dependendo do nimero de candidatos inscritos ou ainda da situacdo da pandemia
(COVID19) a data e os horarios previstos no item 7.1. poderao ser alterados

| 8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Os documentos relativos aos Titulos para o cargo de Professor (todas as areas), deverdo ser entregues,
EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacdo da prova escrita objetiva, ao fiscal da sala de prova.

8.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é obrigatéria. O candidato que ndo entregar o Titulo
nao sera eliminado do Processo Seletivo.

8.3. Os documentos comprobatérios dos Titulos deverdo ser acondicionados em ENVELOPE PROPRIO LACRADO,
contendo na sua parte externa o nome do candidato, cargo para o qual esta concorrendo, bem como, o nimero do
documento de identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA EM CARTORIO.

8.3.1. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo
com o item 8.3. deste Edital.

8.3.2. Nado deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS.

8.4. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
conclusao de curso expedidos por Institui¢do reconhecida pelo MEC - Ministério da Educac¢ao, em papel timbrado, e
deverdo conter carimbo e identificagdo da institui¢do e do responsavel pela expedi¢do do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverado estar acompanhados do respectivo
histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo
reconhecida pelo MEC - Ministério da Educac¢do, em papel timbrado, e deverdao conter carimbo e identificacdo da
instituicao e do responsavel pela expedi¢do do documento.

8.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes.

8.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e comprovagdo dos documentos de Titulos.

8.7. Ndo sera aceito entrega ou substitui¢des posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que nao
constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

8.8. A pontuacgdo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

8.9. Quanto ao contido nas alineas a), b) e c¢) os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo pontuado
o de maior grau.

8.10. A prova de titulos tera carater classificatério.

8.11. As coépias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentagdo do Processo Seletivo.

8.12. Serao considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
UNITARIO /
VALOR
MAXIMO

TITULOS COMPROVANTE
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a) Doutorado, concluido até a data de Cépia autenticada do diploma, expedido por
apresentacdo dos titulos, desde que 10,0 /10,0 instituicdo oficial de ensino, devidamente
relacionada a area do cargo pretendido. validado pelo Ministério da Educagdo (MEC)
b) Mestrado, concluido até a data de ou declaragdo de conclusdo de curso,
apresentacdo dos titulos, desde que 7,0/ 7,0 acompanhado da cépia autenticada do
relacionada a area do cargo pretendido. respectivo Histérico Escolar.
Coépia autenticada do diploma, expedido por
c) P6s-Graduagdo Latu Sensu (especializagio) instituicdo oficial de ensino, devidamente
relacionada a area do cargo pretendido, com validado pelo Ministério da Educagdo (MEC)
P P p 50/5,0 = =
carga horaria minima de 360 horas, concluida ou declaragdo de conclusdo de curso,
até a data de apresentacgao dos titulos. acompanhado da cépia autenticada do
respectivo Historico Escolar.

9. DAS PROVAS PRATICAS

9.1. A prova pratica esta prevista para o dia 04 de setembro de 2022, podendo ser realizada no dia 11 de
setembro de 2022 dependendo do niimero de candidatos inscritos.

9.2. Serdo convocados para a Prova Pratica, no cargo de Motorista, todos os candidatos que fizeram a Prova Escrita
Objetiva, desde que o nimero de candidatos inscritos ndo ultrapasse a 30 inscritos (caso ultrapasse a Prova Pratica
sera realizada no dia 11 de setembro de 2022).

9.2.1. Caso a prova pratica seja realizada no dia 11 de setembro de 2022 serdo convocados para a referida Prova os
20 (vinte) primeiros classificados na Prova Escrita, em ordem decrescente de classificagdo, come¢ando pela maior
nota da lista geral de classificados na Prova Escrita;

9.3. Em caso de empate sera aplicado o seguinte critério:

a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

9.4. Os candidatos classificados na prova escrita que ndo forem convocados para a prova pratica, estardao
automaticamente eliminados do Processo Seletivo.

| 10. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA

10.1. A prova pratica constard em dirigir o veiculo de forma adequada, partindo do local em que se encontram, sem
cometer erros ou demonstrar inseguran¢a que ofereca risco para si, para os avaliadores e para o equipamento,
atendendo as orientagdes de execucdo definidas pelo avaliador, de forma adequada, atendendo aos critérios
indicados. Ao final do teste o veiculo devera ser conduzido, se for o caso, ao seu local de origem.

10.1.1. O exame de direc¢do veicular sera realizado em percurso comum a todos os candidatos, a ser determinado no
dia da prova, com duragdo maxima de até 06 (seis minutos), onde sera avaliado o comportamento do candidato com
relagdo aos procedimentos a serem observados durante o trajeto, as regras gerais de transito e o desempenho na
conducgdo do veiculo, tais como: rotagdo do motor, uso do cambio, freios, localizacdo do veiculo na pista, velocidade
desenvolvida, obediéncia a sinalizagdo de transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras
situagdes durante a realizagdo do exame.

10.1.2. No decorrer do trajeto serdao apontadas as faltas cometidas, sendo descontados pontos conforme quadro a

seguir:
CATEGORIA DA FALTA PONTOS A SEREM DESCONTADOS
Falta Grave 7,0
Falta Média 5,0
Falta Leve 3,0

Obs: A tipificacdo das faltas acima mencionadas encontra-se discriminada nos incisos II, III e IV, Artigo 19 da
Resolugido 168/2004-CONTRAN.

10.1.3. O candidato que durante a realizagdo da Prova Pratica cometer qualquer tipo de falta prevista no inciso I,
artigo 19, da Resolugdo 168/2004-CONTRAN, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

10.1.4. Para realizar a prova pratica os candidatos deverdo apresentar, no minimo, a carteira de habilitacdo
categoria D, a qual devera ter sido obtida ou renovada até a data da realizacdo da Prova Préatica, sem a qual ndo
podera realizar a prova:

10.1.5. Nao serao aceitos certificados de auto-escola, comprovantes de encaminhamento ou outro documento que
ndo seja a carteira de habilitagdo.
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10.1.6. O candidato que deixar de apresentar carteira de habilitagdo sera automaticamente eliminado.

10.1.7. O candidato que ndo conseguir ligar e movimentar o veiculo em, no maximo, 01 (um) minuto, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

11.4. As Provas Praticas terdo carater eliminatério e serdo avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 100,0 (cem) pontos,
devendo o candidato obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais para ser considerado aprovado.

11.5. Em hipétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob
nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota 0,00 (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.

11.6. Nao havera tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais
como alteragGes organicas ou fisiolégicas permanentes ou tempordarias, deficiéncias, estados menstruais,
indisposi¢des, cdibras, contusdes, gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a
capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos testes de acordo
com o escalonamento previamente efetuado pela KLC o qual sera realizado de forma aleatoéria.

11. DAS NORMAS

11.1. As provas escritas objetivas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer
critérios outros para resguardar a execugdo individual e correta das provas.

11.2. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e apds o
fechamento dos portdes ndo serd permitida a entrada de candidatos retardatarios.

11.3. Ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamentag¢do, podendo ocasionar inclusive a ndo participag¢dao do candidato no Processo
Seletivo Simplificado.

11.3.1. Em caso de necessidade de amamentac¢do durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da
crianga. Ndo havera compensacgio do tempo de amamentac¢io a duragio da prova da candidata.

11.4. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério
da Coordenagao do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que
nao estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

11.5. A utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer
aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais
aparelhos somente seja rompida apés a saida do candidato do local de provas.

11.6. Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

11.7. O candidato nao podera alegar desconhecimento dos locais de realiza¢do das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminac¢do do Processo Seletivo Simplificado.

| 12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificacgao final entre candidatos com igual niimero de pontos, sera fator de preferéncia o seguinte:
a) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

| 13. DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

13.1. O gabarito preliminar da prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util apds a realizacido da
referida prova, a partir das 17h0Omin, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Nantes - SP, publicado
no 6rgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no site da empresa responsavel pela organizagdo do
Processo Seletivo Simplificado www.klcconcursos.com.br.

14. DOS RECURSOS

14.1. Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC - CONSULTORIA EM
GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 05 (cinco) dias, contado do primeiro dia subseqiiente a data de publica¢do do
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objeto de recurso contra:

a) Inscrig¢des indeferidas;

b) Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar das Provas, desde que se refira a erro de calculo das notas.

14.2. O pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao enderego eletrénico
www.Klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) niimero de inscrigao;

c) numero do documento de identidade;

d) cargo para o qual se inscreveu;

e) a questdo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

f) a fundamentac¢io ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

14.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para
cada questdo, sob pena de sua desconsideracdo e os mesmos deverao conter indicagdo do nimero da questio, da
prova e anexar cépia da bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideracao.

14.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da
prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

14.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Banca Examinadora constitui dltima instincia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nio cabendo
recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

15. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

15.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera carater eliminatorio.
15.1.1. Sera eliminado o candidato que obtiver pontuagio 0,0 (zero) em quaisquer das disciplinas da Prova Escrita
Objetiva ou ndo obtiver nota final igual ou superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

15.1.2. A classificagio final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

15.1.3. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo I, parte
integrante deste Edital.

16. DO RESULTADO PRELIMINAR

16.1. O resultado preliminar esta previsto para ser divulgado no dia 19 de setembro de 2022, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Nantes - SP, publicado no 6rgao de imprensa oficial
do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizagdo do Processo Seletivo Simplificado
www.Klcconcursos.com.br.

17. DO RESULTADO FINAL

17.1. O resultado final estd previsto para ser divulgado no dia 28 de setembro de 2022, a partir das 17h00min,
mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Nantes - SP, publicado no é6rgao de imprensa oficial do municipio
e disponibilizado no site da empresa responsdvel pela organizagio do Processo Seletivo Simplificado
www.Klcconcursos.com.br.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscri¢do implica na aceitagdao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Processo
Seletivo Simplificado, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

18.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragao.

18.3. O 6rgao realizador do presente certame nio se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicag¢des referentes ao Processo Seletivo.

18.4. Apos 60 (sessenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Processo Seletivo Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

ICP Diario Oficial Assinado com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001.
Brs=ll - Autenticidade, validade juridica e integridade, verificada pelo codigo njCyoe neste link.
Certificado: Municipio de Nantes-SP / Autorizado por: CINTHIA BONETTO CABRERA BATISTA



https://diariooficialprefeitura.com/nantes//diario-oficial
https://diariooficialprefeitura.com/nantes//diario-oficial

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE NANTES

Conforme Lei Municipal n® 570, de 26 de marco de 2018
Rua Siqueira, n.° 150 - Centro | Nantes - SP | CEP 19645-000

EDICAO N° 736 | 27 de Julho de 2022 | PG. 11/35

gy
AT
N

-

Municipio de

CNPJ: 01.557.530/0001-06
Rua Siqueira, 150 - CEP 19645-000 -
www.nantes.sp.gov.br / pmn@uol.com.br /

“av

NANTES

18.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgao realizador, apés
o resultado final.

18.6. A validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de “1” (um) ano, contados da homologacao final dos
resultados.

18.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
nio gerando o fato de classificado, direito a nomeagao. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

18.8. Ficam impedidos de participar do certame os sdcios da KLC Consultoria em Gestdo Publica Ltda., ou aqueles
que possuam a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o
parentesco a tempo o candidato terd sua inscri¢do indeferida, e se verificado posteriormente a homologacio o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

18.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, solicitados pela
Prefeitura Municipal de Nantes - SP e apresentacao de documentos legais que lhe forem exigidos.

18.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legisla¢des aplicaveis serdo resolvidos em comum pela Prefeitura
Municipal de Nantes - SP, através da Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado.

18.11. Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Nantes — SP, 27 de julho de 2022.

Marllon Jaffer Albano de Oliveira
Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - SUPERIOR / MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia — ortografia — acentuacgao grafica — estrutura
e formacdo de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificagdo e cargo - flexdo de género,
numero e grau, formacgdo e analise — artigo — adjetivo: conceito, classificagdo correspondéncia e locu¢des adjetivas,
flexdes — advérbios: classificacdo, flexdo, grau e cargo — numeral: tipos e cargo - pronomes: conceito, classificagdo -
preposicdo - conjungdes - interjei¢des — Sintaxe: frase, oragdo, periodo - pontuagdo - tipos de frases -
complementos verbais e nominais — vozes verbais - oragdes subordinadas - orag6es coordenadas - concordancia
verbal e nominal - regéncia verbal e nominal — Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e expressdes —
crase — Derivagao prefixal e sufixal — Recursos fonolégicos, morfoldgicos, sintaticos, semanticos - figuras de
linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significagdo das palavras - vicios de linguagem.

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL FUNDAMENTAL
Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagio de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagao
quanto ao numero de silabas; Frases: - Interrogativa - Exclamativa - Afirmativa - Negativa; Classes de Palavras;
Comparagdo de palavras entre si: Sindnimos e Antonimos; Acentuag¢do Gréfica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia
dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA - MEDIO |

Numeros Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equagado de 22 grau:
resolucdo das equagdes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equac¢do de 12 grau: resolugdo — problemas
de 1¢ grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Fung¢do do 12 grau - fungao
constante; Razdo e Proporg¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros
Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdao algébrica; Expressio algébrica -
operacodes; Expressoes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Func¢do exponencial: equacdo e inequagdao exponencial; Fun¢do logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Fungdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nuimeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

| MATEMATICA - NIVEL FUNDAMENTAL
Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes, expressodes (calculo), problemas,
raiz quadrada; MDC e MMC - calculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequag¢des do 12 grau.

| INFORMATICA

Noc¢des de Hardware e Software. MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e
formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbédlicos e numéricos, tabelas,
impressdo, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, inser¢do de
objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numera¢do de paginas, obten¢do de dados externos,
classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentag¢des, conceitos de slides, anotagdes,
régua, guias, cabecalhos e rodapés, no¢des de edicdo e formatacdo de apresentagdes, insercdo de objetos, numeracgio
de paginas, botées de agdo, animacgio e transi¢do entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo
e envio de mensagens, anexag¢do de arquivos. Internet: navegacio na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressao de paginas.

CONHECIMENTOS GERAIS
Toépicos relevantes de diversas areas: artes, ciéncias, geografia, histéria, politica, cultura, literatura, economia,
esportes, saude, educagdo, sociedade e atualidades, tanto na esfera nacional quanto internacional. Aspectos
Historicos e Geograficos do Estado de Sdo Paulo e do municipio de Nantes - SP.
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| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Lei 8080/90; Lei 8142/90; Portaria GM/MS n? 2.436/2017 (Politica Nacional de Atengdo Basica); Atribui¢des do
ACS; Processo de trabalho do ACS e o desafio do trabalho em equipe; requisitos legais para o exercicio da profissao
de ACS; Carta dos direitos dos usuarios da satde; Atengdo Primdria a Satde; Atengdo Primaria a Satide/Saude da
Familia. O processo saude doenga: influéncia das condi¢des de vida: educagdo, cultura, lazer, emprego, moradia,
alimentagdo, saneamento e seguranc¢a; o papel da familia. Satide da criang¢a: Processo do pezinho; Processo da
orelhinha; Processo do olhinho; aspectos basicos do crescimento e desenvolvimento; caderneta de saude;
aleitamento materno - beneficios; imuniza¢do (calendario de vacinas); Orientagdes alimentares. Saude do
Adolescente: aspectos educativos; distarbios alimentares; doen¢as sexualmente transmissiveis. Satide do Adulto:
saide do Homem; tuberculose; Hanseniase; Diabetes mellitus; Hipertensdo arterial. Saiide da Mulher: triagem
neonatal; cuidados basicos com a gravidez, o parto e puerpério; planejamento familiar; climatério; prevencdao do
cancer de mama e de colo uterino; imunizagcdo da gestante. Satide do Idoso: doengas e agravos mais comuns;
cuidados béasicos. Saude Bucal: cuidados basicos. Vigilancia Sanitdria: Saneamento Basico: abastecimento de agua;
destino dos dejetos; destino do lixo. No¢des sobre Zoonoses — quais sao, conceitos, como se transmite e prevengao: O
agente comunitario de saide no controle da Dengue; O agente comunitdrio de satide no controle da Febre amarela;
O agente comunitirio de saiide no controle da Leptospirose; O agente comunitario de satide no controle da
Leishmaniose; O agente comunitario de saudde no controle da Doen¢a de Chagas. Doengas sexualmente
transmissiveis (DST) mais comuns no Brasil - quais sdo, conceitos, formas de contdgio e de prevencdo: Sifilis;
Gonorreia; Clamidia; Herpes genital; HPV. Atenc¢ado a pessoa com deficiéncia e ao paciente de satide mental: papel do
agente de satude. Animais domésticos: cuidados basicos para a prevengdo de zoonoses, em especial a Raiva e a
Leishmaniose. Problemas clinicos mais comuns junto a populagdo em situagdo de rua: problemas nos pés,
infestagdes, tuberculose, DST, HIV e AIDS, gravidez de alto risco, doengas croénicas, Alcool e drogas, Saude bucal.
Informatica Basica. No¢des de Hardware e Software. MSWord 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores.
Correio Eletrénico. Internet. Lei Orginica Municipal.

| AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etiologia da Dengue, Atribui¢cdes do Agente de Combate a Endemias, Sistema de
Informagdes, Conhecimento basico sobre: Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue, Célera, Febre Amarela,
Filariose, Leishmaniose, Peste, Raiva, Leptospirose e Malaria e outras zoonoses, Biologia dos vetores,
Reconhecimento Geografico, Pesquisa Entomolégica, Tratamento Entomolégico, Manuseio de inseticida e uso de
E.P.I. Doengas de notificagdo compulséria. Fatores que possam provocar epidemias. Imunizagdes. Visita domiciliar.
Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word. MSExcel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica
Municipal.

| ASSISTENTE SOCIAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Artigos 12 a 17 e 193 a 232); Lei Federal n®. 8.742/1993 - Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS); Lei 12.435/2011 - Altera a LOAS e dispde sobre a organizagdo da Assisténcia
Social. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004); Norma Operacional Basica (NOB/SUAS 2012); Norma
Operacional de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS 2006); Tipificagdo Nacional de Servigos Soco assistenciais;
Protocolo de Gestdo Integrada de Servigos, Beneficios e Transferéncia de Renda no dmbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS; Orientag¢des Técnicas sobre o PAIF volume 1 e 2. Orientagdes Técnicas CREAS. Seguridade
Social no Brasil; A questdo social no Brasil; Pobreza, desigualdade, exclusidao e vulnerabilidade social; Histoéria,
Fundamentos Teéricos e Eticos do Servigo Social; Metodologia do Servigo Social; Estratégias de acdo em servigo
social e os instrumentos de intervengdo do profissional; Servigo Social e Interdisciplinaridade; Servigo Social na
Contemporaneidade; Servigo Social e Familia; Projeto ético politico do Servigo Social; Lei Federal n2. 10.741/2003 -
Estatuto do Idoso; Lei Federal n2. 8.842/1994 e Decreto Federal n2. 1.948/1996 - Politica Nacional do Idoso; Lei
Federal n2. 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Promoc¢io, Protegdao e Defesa do
Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria; Lei de Criagdo do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e Adolescente; Lei Maria da Penha - Lei n® 11.340/2006; Etica em Servigo Social; Lei que
regulamenta a profissdo de Assistente Social - Lei n2. 8.662/93; Cédigo de Etica Profissional; Supervisio em Servigo
Social; Lei Federal n2. 8.080/1990 - Lei Organica da Saude; Sistema Unico de Saude (SUS) - Lei n°. 8.142/90;
Conhecimentos acerca da histéria da saide publica no Brasil; Lei Federal n2. 10.216/2001 - Politica Nacional de
Sauide Mental; Reforma Psiquiatrica e Saide Mental no Brasil; Humaniza¢do em Saude; Lei Federal n2. 7.853/1989 e
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Decreto Federal n2. 3.298/1999 - Politica Nacional para Integracdao da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Federal
13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Resolugdes do Conjunto CFESS/CRESS. Servico Social na Educacao. Pesquisa e Servi¢o Social. Informatica basica:
nog¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores. Correio Eletronico.
Internet. Lei Organica Municipal.

AUXILIAR EM ENFERMAGEM

Sinais vitais. Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem. Preparo, administracdo e calculos de medicamentos.
Vacinagdo e calendario vacinal. Cuidados com feridas, suturas, primeiros socorros: dados vitais, oxigenoterapia,
sondagem gastrica, vesical, lavagem intestinal, gastrica, aplicagdes quentes e frias, massagens, observac¢des de sinais
e sintomas. Cuidados com o recém-nascido e prematuro, patologias do recém-nascido, no¢des de crescimento e
desenvolvimento, assisténcia de enfermagem nas FVAS e nas IRAS, terapia de reintegracgio oral, assisténcia a crian¢a
desidratada e a crianga desnutrida, parasitoses, doengas transmissiveis comuns na infincia. Cuidados com o adulto,
patologias cronicas, hipertensdo arterial sistémica, diabetes, no¢des sobre oncologia, assisténcia a saude do
trabalhador (principalmente doengas profissionais). Biosseguranca. Seguran¢a do Paciente. Lei 8080/90.
Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Orginica Municipal.

| CONTADOR |

CONTABILIDADE GERAL: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. Contas: conceito,
fung¢do, funcionamento, estrutura, classificagdo das contas, contas patrimoniais e de resultado, Plano de Contas.
Patrimoénio. Composigdo, conceitos, registro, estrutura e mensuragdao dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e
Patriménio Liquido). Fatos contibeis e respectivas varia¢des patrimoniais. Balancete de Verificagdo. Apuragao de
Resultados. Correg¢do Monetaria. Principais livros e documentos contabeis, fiscais e comerciais. Escrituragio.
Escrituragdo de operagdes tipicas. Livros de escrituragdo: didrio e razao. Erros de escrituragido e suas corregdes.
Langamento. Critérios para debitar e creditar. Férmulas de lancamento. Retificagdo de langamentos. Demonstragdes
Contabeis. Elaboragido, andlise e interpretagao de demonstrativos contibeis. Balan¢o Patrimonial. Demonstragio do
resultado do exercicio. Demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados. Demonstragdo das MutagGes do
Patriménio Liquido. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Notas Explicativas as demonstra¢des contabeis. Analise
vertical e horizontal (Mensuracio de ativos e passivos). CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito, objeto, campo de
aplicacdo, objetivos e func¢do social. Principios de Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contdbeis. Patriménio Publico. Conceito e
composicdo. Variagbes patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel. Avaliagdo de itens patrimoniais. Receita.
Conceito. Classificagdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais. Contabilizagdo. Dedug¢des. Rentncia e
Destinacdo da Receita. Despesa. Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais.
Contabilizagdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura. Contas do Ativo, Passivo, Variagdes Patrimoniais Aumentativas e
Diminutivas. Escrituragdo contabil de operag¢des tipicas do setor publico. Escrituracido e Consolidagao das Contas.
Prestacdo de Contas. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contdbeis Or¢amentarios.
Procedimentos Contabeis Patrimoniais. Procedimentos Contabeis Especificos. Demonstra¢des Contabeis Aplicadas
ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais. Estrutura. Elaboragdo e Andlise. Balangos Or¢amentario, Financeiro,
Patrimonial, Demonstragdo das Variagées Patrimoniais e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Lancamentos
Contabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério Resumido de Execug¢do Orcamentaria e
Relatério de Gestao Fiscal. Orgamento Publico. Conceitos e principios orgamentarios. Ciclo or¢camentario. Elaboragao
da proposta. Estudo e aprovac¢ao. Execugdo. Avaliagdo. Processo de Planejamento-Orgamento: Plano Plurianual -
PPA, Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO e Lei Or¢amentaria Anual - LOA. Previsdo, Fixacdo, Classificacao e
Execuc¢do da Receita e Despesa Publica. Receita Orgamentaria. Etapas da Receita Publica. Receita extraor¢amentaria.
Créditos orcamentarios iniciais e adicionais. Escrituracdo Contabil da Receita Or¢camentaria e extraorcamentaria.
Despesa Or¢amentaria. Etapas da Despesa Publica. Despesa extraorcamentaria. Escrituracio da Despesa
Orgamentaria e extraorcamentaria. Divida e Endividamento. Transferéncias voluntarias. Transparéncia, controle e
fiscalizacdo. Fiscalizacdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e patrimonial. Lei 4320/64 - Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei 101/00) - Lei 8666/93 (Lei de Licitagdes) e suas alteragdes. Lei 10520/02 (pregao
presencial) e suas alteragdes. SISTN. SIOPE. SIOPS. Informatica basica: no¢gées de Hardware e Software. MS-Word
2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

DENTISTA ESF |

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico. Diagndstico bucal: exame da cavidade oral, anamnese,
exame clinico e exames complementares. Microbiologia e bioquimica bucal. Patologia bucal. Diagnéstico, semiologia
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e tratamento da carie dentaria. Diagndstico, semiologia e tratamento das afec¢des do tecido mole. Diagnéstico,
semiologia e tratamento das afec¢des da maxila e da mandibula. Diagnéstico, semiologia e tratamento das afecgdes
pulpares. Diagndstico, semiologia e tratamento das doengas periodontais. Diagndstico, semiologia e tratamento das
afec¢des das glandulas salivares. Diagnésticos odontoldgicos por imagem: técnica e interpretacdo de imagens.
Anestesiologia odontolégica: mecanismos de agdo, técnicas, cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatéria
e restauradora: preparo cavitario, tratamento restaurador atraumatico (ART), adequag¢do do meio bucal, protegio
do complexo dentino-polpa e materiais restauradores. Materiais dentdrios odontolégicos. Terapéutica e
farmacologia de interesse na clinica odontolégica. Cirurgia oral menor. Principios de traumatologia do sistema
estomatognatico. Urgéncias e emergéncias em odontologia. Primeiros socorros. Oclusido: nog¢ées gerais, prevengao
de mas oclusdes. Diagndstico e tratamento das dores faciais e disfun¢gdes tempo romandibulares. Atendimento ao
paciente pediatrico. Odontogeriatria. Atendimento aos pacientes portadores de necessidades especiais. Doengas
infectocontagiosas. Epidemiologia das principais doenc¢as bucais. Métodos de prevencdo da carie dentaria e das
doencas periodontais. O uso do laser em odontologia, niveis de prevencdo e aplicagdo. Educacdo em saude:
orientagdes sobre dieta, higiene bucal e produtos para higiene bucal. Uso tépico e sistémico do fltor. Principios
ergondmicos na clinica odontolégica. Biosseguranca: controle da infec¢do (assepsia e antissepsia). Esterilizacdo e
desinfec¢do de instrumentais e equipamentos. Odontologia social e satde publica. Lei 8080/90 e 8142/90.
Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio
Eletronico. Internet. Lei Orginica Municipal.

| ELETRICISTA |

Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas em geral de alta e baixa tensdo. Regulagem e reparagido de
transformadores. Cabos de transmissdo. Entradas e redes internas de energia elétrica. Materiais e equipamentos de
trabalho. Todo o contetido das seguintes Normas Regulamentadoras e atualizagdes: NR6, NR17, NR23, NR24 e
NR26. NBR 5410. Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de
Ohm. Circuitos elétricos - série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e tensao senoidais:
valores de crista, médio e eficaz. Circuitos trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas. Desenho Técnico:
simbologia e diagramas. Interpretacdo de projetos elétricos. Maquinas elétricas: transformadores, motores de
indu¢do monofasicos e trifasicos. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema
de Protecdo contra Descargas Atmosféricas (SPDA). Aterramento. Instalagdes elétricas de baixa tensdo. Manutencgdo
preventiva e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tensdo e corrente elétrica. Poténcia elétrica. Tipos de
fornecimento e tensdo. Quadro de distribuicdo. Disjuntores termomagnéticos. Disjuntor e interruptor diferencial-
residual. Circuito de distribui¢do. Circuitos terminais. Simbologia. Condutores elétricos. Fio terra. Planejamento da
rede de eletrodutos. Calculo da corrente elétrica em um circuito. Esquemas de ligacdo. Legislacdo aplicavel ao cargo.
Lei de acesso a informagdo. Circuitos de corrente continua: tensdo elétrica e circuito elétrico, corrente elétrica,
poténcia elétrica e associagdo de resistores. Analise de circuitos resistivos e instrumentos de medi¢do de corrente
continua. Aplica¢bes da eletricidade: valor da eletricidade, gerador de corrente continua elementar e motor de
corrente continua elementar. Conhecimento da utilizagdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, e dos
Equipamentos de Protec¢do Coletiva — EPC. NORMAS TECNICAS - ILUMINAGCAO PUBLICA - Normas da ABNT.

ENFERMEIRO - ENFERMEIRO PADRAO ESF
Fundamentos da Enfermagem: Técnicas Basicas e Calculos e Dosagem de Medica¢des. Cuidados com as eliminagdes.
Legislacdo-Enfermagem: Legislagio e exercicio profissional do técnico de enfermagem. Cédigo de Etica da
Enfermagem. Administracio em Enfermagem: Nog¢des basicas de administracdo da assisténcia de enfermagem.
Assisténcia de Enfermagem a Pacientes com Doencgas Cronico-degenerativas: Diabetes, Hipertensdo Arterial,
Doengas Renais e Respiratorias. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencgas Transmissiveis. Assisténcia de
Enfermagem ao Paciente Cirurgico: Enfermagem Médico-Cirurgica. Conduta Ambulatorial: Conduta Ambulatorial.
Desinfec¢do e Esterilizagdo: Nog¢des de Desinfec¢do e Esterilizagdo. Métodos de Controle, sele¢do e preparo de
material para esterilizacdo. Enfermagem - Central de Materiais: Atuacdo da Enfermagem na Central de Material.
Enfermagem em Materno-Infantil: Pré-natal, Parto e Puerpério, Prevencdo do Cancer Uterino e Planejamento
Familiar. Cuidados com recém-nascido, Aleitamento Materno, Crescimento e Desenvolvimento e Doengas mais
frequentes na Infancia. Enfermagem: Nog¢des gerais. Administracio de medicamentos. Fisiologia. Hipertensdo
arterial. Gravidez. Assisténcia pré- natal. Doenc¢as sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido. A crianga e algumas necessidades. Manutencdo das condi¢des vitais. Saide publica: Politicas de saude e
saude coletiva. Enfermagem em satide publica e programas em satude publica. Estratégia Satiide da Familia (ESF).
Doengas infecciosas e parasitarias. Vacinas. Enfermagem-Patologias: Cuidados de enfermagem a clientes portadores
de patologia dos sistemas: respiratério, circulatério, digestivo, musculo - esquelético e geniturinario. Enfermagem-
Situacdo de Emergéncia: Assisténcia de enfermagem a clientes em situagdo de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de
enfermagem a usuarios em situa¢des cirurgicas. Enfermagem-UTI: Assisténcia de enfermagem a clientes internados
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em Unidades de tratamento intensivo. Principios de Isolamento: Isolamento e cuidados de enfermagem a clientes
portadores doencgas infectocontagiosas. No¢des de Vigilancia a Satude: Conceitos e tipo de Imunidade, Programa de
Imunizagdo. Assisténcia de Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias e No¢des de Primeiros Socorros. Satude
Publica: Nog¢bes de saneamento basico. Vigilancia sanitaria. Participagdo do técnico de enfermagem nos programas
de atencdo integral em doengas infecto-parasitarias, de DST/HIV/AIDS, de satide da mulher, da crianga, do
adolescente e do adulto. Atengdo primaria em saide. Campanhas de prevencido de doengas. Programa Nacional de
Imunizagdo. Constituicdo Federal: disposi¢cdes gerais da satide. Cadernos de Atenc¢dao Basica do Ministério da Saude.
Lei 8080/90. Lei 8142 /90. Informatica basica: no¢gdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-
PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal.

| ENGENHEIRO AGRONOMO

|

Uso e conservagdo de solos. Drenagens e direcionamento de aguas pluviais. Mecanizag¢do agricola. Maquinas e
implementos agricolas. Regulagem de equipamentos agricolas. Manuten¢do de maquinas e implementos agricolas.
Nogodes de higiene e de seguranga individual, coletiva e de instalagdes. Acompanhamento e controle de materiais e
infraestrutura. Nogdes de estatistica e topografia. Plantas daninhas. Entomologia. Manejo de cultivos. Solos e
fertilidade. Solos-nutri¢do. Mecanizag¢do agricola. Irrigacgdo e drenagem ambiental. Pdscolheita. Sementes e
laboratorial. Mecanizagdo agricola. Infraestrutura de lavouras. Desenvolvimento de cultivares. Experimentacgdo
agricola. Manejo de solos. Fertilidade e nutri¢do de plantas. Tecnologia de colheita. Engenharia rural. Topografia.
Legislacgdo e ética profissional. Manejo integrado de pragas, doengas e plantas daninhas. Solos: fatores de formagio
do solo. Recursos hidricos. Uso sustentavel de recursos hidricos. Uso racional da dgua. Qualidade da 4gua. Outorga
do direito de uso da agua. Nog¢des de leitura de projetos basicos. Nogdes basicas da legislagdo ambiental. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico.
Internet. Lei Organica Municipal.

| ENGENHEIRO CIVIL

Projeto e Execucdo de Obras Civis: locagdo de obra; sondagens; instalagdes provisoérias; canteiro de obras; depésito
e armazenamento de materiais; fundag¢des profundas; fundac¢des superficiais; escavagdes; escoramento; movimento
de terras; elementos estruturais; estruturas em concreto armado; estruturas especiais; alvenaria estrutural; formas;
armagdo; concreto; argamassas; alvenarias; esquadrias; ferragens; revestimentos; coberturas; pisos e
pavimentagdes; rodapés, soleiras e peitoris; impermeabilizagdo; pintura; equipamentos e ferramentas. Materiais de
Construcado Civil: aglomerantes: gesso, cal, cimento Portland; agregados; argamassa; concreto; dosagem; tecnologia
do concreto; agco; madeira; materiais ceramicos; vidros; tintas e vernizes; ensaios e controles tecnolégicos. Mecanica
dos Solos: origem e formacado dos solos; indices fisicos; caracterizacdo de solos; propriedades dos solos arenosos e
argilosos; pressdes nos solos; prospeccdo geotécnica; permeabilidade dos solos; compactacdo dos solos; terra;
estrutura de arrimo; estabilidade de taludes; estabilidade das fundag¢des superficiais e estabilidade das fundagdes
profundas. Resisténcia dos Materiais: tensdes normais e tangenciais: deformagdes; teoria da elasticidade; analise de
tensdes; tensdes principais; equilibrio de tensées; compatibilidade de deformagdes; relacdes tensiao x deformacgao -
Lei de Hooke; Circulo de Mohr; tracdo e compressao; flexdo simples; flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e
flambagem. Analise Estrutural: esfor¢cos seccionais - esfor¢o normal, esfor¢o cortante e momento fletor; relacdo
entre esforcos; apoios e vinculos; diagramas de esforcos; estudo das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas
gerber, quadros). Dimensionamento do Concreto Armado: caracteristicas mecanicas e reoldgicas do concreto; tipos
de agos para concreto armado; fabricagdo do ago; caracteristicas mecinicas do ago; concreto armado - fundamentos;
estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armacgao; detalhamento de arma¢do em concreto
armado. Instalagdes Prediais: instalagdes elétricas; instalagdes hidraulicas; instalacdes de esgoto; instalagdes de
telefone e instalagbes especiais. Estruturas de Aco. Estruturas de Madeira. Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
Topografia: conceitos fundamentais; levantamentos planimétricos e altimétricos; medi¢des de angulos e distancias;
escalas; instrumentos topograficos; calculo de areas e volumes; representacdes (desenho topografico); nivelamento;
curvas de nivel. Engenharia de custos: planejamento de obras; cronogramas; or¢amentos (levantamento de
quantidades, custos unitarios, diretos e indiretos, planilhas); andlise de custos; acompanhamento e controle de
custos e servicos; medi¢des de servigos. Seguranga e higiene no trabalho: seguranc¢a na construcéao civil; protegdo
coletiva e individual; ergonomia; riscos ambientais (quimicos, fisicos, biolégicos, mecanicos); riscos em eletricidade,
em transporte e em movimentacido de materiais. Representacdo e interpretagido de projetos: arquitetura;
instalagdes; fundagdes; estruturas. AUTOCAD. Etica e legislagio profissional. Informatica basica: nogées. Lei
Organica Municipal.

| FARMACEUTICO

Sistema de gestdo para Farmdacia Hospitalar. Farmacoeconomia. Farmacovigilancia. Farmacologia aplicada.
Legislacdo ética e bioética em Farmacia Hospitalar. Assisténcia Farmacéutica. Sele¢do e padronizagido de

ICP Diario Oficial Assinado com Certificado Padr&o ICPBrasil, em conformidade com a MP n° 2.200-2, de 2001.
Brs=ll - Autenticidade, validade juridica e integridade, verificada pelo codigo njCyoe neste link.
Certificado: Municipio de Nantes-SP / Autorizado por: CINTHIA BONETTO CABRERA BATISTA



https://diariooficialprefeitura.com/nantes//diario-oficial
https://diariooficialprefeitura.com/nantes//diario-oficial

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE NANTES
Conforme Lei Municipal n® 570, de 26 de marco de 2018
Rua Siqueira, n.° 150 - Centro | Nantes - SP | CEP 19645-000

EDICAO N° 736 I 27 de Julho de 2022 I PG. 17/35

Municipio de Na

CNPJ: 01.557.530/0001-06
Rua Siqueira, 150 - CEP 19645-000 - Centro -
www.nantes.sp.gov.br / pmn@uol.com.br / Fone: (°

medicamentos. Programacdo e aquisicdo de produtos farmacéuticos. Logistica, recebimento, armazenamento e
distribuicio de medicamentos. Métodos de controle de estoque. Sistema de distribuigdo de medicamentos.
Prescri¢do e dispensacdo de medicamentos. Aten¢do Farmacéutica. Registros de produtos sujeitos a controle
especial. Formas farmacéuticas. Vias de administra¢io de medicamentos. Absor¢do, metabolizacdo e eliminacgao de
medicamentos. Farmacotécnica: férmulas magistrais, oficinais e especialidades farmacéuticas sélidas, semisdlidas e
liquidas. Formas farmacéuticas estéreis. Calculos em Farmacia Hospitalar. Portarias, normas e resolu¢des da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Medicamentos genéricos. Boas praticas de dispensacdao de medicamentos.
Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislagio profissional. Informatica basica: no¢ées de Hardware e Software. MS-
Word. MSExcel. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

FISIOTERAPEUTA
Fisioterapia em: pneumologia, geriatria, cardiologia, traumato-ortopedia, pediatria e neurologia. Conhecimentos de
anatomia e fisiologia dos sistemas: cardiovascular, respiratério, neurolégico, renal e endécrino. Conhecimentos de
clinica relacionados as patologias cardiorrespiratérias, neurolégicas, pediatricas, geridtricas e traumato-
ortopédicas. Etica e Legislagdo profissional. Lei 8080/90. Lei 8142/90. Etica e legislacio profissional. Informatica
basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico.
Internet. Lei Organica Municipal.

| MEDICO VETERINARIO

Processamento tecnolégico de produtos de origem animal: Tecnologia de carnes e derivados (bovinos, suinos e
aves): cuidados "ante-mortem"; alteragdes "post-mortem"; cuidados no abate; processos fisicos e Bioquimicos de
conservacgdo. Tecnologia de pescados e derivados: cuidados na captura e manuseio; elaboragdo e cargo do gelo;
métodos de conservagdo e prevenc¢do. Tecnologia de leite e produtos lacteos: cuidados na obtencado higiénica do
leite; fases tecnoldgicas do beneficiamento; produtos lacteos - fases tecnolégicas. Inspegao Sanitaria de produtos de
Origem Animal: inspe¢do sanitaria de carnes e derivados (bovinos, suinos e aves); técnica de inspe¢do "ante e
postmortem"; critérios de julgamento na inspec¢do; higiene das operagdes de matanca; inspe¢do e julgamento de
carcagas e visceras; particularidades da inspegdo sanitaria; inspe¢do de 6vulos; alteragdes das carnes e derivados;
matan¢a de emergéncia; higiene nas indudstrias e do pessoal; higiene da dgua de abastecimento. Inspe¢do sanitaria
de pescados e derivados: higiene no manuseio do pescado a bordo; higiene na manipulagdo na indtstria e comércio;
composi¢do quimica e alteragdes do pescado; inspecdo dos produtos conservados e preservados; legislacdo e
julgamento tecnoldgico e sanitario. Inspe¢do sanitaria de leite e produtos lacteos: cuidados higiénicos-sanitarios na
obtencdo; cuidados no beneficiamento e demais operagdes; flora microbiana patogénica e alteragdes classificagdo e
funcionamento dos estabelecimentos; mérito higiénico-sanitario dos processos de conservagio; rotina de inspec¢ao
sanitaria; fraudes e adulteragdes; legislagdo e critérios de julgamento. Controle Fisico - Bioquimico e Microbioldgico.
Higiene e Saude Publica Veterinaria: inspecao e fiscalizagdo dos estabelecimentos industriais e comerciais. Doencas
de animais transmissiveis ao homem e de interesse sanitario: zoonoses; toxinfec¢ées e envenenamentos.
Epidemiologia, diagnéstico e controle de zoonoses: tuberculose, brucelose, leptospirose, raiva, hantavirose,
toxoplasmose, Doeng¢a de Chagas, cisticercose, hidatidose. Epidemiologia, diagnéstico e controle de doengas de
etiologia bacteriana e viral e ecto- e endoparasitoses em bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiinos. Classificagao,
funcionamento e higiene dos estabelecimentos de alimentos de origem animal. Inspecdo e tecnologia do abate de
bovinos, ovinos, caprinos, suinos e equinos. Praticas de manejo visando o aumento de produgiao do rebanho.
Ginecologia, andrologia, biotécnicas e fisiopatologia da reproduc¢ao de bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiinos.
Legislagdo sanitaria do Estado de Sao Paulo. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word. MSExcel.
Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

| PEB I - PROFESSOR DE CRECHE

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial
Curricular Nacional para Educac¢ao Infantil, PCNs, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Constitui¢do da Republica,
LDB (Lei n® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgdo
Infantil. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Fungdo sociocultural da escola. Escola:
comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Processo de planejamento: concepg¢do, importincia,
dimensdes e niveis. Projeto politico-pedagdgico da escola: concepgdo, principios e eixos norteadores. Gestio
educacional decorrente da concepg¢iao do projeto politico-pedagdgico. Planejamento participativo: concepgao,
construg¢do, acompanhamento e avaliagdo. Curriculo e constru¢do do conhecimento. Processo de ensino-
aprendizagem. Relagdo professor/aluno. Bases psicolégicas da aprendizagem. Informatica basica: nog¢des de
Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletrénico. Internet. Lei
Organica Municipal.
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| PEBII - ARTE

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial
Curricular Nacional para Educac¢ao Infantil, PCNs, Estatuto da Criang¢a e do Adolescente, Constitui¢do da Republica,
LDB (Lei n® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo
Infantil. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagogicas. Bases psicolégicas da aprendizagem. Histérico do
ensino de arte no Brasil. Movimentos e periodos: Arte na pré-histéria, arte no antigo Egito, arte Grecoromana, arte
medieval, arte romantica e gotica, renascimento, barroco, romantismo, realismo, impressionismo, expressionismo,
cubismo, dadaismo, surrealismo, entre outros. TEATRO: elementos formais, composi¢do, movimentos e periodos.
MUSICA: elementos formais, composi¢do, movimentos e periodos. ARTES VISUAIS: Elementos formais (linha, forma,
superficie, volume, luz, cor e textura). Técnicas: pintura, fotografia, desenho, gravura, pontilhismo, grafite, escultura,
etc). Géneros: retrato, autorretrato, natureza morta, paisagem). Informatica basica: no¢des de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. Correio Eletrénico. Internet. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software.
MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

| PEB II - INGLES

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial
Curricular Nacional para Educag¢do Infantil, PCNs, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, Constituicdo da Republica,
LDB (Lei n® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil. Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagdgicas. Comprehension. Grammar aspects. Simple and
compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and Subordinators.
Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns. Articles. Conditionals. Pronouns. Adjectives. Adverbs.
Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunciation.
Pontuaction. Bases psicoldgicas da aprendizagem. Informatica basica: nogdes de Hardware e Software. MS-Word
2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico. Internet.. Lei Organica Municipal.

| PEB II- EDUCACAO ESPECIAL

Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular). Referencial
Curricular Nacional para Educag¢do Infantil, Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, Constituicdo da Republica, LDB
(Lei n? 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental
de 9 anos. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagdgicas. Bases psicolégicas da aprendizagem.
Desenvolvimento histérico das concepgdes pedagédgicas. Informatica basica: no¢des de Hardware e Software.
MSWord. MS-Excel. Correio Eletronico. Internet. Declaracdo de Salamanca. Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia). Resolugdo CNE/CEB n2 04/2009, que institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado. Apoio Educacional Especializado para Educagao basica, técnica e tecnolégica. Praticas de
ensino para pessoas com deficiéncia visual. Praticas de ensino para pessoas com deficiéncia auditiva. Procedimentos
em educagdo especial para o ensino de pessoas com altas habilidades e superdotagdo. Legislagido e Politicas de
Educagdo Inclusiva no Brasil. Tecnologias Assistivas e educag¢do. Acessibilidade no processo de inclusdao escolar.
Flexibilizagdo e adaptagdo curricular. Formag¢do docente e Educacdo Inclusiva. Educag¢iao Especial e Familia.
Informatica basica: no¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e superiores.
Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

| PEB II- EDUCACAO FiSICA
Fundamentos da educacdo. Bases legais da educagdo nacional: BNCC (Base Nacional Comum Curricular), Referencial
Curricular Nacional para Educag¢do Infantil, PCNs, Estatuto da Criang¢a e do Adolescente, Constitui¢cdo da Republica,
LDB (Lei n® 9.394/96), Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo
Infantil. Desenvolvimento histérico das concepg¢des pedagdgicas. Métodos e técnicas da Educagdo Fisica. Didatica
especifica da Educagdo Fisica. Educacgdo Fisica e Aprendizagem social. Educac¢do Fisica e contexto social. As novas
tendéncias da Educac¢do Fisica: Educag¢do Fisica Humanista, Educag¢do Fisica Progressista e a Cultura Corporal.
Educagido Fisica Escolar: diferentes abordagens. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais. Recreacdo e
lazer: conceito e finalidades. Fisiologia do exercicio. Educag¢do Fisica no contexto da Educac¢do; Educagdo Fisica,
esporte e sociedade; Histéria da Educagdo Fisica no Brasil; Fungdo social da Educagdo Fisica; Papel do professor de
Educagido Fisica; Regras e Metodologia do ensino da Educagdo Fisica: Atletismo; Basquetebol; Futebol de Salido;
Futebol de Campo; Ginastica Olimpica; Handebol; Voleibol e outros; Educacdo Fisica e lazer; Corporeidade;
Aprendizagem motora; Fisiologia do exercicio; Teoria do treinamento esportivo; Psicologia da aprendizagem;
Psicologia do esporte; Avaliagio em Educagao Fisica; Metabolismo no exercicio; Respostas Cardiorrespiratérias ao
exercicio; Crescimento, desenvolvimento e atividade fisica. Planejamento do ensino de Educacédo Fisica: Concepgdes;
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Objetivos; Contetidos. Informatica basica: no¢gdes de Hardware e-Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-
PowerPoint 2010. Correio Eletrdnico. Internet. Lei Organica Municipal.

PSICOLOGO

Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodindmica do individuo e do
grupo. Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psicoterapicas.
Processo psicodiagndstico. Testagem e Avaliagdo Psicoldgica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da
Aprendizagem e suas relagdes com a infiancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas. Psicologia
Social. Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicolégicos, seu diagndstico e tratamento.
Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental. Psicodiagndstico. Psicoterapias.
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n2 8.069/90. Etica e Legislacdo profissional. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Informatica basica: no¢gdes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010.
Correio Eletronico. Internet. Lei Organica Municipal.

| TECNICO EM QUIMICA |

Produtos quimicos utilizados no tratamento da agua e esgoto. Andlises microbioldgicas e fisico-quimicas da agua.
Elementos quimicos e tabela peridédica. Substincias, misturas e técnicas de separagdo de misturas. Liga¢des
quimicas e forgas intermoleculares. Compostos inorganicos: classificagdo, propriedades e aplicagdes. Massa atomica,
massa molar e mol. Balanceamento de equag¢des quimicas. Solubilidade e curvas de solubilidade. Equilibrio quimico:
pH, indicadores acido-base, hidrdlise, solugdo tampdo e produto de solubilidade. No¢des de seguranca em
laboratério quimico e equipamentos de prote¢do individual e coletiva. Vidraria laboratorial, uso e principios de
funcionamento de equipamentos: balang¢a analitica, pHmetro, estufas, centrifuga, purificador de agua para analises
laboratoriais. Tratamento de residuos de laboratério. Assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo de materiais. Processos
de tratamento de agua e esgoto. No¢des de Hardware e Software. MS-Word 2010 e superiores. MS-Excel 2010 e
superiores. Correio Eletrénico. Internet. Lei Organica Municipal
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ANEXO II - ATRIBUICAO DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

DESCRICAO SUMARIA: Realizar atividades relacionadas a unidades da administracio, procedendo pesquisa e
planejamento referentes a administracdo de material, classificagido de documentos, transmissao, coleta,
armazenamento de dados, arquivos, datilografia, digitacdo computadorizada, organizagdo e método; executar
atividades de rotina administrativa, visando contribuir para o perfeito desenvolvimento das rotinas de trabalho.
Realizar toda a separagdo de pedidos para todos os Departamentos. Realizar as planilhas de estoques, etc.,
relacionadas a sua area de atuagdo. Organizar e/ou executar, os trabalhos de almoxarife.
DESCRICAO DETALHADA:
- Digitar relatérios e demais correspondéncias da unidade em questio, atendendo as exigéncias de padroes estéticos;
visando a transcri¢do fornecida pela chefia;
- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto, ordem alfabética,
visando a agilizagdo de informacgdes;
- Redigir memorandos, relatdrios, oficios, observando os padrdes estabelecidos, assegurando-se o funcionamento do
sistema de comunicagio;
- Protocolar documentos, comunicar o superior imediato da necessidade de compras e reposi¢do de materiais de uso
do Departamento;
- Organizar e armazenar material e produtos, identificando-os e determinando sua acomodacao de forma adequada,
para garantir uma estocagem racional e ordenada;
- Zelar pela conservagdo do material estocado, providenciar as condi¢des necessarias para evitar deterioramento e
perda;
- Realizar trabalhos relativos a administragdo de material e patriménio, bem como a escrituracdo de livros,
documentos e fichas, examinando os pedidos de material e respectiva documenta¢do, providenciando os
atendimentos, determinando previsdes de estoque e verificando toda a escrita do setor, a fim de colaborar no
aperfeicoamento de medidas de interesse para o desenvolvimento dos trabalhos sob sua responsabilidade e
encaminhar para o Departamento de Administragdo e Finangas para a realizacdo do pagamento;
- Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Superior Imediato.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
DESCRICAO SUMARIA: Planeja, coordena, orienta, controla e executa as atividades relacionadas 4 comunicacio,
material e patriménio, zeladoria, vigilancia, recursos humanos, tributacdo, finangcas e contabilidade, avaliando
resultados e assegurar a tramitacdo de informacgdes entre as unidades.
DESCRICAO DETALHADA:
- Digitar relatérios e demais correspondéncias da unidade em questao, atendendo as exigéncias de padroes estéticos;
visando a transcri¢do fornecida pela chefia;
- Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por assunto, ordem alfabética,
visando a agiliza¢do de informagdes;
- Redigir memorandos, relatdrios, oficios, observando os padrdes estabelecidos, assegurando-se o funcionamento do
sistema de comunicagio;
- Planejar, coordenar, orientar, controlar e executar as atividades de sua unidade referentes aos servigos de
comunica¢do administrativas; seguindo normas e procedimentos; visando assegurar o fluxo normal de trabalhos e
cumprimento dos prazos estabelecidos;
- Supervisionar e executar as atividades inerentes a administracdo de recursos humanos, consultando outras
unidades para verificar sua necessidade de ampliagdo ou modificagdo de pessoal;
- Promover as medidas necessarias para manuteng¢do, conservacio e seguran¢a de todos os Departamentos
Municipais, detectando falhas e determinado as modificagdes necessarias, para assegurar a normalidade aos
servicos;
- Supervisionar, coordenar e executar as atividades relativas aquisicdo de materiais permanente e de consumo, e as
referentes ao controle do cadastro patrimonial dos bens moéveis, maquinas e equipamentos, para assegurar o
funcionamento eficiente da unidade;
- Organizar e presidir reunidées da unidade, inteirando-se dos trabalhos e dificuldades da unidade sob sua
responsabilidade;
- Promover a realizacdo de estudos relacionadas com as necessidades, verificando a prioridade das mesmas para
efeito de viabilizagao;
- Coordenar e executar a parte de comunicag¢do e divulgacdo das atividades propostas, a fim de manter todos os
municipes e funciondrios informados sobre os projetos em execuc¢io;
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- Aprimorar os recursos humanos, através de cursos e palestras, juntamente com todos os Chefes de todos os
Departamentos, avaliando a necessidade de capacitagao e solicitando programas destinados ao Departamento;
- Efetuar a anadlise e digitagdo em sistema informatizado para a prestag¢do de contas junto ao sistema AUDESP do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
- Supervisionar, coordenar e executar as atividades relativas a execug¢do orgamentaria, analisando documentos,
elaborando relatério e demonstrativos.
- Analisar aspectos financeiros, contdbeis e or¢camentarios da execuc¢do de contratos, convénios, acordos e atos que
geram direitos e obrigac¢des, verificando a propriedade na aplicagdo dos recursos repassados, analisando clausulas
contratuais, dando orientagdes aos executores a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel;
- Supervisionar, coordenar e executar as atividades relativas a expedi¢cdo de certiddes diversas, atualizacdo de
cadastros de imdveis ou empresas, efetuar langamentos de IPTU, Alvaras, ISS e ITR, emitir guia de recolhimentos
diversos, executar abertura de inscricdes municipais e baixas de recebimento, monitorar a entrega de carnés de
impostos, executar a fiscalizagdo do ISS e do DIPAM;
- Supervisionar, coordenar e executar as atividades relativas a pesquisa no mercado fornecedor de produtos e
servigos, através de coleta de pregos, visando identificar as melhores oportunidades de compras para a
Administragao Publica;
- Negociar com os fornecedores, visando ao fechamento de compras dentro das melhores condi¢gdes de preco,
qualidade e prazo de entrega;
- Emitir os pedidos de compra e encaminha-los ao setor de Empenhamento do Departamento de Administragdo e
Finangas, para efetuar os empenhos no prazo legal;
- Participar de eventos, inclusive fora do municipio;
- Elaborar e coordenar os projetos da unidade, consultando os funcionarios que estdo diretamente no Projeto, a fim
de avaliar a qualidade da produgdo e prestar-lhes informagdes e subsidios para a realizagdo das tarefas;
- Representar o Chefe do Departamento no caso de uma impossibilidade de comparecer aos eventos;
- Supervisiona os colaboradores municipais, auxiliando-os nos projetos a serem executados, dando-lhes todo o
suporte necessario na realizagdo das tarefas.
- Auxiliar no preparo da documentagdo para prestacdo de contas do Municipio e submeté-la a apreciagdo do Tribunal
de Contas;
- Realizar trabalhos relativos a administracdo de material e patrimonio, bem como a escrituracdo de livros,
documentos e fichas, examinando os pedidos de material e respectiva documentagdo, providenciando os
atendimentos, determinando previsdes de estoque e verificando toda a escrita do setor, a fim de colaborar no
aperfeicoamento de medidas de interesse para o desenvolvimento dos trabalhos sob sua responsabilidade e
encaminhar para o Departamento de Administracdo e Finangas para a realizagdo do pagamento;
- Elaborar, em colaboragdo com os demais 6rgdos da Prefeitura, Plano Plurianual, Diretrizes Or¢amentarias e o
Orcamento Anual, de acordo com as diretrizes estabelecidas pela administragdao municipal;
- Auxiliar na elaborag¢ao de projetos de leis e decretos destinados a suplementagdo or¢amentaria, com consequente
envio ao departamento correspondente;
- Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Superior Imediato.

ASSISTENTE SOCIAL
DESCRICAO SUMARIA: Prestar servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupo, identificando e
analisando seus problemas e necessidades materiais, aplicando métodos e processos basicos ao Servi¢o Social;
Planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos que
atendam as necessidades e interesses da populagdo municipal.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da administragdo publica, direta ou
indireta, entidades e organiza¢des populares;
- Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do dmbito de atuagdo do servigo
com participa¢do da sociedade civil;
- Encaminhar providéncias e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso
dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;
- Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;
- Planejar, executar e avaliar as pesquisas que possam contribuir para andlise da realidade social e para subsidiar
ac¢oes profissionais;
- Realizar estudos socioecondmicos com os usudrios para fins de beneficios e servigos sociais junto a 6rgaos da
administragdo publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades;
- Coordenar semindrios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos do servigo social;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdées e/ou problemas
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identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagao de diretrizes de planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

- Programar a ac¢do basica de uma comunidade nos campos social, satide e outros, através da analise de recursos e
das caréncias Socioeconémica dos individuos e comunidade de forma a orienta-los e promover desenvolvimento;

- Atuar no projeto habitacional orientando quanto a habilitagdo, documentagao, transferéncia, etc;

- Programar com o usudrio, sua familia e a comunidade a que pertence, as providéncias necessarias para a integracao
na comunidade;

- Realizar visitas domiciliares programadas e/ou de urgéncias;

- Realizar visitas domiciliares orientando quando necessario para aposentadoria e encaminhamento para o INSS;

- Realizar avaliagdo dos programas que executa;

- Realizar supervisao técnica a estagiarios do servigo social;

- Relatar e registrar no prontuario, o atendimento realizado, conforme procedimento estabelecido pelo servigo;

- Visitar e orientar entidades sociais de acordo com o trabalho desenvolvido;

- Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Superior Imediato, previstas na Lei
8.662/93 e suas alteragdes posteriores.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA: Trabalhar na execugio, que consiste em prestar cuidados diretos de enfermagem ao
paciente, por delegagdo e com supervisido do enfermeiro.
DESCRICAO DETALHADA:
- Prestar cuidados aos pacientes conforme o plano estabelecido;
- Administrar a medicagdo prescrita;
- Fazer curativos simples;
- Fazer controle de sinais vitais: temperatura, pressao, respiracdo (T.P.R.) e pressao arterial (P.A.) do paciente;
- Executar tratamentos diversos tais como: aspiragdes, nebulizag¢des, etc;
- Colher material para exames de laboratoério;
- Fazer exames preventivos;
- Operar o equipamento de esterilizagdo para o processamento de material esterilizado;
- Fazer anotagdes no prontudrio das observagdes e cuidados prestados;
- Zelar pela manuteng¢do da limpeza periodicamente nas dependéncias da unidade como limpeza dos méveis dos
quartos e salas de urgéncia, assim como as condi¢gdes de uso do material de enfermagem;
- Aplicar B.C.G-ID, soros e vacinas de acordo com as normas vigentes;
- Participar de reunides, treinamentos, recebendo e fornecendo subsidios para melhorar o desempenho do pessoal
de enfermagem;
- Realizar orientag¢do individual de pré e pdés consulta como ver sinais vitais entes da consulta e depois orienta-lo
quanto aos medicamentos e exames;
- Identificar e comunicar ao enfermeiro as necessidades de material de sua area de trabalho;
- Registrar as atividades executadas, nos impressos padronizados;
- Utilizar todas as oportunidades para orientagdo individual ou grupal a clientela, visando a promocgao, protecao e
recuperacdo da saude;
- Manter o bom funcionamento dos aparelhos de urgéncia e emergéncia.
- Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Superior Imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
DESCRICAO SUMARIA: Executar servigos de varrigio de ruas, ajudante de pedreiro, auxiliar de servigos diversos,
auxiliar de servigos funerarios, jardineiro, lixeiro, e, servente, em diversas areas da Prefeitura, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras publicas, frota municipal, conservacdo de cemitérios e manutencdo dos préprios
municipais e outras atividades.
DESCRICAO DETALHADA:
- Auxiliar nos servigos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros,
acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos;
- Auxiliar nos servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas, podando
as arvores, visando conservagao, cultivar e embelezar canteiros em geral;
- Efetuar limpeza e conservagdo de areas verdes, pracgas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos,
carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do municipio;
- Efetuar limpeza e conservagio nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na preparac¢ido de sepulturas, abrindo
e fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadaveres;
- Auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias,
valendo-se de esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugdo dos trabalhos;
- Auxiliar na preparacgio de rua para a execucido de servicos de pavimentacdo, compactando o solo, esparramando
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terra, pedra, para manter a conservacao dos trechos desgastados ou na abertura de novas vias;
- Auxiliar no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou para garantir a correta instalagao;
- Zelar pela conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-os
nos locais adequados;
- Cuidar dos parques e banheiros municipais e publicos da cidade;
- Executar servigos gerais de carpa, limpeza de valetas, limpeza de bueiros, servente pedreiro, pintura de ruas, troca
de lampadas, tapa buracos, varrigao de ruas, entre outras;
- Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para recolher o lixo;
- Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latdes, em caminhdes especiais, carrinhos ou outro depésito,
valendo-se do esforg¢o fisico e ferramentas manuais, para possibilitar seu transporte;
- Receber, armazenar e controlar estoque de materiais, requisitando a sua reposi¢do sempre que necessario, a fim de
atender ao expediente da unidade;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.
CONTADOR

DESCRICAO SUMARIA: Compreende os cargos que se destinam a planejar, coordenar e executar os trabalhos de
analise, registro e pericias contabeis, estabelecendo principios, normas e procedimentos, obedecendo as
determina¢des de controle externo, para permitir a administracdo dos recursos patrimoniais e financeiros da
Prefeitura.
DESCRICAO DETALHADA:
- Organizar os servigos de contabilidade da Prefeitura, tragando o plano de contas, o sistema de livros e documentos
e o método de escrituracgao, para possibilitar o controle contabil e orcamentario;
- Supervisionar os trabalhos de contabilizagdo dos documentos, analisando-os e orientando o seu processamento,
adequando-os ao plano de contas, para assegurar a correta apropriagcao contabil;
- Analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta
classificagdo e langamento, verificando a documentag¢do pertinente, par atender as exigéncias legais e formais do
contrato;
- Controlar a execugdo or¢amentaria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrativos;
- Controlar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas, cumprimento de obriga¢cdes de
pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancarias, para apoiar a administragdo dos recursos financeiros da
Prefeitura;
- Analisar aspectos financeiros, contidbeis e or¢amentarios da execu¢do de contratos, convénios, acordos e atos que
geram direitos e obrigag¢des, verificando a propriedade na aplicagdo dos recursos repassados, analisando clausulas
contratuais, dando orientagdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel;
- Analisar aspectos financeiros, contibeis e or¢amentarios da execu¢do de fundos municipais, verificando a correta
aplicagdo dos recursos repassados, dando orientagdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislacdao
aplicavel;
- Analisar os atos de natureza or¢amentdria, financeira, contdbil e patrimonial, verificando sua corre¢do, para
determinar ou realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento do controle interno;
- Planejar, programar, coordenar e realizar exames, pericias e auditagens, de rotina ou especiais, bem como orientar
a organizacdo de processos de tomadas de contas, emitindo certificado de auditoria, com a finalidade de atender as
exigéncias legais;
- Efetuar a analise e digitacdo em sistema informatizado para a prestagdo de contas junto ao projeto AUDESP do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
- Preparar a prestagio de contas do Municipio e submete-la a apreciagdo do Tribunal de Contas;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;
- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuacgio;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de atuagao;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, de
planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.

ELETRICISTA
DESCRICAO SUMARIA: Instalar e fazer manutencio das redes de distribuicio de energia e equipamentos elétricos
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em geral, utilizando ferramentas e aparelhos de medi¢do, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.
DESCRICAO DETALHADA:
- Executar trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e fixando os quadros de distribui¢do, caixa de fusiveis ou
disjuntores, utilizando ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte da instalacado elétrica;
- Efetuar ligagdes de fios a fonte fornecedora de energia, promover a instalagido, reparo ou substituicdo de tomadas,
fios, lampadas, painéis, interruptores, disjuntores, alarmes, campainhas, chuveiros, torneiras elétricas, utilizando
chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia;
- Realizar a manutengio e instalagdo de ornamentos de ruas, festas, desfiles e outras solenidades programadas pela
prefeitura, montando as luminarias e aparelhos de som para obter os efeitos desejados;
- Executar a manuteng¢do preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos reparando pegas e partes
danificadas, para assegurar o seu funcionamento;
- Supervisionar as tarefas executadas por seus auxiliares, acompanhando as etapas de instalagdo, manutengio e
reparagdo elétrica, para assegurar a observancia das especificacdes de qualidade e seguranga;
- Promover a instalagdo, reparo e substituicdo de tomadas, fios, lAmpadas, painéis e interruptores, utilizando chaves,
alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia elétrica;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.
ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA: Compreende os cargos que se destinam a planejar, organizar, supervisionar e executar os
servigos de enfermagem em postos de satide e unidades assistenciais, bem como participar da elaboragio e execugao
de programas de satude publica.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e andlise das necessidades prioritarias de atendimento aos
pacientes e doentes;
- Planejar, organizar e dirigir os servigos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir
um elevado padrio de assisténcia;
- Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de programas de saude publica e no
atendimento aos pacientes e doentes;
- Coletar e analisar dados sécio-sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos da satude;
- Estabelecer programas para atender as necessidades de satide da comunidade, dentro dos recursos disponiveis;
- Executar a supervisdo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de equipamentos e materiais de consumo;
- Fazer curativos, imobilizagGes especiais e ministrar medicamentos e tratamentos em situa¢gdes de emergéncia,
empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as conseqiiéncias destas situagdes;
- Realizar programas educativos de saude, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios;
- Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servicos e
atribui¢des diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem;
- Efetuar e registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao
paciente, anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a
evolucdo da doenga e possibilitar o controle de satde;
- Controlar o padrido de esterilizagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como supervisionar a
desinfecg¢do dos locais onde se desenvolvem os servigos médicos e de enfermagem;
- Supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execug¢do das atribuig¢ées tipicas da classe;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de atuagao;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reuniées da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, de
planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO AGRONOMO
DESCRICAO SUMARIA: Elaborar e supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas e pastos, planejando,
orientando e controlando técnicas de utilizagdo de terras, para possibilitar um maior rendimento e qualidade dos
produtos agricolas.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e
analisando resultados obtidos, para melhorar a germinacido de sementes, o crescimento de plantas a adaptabilidade
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dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas;
- Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacao, adubagem e condig¢des climaticas sobre culturas agricolas,
realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para determinar as
técnicas de tratamento do solo e a exploracgdo agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima;
- Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de inseto e/ou aprimorar
os ja existentes, baseando-se em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas e assegurar o maior
rendimento possivel do cultivo;
- Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas o Municipio sobre sistemas e técnicas de exploragdo agricola,
fornecendo indicag¢des, épocas e sistemas de plantio, custos dos cultivos, variedades a empregar e outros dados
pertinentes, para aumentar a produc¢do e conseguir variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento,
qualidade e valor nutritivo;
- Emitir laudos técnicos sobre a derrubada e poda de arvores em vias publicas, pragas, parques e jardins, dentre
outros, a fim de garantir a preservacao ambiental do Municipio e a seguranc¢a da populagao;
- Vistoriar e emitir parecer sobre lavouras e hortas localizadas no Municipio a fim de verificar se a dosagem utilizada
de agrotéxicos ndo é prejudicial ao ser humano quando se der o consumo dos alimentos produzidos pelas mesmas;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
sugerindo medidas para implanta¢do, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de sua atuagao;
- Participar das atividades administrativas de controle e de apoio referentes a sua area de atuagio;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de atuagao;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulac¢ao de diretrizes, de
planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL
DESCRICAO SUMARIA: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a rodovias, sistemas de
agua e esgoto e outros, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados
requeridos, para possibilitar e orientar a constru¢do, manutenc¢do e reparo das obras mencionadas e assegurar os
padrdes técnicos exigidos.
DESCRICAO DETALHADA:
- Avaliar as condi¢des requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno
disponivel para a construgio;
- Calcular os esforgos e deformagdes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e
efetuando comparagdes, levando em consideragdo fatores como carga calculada, pressdes de agua, resisténcia aos
ventos e mudangas de temperatura, para apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na construc¢ao;
- Consultar outros especialistas da area de engenharia e arquitetura, trocando informacgdes relativas ao trabalho a
ser desenvolvido, para decidir sobre as exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada;
- Elaborar o projeto da construg¢do, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidade de
materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-
los aos superiores imediatos para a aprovagao;
- Preparar o programa de execuc¢io do trabalho, elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsidios que se
fizerem necessarios, para possibilitar a orientagado e fiscalizacdo do desenvolvimento das obras;
- Dirigir a execugdo de projetos, acompanhando e orientando as operagdes a medida que avangam as obras, para
assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrées de qualidade e seguran¢a recomendados;
- Elaborar, dirigir e executar projetos de engenharia civil, relativos as vias urbanas e obras de pavimentag¢do em
geral;
- Acompanhar e controlar a execug¢do de obras que estejam sob encargo de terceiros, atestando o cumprimento das
especificagGes técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato;
- Realizar medigdes de obras e gerenciar convénios de sua area de atuagio;
- Analisar processos e aprovar projetos de obras, loteamento e desmembramento quanto aos seus diversos aspectos
técnicos, tais como or¢amento, cronograma, projeto de pavimentacgao, energia elétrica, entre outros;
- Promover a regularizacdao dos loteamentos clandestinos e irregulares, de acordo com a regra legal;
- Aprovar projetos de constru¢ao, demoli¢do ou desmembramento de areas ou edificagdes particulares;
- Fiscalizar a execuc¢do de planos de obras de loteamentos, verificando o cumprimento de cronogramas e projetos
aprovados;
- Participar da fiscalizagdo do cumprimento das normas de posturas e obras realizadas pelo Municipio, conforme o
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disposto em legislagdo municipal;
- Estabelecer as diretrizes viarias;
- Avaliar iméveis, objeto de atos expropriatérios, de permuta, de aquisi¢do, de doagdo, para locagdo e outras
atividades do poder publico;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de atuagio;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formula¢do de diretrizes, de
planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.
FARMACEUTICO

DESCRICAO SUMARIA: Compreende os cargos que se destinam a executar tarefas diversas relacionadas com a
composicdo e fornecimento de medicamentos e outros preparados semelhantes, a andlise de toxinas, valendo-se de
técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em férmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas e
odontolégicas, a dispositivos legais.
DESCRICAO DETALHADA:
- Conhecer, interpretar, cumprir e estabelecer condi¢des para cumprimento da legislagdo vigente;
- Dispensar produtos médicos e cirurgicos, mediante receita médica;
- Proceder controle de entorpecentes e substancias sujeitas a controle especial, seguindo Portaria atual, para enviar
mapa mensal e anual de receitas e de estoque para o 6rgdao competente (Vigilancia Sanitaria);
- Efetuar triagem das receitas médicas, considerando ag¢do farmacoldgica e terapéutica, posologia, via de
administragdo e interagdo medicamentosa;
- Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre a Legislacdo, a fim de fornecer
subsidios para elaboragdo de ordem de servigos, portaria, pareceres e manifesto;
- Prestar assisténcia farmacéutica aos pacientes, enfocando os seguintes tépicos: os perigos da automedicagdo, agdo
dos medicamentos no organismo, posologia, etc, para garantir um resultado positivo no tratamento e na satude da
populagdo;
- Desenvolver estudos sobre farmacovigilancia;
- Organizar e operacionalizar areas das farmaicias;
- Desenvolver e atualizar uma padronizag¢do de medicamentos, junto aos médicos do Municipio, quando necessario;
- Responsabilizar-se pelo armazenamento e controle de estoque dos produtos designados para fins terapéuticos
(soros, vacinas, medicamentos, materiais de enfermagem, etc.);
- Colaborar com o desenvolvimento de programas basicos de satide no Municipio;
- Participar de reunides em grupos: cardiacos, gestantes, diabéticos, hipertensos,.., orientando os pacientes na
questdo do uso de medicamentos;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.

FISIOTERAPEUTA
DESCRICAO SUMARIA: Compreende os cargos que se destinam a aplicar métodos e técnicas fisioterapicos em
pacientes para obter o maximo da recuperacgao funcional dos 6rgaos e dos tecidos lesionados.
DESCRICAO DETALHADA:
- Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, da verificagdo cinética e movimentac¢ao, de pesquisa
de reflexos, provas de esfor¢o e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgaos afetados;
- Planejar e executar tratamentos de afecgdes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
raquimedulares, poliomielite, de paralisias cerebrais, motoras, neurogenias e de nervos periféricos, miopatias e
outras;
- Emitir laudos, atestados e relatérios fisioterapéuticos, analisar e prescrever Orteses/proteses;
- atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar a movimentagado
ativa e independente dos mesmos;
- Ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecg¢ées dos aparelhos
respiratdrio e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em exercicios ginasticos especiais a fim de promover
corregdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratdria e a circulagdo sanguinea;
- Proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou a liberagdo da agressividade e estimular a
sociabilidade;
- Efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultrassom, e infravermelho nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar
ou terminar a dor;
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- Aplicar massagens terapéuticas, utilizando fric¢do, compressiao e movimentagdo com aparelhos adequados ou com
as maos;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacgdes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagio;
- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuacgao;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagao;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de atuacio;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, de
planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.
GARI

DESCRICAO SUMARIA: Executar servicos de varricio e limpeza de ruas e logradouros publicos, coletar o lixo
acumulado em sarjetas, caixas de ralos e logradouros publicos, despejando-o em veiculos apropriados, elem de
auxiliar em servigos diversos, jardineiro, lixeiro, e, servente, em diversas areas da Prefeitura, exercendo tarefas de
natureza operacional em obras publicas, frota municipal, e asseio dos préprios municipais e outras atividades.
DESCRICAO DETALHADA:
- Realizar a varri¢ao das ruas, avenidas, travessas e pragas;
- Realizar a coleta de lixo, acondicionando-o para o transporte publico ou nas lixeiras publicas;
- Realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros publicos;
- Realizar a limpeza de logradouros publicos ao término de feiras, desfiles, exposi¢des ou qualquer outro evento;
- Retirar cartazes ou faixas indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instru¢des recebidas;
- Realizar a limpeza de parques, jardins, lagos, coretos e monumentos publicos;
- Realizar os servigos de coleta de lixo, dentro do horario e roteiro estabelecidos;
- Colocar o lixo coletado em lixdes, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior transporte;
- Colocar o lixo em caminhdes e descarrega-lo nos lugares para tal destinados;
- Zelar pela conservagido dos utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os
e mantendo-os limpos;
- Realizar os trabalhos de conservacdo e limpeza de estradas e caminhos, capinar e rogar terrenos, ruas e demais
logradouros publicos;
- Realizar a limpeza e desentupimento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas;
- Realizar a limpeza de rios e cérregos;
- Realizar a roga nas margens dos rios e nos acostamentos das estradas;
- Escavar, tapar buracos, desobstruir estradas e caminhos;
- Quebrar pavimentos, abrir e fechar valar, retirar entulhos, realizar servigos relativos a limpeza urbana, obedecendo
a roteiros preestabelecidos;
- Manter limpo e arrumado o local de trabalho e executar outras tarefas afins;
- Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Superior Imediato.

MEDICO VETERINARIO
DESCRICAO SUMARIA: Planejar e executar programas de defesa sanitaria, protecio, aprimoramento e
desenvolvimento das atividades de criagdo de animais, realizando estudos, pesquisas, dando consultas, exercendo
fiscalizagdo e empregando outros métodos para assegurar a sanidade dos animais, a produgdo racional e econdmica
de alimentos e satide da comunidade.
DESCRICAO DETALHADA:
- Planejar e executar a¢des de fiscalizagdo sanitaria;
- Planejar e desenvolver campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica a criagio de animais e a satude
publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos
existentes;
- Proceder a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doen¢as dos animais, realizando exames clinicos e de
laboratdrios, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada;
- Realizar eutandsia nos casos de risco a saide humana e/ ou investigacdo epidemiolégica de zoonoses e
antropozoonoses;
- Promover o controle sanitario da reproduc¢ido animal destinada a induastria e a comercializacio no Municipio,
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realizando exames clinicos, anatomopatolégicos, laboratoriais ante e post-mortem, para proteger a satude individual
e coletiva da populagio;
- Realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e orientar a populagdo acerca dos procedimentos pertinentes,
visando evitar a formacdo e o acumulo de moléstias infectocontagiosas;
- Promover e supervisionar a inspe¢do e a fiscalizagdo sanitdria nos locais de produ¢do, manipulagio,
armazenamento e comercializagdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita
“in loco”, para fazer cumprir a legislagcao pertinente;
- Orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnolégico dos alimentos de origem animal,
elaborando e executando projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos;
- Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliagdo epidemioldgica e pesquisas, para
possibilitar a profilaxia de doengas;
- Coordenar e prestar assisténcia técnica, sanitaria e nutricional a animais; supervisionar e realizar inspec¢ado, sob o
ponto de vista sanitario, tecnoldgico e de segurancga, nas Unidades de Vigilancia em Zoonoses - UVZ, nos Centros de
Acolhimento e Abrigo para Animais (de produc¢do, domésticos e silvestres) e zooldgicos de responsabilidade
municipal;
- Participar da elaboragdo e coordenagdo de programas de combate e controle de vetores, roedores e raiva animal,
procedendo a vigilancia de zoonoses, organizando e executando campanhas de vacina¢do (dos programas federais,
estaduais e municipais);
- Fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterindria, realizando estudos, experimentos, estatistica,
avaliagdo de campo e laboratério, para possibilitar o maior desenvolvimento tecnolégico da ciéncia veterinaria;
- Treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com fiscalizagdo sanitaria, bem como
supervisionar a execugao das tarefas realizadas;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;
- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuagao;
- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio;
- Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de atuagao;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, de
planos e programas de trabalhos afetos ao Municipio;
- Executar outras tarefas correlatas que lhe forem estabelecidas pelo superior imediato.

MOTORISTA
DESCRICAO SUMARIA: Dirige automével de passeio e veiculos pesados como caminhdes, acionando os comandos de
marcha e dire¢do, conduzindo-o em trajetos determinados de acordo com as regras de transito e as instrugdes
recebidas, para efetuar o transporte de pessoas, cargas e documentos indicados a curta e longa distancia em carater
municipal ou regional.
DESCRICAO DETALHADA:
- Vistoriar o veiculo, verificar o estado dos pneus, o nivel do combustivel, 4gua e 6leo carter e testar freios e parte
elétrica e freios, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento;
- Ligar o motor do veiculo, girar a chave de ignigdo, para aquecer e possibilitar a movimentagado do veiculo;
- Conduzir (dirigir) os veiculos em questio, executando manobras referentes a marcha e diregdo, segundo o trajeto
determinado, para fins de transporte de pessoas, cargas e documentos;
- Observar e cumprir as normas expedidas pelo Departamento de Administracdo e Finangas e Prefeitura Municipal
de Nantes, no que concerne aos veiculos e ao Plano de Transporte;
- Zelar pela limpeza, manutencgado e reparos necessarios do veiculo, comunicando possiveis problemas e requisitando
os devidos reparos, para assegurar suas condi¢des de funcionamento;
- Examinar as ordens de servi¢o verificando a localizagdo dos depésitos e estabelecimentos onde serdo efetuadas a
carga e descarga de materiais quando necessario, para dar cumprimento a programacido estabelecida quando é
pouco material;
- Controlar a carga e a descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e
orientando sua arrumag¢do no veiculo, para evitar acidentes e atender corretamente o almoxarifado, para ser
encaminhado para o Departamento de Administracdo e Finangas;
- Receber ou pagar a importéncia referente a carga de material ou documento entregue ou recolhido;
- Dirigir outros veiculos quando solicitado, desde que possua Carteira nacional de Habilitagdo correspondente;
- Efetuar reparos de emergéncia no veiculo;
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- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I (PEB I)

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar o Plano de Ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e parimetros
curriculares; planejar as aulas (preparar o material); ministrar aulas de todas as disciplinas e avaliar o aprendizado
dos alunos podendo até encaminhar alguns alunos com problemas de aprendizado para outros profissionais:
psicélogo, psicopedagogo, participar dos projetos da escola e HTPs.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar o Plano de Ensino, através de reunides com a direc¢do, coordenacio e professores com base no diagndstico
da sala de aula feito a partir de avaliagdes, ficha descritiva do aluno do ano anterior e de acordo com os parametros
curriculares nacionais;
- Participar da execug¢do do Plano da Escola, feito através da avaliagdo dos professores, coordenadores de Ensino e
diretor da Escola no ano anterior, fazendo assim, um levantamento dos pontos positivos e negativos e os objetivos do
ano letivo vigente;
- Planejar aulas de acordo com os objetivos propostos no Plano de Ensino, fazendo o levantamento do material a ser
utilizado, através de livros educativos, revistas, jornais e internet, produzindo assim, o material a ser fornecido aos
alunos em sala de aula, de acordo com a metodologia determinada no Plano de Ensino ja feito;
- Ministrar aulas ao Ensino Fundamental, de acordo com o planejamento e desenvolvimento de cada sala.
- Avaliar o aprendizado dos alunos de maneira continua através de relatérios diarios feitos pelo professor e
anotados em um diario, e pelos alunos (coletiva ou individualmente) e entregues ao professor; observagdes diretas
do professor, correcdo das atividades diarias feitas na classe ou em casa individualmente e provas bimestrais. E
através destas avaliagdes, o professor podera encaminhar alguns alunos em defasagem ou com entraves, para salas
de apoio, por meio de um relatério encaminhado para professores da sala de apoio, onde, este ira fazer nova
avaliagdo com o aluno encaminhado.
- Encaminhar a psicélogos e psicopedagogos, junto a coordenagado pedagdgica, alunos que estdo apresentando alguns
problemas em sala de aula. Esse encaminhamento é feito através da solicitagdo verbal feita pelo professor e o
preenchimento de uma ficha com questdes sobre o aluno a ser encaminhado, o qual ird passar por uma avaliagdo, e
se caso precisar de atendimento serd assistido pelos profissionais responsaveis com o acompanhamento do seu
professor;
- Participar dos projetos da escola de acordo com a solicitagdo da coordenacdo e da diregdo, a qual é feita
verbalmente nas reunides, com ata registrada. Os quais podem abordar desde o campo pedagégico, comemoragao
civica ou eventos que permitam a participag¢do de pais e comunidade;
- Participar dos HTPs semanalmente, com duas horas de duragio, objetivando o estudo e trocas de experiéncias com
a coordenacgdo pedagdgica, através do planejamento desta.
- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II (PEB II - ARTE)
DESCRICAO SUMARIA: Elaborar o Plano de Ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e parimetros
curriculares; planejar as aulas (preparar o material); ministrar aulas de todas as disciplinas e avaliar o aprendizado
dos alunos podendo até encaminhar alguns alunos com problemas de aprendizado para outros profissionais:
psicélogo, psicopedagogo, participar dos projetos da escola e HTPs.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar o Plano de Ensino, através de reunides com a dire¢do, coordenagado e professores com base no diagnéstico
da sala de aula feito a partir de avaliagdes, ficha descritiva do aluno do ano anterior e de acordo com os parametros
curriculares nacionais;
- Participar da execu¢do do Plano da Escola, feito através da avaliagdo dos professores, coordenadores de Ensino e
diretor da Escola no ano anterior, fazendo assim, um levantamento dos pontos positivos e negativos e os objetivos do
ano letivo vigente;
- Planejar aulas de acordo com os objetivos propostos no Plano de Ensino, fazendo o levantamento do material a ser
utilizado, através de livros educativos, revistas, jornais e internet, produzindo assim, o material a ser fornecido aos
alunos em sala de aula, de acordo com a metodologia determinada no Plano de Ensino ja feito;
- Ministrar aulas ao Ensino Fundamental, de acordo com o planejamento e desenvolvimento de cada sala.
- Avaliar o aprendizado dos alunos de maneira continua através de relatérios diarios feitos pelo professor e
anotados em um didrio, e pelos alunos (coletiva ou individualmente) e entregues ao professor; observag¢oes diretas
do professor, correcdo das atividades diarias feitas na classe ou em casa individualmente e provas bimestrais. E
através destas avaliagdes, o professor podera encaminhar alguns alunos em defasagem ou com entraves, para salas
de apoio, por meio de um relatério encaminhado para professores da sala de apoio, onde, este ird fazer nova
avaliagdo com o aluno encaminhado.
- Encaminhar a psicélogos e psicopedagogos, junto a coordenagio pedagégica, alunos que estdo apresentando alguns
problemas em sala de aula. Esse encaminhamento é feito através da solicitagdo verbal feita pelo professor e o
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preenchimento de uma ficha com questdes sobre o aluno a ser encaminhado, o qual ird passar por uma avaliagdo, e
se caso precisar de atendimento serd assistido pelos profissionais responsaveis com o acompanhamento do seu
professor;
- Participar dos projetos da escola de acordo com a solicitagdo da coordenacdo e da diregdo, a qual é feita
verbalmente nas reunides, com ata registrada. Os quais podem abordar desde o campo pedagdgico, comemoracgao
civica ou eventos que permitam a participagdo de pais e comunidade;
- Participar dos HTPs semanalmente, com duas horas de duragio, objetivando o estudo e trocas de experiéncias com
a coordenacgdo pedagdgica, através do planejamento desta.
- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II (PEB II - EDUCACAO FISICA)
DESCRICAO SUMARIA: Elaborar o Plano de Ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e parimetros
curriculares; planejar as aulas (preparar o material); ministrar aulas de todas as disciplinas e avaliar o aprendizado
dos alunos podendo até encaminhar alguns alunos com problemas de aprendizado para outros profissionais:
psicdlogo, psicopedagogo, participar dos projetos da escola e HTPs.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar o Plano de Ensino, através de reunides com a dire¢do, coordenacio e professores com base no diagndstico
da sala de aula feito a partir de avaliagdes, ficha descritiva do aluno do ano anterior e de acordo com os parametros
curriculares nacionais;
- Participar da execug¢do do Plano da Escola, feito através da avaliagdo dos professores, coordenadores de Ensino e
diretor da Escola no ano anterior, fazendo assim, um levantamento dos pontos positivos e negativos e os objetivos do
ano letivo vigente;
- Planejar aulas de acordo com os objetivos propostos no Plano de Ensino, fazendo o levantamento do material a ser
utilizado, através de livros educativos, revistas, jornais e internet, produzindo assim, o material a ser fornecido aos
alunos em sala de aula, de acordo com a metodologia determinada no Plano de Ensino ja feito;
- Ministrar aulas ao Ensino Fundamental, de acordo com o planejamento e desenvolvimento de cada sala.
- Avaliar o aprendizado dos alunos de maneira continua através de relatérios diarios feitos pelo professor e
anotados em um diario, e pelos alunos (coletiva ou individualmente) e entregues ao professor; observagdes diretas
do professor, correcdo das atividades diarias feitas na classe ou em casa individualmente e provas bimestrais. E
através destas avalia¢des, o professor podera encaminhar alguns alunos em defasagem ou com entraves, para salas
de apoio, por meio de um relatério encaminhado para professores da sala de apoio, onde, este ird fazer nova
avaliagdo com o aluno encaminhado.
- Encaminhar a psicélogos e psicopedagogos, junto a coordenagado pedagdgica, alunos que estdo apresentando alguns
problemas em sala de aula. Esse encaminhamento é feito através da solicitagdo verbal feita pelo professor e o
preenchimento de uma ficha com questdes sobre o aluno a ser encaminhado, o qual ir4d passar por uma avaliagdo, e
se caso precisar de atendimento serd assistido pelos profissionais responsaveis com o acompanhamento do seu
professor;
- Participar dos projetos da escola de acordo com a solicitagdo da coordenagdo e da diregdo, a qual é feita
verbalmente nas reunides, com ata registrada. Os quais podem abordar desde o campo pedagdgico, comemoragao
civica ou eventos que permitam a participagdo de pais e comunidade;
- Participar dos HTPs semanalmente, com duas horas de duragdo, objetivando o estudo e trocas de experiéncias com
a coordenacio pedagdgica, através do planejamento desta.
- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II (PEB II - INGLES)

DESCRICAO SUMARIA: Elaborar o Plano de Ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e parimetros
curriculares; planejar as aulas (preparar o material); ministrar aulas de todas as disciplinas e avaliar o aprendizado
dos alunos podendo até encaminhar alguns alunos com problemas de aprendizado para outros profissionais:
psicdélogo, psicopedagogo, participar dos projetos da escola e HTPs.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar o Plano de Ensino, através de reunides com a dire¢do, coordenacio e professores com base no diagndstico
da sala de aula feito a partir de avaliagdes, ficha descritiva do aluno do ano anterior e de acordo com os parametros
curriculares nacionais;
- Participar da execu¢do do Plano da Escola, feito através da avaliagdo dos professores, coordenadores de Ensino e
diretor da Escola no ano anterior, fazendo assim, um levantamento dos pontos positivos e negativos e os objetivos do
ano letivo vigente;
- Planejar aulas de acordo com os objetivos propostos no Plano de Ensino, fazendo o levantamento do material a ser
utilizado, através de livros educativos, revistas, jornais e internet, produzindo assim, o material a ser fornecido aos
alunos em sala de aula, de acordo com a metodologia determinada no Plano de Ensino ja feito;
- Ministrar aulas ao Ensino Fundamental, de acordo com o planejamento e desenvolvimento de cada sala.
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- Avaliar o aprendizado dos alunos de maneira continua através de relatérios diarios feitos pelo professor e
anotados em um diario, e pelos alunos (coletiva ou individualmente) e entregues ao professor; observagdes diretas
do professor, correcdo das atividades diarias feitas na classe ou em casa individualmente e provas bimestrais. E
através destas avaliagdes, o professor podera encaminhar alguns alunos em defasagem ou com entraves, para salas
de apoio, por meio de um relatério encaminhado para professores da sala de apoio, onde, este ira fazer nova
avaliagdo com o aluno encaminhado.
- Encaminhar a psicélogos e psicopedagogos, junto a coordenagdo pedagdgica, alunos que estdo apresentando alguns
problemas em sala de aula. Esse encaminhamento é feito através da solicitagdo verbal feita pelo professor e o
preenchimento de uma ficha com questdes sobre o aluno a ser encaminhado, o qual ira passar por uma avaliagdo, e
se caso precisar de atendimento serd assistido pelos profissionais responsaveis com o acompanhamento do seu
professor;
- Participar dos projetos da escola de acordo com a solicitagdo da coordenagdo e da diregdo, a qual é feita
verbalmente nas reunides, com ata registrada. Os quais podem abordar desde o campo pedagdgico, comemoragao
civica ou eventos que permitam a participagdo de pais e comunidade;
- Participar dos HTPs semanalmente, com duas horas de duragio, objetivando o estudo e trocas de experiéncias com
a coordenacgdo pedagdgica, através do planejamento desta.
- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II (PEB II - EDUCACAO ESPECIAL)
DESCRICAO SUMARIA: Elaborar o Plano de Ensino de acordo com as leis de diretrizes e bases e parimetros
curriculares; planejar as aulas (preparar o material); ministrar aulas de todas as disciplinas e avaliar o aprendizado
dos alunos podendo até encaminhar alguns alunos com problemas de aprendizado para outros profissionais:
psicélogo, psicopedagogo, participar dos projetos da escola e HTPs.
DESCRICAO DETALHADA:
- Elaborar o Plano de Ensino, através de reunides com a dire¢do, coordenacao e professores com base no diagndstico
da sala de aula feito a partir de avaliagdes, ficha descritiva do aluno do ano anterior e de acordo com os parametros
curriculares nacionais;
- Participar da execug¢do do Plano da Escola, feito através da avaliagdo dos professores, coordenadores de Ensino e
diretor da Escola no ano anterior, fazendo assim, um levantamento dos pontos positivos e negativos e os objetivos do
ano letivo vigente;
- Planejar aulas de acordo com os objetivos propostos no Plano de Ensino, fazendo o levantamento do material a ser
utilizado, através de livros educativos, revistas, jornais e internet, produzindo assim, o material a ser fornecido aos
alunos em sala de aula, de acordo com a metodologia determinada no Plano de Ensino ja feito;
- Ministrar aulas ao Ensino Fundamental, de acordo com o planejamento e desenvolvimento de cada sala.
- Avaliar o aprendizado dos alunos de maneira continua através de relatérios diarios feitos pelo professor e
anotados em um diario, e pelos alunos (coletiva ou individualmente) e entregues ao professor; observagdes diretas
do professor, correcdo das atividades diarias feitas na classe ou em casa individualmente e provas bimestrais. E
através destas avaliagdes, o professor podera encaminhar alguns alunos em defasagem ou com entraves, para salas
de apoio, por meio de um relatério encaminhado para professores da sala de apoio, onde, este ird fazer nova
avaliagdo com o aluno encaminhado.
- Encaminhar a psicélogos e psicopedagogos, junto a coordenacgado pedagdgica, alunos que estdo apresentando alguns
problemas em sala de aula. Esse encaminhamento é feito através da solicitacdo verbal feita pelo professor e o
preenchimento de uma ficha com questdes sobre o aluno a ser encaminhado, o qual ir4 passar por uma avaliagado, e
se caso precisar de atendimento serd assistido pelos profissionais responsaveis com o acompanhamento do seu
professor;
- Participar dos projetos da escola de acordo com a solicitagdo da coordenagdo e da diregdo, a qual é feita
verbalmente nas reunides, com ata registrada. Os quais podem abordar desde o campo pedagdgico, comemoragao
civica ou eventos que permitam a participagdo de pais e comunidade;
- Participar dos HTPs semanalmente, com duas horas de durag¢io, objetivando o estudo e trocas de experiéncias com
a coordenacio pedagdgica, através do planejamento desta.
- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato

PROFESSOR DE CRECHE

Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica de sua unidade escolar. Cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagégica de sua unidade escolar. Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando
material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de orientagdo pedagogica. Desenvolver, com os alunos
da pré-escola, atividades dos dois dmbitos de atividades: desenvolvimento pessoal e social e conhecimento de
mundo, previstos nos Referenciais Curriculares Nacionais de Educagao Infantil. Desenvolver atividades relacionadas
ao brincar, realizando brincadeiras lentas e dindmicas, dentro e fora da sala de aula. Garantir, a crianga, atividades no
parque. Garantir o contato com a agua. Trabalhar com todos os eixos. Adotar ficha de observacio dos alunos da pré-
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