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TABELA DE PUBLICACAO DOS RESULTADOS DAS AVALIACOES
DA EVOLUCAO FUNCIONAL, PELA VIA NAO ACADEMICA
DOS INTEGRANTES DO QUADRO DO MAGISTERIO

FATORES DE AVALIACAO
NOTA OBITIDA RES
o ASSIDUIDADE | NOTA OBITIDA | NOTA OBITIDA | NOTA OBITIDA =y ;.I':::D
CPF CARGO ATUALIZACAO NA REGENCIA ASSIDUIDADE PRODUGCAO AVALIACAO DE prs
DA CLASSE OU NO HTPC PROFISSIONAL | PARTICIPACAO > ou =
E APERF. TURMA 70 Pontos
329.308.258-04 Professor PEB I 12 30 10 0 20 72
333.978.278-41 Professor PEB 1 14 30 9 0 20 73

OBSERVACOES: Conforme o artigo 6° da RESOLUCAO DEMECE N° 003/2021 tem-se:

Artigo 6° - A Comissao ora constituida, tera, em um periodo maximo de 30(trinta) dias corridos, atribuicées de
operacionalizar os trabalhos, até a divulgacao dos resultados, executando as agdées de acompanhar, coletar,
tabular e publicar o resultado das avaliagdes realizadas, encaminhar relatérios circunstanciados dos resultados
obtidos nas avaliagdes, e, receber e julgar, com a devida anuéncia do Chefe do Departamento de Educacéo,
Cultura, Turismo, Esportes e Lazer, os provaveis recursos e demais assuntos relacionados ao processo de
avaliagao.

§1°- A Comissao ora constituida devera decidir sobre casos omissos ou que apresentemn davidas quanto a concessao do
beneficio.

82°- As publicacdes dos atos da Comissdo deverdo ser feitas em local de facil acesso e visualizagdo, como o Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Nantes no site www.nantes.sp.gov.br, como também no atrio da Prefeitura ou do CIEN.

83°- Sera admitida a interposigao de recursos junto & Comisséo de Gestdo de Carreira, protocolado no Departamento de
Educagao, Cultura, Turismo, Esportes e Lazer (CIEN).

84°- O prazo para interposicao de recursos sera de 3 (trés) dias Gteis, a contar da data da ciéncia do parecer de aprovagao
ou reprovagao.

85°- A Comissédo de Gestao de Carreira dispora de 3 (trés) dias uteis a contar do protocolo do recurso para analise e
julgamento do mesmo.

86°- So sera aceito o recurso interposto formalmente e por escrito, contendo o nome, a lotagéo, o cargo e a matricula do
servidor, devendo o mesmo ser formulado com base em argumentos claros e objetivos, devidamente fundamentados e
justificados, permitido a inclusédo documental.

87°- Nao serdo reconhecidos como recurso, meros protestos ou manifestagées desprovidas de fundamento, ou ainda, recurso
encaminhado por fac-simile, e-mail ou outros meios eletronicos.

Nantes/SP, 29 de setembro de 2021.

Comissao de Gestao de Carreira para a evolucao funcional, pela via ndo académica,
dos integrantes do quadro do magistério do Municipio de Nantes/SP, conforme resolucao DEMECE

000/2021.
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