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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

REPUBLICACAQD

EXTRATO DO CONTRATO N° 065/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ sob n® 81.044.984/0001-04

CONTRATADA: HELIO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR MEI
CNPJ sob n® 36.285.225/0001-89

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, UTENSILIOS DE COZINHA E MATERIAL DE
LIMPEZA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS ESTRATEGICA DE
ADMINISTRACAO, DE OBRAS E URBANISMO, ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E ESPORTE,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE
NOVA LONDRINA.
Pregdo Presencial n.® 014/2021
VALOR CONTRATUAL: R$ 13.935.50 (treze mil, novecentos e trinta e cinco reais e cinquenta centavos).
CONDIGOES DE PAGAMENTO: até 20° dia do més subsequente ao da entrega dos produtos.
DURAGAQ: 12/04/2021 412/04/2022.
FORO: Comarca de Nova Londrina-PR.

MNova Londrina, 12 de abril de 2021.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

P Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT - BRY PDDE.
A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.
PRACA DA MATRIZ, 261 - CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA - FONE: (44) 3432-8500
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

REPUBLICACAQD

EXTRATO DO CONTRATO N° 066/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ sob n® 81.044.984/0001-04

CONTRATADA: MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E CORRELATOS LTDA. ME.
CNPJ sob n® 23.121.920/0001-63

OBJETO: AQUISICAQ DE PRODUTOS DESCARTAVEIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS ESTRATEGICA DE ADMINISTRACAO, DE OBRAS E URBANISMO,
ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E ESPORTE, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, MEIO AMBIENTE,
AGRICULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA.
Pregdo Presencial n.® 014/2021
VALOR CONTRATUAL: R$ 16.075.00 (dezesseis mil & setenta e cinco reais).
CONDIGOES DE PAGAMENTO: até 20° dia do més subsequente ao da entrega dos produtos.
DURAGAQ: 12/04/2021 412/04/2022.
FORO: Comarca de Nova Londrina-PR.

MNova Londrina, 12 de abril de 2021.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

P Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT - BRY PDDE.
A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.
PRACA DA MATRIZ, 261 - CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA - FONE: (44) 3432-8500
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

REPUBLICACAQD
EXTRATO DO CONTRATO N° 067/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ sob n® 81.044.984/0001-04

CONTRATADA: MINIMERCADO MRSC EIRELI
CNPJ sob n® 23.340.786/0001-91

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, FRUTAS, VERDURAS E LEGUMES, PRODUTOS
DESCARTAVEIS, UTENSILIOS DE COZINHA E MATERIAL DE LIMPEZA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS ESTRATEGICA DE ADMINISTRACAQ, DE OBRAS E
URBANISMO, ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E ESPORTE, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA.

Pregdo Presencial n.® 014/2021

VALOR CONTRATUAL: R$ 97.168,60 (noventa e sete mil, cento & sessenta e oito reais e sessenta
centavos).

CONDIGOES DE PAGAMENTO: até 20° dia do més subsequente ao da entrega dos produtos.
DURAGAQ: 12/04/2021 412/04/2022.
FORO: Comarca de Nova Londrina-PR.

MNova Londrina, 12 de abril de 2021.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

P Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT - BRY PDDE.
A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.
PRACA DA MATRIZ, 261 - CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA - FONE: (44) 3432-8500
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

REPUBLICACAO

EXTRATO DO CONTRATO N° 068/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ sob n® 81.044.984/0001-04

CONTRATADA: NOROESTE LICITACOES LTDA.ME
CNPJ sob n® 35.852.363/0001-28

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, PRODUTOS DESCARTAVEIS E MATERIAL DE
LIMPEZA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS ESTRATEGICA DE
ADMINISTRACAO, DE OBRAS E URBANISMO, ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E ESPORTE,
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE
NOVA LONDRINA.
Pregdo Presencial n.® 014/2021
VALOR CONTRATUAL: R$ 20.968.00 (vinte mil, novecentos e sessenta e oito reais).
CONDIGOES DE PAGAMENTO: até 20° dia do més subsequente ao da entrega dos produtos.
DURAGAQ: 12/04/2021 412/04/2022.
FORO: Comarca de Nova Londrina-PR.

MNova Londrina, 12 de abril de 2021.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracdo

P Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT - BRY PDDE.
A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.
PRACA DA MATRIZ, 261 - CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA - FONE: (44) 3432-8500
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “TOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N° 069/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ N°. 81.044.984/0001-04

CONTRATADO: JOSIANE DUTRA GONCALVES
CPF N°.043.690.919-77

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
OPERARIO, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO E SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA/PR.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°.003/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO N°.001/2021

VALOR CONTRATUAL: R$ 10.486,56 (dez mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e cinquenta e seis
centavos).

CONDICOES DE PAGAMENTO: Até o 10° dia do més subsequente ao da execucio dos servicos.
DURAGAQ: 9 meses e 16 dias - 12/04/2021 A 27/01/2022
FORQ: Comarca de Nova Londrina-PR

Nova Londrina, 12 de abril de 2021

MIGUEL NATALINO SERRANO LOPES
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “TOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N° 070/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ N°. 81.044.984/0001-04

CONTRATADO: ROSIANE DE ARAUJO
CPF N°.072.438.799-42

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
OPERARIO, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO E SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA/PR.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°.003/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO N°.001/2021

VALOR CONTRATUAL: R$ 10.486,56 (dez mil, quatrocentos e oitenta e seis reais e cinquenta e seis
centavos).

CONDICOES DE PAGAMENTO: Até o 10° dia do més subsequente ao da execucio dos servicos.
DURAGAQ: 9 meses e 16 dias - 12/04/2021 A 27/01/2022
FORQ: Comarca de Nova Londrina-PR

Nova Londrina, 12 de abril de 2021

MIGUEL NATALINO SERRANO LOPES
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N® 071/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ sob n®. 81.044.984/0001-04

CONTRATADA: REFRINOVA REFRIGERACAO NOVA LONDRINA LTDA
CNPJ sob n® 82.335.621/0001-90

OBJETO: CONTRATACAQ DE EMPRESA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS COM FORNECIMENTOQ DE
PECAS PARA MANUTENCAC DOS ELETRODOMESTICOS QUE SERAQ UTILIZADOS PELA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DE NOVA LONDRINA.
Pregdo Presencial n.° 09/2021
VALOR CONTRATUAL: R$ 50.724.60 (cinquenta mil, setecentos e vinte e quatro reais e sessenta centavos).
CONDICOES DE PAGAMENTO: até 20° dia do més subsequente ao da entrega dos produtos/prestacio do servico.
DURAGAO: 14/04/2021 414/04/2022.
FORO: Comarca de Mova Londrina-PR.

MNova Londrina, 14 de abril de 2021.

ROSELI CRISTINA MARINOTTI VAZ
Secretaria Municipal de Educacio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO™
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

EXTRATO DO CONTRATO N° 072/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ sob n® 81.044.984/0001-04

CONTRATADA: STRAFER PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI
CNPJ sob n®24.768.176/0001-56

OBJETO: AQUISICAO DE QX[METROS DE PULSO, QUE SERAQ UTILIZADOS NO HOSPITAL
MUNICIPAL DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE, CONFORME ESPECIFICACOES NO ANEXOC | DO
EDITAL.
Pregéo Eletrénico n.” 016/2021
VALOR CONTRATUAL: R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais).
CONDIGOES DE PAGAMENTO: até 20° dia do més subsequente ao da entrega dos produtos.
DURAGAQ: 14/04/2021 414/04/2022.
FORO: Comarca de Nova Londrina-PR.
MNova Londrina, 14 de abril de 2021.

LUIZ GUSTAVO MAIOR BONO
Secretario Municipal de Sadde
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGO
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 044/2021

Chamamento Publico/lnexigibilidade de Licitagao: n®.003/2021

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, com Sede Administrativa na
Praca da Matriz, n® 261 — Centro, inscrito no CNPJ sob n® 81.044.984/0001-04, neste ato representado
pelo Secretario Municipal de Obras, Miguel Natalino Serrano Lopes.

Contratado: LETICIA MORAES SOUZA MIQUELINE, CPF/MF n°.120.724.339-67

Amparo Legal: Art. 79, inciso |l da Lei Federal 8.666/93.

Nova Londrina, 09 de abril de 2021.

MIGUEL NATALINO SERRANO LOPES
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo

flcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT — BRY PDDE\

- A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGO
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 018/2021

Chamamento Publico/lnexigibilidade de Licitagao: n®.003/2021

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, com Sede Administrativa na
Praca da Matriz, n® 261 — Centro, inscrito no CNPJ sob n® 81.044.984/0001-04, neste ato representado
pelo Secretario Municipal de Obras, Miguel Natalino Serrano Lopes.

Contratado: VALDEMIR PEIXOTO DA SILVA, CPF/MF n®.030.345.799-69

Amparo Legal: Art. 79, inciso |l da Lei Federal 8.666/93.

Nova Londrina, 13 de abril de 2021.

MIGUEL NATALINO SERRANO LOPES
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo

flcp Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT — BRY PDDE\

- A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “J OAO SOARES FRAGOSO”
Praga da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: §7970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO N°. 093/2021

DISPENSA DE LICITACAO N°. 052/2021

A Secretaria Estratégica de Administracdo do municipio de Nova Londrina, Estado do
Parana, torna publico com base no disposto no inciso I, do art. 24, da Lel n®.8.666/93, a
Dispensa de Licitacdo n® 052/2021 e ratifica para todos os efeitos a dispensa, homologando
o presente processo, em favor da empresa C & N SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA, no
valor total de R$ 14 640,00 (quatorze mil, seiscentos e quarenta reais).

NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM14 DE ABRIL DE 2021.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario

PRACA DA MATRIZ, 261 - CEP: 87970-000 — NOVA LONDRINA - PARANA - FONE: (44) 3432-8500
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
“PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO”
Praga da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: §7970-000 - NOVA LONDRINA — PARANA

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROTOCOLO N°. 093/2021
DISPENSA DE LICITACAO Ne. 052/2021
A Secretaria Estratégica de Administracdo do municipio de Nova Londrina, Estado do
Parana, neste ato representada pelo Sr. Geraldo Pereira da Silva, ratifica a Dispensa de

Licitacdo n® 052/2021, nos termos do Artigo 24 caput, inciso I, respectivamente, da Lei
Federal n® 8§ 666/93 e suas alteracdes, conforme quadro abaixo:

DISPENSA DE LICITAGAO N° 052/2021

Contratada: C & N SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA.
CNPJ n® 32.055.135/0001-40

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE SERVIGO DE
SOLUCAO INTEGRADA DE FIREWALL COMPOSTA DE HARDWARE E SOFTWARE DE
SEGURANCA DA INFORMAGCAO DO TIPO UTM (UNIFIED THREAD MANAGEMENT).

VALOR: R$ 14.640,00 (gquatorze mil, seiscentos e quarenta reais).

Foro: Comarca de Nova Londrina, Estado do Parana

NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 14 DE ABRIL DE 2021

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario

[3¥]
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EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°
001/2021

CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N° 001/2021.

Autorizagao e Fundamentagao:

Lei Complementar Municipal n® 2.520/ 2013
Decreto Municipal n® 130/2019

Processo Seletivo Simplificado n® 001/2021

Valor Mensal:
R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais)

Participes:
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA
CONTRATADO(A): GABRIELA ARNEIRO GALVANI LAURENTINO

Objeto: Prestacdo de atividades de RECEPCIONISTA TEMPORARIO (A), com
carga horaria de 35 horas semanais.

Prazo de Execucgéo e Vigéncia: 15/04/2021 A 14/04/2022.
Com Vigéncia de 365 Dias.

Data da assinatura: 15/04/2021.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

GABRIELA ARNEIRO GALVANI LAURENTINO
Contratado(a)

ICP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT — BRY PDD
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL “PREFEITO JOAO SOARES FRAGOSO”
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA

pmnl@novalondrina.pr.gov.br

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
003.2021

CONTRATANTE: WMunicipio de Nova Londrina, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 81.044.984/0001-04, representada pelo senhor OTAVIO HENRIQUE
GRENDEMNE BOMNO, Prefeito Municipal, estabelecida na Praca da Matriz, n® 261, em Nova Londrina,
Estada do Parana.

CONTRATADO (A): EDINA CLEMENTE TAVEIRA, brasileiro (a), SERVENTE TEMPORARIO, portador
(a) do RG n° 4.809.036-2 — SSP PR e CPF n° 748.443.859-68, admitido (a) pelo Contrato n® 005/2019 de

08/04/2019, residente e domiciliado no municipio de Nova Londrina, Estado do Parana.

Clausula 12 - O contrato de Trabalho firmado em 08/04/2019, para Prestacdo de Servicos por tempo
determinado, sob o regime da INSS — PSS 002/2019, fica rescindido a partir do dia 06/04/2021.

Clausula 22 — Por assim estarem as partes satisfeitas, firmam a presente rescisdo de contrato, para
nada mais reclamarem uma da outra, em qualguer instancia ou tribunal.

MNova Londrina, 06 de abril de 2021

MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
Contratante

CONTRATADO

e S : ) . : B )
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL “PREFEITO JOAO SOARES FRAGOSO”
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA

pmnl@novalondrina.pr.gov.br

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
004.2021

CONTRATANTE: WMunicipio de Nova Londrina, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 81.044.984/0001-04, representada pelo senhor OTAVIO HENRIQUE
GRENDEMNE BOMNO, Prefeito Municipal, estabelecida na Praca da Matriz, n® 261, em Nova Londrina,
Estada do Parana.

CONTRATADO (A): JOSE ANISIO CHAVES, brasileiro (a), OPERADOR MAQUINAS PESADA
TEMPORARIO, portador (a) do RG n® 3.719.604-5- 55P PR e CPF n® 497 456.709-87, admitido (a) pelo
Contrato n® 002/2019 de 08/04/2019, residente e domiciliado no municipio de Nova Londrina, Estado do
Parana.

Clausula 12 - O contrato de Trabalho firmado em 08/04/2019, para Prestacdo de Servicos por tempo
determinado, sob o regime da INSS — PSS 002/2019, fica rescindido a partir do dia 06/04/2021.

Clausula 22 — Por assim estarem as partes satisfeitas, firmam a presente rescisdo de contrato, para
nada mais reclamarem uma da outra, em qualguer instancia ou tribunal.

MNova Londrina, 06 de abril de 2021

MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
Contratante

CONTRATADO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL “PREFEITO JOAO SOARES FRAGOSO”
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA

pmnl@novalondrina.pr.gov.br

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
005.2021

CONTRATANTE: WMunicipio de Nova Londrina, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 81.044.984/0001-04, representada pelo senhor OTAVIO HENRIQUE
GRENDEMNE BOMNO, Prefeito Municipal, estabelecida na Praca da Matriz, n® 261, em Nova Londrina,
Estada do Parana.

CONTRATADO (A): ELSON APARECIDO MIGUEL, brasileiro (a), SERVENTE TEMPORARIO,
portador (a) do RG n? 6.563.259-4— S5P PR e CPF n® 938.347.219-72, admitido (a) pelo Contrato n®

004/2019 de 08/04/2019, residente e domiciliado no municipio de Nova Londrina, Estado do Parana.

Clausula 12 - O contrato de Trabalho firmado em 08/04/2019, para Prestacdo de Servicos por tempo
determinado, sob o regime da INSS — PSS 002/2019, fica rescindido a partir do dia 06/04/2021.

Clausula 22 — Por assim estarem as partes satisfeitas, firmam a presente rescisdo de contrato, para
nada mais reclamarem uma da outra, em qualguer instancia ou tribunal.

MNova Londrina, 06 de abril de 2021

MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
Contratante

CONTRATADO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL “PREFEITO JOAO SOARES FRAGOSO”
Praca da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — centro
CEP: 87970-000 - NOVA LONDRINA - PARANA

pmnl@novalondrina.pr.gov.br

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
006.2021

CONTRATANTE: WMunicipio de Nova Londrina, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico,
inscrito no CNPJ/MF sob n® 81.044.984/0001-04, representada pelo senhor OTAVIO HENRIQUE
GRENDEMNE BOMNO, Prefeito Municipal, estabelecida na Praca da Matriz, n® 261, em Nova Londrina,
Estada do Parana.

CONTRATADO (A): SERGIO PEREIRA LIMA, brasileiro (a), OPERADOR MAQUINAS PESADA
TEMPORARIO, portador (a) do RG n® 3.174.766-0— S5P PR e CPF n® 426.190.769-00, admitido (a) pelo
Contrato n® 001/2019 de 08/04/2019, residente e domiciliado no municipio de Nova Londrina, Estado do
Parana.

Clausula 12 - O contrato de Trabalho firmado em 08/04/2019, para Prestacdo de Servicos por tempo
determinado, sob o regime do INSS — PSS 002/2019, fica rescindido a partir do dia 06/04/2021.

Clausula 22 — Por assim estarem as partes satisfeitas, firmam a presente rescisdo de contrato, para
nada mais reclamarem uma da outra, em qualguer instancia ou tribunal.

MNova Londrina, 06 de abril de 2021

MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
Contratante

CONTRATADO
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO SOARES FRAGOSO
Praca da Matriz, 261 — Fone (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 — NOVA LONDRINA - PARANA
CNPJ N° 81.044.984/0001-04

pmnl@novalondrina.pr.gov.br

DECRETO MUNICIPAL N.° 184/2021
14 de abril de 2021

SUMULA: NOMEIA DIRETORIA DO  CONSELHO
MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RANDA DO MUNICIPIO DE NOVA, ESTADO DO
PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Otavio Henrique Grendene Bono, Prefeito do Municipio de Nova
Londrina, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais que lhe séo
conferidas por Lei, considerando o que dispde na lei Municipal n® 3.169/2019, de 19
de dezembro de 2019;

DECRETA
Art. 1°-  Fica nomeada a Diretoria do COMTER - Conselho Municipal do

Trabalho Emprego e Renda de Nova Londrina, Estado do Parana, para o periodo
de 08/04/2021 a 08/04/2023, composta pelos seguintes membros;

NOME CARGO ENTIDADE

Keli Cristiani da Silva | Presidente Poder Publico/Sec. Mun

Sosin de Administracéo

Valdelice Sevila Sampaio | Vice Presidente Poder Publico/Sec. Mun
de Administracao

Eloide da Silva Reis Secretaria Executiva Poder Publico/Sec. Mun
de Desenv. Econ=,
Agricultura, Meio
Ambiente e Turismo

Mauro Antonio Pileqi Vice Secretario Executivo | Agéncia do Trabalhador

Art. 2°.  Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 08 de abril de 2021, e revogando as disposicoes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO
PARANA, EM 14 DE ABRIL DE 2021.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéo

1del
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - COMTER

0 Conselho Municipal do trabalho, Emprego e Renda, instituido pela Lei Municipal 3.169/2019 de 19 de
dezembro de 2019, agui denominados de Conselho, érgao colegiado, de cardter permanente e deliberativo,
constituido por representantes do Poder publico, Empregadores e Trabalhadores do municipio de Nova
Londrina — PR, vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Meio Ambiente, Agricultura
& Turismo - orgdo responsavel pela execucdo da Politica do trabalho, Emprego e renda , aprova o seu
Regimento Interno, pela maioria absoluta de seus membros efetivos, nos seguintes termos.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art.12 O Conselho tem por finalidade precipua estabelecer diretrizes e prioridades para as politicas de
trabalho, emprego e renda no municipio de Nova Londrina, observados os critérios, determinagdes e
competéncias estabelecidos pela Lei Federal n® 7.998, de 11 de fevereiro de 1990, pela Lei Federal 13.667, de
17 de maio 2018, pela Lei Estadual n? 19.847, de 29 de abril de 2019, pela Resolugdo do CODEFAT n2 831, de
21 de maio de 2019 e pela Lei Municipal n? 3.169 de dezenove de dezembro de 2019.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 22 Ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - COMTER compete:
| - aprovar o seu Regimento Interno, observando para tal fim os critérios estabelecidos pelo Conselho
Deliberativo do FAT — Fundo de Amparo ao Trabalhador/CODEFAT, nos termos a da Resolugdo n? 831 de 21
de maio de 2019, e suas alteragdes subsequentes, e submeter & homologagdo do Conselho Estadual do
Trabalho;

Il —acompanhar, fiscalizar e aprovar o relatério de gestdo do SINE, observando as diretrizes e normas
emanadas pelo CODEFAT, pelo orgdo federal e estadual responsaveis pela Politica do Trabalho, Emprego e

Renda;

Il - deliberar acerca da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, estabelecendo as diretrizes e
prioridades, em consonancia 4 Politica Estadual e Nacional;

I\ - apreciar e aprovar o Plano de Agbes e Servigos, a ser encaminhado pelo orgdo responsavel pela
execugdo da Politica do Trabalho, Emprego e Renda doMunicipio;

V - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
conforme normas e regulamentos vigentes;

/| - apreciar e aprovar o relatorio de gestdo anual e a prestagdo de contas anual do 6rgdo responsavel
pela execugdo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIl - apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execucdo das acdes relativas a
utilizacdo dos recursos do Fundo do Trabalho do Municipio;

N

0
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VIl - analisar as tendéncias do sistema produtivo no ambito do municipio e seus reflexos na criagio de
postos de trabalho;

|X - participar da elaboragéo das politicas publicas de fomento e geracio de oportunidades de emprego e
renda para o jovem no municipio, de acordo com os critérios definidos pelo CODEFAT- Conselho
Deliberativo do Fundo de Amparo do Trabalhador demais instdncias de formulagdo de politicas de trabalho
e, especialmente, de primeiro emprego, objetivando a execugdo das agdes integradas de alocagdo de mao
de obra, qualificagdo profissional, reciclagem de informagdes sobre 0 mercado de trabalho e programas de
apoio a geragdo de emprego e renda;

X - propor medidas alternativas econdmicas e sociais, geradoras de oportunidades de trabalho e renda,
gue minimizem os efeitos negativos dos ciclos econdmicos e do desemprego estrutural sobre o mercado
de trabalho;

XI - articular com institui¢Bes e organizagdes publicas ou privadas, envolvidas com programas de geragio
de empregos e renda para o jovem, visando a integragdo das agdes;

XII - manter parcerias com entidades de formagdo profissional, escolas publicas e privadas, universidades,
entidades representativas de empregados e empregadores e organizagdes ndo governamentais, com vistas
ao desenvolvimento de agdes de qualificagdo profissional e assisténcia técnica;

Xl - promover e incentivar a modernizacdo das relacdes trabalhistas para a juventude, inclusive nas
questdes de seguranca e saude no trabalho;

XIV - promover a articulacdo do sistema publico de geracio de primeiro emprego com as demais agdes de
politicas publicas para juventude nos dmbitos municipal, estadual e federal;

XV - sugerir medidas que anulem ou reduzam os efeitos negativos sobre o mercado de trabalho,
decorrentes das politicas publicas e das inovagdes tecnoldgicas;

XVI - acompanhar as agdes voltadas para a qualificagdo de mdo de obra e para o aperfeigoamento
profissional, bem como a proposicdo de subsidios a formulagao da politica de formacdo profissional;

XVII - acompanhar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos financeiros destinados aos programas de
emprego e relacdes de trabalho, no municipio, em especial os oriundos do Fundo a Fundo, além de
receber e analisar relatdrios que poderdo ser desenvolvidos com os projetos por ele financiados;

XV - atuar como apoiador dos érgdos estadual e federal, responsaveis pela Politica do Trabalho,
Emprego e Renda, visando ao cumprimento do Decreto Federal n? 5.598/2005 e suas alteragbes que
regulamentam a contratagdo de aprendizes, e, ainda, propor alternativas juridicas e sociais para garantir os
preceitos da legislacdo trabalhista no que tange as condicdes de salde e seguranca e exploragdo do
trabalho infantil;

XIX - propor intervengdes que auxiliem a inclusdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho,
objetivando a viabilizagdo e cumprimento dos dispositivos legais;

XX - subsidiar, qguando solicitado, as deliberacdes do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
- CETER;
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CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO
Art. 32 O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda é composto de forma tripartite e paritaria.

| =Trés representantes titulares e trés suplentes indicados pelo Poder Publico;
II-Trés representantes titulares e trés suplentes indicados por Entidades Patronais;
I1I-Trés representantes titulares e trés suplentes indicados por Entidades dos Trabalhadores

§ 12 O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda serd composto de no minimo 9 (nove) e, no
maximo 18 (dezoito) membros titulares, em igual nimero de representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do executivo municipal.

§ 2° Para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao mesmo érgdo/entidade.

§ 32 Cabera ao Governo Municipal indicar os seus respectivos representantes.

§ 42 Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos empregadores serdo indicados pelas
respectivas organizacdes;

§ 52 Os membros titulares e suplentes, indicados formalmente pelas entidades representativas e pelo
municipio, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, para um periodo de quatro anos, permitida a
recondugdo.

§ 62 A fungdo de membro do COMTER ndo sera remunerada, sendo considerado relevante servico
prestado ao municipio.

§ 72 O Secretario-Executivo do Conselho e seu substituto serdo designados para a respectiva fungdo,
dentre servidores do 6rg3o responsavel pela drea do trabalho, emprego e renda, cujo ato deverd ser
publicado na imprensa oficial local.

§ 82 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Meio Ambiente, Agricultura e Turismo, dérgdo
responsavel pela execugdo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda prestara todo o apoio
técnico e administrativo, bem como o local e a infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do
Conselho.

§ 92 As entidades e érgdos representados no Conselho poderdo propor, a qualquer tempo, a substituicdo dos
respectivos representantes, hipotese na qual, uma vez nomeado, o substituto completara o periodo de
mandato do respectivo substituido.

Pardgrafo Unico. Podera ser prevista no Regimento Interno a criacdo de grupos tematicos pelo tempo que
o exigirem as necessidades administrativas, programaticas, entre outras.

Art. 42 Compete aos membros do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda:

| - participar das reunides, debatendo e votando as matérias em exame;
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Il - encaminhar & Secretaria-Executiva quaisquer matérias, em forma de proposta, que tenham
interesse de submeter ao Conselho;

IIl - fornecer 3 Secretaria-Executiva do Conselho todas as informagdes e dados a que tenham acesso
ou gue se situem nas respectivas 4reas de competéncia, sempre que julgarem importantes para as
deliberacbes do Conselho ou quando solicitado pelos demais membros;

IV - requisitar & Secretaria-Executiva, a Presidéncia do Conselho e aos demais membros informagdes
que julgarem necessarias para o desempenho de suas atribuicdes;

\ - indicar assessoramento técnico-profissional de suas respectivas reas ao Conselho e a grupos
constituidos para tratar de assuntos especificos do trabalho por conta das instituicbes que
representam.

CAPITULO IV
DA ELEICAO E COMPETENCIAS DA PRESIDENCIA

Art. 5¢ A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho serdo exercidas em sistema de rodizio entre as
representagbes do governo, dos trabalhadores e dos empregadores, nesta ordem, tendo © mandato a
duragdo de vinte e quatro meses, vedada a recondugdo para o periodo subsequente.

§ 12 A eleigdo da Presidéncia e da Vice-Presidéncia do Conselho deverd ser formalizada mediante resolugdo
do Colegiado, publicada na imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 22 No caso de vacancia da Presidéncia, cabera ao Colegiado realizar eleicio de um novo Presidente, para
completar o mandato do antecessor, dentre os membros da mesma bancada, garantindo o sistema de
rodizio, ficando assegurada a continuidade da atuacdo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

§ 32 A elei¢do do Presidente ocorrera por maioria simples de votos dos integrantes do Conselho, sendo o
candidato indicado pela representagdo a qual couber, por vez, no rodizio, o exercicio da Presidéncia.

§ 42 Na eventualidade de ndo haver consenso dentro da representagdo quanto a indicacdo do candidato a
Presidéncia, esta indicara para votagdo do plendrio do Conselho os candidatos em disputa.

§ 52 Em suas auséncias ou impedimentos eventuais, o Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente.
§ 62 Os candidatos a Presidéncia e 3 Vice-Presidéncia, indicados pela respectiva representacdo, deverdo ser

membros efetivos do Conselho, titulares ou suplentes, ndo incursos nas penalidades previstas no art. 14
deste Regimento.

Art. 62 Compete ao Presidente do Conselho:

| - representar o Conselho e presidir as sessdes plendrias, orientar os debates, tomar os votos e votar;
|| - emitir voto de qualidade nos casos de empate;

Il - convocar as reunides ordinarias e extraordindrias;
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IV - requisitar junto as instituicdes que participam da gestdo dos recursos oriundos do Fundo de
Amparo ao Trabalhador - FAT, a qualguer tempo e a seu critério, as informagdes necessarias ao
acompanhamento, controle e avaliagdo das atividades executadas;

V - solicitar estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho, bem como constituir
comissBes de assessoramento ou grupos técnicos para tratar de assuntos especificos, guando julgar
oportuno;

VI - conceder vista de matéria aos membros do Conselho, quando solicitada;

VIl - convocar reunido extraordinaria do Conselho, quando se tratar de matéria inadiavel, com prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) horas da sua realizagdo;

VIl - decidir, “ad referendum” do Conselho, quando se tratar de matéria inadiavel e ndo houver
tempo hébil para a realizagdo de reunido, devendo dar imediato conhecimento da decisdo aos
membros do Colegiado;

IX - prestar, em nome do Conselho, todas as informagdes relativas & gestdo dos recursos do
respectivo Fundo do Trabalho, especialmente os provenientes do FAT;

X - expedir todos os atos necessarios ao desempenho de suas atribuicdes; e
XI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho e demais normas atinentes a matéria.

Paragrafo Unico. A decisdo de que trata o inciso VI deste artigo sera submetida a homologagdo do Conselho,
na primeira reunido subsequente.

CAPITULO V

DA DINAMICA DE FUNCIONAMENTO

Art. 72 O COMTER reunir-se-a:
| - ordinariamente, a cada bimestre, por convocagio de seu Presidente; e

Il - extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagdo de seu Presidente ou de 1/3 de seus
membros.

§ 12 As reunides ordinarias/extraordinarias do Conselho serdo iniciadas com o quérum minimo de dois tergos
de seus membros.

§ 2¢ Para a convocagio extraordindria é imprescindivel a apresentagdo de comunicado ao Secretdrio-
Executivo do Conselho, acompanhado de justificativa.

§ 32 Caberd ao Secretario-Executivo a adocdo das providéncias necessarias 3 convocacdo da reunido
extraordinaria, que se realizara no prazo maximo de 15 dias (teis a partir do ato da convocagao.

§ 42 Os prazos de que trata este artigo ndo prevalecerdo diante da hipétese a que se refere o inciso VIl do art.
7¢ deste Regimento, situagdo na qual, frente & necessidade de se tratar de matéria inadiavel, o prazo minimo
entre a convocac3o e a realizagdo da reunido extraordinaria serd de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 92 As reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho serdo realizadas em dia, hora e local marcados
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.
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Paragrafo Unico. Os membros do Conselho deverdo receber, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias dteis
da reunido ordinaria, a ata da reunido que a precedeu, a pauta, e, em avulso, a documentagéo relativa as
matérias que dela constarem;

Art. 82 As deliberacdes do Conselho deverdo ser tomadas por maioria simples de votos, observado o quérum
minimo, de que trata o § 12 do art. 82 deste Ato, cabendo ao Presidente voto de qualidade.

§ 12 As deliberagGes terdo a forma de resolugdo, devendo ser expedidas em ordem numérica e publicadas
em 6rgdo da imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial local na Internet.

§ 29 E obrigatoria a confeccdo de atas das reunides do Conselho, as quais deverdo ser arguivadas na
respectiva Secretaria-Executiva para efeito de consulta e disponibilizadas no sitio oficial local na internet.

Art. 92 Sera facultado a qualquer conselheiro apresentar propostas para serem incluidas nas pautas das
reunides ordinarias ou extraordinarias futuras.

§ 12 Nos casos em que as proposi¢des de pautas futuras ocorram fora das reunides do Conselho, elas
deverio ser encaminhadas a Secretaria-Executiva do Conselho com antecedéncia ndo inferior a 10 (dez) dias
da data da proxima reunido ordinaria, para que possam constar da respectiva pauta.

§ 2° As propostas de pauta apresentadas compreenderdo um enunciado sucinto do assunto a ser tratado,
acompanhado das justificativas ou razdes do pleito, minuta de resolucdo e, se for o caso, de um anexo
contendo parecer técnico e informacdes pertinentes.

§ 32 Excepcionalmente, considerando a relevancia e a urgéncia dos assuntos, o Presidente do Conselho
podera permitir a inclusdo de itens extra pauta nas reunides em realizacdo, com a aprovagdo do plendrio.

Art. 10 As reunides do Conselho estarfio abertas a livre participagio dos membros suplentes, de assessores,
de integrantes de grupos tematicos, de pessoal de apoio e, quando convidados em fungdo da natureza dos
assuntos tratados, de representantes de orgdos publicos estaduais e federais, de organizagdes ndo-
governamentais e de instituicdes financeiras, com direito a voz, porém nido a voto, sendo este exclusivo dos
membros titulares ou, na sua auséncia, dos respectivos suplentes.

Art. 11 Qualquer membro do Conselho poderd apresentar pedido de vista de matéria constante da pauta,
situagdo na qual o assunto retornara a pauta na reunido seguinte, quando serd necessariamente votado.

Art. 12 A entidade representativa ou érgio do poder publico cujo representante, titular ou suplente, faltar a
3 (trés) reunides ao ano, independentemente de justificativa, receberd notificacdo do Presidente, com
anuéncia do pleno do Conselho, para tomar as providéncias cabiveis, inclusive podendo substituir os
representantes faltosos.

§ 19 Para os efeitos deste artigo, considerar-se-a falta 3 reunido tanto a auséncia do representante titular ou
do respectivo suplente.

§ 22 Os membros substitutos, nos termos deste artigo, completardo o periodo de mandato regimental dos
respectivos substituidos.

§ 32 Em caso de reincidéncia, o pleno do Conselho deliberard as providéncias cabiveis.
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§ 42 E responsabilidade do conselheiro titular informar ao seu suplente da sua auséncia, para que 0 mesmo
possa substitui-lo.

CAPITULO VI

DO APOIO ADMINISTRATIVO E TECNICO

Art. 13 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Meio Ambiente, Agricultura e Turismo, a qual
se vincula o Conselho, dard o apoio e o suporte administrativos necessarios para organizagdo, estrutura e
funcionamento do Colegiado, inclusive no que se refere ao ressarcimento de despesas com passagens,
alimentagio e hospedagem de conselheiros, que, por decisdo do plenario e no cumprimento das atribui¢des
do Conselho, devam deslocar-se a outros municipios ou Estados.

Art. 14 A Secretaria-Executiva do Conselho serd exercida pelo 6rgdo gestor responsavel pela execugdo da
politica do trabalho, emprego e Renda no municipio - preferencialmente a Geréncia da Agéncia do SINE, a
ela cabendo a realizagdo das tarefas técnico-administrativas.

Art. 15 O Conselho criara, conforme a necessidade, grupos técnicos para estudo ou encaminhamento de
questdes relevantes e especificas da area do trabalho, emprego e renda, com o objetivo de subsidiar as
decisdes do plenario.

Paragrafo Unico. A critério, o grupo técnico podera ser assessorado por terceiros.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Segdo |
Da Competéncia

Art. 16 A Secretaria-Executiva constitui unidade de apoio ao Conselho, responsavel pela sistematizacdo das
informacdes e pela realizagao das tarefas técnicas e administrativas de apoio ao bom funcionamento do
Colegiado.
Art. 17 Compete & Secretaria-Executiva:

| - preparar as pautas e secretariar as reunides do Conselho;

Il - agendar as reunides do Conselho e encaminhar a seus membros os documentos necessarios;

11l - expedir ato de convocagdo para a reunido;

IV - encaminhar aos membros c6pias das atas das reunides do Conselho;

V - preparar e controlar a publicagdo de todas as deliberag@es proferidas pelo Conselho;
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VI - disponibilizar em meio eletrénico as informagdes e documentos oficiais (atas, resolugbes e
similares);

VIl — sistematizar dados e informacgdes e promover a elaboracdo de relatorios que permitam a

aprovagdo, a execugdo e o acompanhamento da Politica de Trabalho, Emprego e Renda e a gestdo

do Fundo do Trabalho pelo Conselho; e

VIl - executar outras atividades que Ihe sejam atribuidas pelo Conselho.
Art. 18 O Secretario-Executivo e seu substituto serdo formalmente designados para a respectiva funcdo
dentre servidores do érgdo gestor local da politica do trabalho (Agéncia do SINE), cujo ato devera ser
publicado na imprensa oficial local, se houver, e no sitio oficial local da internet.

Segao Il
Das Atribuigdes do Secretario-Executivo

Art. 19 Ao Secretdrio-Executivo cabe:

| - coordenar, supervisionar e controlar a execugdo das atividades técnico- administrativas da
Secretaria-Executiva;

Il - secretariar as reunides plenarias do Conselho, lavrando e assinando as respectivas atas;

111 - cumprir e fazer cumprir as instrucdes emanadas da Presidéncia do Conselho;

IV - minutar as resolucdes a serem submetidas a deliberagdo do Conselho;

\ - constituir grupos técnicos, conforme deliberagdo do Conselho;

VI - promover a cooperagdo entre a Secretaria-Executiva, as areas técnicas do orgéo que exerce a
Secretaria-Executiva, bem assim com as assessorias técnicas das entidades e 0rgdos representados
no Conselho;

VII - assessorar o presidente do Conselho nos assuntos referentes 4 sua competéncia;

VIl - cadastrar e manter atualizados os dados, informacgées e documentos do Conselho no Sistema
de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda — SG-CTER;

IX - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do Conselho;

X - credenciar por meio do Sistema de Gestdo dos Conselhos de Trabalho, Emprego e Renda - 5G-
CTER, mantido pelo Ministério da Economia, disponibilizado na internet, realizando o devido
cadastramento dos dados, informacdes e documentos exigidos no &mbito do SG-CTER, devendo ser
permanentemente atualizados, nos termos das rotinas nele previstas, os quais deverdo estar em
conformidade com esta Resolugdo e demais normativos do CODEFAT.

X! - promover alteragBes dos atos constitutivos ou regimentais do Conselho, sob pena de
descredenciamento do Colegiado; e
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Xl - receber e conservar a senha para acesso ao SG-CTER, objetivando o respectivo cadastramento
e credenciamento do Conselho, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas e
pelo sigilo e correto uso da senha disponibilizada.

CAPITULO VIII

DOS GRUPOS TECNICOS

Art. 20 Os Grupos Técnicos terdo por finalidade subsidiar as decisdes do Conselho no estudo ou no
encaminhamento de questdes relevantes e especificas na area do trabalho, tais como: emprego e renda,
salide e seguranca no trabalho, trabalhadores rurais volantes, mediac3o em negociagbes trabalhistas, piso
salarial regional, exploragdo do trabalho infantil e trabalho escravo, formagdo sdcio — politica,
desenvolvimento da economia solidaria e outros.

§ 12 Os Grupos Técnicos serdo nomeados pelo Conselho, mediante resolugdo, em carater permanente ou
temporario.

§ 22 Os Grupos Técnicos, salvo situagdes especificas deliberadas pelo plendrio e decorrentes da natureza das
questdes, deverdo ter composicdo tripartite e contar com, pelo menos, um membro integrante de cada
representagio do Conselho, podendo, porém, servir-se de apoio ou assessorias externas.

§ 32 Na sua estrutura organizacional interna, cada Grupo Técnico terd um coordenador, que devera ser,
preferencialmente, um membro integrante do Conselho, e um relator.

§ 42 As resolucBes de nomeagdo dos membros dos Grupos Técnicos indicardo: o titulo do assunto, o nome
dos componentes do grupo e respectivas instituicdes representadas, os objetivos a serem atingidos, o prazo e
a especificacdo das despesas, caso estas existam.

§ 52 Os apoios ou assessorias externas aos Grupos Técnicos deverao ser buscados, prioritariamente, junto a
colaboradores voluntérios, porém, caso a natureza dos assuntos assim o exija, eventuais custos deverdo ser
previamente apreciados pelo Conselho e negociados com o ordenador de despesas da Secretaria Municipal
responsavel pela Politica do Trabalho ou outro orgéo financiador, que adotara os procedimentos
administrativos internos cabiveis.

§ 62 Os Grupos Técnicos, apés os devidos estudos ou encaminhamentos, apresentardo via Secretaria-
Executiva, a matéria devidamente sistematizada em documento escrito, para deliberagdo do Conselho.
CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21 Para alterar este Regimento Interno, deverd ser convocada reunido extraordinaria, com pauta
especifica, e serd necessaria a aprovagéo de, no minimo, dois tergos de seus integrantes.

Art. 22 Os casos omissos e as duvidas suscitadas quanto & aplicacdo deste Regimento Interno serdo
resolvidos pelo plendrio do Conselho.
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Art.23 O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo em Diario

Oficial do Municipio de Nova Londrina.
Representantes do Poder Publico

Titular: Valdelice Sevila Sampaio Suplente: Keli Cristiani Sonsin
Titular: Janaina Gouveia Suplente: Maria Luzinete de Lima
Suplente: Mauro Antonio Pilegi

Titular; Eloide da Silva Reis
Representantes dos Empregados

Titular: Jusvani Slavieiro Fernandes Suplente: Sérgio Sussumo Aoyague
Titular: Vitor José Bezerra Torres Suplente:Carlos Alberto Maldaner Ayres
Titular; Marcos Massahiro Onishi Suplente: Leonice de Angelo Almeida

Representante;dos Trabalhadores

Titular; Gercindo da Rocha f_.] Suplente:Darci Tarine de Lima
Titular: José Aparecido Ribeiro / Suplente: Raquel Jacinto de Oliveira
Suplente: Emilio Domingues Bilglieri

Titular: Glamir Aparecida Cardoso
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