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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
RUA: PADRE ERNESTO BEVILAQUA N° 745
NOVA LONDRINA - PARANA
CEP: 87979-000

RESOLUCAO “AD REFERENDUN” N°002/2019

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA LONDRINA — CMSNL, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS EMITE PARECER “AD REFERENDUN”,
CONSIDERANDO SOLICITACAO ATRAVES DO OFICIO N° 601/2019;

RESOLVE:

Art. 1° - APROVAR O DESLIGAMENTO DO REPRESENTANTE DO SINDINOL — SINDICATO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DE NOVA LONDRINA E REGIAO, SR.JOSSIMAR OLIVEIRA DE
PAULA, DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA LONDRINA — CMSNL, POR FALTA
DE COMPROVACAO DE VINCULO E REGISTRO ATIVO DE CLASSE DE SAUDE, O QUAL
IMPEDE O AVANCO NA TRASMISSAO DO SIOPS — (SISTEMA DE INFORMACOES SOBRE
ORCAMENTOS PUBLICOS EM SAUDE);

Art. 2° - MANTER O SR. FRANCISCO DE SOUZA PEREIRA, HAJA VISTA QUE O MESMO
POSSUI COMPROVACAO CADASTRAL COMO REPRESENTANTE TRABALHADOR DE
SAUDE (CNES);

Art. 3° - O CONSELHEIRO LUCIANO PEREIRA DA SILVA MEMBRO INTEGRANTE DA MESA
DIRETORA, PEDE QUE REGISTRE O SEU VOTO CONTRARIO AO DESLIGAMENTO DO SR.
JOSSIMAR.

Nova Londrina, 16 de Novembro de 2019.

Mairton Piva
Presidente do Conselho Municipal de Saiude

Luiz Gustavo Maior Bono
Secretario Municipal de Saude
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Art. 1° -

Art. 2° -

Art. 3° -

PORTARIA MUNICIPAL N° 231/2019
17 de dezembro de 2019

SUMULA: CONCEDE LICENCA SEM REMUNERAGAO AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS;

O Prefeito Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais,

Considerando o protocolo sob n°® 2208, de 02 de dezembro de 2019.

RESOLVE

Conceder Licenga sem remuneragao para tratar de assuntos de interesse particular a
Servidora Publica Municipal Marjorie de Carvalho Lopes, portadora da cédula de
identidade RG n°® 12.794.868-2 — SSP/PR, ocupante do cargo de Médica, matricula n°
417310, pelo prazo de 02 (dois) anos, nos termos dos art. 93 paragrafo 1° da Lei n°
1.091/93, de 26 de fevereiro de 1993, referente ao periodo aquisitivo de 07 de janeiro de
2015 a 06 de janeiro de 2020.

A Licenca sem vencimentos a que se refere esta Portaria, devera ser considerada a partir
de 01 de dezembro de 2019 a 29 de novembro de 2021.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbées em

contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 17 DE
DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragao
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PORTARIA MUNICIPAL N2232/2019
17 de dezembro de 2019

SUMULA: DESLIGA SERVIDORAS PUBLICA DE O EXERCICIO DA
FUNQAQ EM REGIME SUPLEMENTAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

RESOLVE

Art. 1° - Fica desligada do exercicio da fungdo em Regime Suplementar, as Servidoras
Publicas  Municipais, designada pela Portaria n° 26/2019; 65/2019; 66/2019;
169/2019 e 180/2019;

Matricula Nome

419093 ADRIANA ROMAO LUQUES VICENTE
419153 ANDRE SIERRA MAZZOTTI

419009 ROSALIA BENITEZ COSTA

419006 SANDRA REGINA PIRES

419092 ANGELITA SARTO MARTINS

419005 GISLAINE DE SOUSA SILVA DA MATA
419007 MARILZA RODRIGUES DE SOUZA
419158 ZENAIDE SALETE SILVA MARTINS
419008 ZULEIDE FRANCISCO DA SILVA

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO
PARANA, EM 17 DE DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario da Administragcao.
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EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 060/2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ n°® 81.044.984/0001-04

CONTRATADO: CORREA & FREIRE LTDA
CNP] n?00.661.871/0001-56

PREGAO PRESENCIAL N° 014/2019

Objeto: AQUISICAO DE CARNES E FRIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
ADMINISTRAGAO, OBRAS, ASSISTENCIA SOCIAL, ESPORTE, CULTURA E TURISMO E AGRICULTURA, INDUSTRIA,
COMERCIO E MEIO AMBIENTE.

ALTERAGAO DO VALOR CONTRATUAL

Fica reajustado o valor dos itens especificados nos itens 35, 39 e 40, remanescente do Lote n® 01, da Clausula Primeira do
Contrato n°. 060/2019, conforme o parecer juridico, perfazendo o realinhamento o valor de R$ 3.003,21 (trés mil e trés reais e
vinte e um centavos).

VALOR TOTAL DO CONTRATO
Ficam alterados os valores especificados nas Clausulas Primeira e Terceira do Contrato n° 60/2019, passando o valor total do
contrato para R$ 27.147,21 (vinte e sete mil e cento e quarenta e sete reais e vinte e um centavos).

Permanecem INALTERADAS as demais clausulas e condi¢gdes do Contrato n° 60/2019, de 29/03/2019.

Nova Londrina, 18 de dezembro de 2019.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragédo
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EXTRATO DO 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2205/2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA-PR
CNPJ n° 81.044.984/0001-04

CONTRATADO: CORREA & FREIRE LTDA
CNPJ n?00.661.871/0001-56

PREGAO PRESENCIAL N° 80/2019 , ) )
Objeto: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE AGOUGUE QUE SERAO DESTINADOS A ALIMENTAGAO
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE NOVA LONDRINA.

ALTERAGAO DO VALOR CONTRATUAL

Fica reajustado o valor dos itens especificados nos itens 01 e 02, remanescente do Lote n° 01, da Clausula Primeira do
Contrato n°. 205/2019, perfazendo o realinhamento o valor de R$ 15.803,55 (quinze mil e oitocentos e trés reais e cinquenta
e cinco centavos).

VALOR TOTAL DO CONTRATO
Ficam alterados os valores especificados nas Clausulas Primeira e Terceira do Contrato n® 205/2019, passando o valor total
do contrato para R$ 118.538,55 (cento e dezoito mil e quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e cinco centavos).

Permanecem INALTERADAS as demais clausulas e condi¢des do Contrato originario n°® 205/2019, de 14/08/2019.
Nova Londrina, 18 de dezembro de 2019.

LURDES SOARES
Secretaria Municipal de Educagéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA

AVISO DE PREGAO
PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Processo n°. 240/201 9
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 131/2019 ) )
Objeto: AQUISICAO DE UNIFORMES ESCOLARES QUE SERAO UTILIZADOS PELOS ALUNOS DA REDE PUBLICA

MUNICIPAL DE ENSINO DE NOVA LONDRINA, DURANTE O ANO LETIVO DE 2020, conforme especificagdes no Anexo | do
edital.

integra do edital a partir de 20 de dezembro de 2019.

Tipo de Julgamento: Menor Preco por item

Local: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Londrina - Praga da Matriz, n° 261 - Nova Londrina-PR.

Abertura da Sessao: 22 de janeiro de 2020, as 09:00 horas.

NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE DEZEMBRO DE 2019.

LURDES SOARES
Secretaria Municipal de Educagéo

N
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Licitagdo: Modalidade TOMADA DE PRECOS N°. 006/2019

O Municipio de Nova Londrina, Estado do Parana, representado pela Secretaria Municipal de
Educagéo, torna publico o resultado da Licitagdo na modalidade Tomada de Pregos n°.006/2019,
apos a abertura e julgamento das propostas das empresas licitantes para EXECUGCAO DE REFORMA E
AMPLIACAO DO CENTRO MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL LAR SESANO NO MUNICIPIO DE NOVA
LONDRINA, homologando e adjudicando em favor da empresa:

V. RODRIGUES - CONSTRUTORA - CNPJ 34.498.848/0001-04

Descricéo Unid. Quant. | Valor Unit. Valor Total
CONTRATACAO DE EMPRESA | SERV | 1,00 164.020,6400 | 164.020,64
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DA
REFORMA E AMPLIACAO DA CMEI
LAR SESANO DO MUNICIPIO DE
NOVA LONDRINA, CONFORME
DETALHAMENTO DO MEMORIAL
DESCRITIVO.

Total: 164.020,64

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM
19 de dezembro de 2019.

LURDES SOARES
Secretaria Municipal de Educacgao
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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 121/2019
19 de dezembro de 2019

SUMULA: ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 11/2011,
INCLUINDO UM NOVO NIVEL NA CARREIRA DOS
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO.

Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, e eu, Otavio Henrique Grendene
Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar Municipal.

Art. 1° - os artigos 8° e 9° da lei complementar municipal n® 11/2011 passardo a viger
acrescido do inciso IV, com a seguinte redagao:

IV - NiVEL d - formacdo em nivel superior, em curso de licenciatura, de
graduagdo plena ou outra graduagcdo correspondente as areas de
conhecimento especificas do curriculo, com formagao pedagdgica, nos termos
da legislagao vigente, acompanhada de uma das seguintes opgdes:

a) Formagdo em 02 (dois) ou mais cursos de especializacdo na area de
educacdo, em nivel de pos-graduagdo, com duragdo minima de 360
(trezentas e sessenta) horas;

b) Mestrado ou Doutorado na area de educacéo.

IV - NIVEL D - formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura, de
graduagcdo plena ou outra graduagdo correspondente as areas de
conhecimento especificas do curriculo, com formag¢ao pedagdgica, nos termos
da legislacao vigente, acompanhada de uma das seguintes opc¢des:

a) Formagao em 02 (dois) ou mais cursos de especializacdo na area de
educacdo, em nivel de poés-graduagdo, com duragdo minima de 360
(trezentas e sessenta) horas;

b) Mestrado ou Doutorado na area de educagéo.
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Art. 2° - O artigo 89 da lei complementar municipal n° 11/2011 passara a viger acrescido de
paragrafo unico, com a seguinte redacgao:

Paragrafo Unico - O Nivel D sera obtido pela aplicagédo do coeficiente de 5%
(cinco por cento) sobre o nivel anterior.

Art. 3° - Em razao do disposto nesta lei, o anexo | da lei complementar n° 11/2011 passara a
viger na forma do anexo | da presente lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigcdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE
DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

“
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ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO

NIVEL CLASSE VALOR JORNADA 20 HRS VALOR JORNADA 40 HRS
A 1 R$ 1.278,87 R$ 2.557,74
A 2 R$ 1.317,24 R$ 2.634,47
A 3 R$ 1.356,75 R$ 2.713,51
A 4 R$ 1.397,46 R$ 2.794,91
A 5 R$ 1.439,38 R$ 2.878,76
A 6 R$ 1.482,56 R$ 2.965,12
A 7 R$ 1.527,04 R$ 3.054,08
A 8 R$ 1.572,85 R$ 3.145,70
A 9 R$ 1.620,03 R$  3.240,07
A 10 R$ 1.668,64 R$ 3.337,27
A 11 R$ 1.718,69 R$ 3.437,39
A 12 R$ 1.770,26 R$ 3.540,51
B 1 R$ 1.406,76 R$ 2.813,51
B 2 R$ 1.448,96 R$ 2.897,92
B 3 R$ 1.492,43 R$ 2.984,86
B 4 R$ 1.537,20 R$ 3.074,40
B 5 R$ 1.583,32 R$ 3.166,63
B 6 R$ 1.630,82 R$ 3.261,63
B 7 R$ 1.679,74 R$ 3.359,48
B 8 R$ 1.730,13 R$ 3.460,27
B 9 R$ 1.782,04 R$ 3.564,08
B 10 R$ 1.835,50 R$ 3.671,00
B 11 R$ 1.890,56 R$ 3.781,13
B 12 R$ 1.947,28 R$ 3.894,56
C 1 R$ 1.547,43 R$ 3.094,87
C 2 R$ 1.593,86 R$ 3.187,71
C 3 R$ 1.641,67 R$ 3.283,34
C 4 R$ 1.690,92 R$ 3.381,84
C 5 R$ 1.741,65 R$ 3.483,30
C 6 R$ 1.793,90 R$ 3.587,80
C 7 R$ 1.847,72 R$ 3.695,43
C 8 R$ 1.903,15 R$ 3.806,29
C 9 R$ 1.960,24 R$ 3.920,48
C 10 R$ 2.019,05 R$ 4.038,10
C 11 R$ 2.079,62 R$ 4.159,24
C 12 R$ 2.142,01 R$ 4.284,02
D 1 R$ 1.624,80 R$ 3.249,61
D 2 R$ 1.673,55 R$ 3.347,10
D 3 R$ 1.723,75 R$ 3.447,51
D 4 R$ 1.775,47 R$ 3.550,94
D 5 R$ 1.828,73 R$ 3.657,46
D 6 R$ 1.883,59 R$ 3.767,19
D 7 R$ 1.940,10 R$ 3.880,20
D 8 R$ 1.998,30 R$  3.996,61
D 9 R$ 2.058,25 R$ 4.116,51
D 10 R$ 2.120,00 R$ 4.240,00
D 11 R$ 2.183,60 R$ 4.367,20
D 12 R$ 2.249,11 R$ 4.498,22
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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 122/2019
19 de dezembro de 2019

SUMULA: Altera o Cédigo Tributario Municipal, Lei complementar n°
1.410/2001, reduzindo de 3% (irés por cento) para 2% (dois por cento) a
aliquota de IPTU sobre imdveis n&o edificados e reduzindo a aliquota
progressiva maxima do IPTU de 10% (dez por cento) para 6% (seis por
cento).

Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, e eu, Otavio Henrique Grendene
Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar Municipal.

Art. 1° - O item 2 do anexo VII da lei complementar municipal n® 1.410/2001 passara a viger
com a seguinte redacao:

TABELA PARA COBRANCA DE IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU
1 - IMOveis edifiCados ........cccocuuuiuiiiiiiiiee e (inalterado)
2 - Imoveis NA0 edificados ........cccuviiiiieriiiii e 2,00%
Paragrafo Unico — O disposto nesta lei néo altera o nivel de progressividade em que se encontrar o
contribuinte de imovel nao edificado no ato de sua entrada em vigor, incidindo tdo somente sobre a
reducao da aliquota de cada nivel, conforme anexo unico.

Art. 2° - O artigo 234 da lei complementar municipal n° 1.410/2001 passara a viger com a seguinte
redacéo:
“Art. 234. Quando o imovel sem edificacdo permanecer em nome do mesmo
contribuinte por um periodo superior a trés anos, a aliquota sera progressiva, nela
acrescendo o percentual de 0,5% (meio ponto percentual), para cada exercicio
financeiro, até atingir 6% (seis por cento).” N.R.

Art. 3° - Em razao do disposto nesta lei, o anexo VIl da lei complementar n° 1.410/2001 passara a
viger na forma do anexo unico da presente lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE
DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO UNICO
LEI COMPLEMENTAR N° 122/2019
SUBSTITUI O ANEXO VII DA LEI COMPLEMENTAR N° 1.410/2001

TABELA PARA COBRANCA DE
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO
IPTU

N° SITUAGAO NIVEL PROGRESSAO NOVA Aliquota
ALIQUOTA anterior
1 | Imoveis edificados FIXO 0,5% 0,5%
1 1° ano 2% (inicial) 3% {inicial)
2 2° ano 2% 3%
3 3° ano 2% 3%
4 4° ano 2,5% 3;5%
5 5° ano 3% 4%
6 6° ano 3,5% 4:5%
7 7° ano 4 % 5%
L 8 8° ano 4,5% 5;5%
Imoveis ndo 9 9° ano 5% 6%
2 | edificados 10 10° ano 5.5% 6,5%
1 11° ano e seguintes 6% (maxima) | #%
12 12° ano 5%
13 13%ano 8%
14 14° ano 8:5%
15 415° ano 9%
16 16%ano 9;:5%
17 17°-ano-e seguintes 10%-(maxima)
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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 123/2019
19 de dezembro de 2019

SUMULA: CRIA OS CARGOS DE MEDICO OBSTETRA, ENGENHEIRO
AMBIENTAL, BORRACHEIRO, AUXILIAR DE EDUCACAO
INFANTIL E ALTERA OS VALORES DOS GRUPOS
OCUPACIONAIS SERVICOS GERAIS TRANSITORIO 01
(PTGOSG 01), SEMIPROFISSIONAL TRANSITORIO 03 (PTGOSP
03), SERVICOS GERAIS 06 (GOSG 06), ADMINISTRATIVO 05
(GOA 5) E SEMIPROFISSIONAL 06 (GOSP 06) NO QUADRO DE
CARREIRA DOS SERVIDORES EFETIVOS DO PODER
EXECUTIVO, PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N° 80/2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, e eu, Otavio Henrique Grendene
Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar Municipal.

Art. 1°. Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo, que integrardo a
carreira dos servidores do quadro geral do Municipio, previsto na Lei Complementar
Municipal n® 80/2017, de 11 de setembro de 2017:

NOMENCLATURA -
DO CARGO MEDICO OBSTETRA/GINECOLOGISTA
Numero de vagas 01 (uma)
Y R$ 5.846,04 (cinco mil, oitocentos e quarenta e seis reais e quatro
Remuneracéo inicial
centavos)

Referéncia salarial | GOP 02

Carga horéaria semanal | 20 (vinte) horas

Requisitos para Curso  Superior em  Medicina e  especializagdio  em

admissao Obstetricia/Ginecologia

Realizar atendimento na area de ginecologia/obstetricia; desempenhar
fungdes da medicina preventiva e curativa; realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida
no ambito das atribuigdes pertinentes ao cargo ¢ area. Participar,
conforme a politica interna da institui¢do, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
ATRIBUICOES Participar de programa de treinamento, quando convocado. Assessorar,
elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da saude
publica e da medicina preventiva; Participar, articulado com equipe
multiprofissional, de programas e atividades de educagdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo, da familia e da populacao
em geral; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever
medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica em
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ambulatodrios, hospitais, unidades sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnoéstica, o tratamento prescrito ¢ a evolugdo da doenga;
Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; Efetuar a notificagdo compulsoria de
doengas; Realizar reunidoes com familiares ou responsaveis de
pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenca e o
tratamento a ser realizado; Prestar informacdes do processo saude-
doenga aos individuos e a seus familiares ou responsaveis; Participar
de grupos terapéuticos através de reunides realizadas com grupos de
pacientes especificos para prestar orientacdes e tratamentos e
proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes; Participar de
reunides comunitidrias em espacos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulga¢do de fatores de risco que favorecem
enfermidades; Promover reunides com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;
Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos
prestados a populacdo; Realizar diagndstico da comunidade e levantar
indicadores de satide da comunidade para avaliagdo do impacto das
acoes em saude implementadas por equipe; Representar, quando
designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos,
Comissoes, reunides com as demais Secretarias Municipais; Participar
do processo de aquisicdo de servigos, insumos € equipamentos
relativos a sua area; Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua
especialidade, observando a sua correta utilizagdo; Orientar os
servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;
Realizar outras atribuicoes afins.

NOMENCLATURA
DO CARGO ENGENHEIRO AMBIENTAL
Numero de vagas 01 (uma)
. R$ 1.760,69 (um mil, setecentos e sessenta reais € sessenta € nove
Remuneracao inicial
centavos)

Referéncia salarial GOP 11
Carga horaria semanal | 16 (dezesseis) horas

Requisitos para Curso Superior em Engenharia Ambiental e registro no Conselho de

admissio Classe
Supervisdo, coordenagdo e orientacdo técnica; Estudo, planejamento,
projeto e especificagdo; Estudo de viabilidade técnico-economica;
Assisténcia, assessoria ¢ consultoria; Direcao de obra e servigo técnico
na area de sua competéncia; Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento,
laudo e parecer técnico; Desempenho de fungdo técnica; pesquisa,
analise, experimentagdo, ensaio e divulgacdo técnica; Elaboragdo de
or¢amento; Padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade;
Execucdo de obra e servico técnico na drea de sua competéncia;

ATRIBUICOES
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Fiscalizagdo de obra e servico técnico; Producdo técnica e
especializada; Condugdo de trabalho técnico; Condugdo de equipe de
instalacdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencao; Execucdo de
instalacdo, montagem e reparo.; Operacdo e manutencdo de
equipamento ¢ instalagdo; Execucdo de desenho técnico (todas na area
de sua competéncia).

NOMENCLATURA DO CARGO | BORRACHEIRO

Numero de vagas 01 (uma)
R$ 1.375,54 (um mil, trezentos e setenta e cinco reais e
cinquenta e quatro centavos)

Remuneracao inicial

Referéncia salarial GOSG 02
Carga horaria semanal 44 (quarenta e quatro) horas
Requisitos para admissao Ensino Fundamental Completo (1° Grau Completo)

Executar servigos de borracharia. Executar manutencao
de equipamentos, montagem ¢ desmontagem de pneus e
alinhamento. Controlar a vida 1til e utilizacdo do pneu.
ATRIBUICOES Trocar e ressulcar pneus. Consertar pneus a frio ¢ a
quente. Reparar cdmara de ar e balancear conjunto de
roda e pneu. Prestar socorro a veiculos. Outras atribui¢des
afins.

NOMENCLATURA DO CARGO | AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL

Numero de vagas 10 (dez)
R$ 1.115,84 (um mil, cento e quinze reais e oitenta e
quatro centavos)

Remuneracao inicial

Referéncia salarial GOSG 05
Carga horaria semanal 40 (quarenta) horas
Requisitos para admissio Formacao em nivel Médio

Receber afetivamente as criangas na Escola de Educacgao
Infantil, dentro de um ambiente acolhedor. * Promover a
adaptacdo das criangas que estdo ingressando na Escola
de Educacgao Infantil  Realizar suas tarefas com respeito,
compreensdo e carinho. ¢ Conhecer as caracteristicas
individuais das faixas etarias assistidas para uma atuagao
mais eficaz e de qualidade. ¢ Realizar atividades ludicas e
dirigidas, que proporcionem o desenvolvimento integral
ATRIBUICOES da crianca, visando potencializar aspectos corporais,
afetivas, emocionais, estéticos e éticos na perspectiva de
contribuir para a formagao de criangas felizes e saudaveis.
 Conceber o brincar como importante meio do processo
de desenvolvimento, de ensino e de aprendizagem.na
Educacdo Infantil. « Viabilizar o desenvolvimento dos
processos de Identidade e Autonomia das criangas,
promovendo a formacdo pessoal e social e valorizando o
convivio com a diversidade. ¢ Participar do planejamento,
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execucdo e avaliacdo de projetos e atividades que
proporcionem a ampliacdo do universo cognitivo da
crianga, contemplando os seguintes eixos de trabalho:
Corpo e Movimento, Musica, Artes Visuais, Linguagem
Oral e Escrita, Natureza e Sociedade e Matematica. *
Comprometer-se com a pratica educacional, respondendo
as demandas familiares e das criancas. ¢ Garantir a
seguranca das criangas na Institui¢do. ¢ Comunicar a
equipe diretiva do estabelecimento os fatos e
acontecimentos relevantes do dia e, se necessario,
juntamente com a dire¢do, informar aos pais. * Proceder e
orientar as criancas no que se refere a higiene pessoal,
atendendo a faixa etaria de atuagdo. ¢ Servir refeigoes e
auxiliar na alimentagdo, deixando o ambiente limpo e
organizado, apds seu uso. * Promover e zelar pelo horario
de repouso. ¢ Prestar atendimento em casos de pequenos
ferimentos ou outras situagdes, informando ao
responsavel. * Manter disciplinadas as criancas quando
sob sua responsabilidade. <« Zelar pelos objetos
pertencentes a Escola de Educagdo Infantil e pertencente
as criangas. * Zelar pelas criangas durante as atividades
livies no patio. * Ministrar medicamentos conforme
prescrigdo médica. ¢ Acompanhar as criangas em suas
atividades educacionais como passeios, visitas, festas. °
Observar, anotar e organizar registros das criancas
matriculadas na rede municipal de ensino, em seu Plano
de Trabalho ¢ na Agenda das criangas. ¢ Participar da
avaliacdo da crianga, elaborando parecer descritivo para
ser entregue as familias. * Zelar pela limpeza e
organizacdo do ambiente de trabalho ¢ Participar das
reunides de pais promovidas pela escola. * Executar as
estratégias de estimulagcdo para criangas que apresentam
dificuldades em aspectos do desenvolvimento infantil
seguindo orientacdes do Servigo de Supervisdo. ¢ Ter
relacdo de respeito com seus colegas de trabalho. e
Participar de reunides pedagodgicas e administrativas,
seminarios, encontros, palestras, sessoes de estudo e
eventos relacionados a educagdo. ¢ Organizar o
planegjamento  didrio  das  atividades  docentes,
selecionando e integrando os conteudos, atendendo as
solicitagdes e orientagdes do Servico de Coordenagdo
Pedagogica e da Equipe Diretiva do Estabelecimento,
bem como determinagdes da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto. ¢ Elaborar por escrito e
cumprir seu Plano de Trabalho, seguindo orientagdes da
Equipe Diretiva e do Servico de Coordenagdo
Pedagogica. « Colaborar com atividades de articulagdo da
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escola com as familias e a comunidade. ¢ Executar outras
tarefas pertinentes que lhe forem delegadas ou correlatas
ao cargo.

Art. 2°. As tabelas de vencimento dos grupos ocupacionais servigos gerais transitorio
01 (PTGOSG 01), semiprofissional transitério 03 (PTGOSP 03), servicos gerais 06
(GOSG 06), administrativo 05 (GOA 5) e semiprofissional 06 (GOSP 06) passaréao a
viger com vencimento inicial de R$ 1.021,50 (um mil, vinte e um reais e cinquenta
centavos), da seguinte forma:
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Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE
DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao
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LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N.° 124/2019
19 de dezembro de 2019

SUMULA: ALTERA O ARTIGO 2° DA LEI COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 120/2019 - REGULAMENTA A
APROVACAO DE LOTEAMENTOS URBANOS CO
CARACTERISTICAS RURAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, e eu, Otavio Henrique Grendene
Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar Municipal.

Art. 1°. O artigo 2° da Lei Complementar Municipal n® 120/2019, de 21 de dezembro de 2019
passa a viger com a seguinte redacgao:

Art. 2° - Os lotes de terreno dos referidos loteamentos ndao poderao ser
subdivididos em metragem inferior a 600 (seiscentos) metros quadrados,
devendo ter testada minima de 15 (quinze) metros. (NR)

”»
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Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE
DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL N.° 3.168/2019
19 de dezembro de 2019

Stmula: DISPOE SOBRE A INSTALACAO DE EQUIPAMENTO
ELIMINADOR DE AR NAS TUBULACOES DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA — SANEPAR.

A Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parand, decretou, eu Otavio Henrique Grendene
Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - No Ambito do Municipio, a Companhia de Saneamento do Parané - SANEPAR, concessiondria do sistema de
abastecimento de 4gua, fica obrigada a instalar, por solicitagdo do consumidor, equipamento eliminador de ar
na tubulacédo que antecede o hidrébmetro de seu imével.

§ 1.° - As despesas decorrentes da aquisi¢cdo e da instalagao do equipamento de que trata o artigo 1° desta
Lei, correrao as expensas do consumidor.

§ 2.° - O equipamento de que trata o caput deste artigo devera estar de acordo com as normas legais do
orgao fiscalizador competente, bem como estar devidamente patenteado.

§ 3.° - Apos expressa solicitagdo do consumidor junto a concessionaria do servigo publico de
abastecimento de agua, a mesma tera o prazo de até 30 (trinta) dias para efetuar a instalagdo do
equipamento eliminador de ar na tubulagdo, ou, mediante autorizacdo da concessionaria possa ser
instalado por empresas que comercializem esses equipamentos, bem como por profissional técnico
autbnomo.

Art. 2.° - O teor desta Lei sera divulgado ao consumidor por meio de informag&o impressa na conta mensal
de agua, emitida pela empresa concessionaria, bem como em seus materiais publicitarios.

Art. 3.° - Os hidrbmetros a serem instalados, apos a promulgacao desta Lei, deverao ter o eliminador de ar
instalado conjuntamente, sem 6nus adicional para o consumidor.

Art. 4.° - Ainstalacdo dos aparelhos eliminadores de ar podera ser feita pela empresa concessionaria, pelas
empresas que comercializem esses equipamentos, bem como por profissional técnico autbnomo.

Art. 5.° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no prazo de 60 (sessenta) dias, contado de sua
publicacéo.

Art. 6.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE
DEZEMBRO DE 2019.
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragéo
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LEI MUNICIPAL N2 3.169/2019
19 de dezembro de 2019

SUMULA: INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DO
TRABALHO, EMPREGO E RENDA E O RESPECTIVO
FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO DO MUNICIPIO
DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, eu Otavio Henrique
Grendene Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - COMTER

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Nova Londrina, o Conselho Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda - COMTER, o6rgdo colegiado de cardter permanente, deliberativo e
fiscalizador, com a finalidade de estabelecer, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda, propondo as medidas necessérias para o desenvolvimento e gestdo do sistema
publico de emprego.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal sera vinculado ao 6rgdo responsavel pela execucdo da
Politica do Trabalho, Emprego e Renda do Municipio.

Art. 2° Ao Conselho do Trabalho, Emprego ¢ Renda — COMTER compete:

| - aprovar o seu Regimento Interno e submeter a homologagao do Conselho Estadual do Trabalho;

Il —acompanbhar, fiscalizar e aprovar o relatério de gestao do SINE, observando as diretrizes e

normas emanadas pelo CODEFAT e pelo 6rgao federal responsdavel pela Politica do Trabalho, Emprego

e Renda;

lll - deliberar acerca da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, em consonancia a Politica

Estadual e Nacional;

IV - apreciar e aprovar o Plano de A¢bes e Servicos, a ser encaminhado pelo 6rgdo responsavel pela

execucao da Politica do Trabalho, Emprego e Renda doMunicipio;

V - acompanhar, controlar e fiscalizar a execu¢do da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e

Renda, conforme normas e regulamentos vigentes;

VI - apreciar e aprovar o relatério de gestdo anual e a prestacdo de contas anual do 6rgédo
responsavel pela execuc¢do da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda;

VIl - apreciar e aprovar relatério de gestdo anual que comprove a execugdo das a¢des relativas a

utilizacdo dos recursos do Fundo do Trabalho do Municipio;

VIII - analisar as tendéncias do sistema produtivo no ambito do municipio e seus reflexos na criagao

de postos de trabalho;
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IX - participar da elaboragdo das politicas publicas de fomento e geracdao de oportunidades de
emprego e renda para o jovem no municipio, de acordo com os critérios definidos pelo CODEFAT-
Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo do Trabalhador demais instancias de formulagdo de
politicas de trabalho e, especialmente, de primeiro emprego, objetivando a execucado das acdes
integradas de alocacdo de mao de obra, qualificacdo profissional, reciclagem de informacdes sobre o
mercado de trabalho e programas de apoio a geracao de emprego e renda;

X - propor medidas alternativas econdmicas e sociais, geradoras de oportunidades de trabalho e
renda, que minimizem os efeitos negativos dos ciclos econdmicos e do desemprego estrutural sobre
o mercado de trabalho;

XI - articular com instituicOes e organizacdes publicas ou privadas, envolvidas com programas de
geracdao de empregos e renda para o jovem, visando a integracao das agoes;

XIl - manter parcerias com entidades de formacao profissional, escolas publicas e privadas,
universidades, entidades representativas de empregados e empregadores e organizag¢des nao
governamentais, com vistas ao desenvolvimento de acées de qualificacdo profissional e assisténcia
técnica;

XIll - promover e incentivar a modernizacdo das relacdes trabalhistas para a juventude, inclusive
nas questdes de seguranca e salde no trabalho;

XIV - promover a articulacdo do sistema publico de geragdo de primeiro emprego com as demais
acoes de politicas publicas para juventude nos ambitos municipal, estadual e federal;

XV - sugerir medidas que anulem ou reduzam os efeitos negativos sobre o mercado de trabalho,
decorrentes das politicas publicas e das inovacGes tecnoldgicas;

XVI -acompanhar as a¢des voltadas para a qualificacdo de mao de obra e para o aperfeicoamento
profissional, bem como a proposi¢do de subsidios a formulagdo da politica de formagao profissional;
XVIl - acompanhar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos financeiros destinados aos programas
de emprego e relacdes de trabalho, no municipio, em especial os oriundos do Fundo a Fundo, além
de receber e analisar relatérios que poderdo ser desenvolvidos com os projetos por ele financiados;

emprego e renda, qualificacdo profissional e outros, nas diretrizes e prioridades do municipio, bem
como o estabelecimento de diretivas ja em concomitidncia com aquelas assentadas pelo Conselho
Estadual do Trabalho, Emprego ¢ Renda;

XVIII - realizar a promogao e o intercambio de informag¢des com outros conselhos municipais,
objetivando a integracao e a obtenc¢do de dados orientadores para as suas a¢des;

XIX - atuar como apoiador dos érgdos estadual e federal, responsaveis pela Politica do Trabalho,
Emprego e Renda, visando ao cumprimento do Decreto Federal n? 5.598/2005 e suas altera¢des que
regulamentam a contratacdo de aprendizes, e, ainda, propor alternativas juridicas e sociais para
garantir os preceitos da legislacdo trabalhista no que tange as condi¢des de salde e segurancga e
exploragao do trabalho infantil;

XX - propor intervengdes que auxiliem a inclusdo das pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho, objetivando a viabilizacdo e cumprimento dos dispositivos legais;

%
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XXI - subsidiar, quando solicitado, as delibera¢des do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e
Renda - CETER;

Art. 3° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda ¢ um o6rgdo colegiado de carater
permanente e deliberativo, alicercado de forma tripartite e paritaria.

§ 1° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda serd composto de no minimo 9 (nove) e,
no maximo 18 (dezoito) membros titulares, em igual nimero de representantes dos trabalhadores, dos
empregadores e do executivo municipal.

§ 2° Para cada membro titular havera um membro suplente pertencente ao mesmo o6rgao/entidade.
§ 3° Cabera ao Governo Municipal indicar os seus respectivos representantes.

§ 4° Os representantes, titulares e suplentes, dos trabalhadores e dos empregadores serdo indicados

pelas respectivas organizagdes, devendo os representantes dos trabalhadores respeitar o determinado
no Art. 3° da Lei Federal 11.648 de 2018.

§ 5° Os membros titulares e suplentes, indicados formalmente pelas entidades representativas e pelo
municipio, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, para um periodo de quatro anos, permitida a
reconducao.

§ 6° A fungdo de membro do COMTER nao sera remunerada, sendo considerado relevante servigo
prestado ao municipio.

§ 7° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho serdo exercidas em sistema de rodizio, entre as
bancadas do executivo, dos trabalhadores e dos empregadores, tendo o mandato a duracdo de 24
(vinte e quatro) meses, sendo vedada a recondugdo para periodo consecutivo.

§ 8° No caso de vacancia da Presidéncia, caberd ao Colegiado eleger um novo Presidente para
completar o mabancada, garantindo o sistema de rodizio, ficando assegurada a continuidade da
atuacdo do Vice-Presidente até o final de seu mandato.

§ 9° O Secretario-Executivo do Conselho e seu substituto serdo designados para a respectiva funcao,
dentre servidores do 6rgdo responsavel pela area do trabalho, emprego e renda, cujo ato deverd ser
publicado na imprensa oficial local.

§ 10° O orgao responsavel pela execugdo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda
prestara todo o apoio técnico e administrativo, bem como o local e a infraestrutura necessarios ao
pleno funcionamento do Conselho.

Art. 4° A organizacdo e o funcionamento do COMTER serdo disciplinados em Regimento Interno, a
ser aprovado por maioria absoluta de seus membros efetivos, no prazo maximo de 90 (noventa dias), a
contar da data de sua instalacdo.

Paragrafo tnico. Podera ser prevista no Regimento Interno a criacdo de grupos tematicos pelo tempo
que o exigirem as necessidades administrativas, programaticas, entre outras.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO
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Art. 5° Fica instituido o Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de Nova Londrina- FMT,
vinculado ao 6rgdo responsavel pela execucdo da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda,
instrumento de natureza contabil, com a finalidade de destinar recursos para a gestdo da respectiva
politica, em consondncia ao Sistema Nacional de Emprego - SINE, nos termos das legislacdes
vigentes.

§ 1° Sdo equivalentes para fins desta Lei as expressdes Fundo Municipal do Trabalho do Municipio de
Nova Londrina, Fundo Municipal do Trabalho e a sigla FMT.

§ 2° O FMT ser4 orientado, controlado e fiscalizado pelo Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda — COMTER.

Secao I
Dos Recursos do FMT

Art. 6° Constituem recursos do FMT:
| - dotagdo especifica consignada anualmente no orgamento municipal;

Il - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, conforme o art. 11 da Lei
Federal n? 13.667, de 2018;
[l - os créditos suplementares, especiais e extraordinarios que lhe forem destinados;

IV os saldos de aplicagGes financeiras dos recursos alocados no Fundo; V - o superavit
financeiro apurado ao final de cada exercicio;

V -recursos oriundos de convénios firmados com érgaos e entidades de direito
publico e privado, nacionais ou estrangeiras;

VI - doacgdes, auxilios e contribuicdes que lhe venham a serdestinados; VIII - outros
recursos que lhe forem destinados.

Paragrafo tnico. Os recursos financeiros destinados ao FMT serdao depositados, obrigatoriamente, em
conta especial de titularidade do Fundo, mantida em estabelecimento bancario oficial, e movimentada
pelo 6rgao responsavel pela Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Secao Il
Da Aplicaciao dos Recursos do FMT

Art. 7° Os recursos do FMT serdo aplicados em:

| - despesas com a organizacdo, implementagao, manutengdao, modernizacao e gestao da rede de
atendimento do SINE no Municipio;

Il - fomento ao trabalho, emprego e renda, tais como:

a) instruir o trabalhador a percepc¢ao de seguro-desemprego;

b) conectar agentes produtivos para o melhor aproveitamento da mao de obra;
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c) cadastrar os trabalhadores desempregados em sistema informatizado acessivel ao conjunto das
unidades do SINE;

d) promover a certificagdo profissional, por meio de parcerias com instituicdes publicas e/ou
privadas;

e) promover a orientagdo e a qualificagdo profissional;

f) prestar assisténcia a trabalhadores resgatados de situacdo analoga a de escravo;

g) fomentar o empreendedorismo, geracao de trabalho, emprego e renda, o assessoramento
técnico ao trabalho autébnomo, autogestionario ou associado;

h) outras acdes a serem estabelecidas no Plano Municipal de A¢des e Servigos;

lll - promocgdo de alternativas econémicas e sociais, oportunizando o empreendedorismo, o

assessoramento técnico ao trabalho autbnomo, autogestiondrio ou associativo;
IV - programas e projetos especificos na area do trabalho, por entidades conveniadas, publicas ou
privadas, previamente aprovados pelo COMTER,;
V - despesas com o funcionamento do COMTER, exceto as de pessoal;
VI - despesas com o deslocamento, hospedagem e alimentacao dos Conselheiros para o exercicio
de suas funces, assim como para as comissdes de trabalho e conferéncias;
VIl -aquisi¢ao de material permanente e de consumo e de outros insumos e servigos necessarios ao
desenvolvimento dos programas e projetos;
VIIl - reforma, ampliagdo, aquisicdo ou locagdo de imdveis para prestacao de servicos de
atendimento ao trabalhador;
IX - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejamento, administragao e
controle das acdes e servicos no ambito da Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Paragrafo tnico. E vedada a utilizagio dos recursos do FMT para pagamento de pessoal e
gratificacdes de qualquer natureza a servidor publico.
X  crédito para a geracdo de trabalho, emprego e renda, e o microcrédito produtivo orientado;

Secao 111
Da Administragdo do FMT

Art. 8° O FMT serd administrado pelo 6rgdo responsavel pela execucdo da Politica Municipal do
Trabalho, Emprego e Renda, cabendo ao seu dirigente as seguintes competéncias:
| - exercer a funcdo de ordenador de despesa;

Il - praticar todos os atos administrativos necessarios a execu¢ao dos recursos do Fundo,

relacionados com os sistemas de planejamento, financeiro ou administragao geral;

Il - autorizar a instauragao e homologacao de licitagdo, dispensa, ou demais procedimentos

correlatos, nos termos da legislacdo aplicdvel a matéria;

IV - assinar contratos, convénios e outros instrumentos congéneres de natureza juridica;

V - autorizar a emissdo de notas de empenho, cheques e ordens de pagamento;

VI- encaminhar ao COMTER relatdrio de execugao das atividades, semestralmente;

VIl submeter a aprecia¢do e aprovacao do COMTER, o relatdrio de gestdo anual e a prestacdo de
contas anual;
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VIII - encaminhar a prestacdo de contas anual do FMT aos drgaos competentes, nos prazos e na
forma da legislagdo pertinente;
IX — exercer outras atividades relacionadas a administracao do FMT.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°. Cabe ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego ¢ Renda, no cumprimento de suas
atribui¢des, aprovar o plano de aplicagdo e realizar trimestralmente, o acompanhamento fisico-
financeiro do Fundo Municipal do Trabalho, referente aos recursos financeiros disponibilizados para
operacionalizacdo da Politica Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e aprovar a aplicagdo dos
Seus recursos.

Art. 10°. O Poder Executivo Municipal regulamentard esta Lei no prazo de até noventa dias a contar
de sua publicagdo.

Art. 11°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19
DE DEZEMBRO DE 2019.
OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao
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LEI MUNICIPAL N.° 3.170/2019
19 de dezembro de 2019

SUMULA: AUTORIZA O MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO
PARANA, A EFETUAR DOACAO DE BEM IMOVEL DE
CONFORMIDADE COM A LEI MUNICIPAL N° 2.938/2017 —
PRODENOL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, eu Otavio Henrique
Grendene Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo do Municipio de Nova Londrina autorizado a efetuar doagéao
com encargos, de area de terreno urbano, localizada no “PARQUE INDUSTRIAL ANTONIO
ROSINSKI”, constante do Mapa Geral desta Cidade, na forma abaixo discriminada:

| — Parte ideal de terras urbanas medindo 426,83 m? (quatrocentos e vinte e seis metros e
oitenta e trés centimetros quadrados), denominada “03-AB-3”, originaria da unificagcdo dos
Lotes n°s. 03-A (trés-a) e 03-B (trés-bé), subdivisdo do Lote n°. 03 (trés), da Quadra n° 04
(quatro), da Area Industrial 01, da Planta Geral desta Cidade e Comarca de Nova Londrina,
Estado do Parana, com os seguintes limites e confrontagdes: “Mede 20,62 metros de frente
com a Rua Albino Sachetti; pelo lado direito de quem da Rua olha o lote, confronta com a Rua
Roselei Salete Rosinski numa distancia de 20,70 metros; pelo lado esquerdo, confronta com o
Lote n°® 3-AB-2, desta subdivisdo, numa distancia de 20,70 metros; e, finalmente pelos fundos,
confronta com o Lote n° 03-C numa distancia de 20,62 metros; tudo da referida Quadra n°® 04,
da Area Industrial 01”.

Art. 2°. Fica autorizada a concessao dos seguintes incentivos fiscais, cujo prazo maximo sera
de 05 (cinco) anos, contados da presente doagéo:

| — reducdo de até 100% (cem por cento) do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial
Urbana — IPTU, sobre o imével concedido;

Il — reducdo de até 85% (oitenta e cinco por cento) do Imposto sobre Servico de Qualquer
Natureza — ISSQN sobre as atividades da empresa;

lll — reducdo de até 100% (cem por cento) do Imposto sobre Servigo de Qualquer Natureza —
ISSQN, devido pelos servicos de construcdo civil do prédio e instalagdes previstos no
compromisso inicial de implantagao da empresa, nunca superior a 24 (vinte e quatro) meses;
IV — reducédo de até 100% (cem por cento) das taxas devidas pela aprovagéao de projetos de
construcao civil, conforme inciso anterior;

V — redugcdo de até 100% (cem por cento) da Taxa de Fiscalizagdo, Instalagdo e
Funcionamento, enquanto em funcionamento no terreno concedido;

Art. 3°. Além dos incentivos ja mencionados, fica o Municipio, através de seus 6rgaos
competentes, autorizado a implementar:

| — servigo de combate a eroséo;

Il — manutengéao das vias de circulagdo em condigdes de trafego permanente;

[l — limpeza, preparacéao e terraplenagem, do terreno onde sera implantada a empresa;

ICP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padro ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT — BRY PDDE. |
.:Brasﬂ A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.

PRACA DA MATRIZ, 261 — CEP: 87970-000 — NOVA LONDRINA - PARANA — FONE: (44) 3432-8500

canthosde skl



De acordo com a Lei Estadual N° 137/2011 e Lei Municipal N° 2.439/2012

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA

Quinta-Feira, 19 de dezembro de 2019 ATOS DO PODER EXECUTIVO EDICAO N.°: 1689/2019 - 27 Pag(s)
Art. 4°. A doacao sera efetuada em favor da empresa CLEITON ESPEDITO MARQUES
06248072906 — CM PRESTADORA DE SERVICOS, inscrita no CNPJ/MF n°

34.971.785/0001-61, com sede na Rua 01, n°. 39, Jardim Bela Vista, nesta Cidade e Comarca
de Nova Londrina, Estado do Parana.

Art. 5° Fica dispensada a concorréncia publica, em vista do relevante interesse publico a que
objetiva a doagdo, nos termos do artigo 17, da Lei Organica Municipal e paragrafo quarto do
art. 17 da Lei 8.666 — Lei das Licitacdes e Contratos da Administracao Publica.

Art. 6°. A doacédo a que se refere a presente Lei é feita mediante os seguintes encargos que
deverao ser cumpridos pela empresa beneficiaria:

| — vinculagdo exclusiva do bem imével doado para as instalacbes da empresa para fins de
exploracao da atividade de SERVICOS DE USINAGEM, TORNEARIA E SOLDA, tendo
atividades secundarias voltadas a FABRICAGAO DE ARTIGOS DE SERRALHERIA,
EXCETO ESQUADRIAS; MANUTENGAO E REPARAGAO DE TRATORES AGRICOLAS,
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA AGRICULTURA E PECUARIA, TANQUES,
RESERVATORIOS METALICOS E CALDEIRAS, EXCETO PARA VEICULOS.

Il - durante o prazo de cinco anos, a empresa beneficiaria ndo podera, sem 0 expresso e
escrito consentimento do Municipio doador, alienar ou gravar de 6nus legal ou convencional,
inclusive hipoteca, o imovel doado, nem fazé-lo objeto de parcelamento, doagéo total ou
parcial, cessao gratuita ou onerosa, transferéncia, ou

sob qualquer outra forma, transferi-lo a terceiros, sob pena de reversdao automatica ao
Municipio, sem direito a indenizagao pelas benfeitorias, melhorias ou qualquer outro tipo de
indenizagao, independentemente de agao ou notificagao judicial ou extrajudicial;

[Il — promover a escrituragao e registro da doagao do imével no prazo maximo de 90 (noventa)
dias contados da publicagéo desta Lei, sob pena de revogacgao;

IV — executar as obras de construgao civil no prazo inicial de 06 (seis) meses e término em até
24 (vinte e quatro) meses;

V — instalar e funcionar a empresa no prazo de 120 dias, contados do término das obras de
construgao civil;

VI - edificar sobre o imével doado area minima de 100 m? (cem metros quadrados);

VIl — garantir o numero minimo de 10 (dez) empregos diretos iniciais, indicando a absorgcéo de
mao-de-obra local, exceto a contratagdo de mao de obra especializada nao disponivel no
municipio;

VIII — definir, até o término das obras de construgao civil e antes do inicio de funcionamento
da empresa, as medidas de preservacado de defesa do meio ambiente, se atividade assim o
exigir;

IX — desenvolver programa interno de estimulo ao acesso do trabalhador a escola;

X — garantir a nao utilizacdo de mao-de-obra infantil;

XI — obediéncia as normas estabelecidas com relagdo as posturas municipais, estaduais e
federais, principalmente as relativas a poluicado e meio ambiente;

XII — promover o licenciamento da sua frota de veiculos no Municipio;

XIII — Construir, reconstruir e conservar a calgada/passeio publico em toda a extensdao da
testada do imovel, edificado ou ndo, bem como as vedagdes, sejam elas muros, cercas ou
outros elementos, em consonancia com a Lei Municipal n°® 2.344/2011 — Codigo de Obras do
Municipio de Nova Londrina;
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XVI - Priorizar a contratagdo de servigos e produtos desenvolvidos no municipio, na medida
de suas disponibilidades;

XV - Responsabilizar-se pelo residuo de origem comercial ou industrial, nos termos da
legislacdo vigente, notadamente quanto a obrigatoriedade de separacéo, coleta, transporte e
destinacao final de residuos sélidos de qualquer origem ou natureza.

Paragrafo unico. Inclui-se nas restricdbes do inciso “Il” deste artigo, a fusdo, transformacgao,
modificagdo da razdo social, desvio de finalidade, mudanca de atividade, sendo que tal
proibicdo ndo atinge as alteragdes que visem o aumento do capital social ou o ingresso de
novos socios, ou para atender exigéncias de ordem fiscal, tudo, entretanto, mediante
expressa autorizagdo do Municipio.

Art. 7°. A Donataria fica autorizada a oferecer como garantia hipotecaria, o bem doado,
subsidiariamente, para fins de financiamento junto a qualquer estabelecimento bancario ou de
crédito, com a finalidade de investimentos diretos na empresa instalada, tais como construgao
ou ampliagado de prédios e instalagdes, aquisicdo de maquinarios e equipamentos, ficando
incorporados a presente doagao os bens adquiridos.

Art. 8°. Nas hipoteses permissivas do artigo anterior, o Municipio podera exigir do beneficiario,
proprietario e ou administrador, a disponibilizagdo de garantias fidejussérias ou a entrega de
bens particulares para garantia da concessado, mediante parecer da Comissao Especial de
Avaliacéo de Projetos de Concesséo de Beneficios Econémicos.

Art. 9°. O bem publico objeto desta doagao e aqueles que forem a ele incorporados ficam
excluidos de qualquer espécie de expropriagao, por outras pessoas juridicas de Direito
Publico, enquanto perdurar os encargos originarios da presente doagéo.

Paragrafo unico. Ficam excluidos dessa vedagao, os credores hipotecarios ou pignoraticios
com contratos autorizados pelo Governo Municipal.

Art. 10. O cumprimento dos encargos fixados nesta Lei (art. 6°, seus incisos e paragrafo),
sera declarado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal e na forma estabelecida pela
Lei Municipal n°® 2.938/2017.

Art. 11. Uma vez verificado o cumprimento antecipado dos encargos mencionados nesta Lei,
extingue-se o prazo mencionado no inciso Il do art. 6°, para todos os efeitos legais, contados
da outorga da escritura publica de doagao.

Art. 12. Cumpridos os encargos no prazo e formas estipulados nesta Lei, por ato do Chefe do
Poder Executivo, sera expedida certiddo declaratéria de cumprimento de encargos,
consolidando-se de forma definitiva a doacao, a qual servira para fins de averbagao a margem
da matricula no Registro de Imoveis da Comarca.

Art. 13. Constarao obrigatoriamente do Termo de Doagado com encargos e da Escritura
Publica de Doacéo o inteiro teor da presente Lei, bem como as referéncias a Lei Municipal n°®
2.938/2017.

Art. 14. O imédvel objeto do beneficio patrimonial concedido por este instrumento revertera
automaticamente ao Municipio, sem direito a indenizagado pelas benfeitorias, melhorias ou
qualquer outro tipo de indenizagdo, independentemente de qualquer acdo judicial ou
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notificagao judicial ou extrajudicial, nos casos previstos no art. 10, e com as penalidades e
consequéncias do art. 24, ambos da Lei Municipal n°® 2.938/2017.

Art. 15. As despesas decorrentes da escrituragéo e registro do imovel concedido correrdo por
conta exclusiva do beneficiario.

Art. 16. O bem objeto da doacéo e aqueles que a ele forem incorporados ficam excluidos de
qualquer espécie de expropriagdo, por outras pessoas juridicas de direito publico, enquanto
perdurar os encargos originarios da doagao.

Paragrafo Unico. Ficam excluidos dessa vedacdo os credores hipotecarios ou pignoraticios
com contratos autorizados pelo Governo Municipal.

Art. 17. A empresa beneficiaria dos beneficios constantes desta Lei fica sujeita a prestacdo de
contas da utilizacdo do bem e dos demais beneficios concedidos, sempre que solicitado pela
Administracdo Publica Municipal, bem como deverdao permitir que se inspecione todos os
documentos, instalagbes, materiais, equipamentos e obras, para o fim de comprovagao do
objetivos da Lei Municipal n°® 2.938/2017.

Art. 18. Para todas as demais condi¢des, obrigacdes e responsabilidades quanto as
presentes doagao e concessdes de beneficios, segue-se rigorosamente as disposicdes da Lei
Municipal n® 2.938/2017 — PRODENOL.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19
DE DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administragcéao
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LEI MUNICIPAL N°© 3.171/2019
19 de dezembro de 2019.

SUMULA:- DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL NA LOA - LEI ORCAMENTARIA ANUAL NO
3.071/2018, E SOBRE A INCLUSAO DA META DE
TRABALHO NA LEI N© 2.904/2017, DO PPA 2018 A 2021,
E NA LDO - LEI DE DIRETRIZES OR(;AMEN'I:ARIAS - LEI
MUNICIPAL No 3.057/2018, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, eu Otavio Henrique
Grendene Bono, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Nova Londrina, Estado do
Parana, autorizado a abrir no orcamento-programa do Municipio de Nova Londrina,
para o exercicio de 2019, crédito adicional ESPECIAL, no valor de R$ 645.000,00
(seiscentos e quarenta e cinco mil reais), nas seguintes dotagdes do orcamento
vigente:

04000:- SECRETARIA DE FINANCAS
04001:- DIRETORIA GERAL - DF

04001:04123.0005.2037 - Manutencgdo do Setor Financeiro
FONTE: 1015 - Cessao Onerosa — Pré-Sal - Lei n°® 13.885/2019 - Exercicio Corrente
319113: Obrigag0es PatronaiS......cvvvviviiiiiiiiieiii e eaeneeens R$ 231.000,00

04000:- SECRETARIA DE FINANCAS
04001:- DIRETORIA GERAL - DF

04001:28846.0007.2004 - Amortizacao da Divida com o RPPS
FONTE: 1015 - Cessao Onerosa — Pré-Sal - Lei n°® 13.885/2019 - Exercicio Corrente
469071: Principal da Divida Contratual Resgatado.............c.ccvvvnnnns R$ 201.000,00

07000:- SECRETARIA DE SAUDE

07001:- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07001:10302.0019.2042 - Manutencdo dos Servigos de Saude Publica

FONTE: 1015 - Cessdo Onerosa — Pré-Sal - Lei n°® 13.885/2019 - Exercicio Corrente
319113: Obrigag0es PatroNaiS......vivieiiiiiriiiiiiiieiieriieriaenernens R$ 213.000,00

TOTAL DO CREDITO ESPECIAL.......ccevvreeereereeeeeennennnnnnnnnnnnns R$ 645.000,00

Art. 29 - Para utilizacdo do Crédito Adicional ESPECIAL, disposto no artigo
10 desta Lei, serd realizado a tendéncia de excesso de arrecadacdo no valor de
645.000,00 (seiscentos e quarenta e cinco mil reais):
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(Tendéncia de Excesso de Arrecadacao)

1718.99.11.04 - Cessdo Onerosa — Pré-Sal - Lei n® 13.885/2019 645.000,00
FONTE: 1015 - Cessdo Onerosa - Pré-Sal - Lei n® 13.885/2019
- Exercicio Corrente

TOTAL DE TENDENCIA DE EXCESSO DE ARRECADACAO 645.000,00

Art. 3° - Sejam realizadas as modificacdes orcamentarias, conforme
descritas nos artigos 1° e 2° desta Lei, no PPA - Plano Plurianual, instituido pela Lei
Municipal n® 2.904/2017, com vigéncia nos exercicios de 2018 a 2021, e, na LDO -
Lei de Diretrizes Orcamentarias instituida pela Lei Municipal n® 3.057/2018.

Art. 4° - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19
DE DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracéao
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DECRETO MUNICIPAL N° 603/2019
19 de dezembro de 2019.

SUMULA:- DISPOE SOBRE ABERTURA DE CRED,ITO ADICIONAL
ESPECIAL NA LOA - LEI ORCAMENTARIA ANUAL N©°
3.071/2018, E SOBRE A INCLUSAO DA META DE
TRABALHO NA LEI N° 2.904/2017, DO PPA 2018 A 2021,
E NA LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LEI
MUNICIPAL N° 3.057/2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, Otavio Henrique Grendene Bono, no
uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei e considerando a autorizagao contida na
Lei Municipal n® 3.171/2019, de 19 de dezembro de 2019.

DECRETA

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal de Nova Londrina, Estado do
Parand, autorizado a abrir no orcamento-programa do Municipio de Nova Londrina,
para o exercicio de 2019, crédito adicional ESPECIAL, no valor de R$ 645.000,00
(seiscentos e quarenta e cinco mil reais), nas seguintes dotacdes do orgamento
vigente:

04000:- SECRETARIA DE FINANCAS
04001:- DIRETORIA GERAL - DF

04001:04123.0005.2037 - Manutengao do Setor Financeiro
FONTE: 1015 - Cessdo Onerosa — Pré-Sal - Lei n°® 13.885/2019 - Exercicio Corrente
319113: Obrigag0es PatronNaiS......vvvviiviiiiiiineiie i i eieaneens R$ 231.000,00

04000:- SECRETARIA DE FINANCAS
04001:- DIRETORIA GERAL - DF

04001:28846.0007.2004 - Amortizacao da Divida com o RPPS
FONTE: 1015 - Cessdo Onerosa — Pré-Sal - Lei n°® 13.885/2019 - Exercicio Corrente
469071: Principal da Divida Contratual Resgatado............c.cvevvnenen R$ 201.000,00

07000:- SECRETARIA DE SAUDE

07001:- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07001:10302.0019.2042 - Manutencao dos Servicos de Saude Publica

FONTE: 1015 - Cessdo Onerosa — Pré-Sal - Lei n°® 13.885/2019 - Exercicio Corrente
319113: Obrigag0es PatrONaiS......ccvviriiriiiiiiiie i ieraeneanens R$ 213.000,00

TOTAL DO CREDITO ESPECIAL.......ccceverrrrrrrreeeeesssnnennsnnnnnnns R$ 645.000,00
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Art. 29 - Para utilizacdo do Crédito Adicional ESPECIAL, disposto no artigo
10 deste Decreto, sera realizado a tendéncia de excesso de arrecadacao no valor de
645.000,00 (seiscentos e quarenta e cinco mil reais):

(Tendéncia de Excesso de Arrecadacao)

1718.99.11.04 - Cessao Onerosa - Pré-Sal - Lei n° 645.000,00
13.885/2019

FONTE: 1015 - Cessdao Onerosa - Pré-Sal — Lei n°® 13.885/2019
- Exercicio Corrente

TOTAL DE TENDENCIA DE EXCESSO DE ARRECADACAO 645.000,00

Art. 3° - Sejam realizadas as modificacdes orcamentarias, conforme
descritas nos artigos 1° e 20 deste Decreto, no PPA - Plano Plurianual, instituido pela
Lei Municipal n® 2.904/2017, com vigéncia nos exercicios de 2018 a 2021, e, na
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias instituida pela Lei Municipal n°® 3.057/2018.

Art. 4° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacado,
revogando-se as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19
DE DEZEMBRO DE 2019.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao
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