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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA

AVISO DE PREGAO

PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Processo n°. 054/2015

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 041/2015

Objeto: Aquisicdo de armarios, cadeiras e mesas para computadores para as Escolas e o Laboratorio de
Informatica da Escola Municipal “Isolde Julieta Andreatta”, conforme especificagbes no anexo | do edital.
integra do Edital a partir de 22 de junho de 2015.

Local: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Londrina - Praga da Matriz, n°® 261 - Nova Londrina-PR.
Abertura da Sesséo: 07 de julho de 2015, as 14:30 horas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE JUNHO DE 2015.

DORNELIS JOSE CHIODELLI
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Processo n°. 057/2015

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 042/2015

Objeto: Contratagdo de empresas para aquisicdo de materiais de consumo diversos, produgéo de materiais graficos e
fornecimento de salgados e doces diversos, conforme o Plano de Aplicacdo do SCFV 2015 e de acordo com as
especificagdes no Anexo | deste edital.

integra do Edital a partir de 23 de Junho de 2015.

Local: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Londrina - Praga da Matriz, n°® 261 - Nova Londrina-PR.
Abertura da Sesséo: 08 de julho de 2015, as 09:00 horas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 19 DE JUNHO DE 2015.

DORNELIS JOSE CHIODELLI

Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 2.746/2015
19 de junho de 2015

SUMULA: APROVA O PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PME, DE
CONFORMIDADE COM A CONSTITUICAO FEDERAL E A LEI FEDERAL
N° 13.005/2014 QUE APROVOU O PLANO NACIONAL DE EDUCACAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, decretou, eu Dornelis Jose Chiodelli,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educagéo, de carater plurianual, que se apresenta na forma do
Anexo Unico desta Lei e que desta é parte integrante, com duragdo de dez anos, em cumprimento ao
disposto no artigo 214 da Constituicdo Federal e no artigo 8° da Lei Federal n°. 13.005, de 25 de junho de
2014.

Art. 2°. Constam do Plano Municipal de Educagdo — PME o diagnéstico das instituicbes de ensino do
Municipio quanto a infraestrutura, recursos humanos, recursos financeiros, oferta de ensino em seus
variados niveis e modalidades, as diretrizes institucionais, bem como suas metas e estratégias de
execucgao.

Art. 3° - A coordenagéo do processo de implantagao e consolidagao do Plano, assumindo o compromisso de
acompanhar e avaliar as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas, é de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Educacéo e do Conselho Municipal de Educagéo, formando, em conjunto, o “Grupo
de Avaliacdo e Acompanhamento do PME”, com a participagao direta dos Poderes Executivo e Legislativo.

Art. 4°. Ordinariamente, a cada dois anos, ou extraordinariamente, a qualquer tempo, o Plano sera
reavaliado pelo “Grupo de Avaliagdo e Acompanhamento do PME”, com a participagdo das Comissdes de
Elaboragdo do PME e a sociedade civil organizada, por meio de conferéncias, audiéncias, encontros e
reunides, cabendo ao Legislativo Municipal aprovar as medidas legais decorrentes, com vistas a corregéo
de deficiéncias e distorgdes.

Art.5° - O Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO, e a Lei Orgamentaria Anual -
LOA do Municipio, nos préximos dez anos, deverdo ser elaborados de forma a dar suporte aos objetivos e
metas constantes no Plano Municipal de Educagado, no que for de responsabilidade do préprio Municipio,
sendo suplementadas de outros recursos capitados no decorrer de sua execugao e dos repasses da Unido.

Art. 6°. As despesas decorrentes da aprovagao desta Lei correrdo por conta de dotagbes proprias previstas
em orgamento.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, 19 DE
JUNHO DE 2015.

DORNELIS JOSE CHIODELI
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administra¢do
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DORNELIS JOSE CHIODELLI

Prefeito Municipal

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

Vice-Prefeito

BRASILISIO DE CASTRO NETO

Presidente da Camara de Vereadores

JANE REGINA ZILIO
JOSE VALTER SAMPAIO
MARCIO MARTINS FORTUNATO
MARIO PILEGI JUNIOR
MARIO SERGIO SONSIM
NELSON DA COSTA
PAULO CESAR FRANCISCHETTI
OSMAR SOARES FERNANDES

Vereadores

MARIA LUZINETE DE LIMA

Secretaria Municipal de Educacao
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GRUPOS DE TRABALHO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
NOVA LONDRINA

MOBILIZAGAO E ORGANIZAGAO DA DEMANDA

Hernandes Francisco da Silva

CARACTERIZAGAO GERAL DO MUNICIiPIO
Valdelice Sevila Sampaio
Hernandes Francisco da Silva

EDUCAGAO INFANTIL
Cesanir de Angelo
Conceicao Aparecida Schmitz

Elizete Pereira de Lima

Fabiola Maria de Souza Mendes

Maria de Lourdes Santos Felix dos Passos
Temes Hertal

Rosiane Carla de Souza

Lorena Aparecida Chiodelli Zorzi

Silveria Schotten

ENSINO FUNDAMENTAL
Maria Nilda Marques
Roseli Cristina Marinotti Vaz
Ivone Chile da Silva
Dalva Aparecida Domingues de Oliveira
Débora Martins de Brito Capel
Isabel Cristina de Lima Santos
Ericson Molina Junior

Elisabete Pinheiro Anziliero
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ENSINO MEDIO

Djaci Pereira Leal
Elvira Maria Negrini Rodrigues Kull
Lorena Aparecida Chiodelli Zorzi

Romilda Neves Chiamulera

EDUCAGAO SUPERIOR
Rose Mary da Silva Francischetti
Ney José Fortunato

Fabiola Maria de Souza Mendes

EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
Damia Maria da Silva
Lupércio Scarpini
Dionéia Ferreira Piccoli
Emilia Emiko Tina

Lurdes Soares

EDUCAGAO A DISTANCIA E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
Ivone Chile da Silva
Ney José Fortunato
Rose Mary da Silva Francischetti

Fabiola Maria de Souza Mendes
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EDUCAGAO ESPECIAL

Maria Adriana Meira
Adriana de Araujo
Patricia Pereira de Lima
Vania Andreia da Silva
Ivanilda Aparecida da Silva Massieu
Lurdes Soares
Emilia Emiko Tina

Vanda Gongalves de Oliveira

FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE VALORIZAGAO DO MAGISTERIO
Cesanir de Angelo
Conceicao Aparecida Schmitz
Elizete Pereira de Lima
Emilia Emiko Tina
Fabiola Maria de Souza Mendes
Hernandes Francisco da Silva
Lorena Aparecida Chiodelli Zorzi
Lurdes Soares
Maria de Lourdes Santos Felix dos Passos
Maria Nilda Marques Nogueira
Roseli Cristina Marinoti Vaz

Temes Hertal

FINANCIAMENTO E GESTAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Alexandra Paula Pereira Dias
Hernandes Francisco da Silva
Luciana Niehues
Luis Carlos Ferreira Aguirre

Maria Luzinete de Lima
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AABB Associagao Atlética do Banco do Brasil

AACC Associagao Atlética Cultural Copagra

ABNT Associagao Brasileira de Normas Técnicas

AL Alunos

APAE Associagao dos Pais e Amigos dos Excepcionais

APED Acéao Pedagdgica Descentralizada

APMF Associacao de Pais, Mestres e Funcionarios

APR Aprovagao

CE Colégio Estadual

CEIEBJA Centro Estadual Integrado de Educacédo Basica para Jovens e
Adultos

CEFET Centro Federal de Educagao Tecnoldgica

COPAGRA Cooperativa Agroindustrial do Noroeste Paranaense

CERTA Centro Especializado em Recuperacdo de Toxicbmanos e
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CMEI Centro Municipal de Educacéao Infantil

CRAS Centro de Referéncia da Acao Social

CTG Centro de Tradicdes Gauchas

DA Deficiéncia Auditiva

DF Deficiéncia Fisica

DM Deficiéncia Mental
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EM Ensino Médio
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ENEM Exame Nacional do Ensino Médio
ESP Especializacao
FACINOR Faculdade Intermunicipal do Noroeste do Parana
FACINTER Faculdade Internacional de Curitiba
FAFIPA Faculdade de Ciéncias e Letras de Paranavai
FUNDEB Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e

Valorizagao dos Profissionais da Educagéao
FUNDEF Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental e Valorizagdo do Magistério

IBGE Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDEB indice de Desenvolvimento da Educacéo Basica
IDHM indice de Desenvolvimento Humano Municipal

IES Instituicdo de Educagao Superior

INEP Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
ITDE Instituto Tecnoldgico de Desenvolvimento Educacional
LDB Lei de Diretrizes e Bases

LDBEN Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional

LIC Licenciatura

LSE Levantamento da Situacao Escolar

MES Mestrado

MG Magistério

PDDE Programa Dinheiro Direto na Escola

PIB Produto Interno Bruto

PME Plano Municipal de Educacéao

PNAE Programa Nacional de Alimentacdo Escolar

PNATE Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar
PNE Plano Nacional de Educacéao

PROE Programa de Complementagdo Educacional

PROF Professor

REP Reprovacéao

RPPN Preservacgéao Particular de Patriménio Nacional

SAEB Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao Basica
SEBRAE Servigco Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas

SEED Secretaria de Estado da Educacao - Parana
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SENAC Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
SENAI Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial
SERE Sistema Estadual de Registro Escolar
SESC Servico Social do Comércio
SETP Secretaria de Estado do Trabalho e Promogdo Social
SC Sem Conceito
UAB Universidade Aberta do Brasil
UEM Universidade Estadual de Maringa
UFPR Universidade Federal do Parana
UNIPAR Universidade Paranaense
UNESPAR Universidade Estadual do Parana
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| -INTRODUGAO

A Educacio antes vista apenas como uma exigéncia de aprimoramento intelectual tornou-se hoje
uma exigéncia de sobrevivéncia e desenvolvimento de um pais. Esta mudanga no papel da
Educagdo acena a necessidade de transformagdes significativas, a fim de possibilitar a integragdo do

aluno a0 mundo contemporaneo.

Baseado na Lei Federal 13.005, de 25 de junho de 2014, que estabelece o Plano Nacional da
Educagdo — PNE como documento norteador para a Educagao Brasileira contemplando metas e
acoes para um prazo de dez anos, objetivando a melhoria da qualidade da educagdo do pais, estados

¢ seus municipios foi elaborado o Plano Municipal de Educag@o de Nova Londrina.

O Plano Municipal de Educagcdo — PME deve estar intimamente ligado ao Plano Nacional de
Educac@o e Plano Estadual de Educagio, foi elaborado de forma coletiva com a participagdo da
sociedade civil organizada, da comunidade local e, principalmente, dos educadores, por serem eles,
0s principais agentes e protagonistas das a¢des educacionais. Tendo como objetivo imprimir a este

documento as caracteristicas e as necessidades reais da educa¢cdo do municipio de Nova Londrina.

Desta forma, o PME de Nova Londrina representa o sonho de todos os que nele participaram, Rede
Municipal, Rede Estadual e Rede Particular, em suas diferentes modalidades, que uniram-se em

prol de alcancar o mesmo objetivo a qualidade da Educag@o em nosso municipio.
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I1 - CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO

1. ASPECTOS GEOGRAFICOS

O municipio de Nova Londrina localiza-se no Noroeste do Estado do Parana, constituindo

a microrregiao geografica de Paranavai.

Figura 1. Mapa da localizagdo do Municipio no Estado do Parana

Curitiba

Fonte: Associagao dos Municipios do Parana (Consulta no site www.ampr.org.br).

Possui uma area terrestre de 275 km2, estando a uma altitude de 480 metros, nas
coordenadas: Latitude de 22° 15’ 00” Sul e Longitude de 52° 59’ 06" Oeste.

As principais distancias sao: da Capital Curitiba, 577 km, do aeroporto mais proximo,

situado em Maringda, 148 km e do Porto de Paranagud, 668 km.
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Nova Londrina limita-se (Figura 2), a Oeste com Marilena, ao Sul, com Loanda, ao
Nordeste e Leste com Itauna do Sul e Diamante do Norte e ao Norte, com Rosana
(Estado de Sao Paulo).

O principal curso d’agua do Municipio é o Rio Paranapanema, porém, economicamente, o
principal curso d’agua é representado pelo Rio Tigre. Existem duas microbacias do Rio
Ribeirdo 64, mas a concentragdo dos trabalhos é na microbacia do Rio Tigre, que é
cadastrada junto a Secretaria da Agricultura e do Abastecimento, abrangendo

aproximadamente, 70% da area do Municipio.

Figura 2. Limites atuais

Estado de Sao Paulo

Gualiraga

Queréncia

PARANA

Fonte: Consulta no site www.copagranl.com.br, 2015

A area do Municipio apresenta uma topografia plana, suavemente ondulada. Entretanto,
existem areas de maior declividade, margeando o Ribeirdo do Tigre e os pequenos

riachos que entrecortam o Municipio.
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A vegetacdo de origem é classificada como Floresta Tropical Subperenifélia. Esta
vegetacdo sofreu varias agressodes, principalmente uma grande queimada ocorrida no

inicio dos anos de 1960. A vegetagao nativa ocupa 25% da area do Municipio.

Atualmente (2015), a vegetagcdo vem se modificando com a implantacdo de
reflorestamentos com espécies exodticas (Eucaliptus Spp), que tem como finalidade a
producao de madeira para suprir uma demanda crescente de lenha, estacas, entre outros.

Aproximadamente, 1,51% da area total territorial € ocupada por reflorestamento.

Também existem duas areas de Reserva e Preservagao Particular de Patrimbnio Nacional

— RPPN, localizadas préximas a Vila Rural: a RPPN Kondor 02 e a 12 Leste do Municipio.

2. ASPECTOS HISTORICOS

2.1 Fundacao e Criagao

A partir de 1950, entusiasmado pela procura impressionante das terras da regiao, um
grupo de colonizadores, reunidos em Londrina, resolveu fundar a Imobilidria Nova
Londrina Ltda, com a finalidade de lotear e colonizar a Gleba Paranapanema e terras
adjacentes localizadas no entdo distrito de Paranavai, municipio de Mandaguari. Entre os
diretores da nova Empresa Imobiliaria encontravam-se: Silvestre Dresch, Armando

Valentim Chiamulera, Leopoldo Lauro Bender, Ewaldir Bordir e Salin Zaidan.

Entretanto, somente em outubro de 1951, é que foram dados os primeiros passos efetivos
para o inicio da colonizacdo. Diversas casas foram construidas pela Companhia, o que

Ihe permitiu considerar fundada a nova cidade em 20 de outubro de 1952.

Contribuiram com expressivo contingente para a colonizagdo e formagdo de Nova
Londrina: gauchos, catarinenses, paulistas, nordestinos e até mesmo imigrantes

europeus.

Quanto a denominagéo, o termo “Nova” designa uma nova cidade, e o termo “Londrina” é

em homenagem a capital da Inglaterra.
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Além das pessoas consideradas como os fundadores de Nova Londrina (Silvestre Dresch,
Armando Valentim Chiamulera, Leopoldo Lauro Bender, Ewaldir Bordin e Salin Zaildan),
instalaram-se também no novo territério os seguintes pioneiros: Albino Mezzaroba, Albino
Roman, Albino Sachett, Arcino Chiamulera, Alécio Tomazoni, Alfeu Franco Furtado,
Angelo Pontin, Angelo Sarto, Anselmo Rigo, Anténio Bogoni, Anténio Bortolini, Anténio
Gasques, Anténio Henrique Faria Filho, Anténio Perez Sanches, Anténio Ormeneze,
Anténio Rozinsk, Arduino Raschietti, Argeu Mendes, Aristides Martello, Arlindo Santin,
Arnaldo Hass, Arno Ravache, Armando Valentim Chiamulera, Arthur de Almeida, Avelino
Anténio Colla, Avelino Veit Benedito Pereira de Lima, Benjamim Raizer, Bruno Veit,
Carlos Antonio Gehring, Carlos Kriger, Ceslau Zielonka, Cinilio Franco de Oliveira, Dino
Ceratt, Domingos Faganello, Edmundo Grabowski, Eduardo Barbosa, Edvino Maldener,
Elias Santos, Elkina Veit, Ernesto Longo, Eugénio Schulz, Eugénio Stangherlin, Evaldir
Bordin, Fioravante José Montanher, Francisco Caires, Francisco Redana, Francisco
Scherer, Frederico Valle, Fritz Dona, Gastone Balduzzi, Grealdo Decker, Halim Maaraaui,
Hilario Zillio, Isidoro Bisinella, Jodo Belinaso, Jodo Brandalise, Jodo Carlesso, Jo&o
Daltoso, Jodo de Deus Costa, Jo&do Leitner, Jodo Mantovani, Jodo Mezzaroba, Jo&o
Pontin, Jodo Soares Fragoso, Jodo Venancio da Rocha, Joaquim Domingues Ferreira,
José Abelardo de Barros Alcéntara, José Bender, Padre José de Oliveira Caires, José
Carlos de Campos, José de Deus Costa, José Fernandes, José Gauzer, José Joao Budel,
José Leitner, José Mestriner, José Pasa, José Raymundo, José Rocha Neto, José Ruiz
Hidalgo, José Venancio, Julio Antonio de Mattos, Julio Rinaldo Tesser, Lauro Garcia do
Amaral, Leopoldo Lauro Bender, Luiz de Deus Costa, Luiz Paviani, Luiz Tinei, Manoel
Bono Rodrigues, Marcos de Santi, Marino Dante Tedeschi, Mario Pasa, Mario Rill,
Martinho Fran Franzener, Maximiliano Bertasi, Miguel de Oliveira Caires, Mohamad
Abdala Kadri, Narciso Santin, Olindo Mestriner, Olivier Grendene, Ondina Cureau
Giaccobo, Oscar Muller, Osvaldo Madaloso, Palmira Eringer Hoste (Maria Mulata), Pedro
José Machado, Pedro José de Souza, Pedro Olivo, Pelazio Zemiro Ciesca, Primo
Bisinella, Rames Sassin, Ricardo José Dona, Romeu Barbosa de Souza, Rosalvo de
Souza Dourado, Sabino Bisinella, Salim Zaidan, Sauer Salum, Sebastido de Deus Costa,
Sebastido do Nascimento Lopes, Sergio Barbosa da Silva, Severino Pedro Troian,
Silvestre Dresch, Sodalio Cardoso, Sperandio Batistelli, Theobaldo Augusto Werlang,
Valdemar Picolli, Valdomiro Ferreira de Siqueira (1° Coletor), Valdomiro Sime&o
Rodrigues, Vincez Franz Westerkanp, Winfried Thaler, Estéfano Schanhuk, José
Katarinhuk, Octavio de Pauli, Alcindo Pinto de Arruda, José Bolivar Garcia Lellis, Vicente

Garcia Lellis, Vicente Soares Leite e Daniel Cardoso dos Santos. Contudo, sabe-se de
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existéncia de outros pioneiros, mas nao foram encontrados dados precisos sobre os

mesmos.

O Distrito Administrativo de Nova Londrina foi criado pela Lei Municipal n® 13, de 5 de
agosto de 1953, com sede no povoamento do mesmo nome, no municipio de Paranavai,
quando era prefeito deste, 0 médico José Vaz de Carvalho. Pela Lei Estadual n° 253, de
26 de novembro de 1954, foi elevado a categoria de Municipio, com territorio
desmembrado do municipio de Paranavai, comportando em sua porgao territorial, além da
sede, os atuais municipios de Itauna do Sul, Diamante do Norte e Marilena, e do Distrito

Cintra Pimentel, este ainda pertencendo ao municipio de Nova Londrina.

Com a elevagao de Nova Londrina a condi¢ao de Distrito, o prefeito de Paranavai nomeou
para subprefeito Edmundo Grabowski, que ficou no cargo até a posse do primeiro prefeito
eleito, Avelino Antonio Colla. Assim, a instalagdo do Municipio deu-se em 7 de janeiro de

1956, com a posse deste. O seu mandato encerrou-se no dia 6 de janeiro de 1960.

Inicialmente, sendo Distrito Judiciario pertencente a Paranavai, Nova Londrina teve esta
posicéo transportada para a Comarca de Loanda (recentemente criada), em 8 de maio de
1956. Posteriormente, Nova Londrina foi elevada a condicdo de Comarca pela Lei n°
4.667, de 29 de dezembro de 1962. Sua instalacdo aconteceu no dia 15 de marco de
1964, com a presenga do Dr. Edmundo Meger Junior, Corregedor Geral da Justica do
Estado, além de autoridades locais e da regiéo.

2.2 Simbolos Municipais

2.2.1 Hino Municipal

O Hino Municipal foi criado pela Lei n? 544/72, de 22 de junho de 1972, com letra e musica de

autoria de Vera Vargas e Sebastido Lima, tendo a seguinte composicao:

Donde surgiste Terra adorada,

De cujo amigo lindo poema,

De selva e pesca tem terra amada,
Como o rio Paranapanema, o rio Tigre,

Qual sentinela do teu passado
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E do teu porvir!
E testemunha da histéria bela

Que seu nome fez assim pungir.

Amar e esperanga, coragem € agao;

Arrojo e seguranga sao marcas do teu chéo;
Teu rubro sobre o seio, tragcado com ardor;
Ao sangue do pioneiro

E a mae do criador.

Quanta beleza por estas matas,

O som que seja rubro café,

Nas tuas glebas em que retrata,
Que o povo heroico trabalha em pé,
Teu peito jovem que nos fascinam,
Mas jovem belo sempre sera!
Prossegue em frente Nova Londrina;
Estrela de ouro do meu Parana

2.2.2 Brasao de Armas

O Brasao de Armas foi concebido nos termos do artigo 1°, § 3°, da Constituicdo Federal
de 1967. Ele é encimado por uma coroa mural de oito torres, abaixo da qual encontram-
se, de cada lado, uma cruz patea, relembrando o periodo de colonizacido do Brasil.
Cortando o escudo, encontra-se uma faixa ondulada azul e abaixo desta, uma corneta de
caca estilo boiadeiro. Como suportes, a direita um ramo de algodao florido ao natural e, a
esquerda, um galho de café frutificado, também ao natural, entrecruzadas em ponta,
sobre os quais se sobrepbe um listel de goles, contendo, em letras argentinas, o
toponimo: “NOVA LONDRINA”.

Figura 3. Bras&o Municipal
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NOva | onDRINA

Fonte: Portal Educacional do Estado do Parana (Consulta no site

www.diaadiaeducacao.pr.gov.br, em abril de 2015).

2.2.3 Bandeira Municipal

A Bandeira de Nova Londrina foi instituida por meio da Lei n2 367/68, de 28 de

fevereiro de 1968.

O escudo usado para representar o Brasao de Armas da cidade de Nova Londrina, foi o
primeiro estilo de escudo adotado pelos portugueses por influéncia dos franceses. A
coroa mural que o sobrepde é o simbolo universal dos brasdes de dominio, sendo prata
de oito torres, dos quais apenas cinco sao visiveis e classifica a cidade como sede da
comarca. O campo prata simboliza a paz, o trabalho, a prosperidade, a pureza e a
amizade. A cor verde simboliza a fertilidade, alegria, honra e civilidade. O escudete
reproduz o Brasdo de Londrina, lembrando o nome préprio que a cidade ostenta: NOVA
LONDRINA. As cruzes sado os simbolos que relembram a colonizagdo do Brasil, trazido
pelas caravelas lusitanas e empunhado pelos bandeirantes. A faixa ondulada azul
representa o Rio Parana, em cujo vale se localiza a cidade e que serviu de elemento de
integragéo do territério. Em ponta, a corneta de cacga estilo boiadeiro, evoca a pecuaria,
um dos esteios da economia municipal, implantada pelo elemento gaucho em terras do
setentrido paranaense. Nos ornamentos exteriores como suportes do escudo, os ramos

de algodéo florido do café frutificado, lembram os produtos oriundos da terra fértil.
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Finalmente, no listel vermelho, cuja cor é um evocativo da audacia, coragem, valentia e
intrepidez, o identificador do municipio, escrito em letras argentinas prateadas “NOVA
LONDRINA”.

Figura 4. Bandeira Municipal

Fonte: Portal Educacional do Estado do Parand (Consulta no site

www.diaadiaeducacao.pr.gov.br, em abril de 2015).

3. ASPECTOS POPULACIONAIS

Nova Londrina € um municipio que, segundo as estimativas do IBGE (Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica), no ano de 2013, possuia uma populagédo de 13.052 pessoas,
distribuida numa area de 269 quildbmetros quadrados. Em 2014, apdés a estimativa,

registrou-se uma populagéo de 13.461.

Os dados nos revelam que os dados populacionais do municipio crescem de maneira

desacelerada.

A evolugéo histérica da populagéo de Nova Londrina num periodo de dez anos (de 2004 a

2014) pode ser visualizada no grafico a seguir.

Grafico 1. Populagédo residente, por ano, 2004 — 2014.
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3.367 13.402 13.438 45 933 12 886 12.886 13.060 13.052 13.052

Fonte: IBGE Cidades (Consulta em http /lwww.cidades.ibge.gov.br, em maio de 2015)

4. ASPECTOS EDUCACIONAIS

Inumeras escolas, principalmente na zona rural, foram fundadas a partir do ano de 1956,
com a eleicao do primeiro prefeito, Avelino Anténio Colla. Mas, com o passar dos anos,
devido a diminuigdo da populagéo rural, muitas escolas tiveram que ser fechadas, sendo
que o Municipio passou a ofertar o transporte escolar para os alunos residentes nestas

localidades de forma a transporta-los para as escolas situadas na area urbana.
A tabela a seguir, mostra um resumo destas escolas, a partir do ano de 1956.

Tabela 1. Escolas cessadas ao longo do processo educacional no Municipio, 1956/1995

Escola Tiradentes Zona rural 1956
Escola Elizabeth Volpato Zona rural 1956
Escola Ladi Boito Zona rural 1956
Escola Isolada Fazenda Paraiso Zona rural 1956
Escola Isolada Ceslau Zeelonka Zona rural 1956
Escola Dr. Olivier Grendene Zona rural 1956
Escola Isolada Padre Ernesto Belilagqua Zona rural 1956
Escola Isolada Leonardo Spadini Zona rural 1956
Escola Isolada Avelino Antonio Colla Zona rural 1956
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Escola da Sandra Zona rural 1956
Escola Comendador Balduzzi Zona rural 1956
Escola Amapuvo Zona rural 1956
Escola Jodo Rosalino Zona rural 1956
Escola Fazenda Mangueira Zona rural 1956
Escola Loureiro Junior Zona rural 1956
Escola Dr. José Vaz de Carvalho Zona rural 1956
Escola Agua do Corvo Zona rural 1956
Escola Isolada Fazenda Paviani Zona rural 1960
Escola Cantagalo Zona rural 1968
Escola Nossa Senhora de Fatima Zona rural 1969
Escola Copagra de Nova Londrina Zona urbana 1971
Escola Isolada Lote 75 Zona rural 1982
Escola Isolada Barra do Paranapanema Zona rural 1982
Escola Isolada Presidente Castelo Branco (Placa Itaina) Zona rural 1982
Escola Isolada Nossa Senhora Aparecida Zona rural 1982
Escola Isolada Fazenda Paulista Zona rural 1982
Escola Rural Cintra Pimentel Zona rural 1982
Escola Municipal Rodolfo Ravache Zona urbana 1983
Escola Municipal Mundo Encantado Zona urbana 1992
Escola Municipal Marco de Santi Zona urbana 1995

Fonte: Arquivos Prefeitura Municipal de Nova Londrina, 2015.

Atualmente (2015), existem 15 estabelecimentos de ensino localizados apenas na area

urbana, embora o Municipio atenda de maneira expressiva a area rural oferecendo o

transporte escolar adequado a todos os alunos que necessitam.

Tabela 2. Estabelecimentos de ensino do Municipio, 2015.

Denominagao do Dependéncia

Estabelecimento Administrativa

Nivel/ Etapa / Modalidade

de Ensino

1. Centro Municipal de Educagéao Infantil

Ondina Cureau Giacobbo

Municipal Educacéo Infantil
Dozolina Tomazoni Troian
2. Centro Municipal de Educagéo Infantil . _ )
Municipal Educacéo Infantil
Lar Sesano
3. Centro Municipal de Educagéo Infantil o _
Municipal Educacéo Infantil
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4. Centro Municipal de Educagéao Infantil . _ )
- Municipal Educacéo Infantil
Arco-lIris

5. Centro Municipal de Educagéo Infantil o _ _
- Municipal Educacao Infantil
Madre Teresa Spinelli

Educacao Infantil e Ensino

6. Escola Municipal Monteiro Lobato Municipal o
Fundamental (anos iniciais)
. ; o Educagéo Infantil e Ensino
7. Escola Municipal Santa Ménica Municipal .
Fundamental (anos iniciais)
8. Escola Municipal Isolde Julieta o Ensino Fundamental
Municipal L
Andreatta (anos iniciais)
. . Ensino Fundamental
9. Escola Municipal Arthur Bernardes Municipal R
(anos iniciais)
Ensino Fundamental e Médio
10. Colégio Estadual Ary Jodo Dresch Estadual (regular, profissionalizante e
técnico)
_ Ensino Fundamental
11. Escola Estadual Vale do Tigre Estadual

(anos finais)

12. CEIEBJA — Centro Estadual Integrado
Educacao de Jovens e

de Educacgéo Basica de Jovens e Estadual
Adultos
Adultos
. . _ Educagéo Infantil, Ensino
13. Colégio Pequeno Principe Privada ;
Fundamental e Médio
_ _ _ Educacédo Infantil, Ensino
14. Colégio Santo Agostinho Privada )
Fundamental e Médio
15. Escola La Salette Privada Educacao Especial

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo de Nova Londrina, 2015.

Quanto a infraestrutura destas instituigdes de ensino, as tabelas a seguir mostram
um relatério dos padrbées minimos destas instituicbes. Nelas, estdo sintetizadas a
quantidade de escolas que possuem os itens listados que nos ddo condicionantes para a
analise da situacao real dos estabelecimentos de ensino responsaveis pela educacao no
municipio de Nova Londrina, separados em Infraestrutura da Rede Municipal,
Infraestrutura da Rede Estadual, Infraestrutura da Rede Particular de Ensino e

Infraestrutura da Escola de Educacao Basica na Modalidade Educacao Especial.
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Tabela 3. Relagao dos padrdes de infraestrutura dos nove (9) estabelecimentos de ensino

da rede municipal, 2015

1. Energia elétrica 09
2. Agua filtrada ou tratada 09
3. Esgoto 04
4. Sala de diregdo 07
5. Sala de orientagédo educacional 00
6. Sala de professores 08
7. Sala de reunides =

8. Biblioteca com acervo atualizado ou canto de i

leitura

9. Sala de recursos didaticos 01
10. Auditério -

11. Sala de televisao, video e/ou DVD 03
12. Almoxarifado (material escolar) 09
13. Refeitério 08
14. Depdsito (material de limpeza) 09
15. Depdsito de botijao de gas 01
16. Depdsito de lixo 01
17. Cozinha 09
18. Despensa (alimentos) 09
19. Instalagdes sanitarias - alunos 09
20. Instalagdes sanitarias - administrativo 06
21. Instalagdes sanitarias - funcionarios 02
22. Recreio coberto 07
23. Quadra de esportes descoberta 01
24. Quadra de esportes coberta 02
25. Laboratorio de informatica 03
26. Laboratorio de ciéncias 01
27. Acesso a internet para alunos -

28. Acesso a internet para professores e 09

funcionarios
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29. Mobiliario adequado a faixa etaria 09
30. Material pedagogico de apoio ao aluno 09
31. Material pedagogico de apoio ao professor 09
32. Adequacao as caracteristicas das criangas com

necessidades educacionais especiais (rampa, 01

corrimao, sinalizagdes, instalagdes sanitarias)

Fonte: Diregao dos estabelecimentos de ensino, 2015.

Tabela 4. Relagédo dos padrdes de infraestrutura dos trés (3) estabelecimentos de ensino
da rede estadual, 2015.

1. Energia elétrica 03
2. Agua filtrada ou tratada 03
3. Esgoto 01
4. Sala de diregdo 03
5. Sala de supervisdo e/ou coordenagao -
pedagodgica
6. Sala de orientagdo educacional -
7. Secretaria 03
8. Sala de professores 03
9. Sala de reunides 02
10. Biblioteca com acervo atualizado ou canto de -
leitura
11. Sala de recursos didaticos =
12. Auditério -
13. Sala de televisao, video e/ou DVD -
14. Almoxarifado (material escolar) 03
15. Refeitorio 03
16. Depdsito (material de limpeza) 02
17. Depdsito de botijao de gas 02
18. Depdsito de lixo =
19. Cozinha 03
20. Despensa (alimentos) 03
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21. Instalagdes sanitarias - alunos 03
22. Instalacgdes sanitarias - administrativo 03
23. Instalagdes sanitarias - funcionarios 03
24. Recreio coberto 02
25. Campo esportivo -
26. Quadra poliesportiva coberta 02
27. Quadra poliesportiva descoberta 01
28. Laboratorio de informatica 01
29. Laboratério de ciéncias 01
30. Acesso a internet para alunos 01
31. Acesso a internet para professores e -
funcionarios
32. Mobiliario adequado a faixa etaria 03
33. Material pedagdgico de apoio ao aluno 03
34. Material pedagogico de apoio ao professor 03
35. Adequacao as caracteristicas das criangas
com necessidades educacionais especiais o
(rampa, corrimdo, sinalizagbes, instalagbes
sanitarias)

Fonte: Diregao dos estabelecimentos de ensino, 2015.

Tabela 5. Relagdo dos padrdes de infraestrutura dos (2) estabelecimentos de ensino da

rede privada (particular), 2015.

1. Sala de professores 02

Sala de reunides 01

Biblioteca com acervo atualizado ou canto de .
leitura

Sala de recursos didaticos -

Auditdrio -
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6. Sala de televisao, video e/ou DVD 01
7. Almoxarifado (material escolar) 02

8. Refeitorio -

9. Depésito (material de limpeza) 02
10. Depdsito de botijao de gas 01
11. Depdsito de lixo 02
12. Cozinha 02
13. Despensa (alimentos) 01
14. Instalagdes sanitarias - alunos 02
15. Instalacdes sanitarias - administrativo 02
16. Instalagdes sanitarias - funcionarios 02
17. Recreio coberto 02

18. Campo esportivo =

19. Quadra poliesportiva coberta 02
20. Quadra poliesportiva descoberta -
21. Laboratorio de informatica 01
22. Laboratorio de ciéncias 02
23. Acesso a internet para alunos 02
24. Acesso a internet para professores e .
funcionarios
25. Mobiliario adequado a faixa etaria 02
26. Material pedagdgico de apoio ao aluno 02
27. Material pedagdgico de apoio ao professor 02
28. Adequacgédo as caracteristicas das criangas
com necessidades educacionais especiais .

(rampa, corrimao, sinalizagdes, instalagdes

sanitarias)

Fonte: Diregao dos estabelecimentos de ensino, 2015.

Tabela 6. Padrées da infraestrutura geral da Escola de Educagao Especial La Salette,

2015.
Existéncia
Itens
Sim | Nao
Energia elétrica X -
Agua filtrada ou tratada X -
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Esgoto

X

Sala de diregao

Sala de supervisao e/ou coordenagao pedagodgica

Sala de orientagédo educacional

Secretaria

Sala de professores

Sala de reunides

X| X| X| X| X| X

Biblioteca com acervo atualizado ou canto de leitura

Sala de recursos didaticos

Auditoério

Sala de televisao, video e/ou DVD

Almoxarifado (material escolar)

Refeitorio

Deposito (material de limpeza)

Depdsito de botijédo de gas

Depdsito de lixo

Cozinha

Despensa (alimentos)

Instalacdes sanitarias — alunos

Instalacdes sanitarias — administrativo

Instalagbes sanitarias — funcionarios

Recreio coberto

X X| X| X| X[ X| X| X| X| X| X| X

Campo esportivo

Quadra poliesportiva descoberta

Quadra poliesportiva coberta

>

Piscina

Espaco para oficinas — (marcenaria, pintura, etc.)

Laboratoério de informatica

x| X

Laboratério de Ciéncias

Acesso a Internet para alunos

Acesso a Internet para professores e funcionarios

Mobiliario adequado a faixa etaria

Material pedagdégico de apoio ao aluno

Material pedagogico de apoio ao professor

x| X| X| X| X

Adequagcao as caracteristicas das criangas com
necessidades educacionais especiais (rampa, corrimao,

sinalizagoes, instalagdes sanitarias)
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Fonte: Direcao da instituicao de ensino, 2015.

4.1- AVALIAGAO DA INFRA ESTRUTURA DAS INSTITUIGOES DE ENSINO

Ao realizarmos uma analise detalhada acerca do recursos de infra estrutura de
cada rede de ensino no municipio de Nova Londrina, é possivel diagnosticar que ainda
existem obstaculos a serem ultrapassados, principalmente os relacionados a
acessibilidade e existéncia de locais adequados para o atendimento dos alunos para que
que a educacao acontega de forma integra e completa, pois alguns locais de extrema
importancia, tais como laboratério de informatica, laboratério de ciéncias e servigos
essenciais como o acesso a internet para todos os alunos, ainda sao inexistentes em
alguns estabelecimentos, fato que sugere um olhar maior e mais aplicado a infraestrutura
das instituicdes da rede Municipal, Estadual e Particular.

Além de outros espagos necessarios para a organizagéo das escolas, tais como:
almoxarifado, refeitério, patio coberto, auditorio, depdsito de gas e de lixo, salas de

multimeios.



WL,

Diario Oficial Eletronico Publicagdo: Sexta-Feira
19 de junho de 2015
Nova Londrina - Parana Edigao: 0661
Praga da Matriz 261 — Centro —87970-000 — Nova Londrina — Parana — Tel. (44) 3432-8500 e-mail: pmnl@novalondrina.pr.g 3 8

Il - NIVEIS DE ENSINO

A - EDUCACAO BASICA
1. EDUCAGAO INFANTIL

1.1 Diagnéstico

1.1.1 Oferta

O Municipio oferta a Educagao Infantii em nove instituigbes de ensino, sendo
cinco Centros Municipais de Educacao Infantil (CMEI), duas escolas da rede municipal de
ensino e dois colégios da rede privada.

Todas as instituicbes possuem prédio proprio, localizadas na zona urbana.

Tabela 1.1. Oferta da Educagéo Infantil na rede municipal de ensino, 2015

CMEI Dozolina Tomazoni Troian

CMEI Lar Sesano 04 80
CMEI Ondina Cureau Giacobbo 09 197
CMEI Arco-iris 06 121
CMEI Madre Teresa Spinelli 03 64
Escola Municipal Monteiro Lobato 02 44
Escola Municipal Santa Ménica

Fonte: SERE - Sistema Estadual de Registro Escolar, 2015.

Tabela 1.2. Oferta da Educagéo Infantil na rede privada de ensino, 2015

Colégio Pequeno Principe 05 85
Colégio Santo Agostinho 02 09

Fonte: SERE - Sistema Estadual de Registro Escolar, 2015.
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1.1.2 Atendimento

O atendimento nos CMEI's (Centros Municipais de Educagao Infantil) acontece
em periodo Matutino, Vespertino e Integral e atendem criangas na faixa etaria de 0 até 5
anos.

As Escolas Particulares desenvolvem o atendimento aos alunos com a faixa etaria
de 1 até 5 anos, cuja matricula é mantida através do pagamento de mensalidades pelos
Pais ou responsavel, enquanto as Escolas de Educacdo Basica, na modalidade de
Educacdo Especial também realizam este atendimento, porém aos alunos que
necessitam de Estimulagdo Essencial e\ou diagnosticados com alguma Necessidade
Especial e sdo mantidas a partir do convenio com o Estado e através de eventos e

promocdes.

Grafico 1.1. Oferta da Educacao Infantil na rede municipal e particular de ensino, 2015.
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Fonte: SERE - Sistema Estadual de Registro Escolar, 2015.
Apesar do esforgo realizado pela Secretaria Municipal de Educacgao, a oferta de

vagas nestes CMEI's ndo é compativel com a demanda existente e, em consequéncia,

existe uma lista de, aproximadamente, 162 criangas a espera de uma vaga.

Grafico 1.2. Lista de Espera para os CMEI’s por ano de nascimento, 2015
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Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo de Nova Londrina, 2015.

Ja esta em tramitagdo a ampliagdo de um Centro de Educacao Infantil, para poder
atender um maior numero de criangas.

Na rede privada de ensino a oferta de vagas supre adequadamente a demanda
existente, com capacidade para ser ampliada se necessario.

Grafico 1.3. Matriculas das Instituicbes de Ensino Municipais e Particulares de 0 a 03

anos e 11 meses:
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Grafico 1.4. Matriculas das Instituicbes de Ensino Municipais e Particulares de 4 a 05

anos e 11 meses:
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1.1.3 Infraestrutura

A infraestrutura das instituicbes de educacéao Infantil necessita estar adequada a
idade dos alunos para que o desenvolvimento das capacidades motoras seja realizado
adequadamente, bem como a sua autonomia e capacidade de agir.

A infraestrutura das instituigdes que ofertam a educagao infantil, tanto municipais,
quanto particulares, atendem as exigéncias minimas de seguranga e adequagao ao
trabalho diario. Porém, percebe-se que as instituigdes de ensino, cuja construgdo € mais
antiga, exigem adaptagdes quanto ao seu espaco fisico, interno e externo, necessitando
de ampliagbes e\ou reformas para alcangar uma melhoria significativa na qualidade de

ensino ofertada.

1.1.4 Recursos humanos

Para atender as mais de 737 criangas matriculadas na Educacao Infantil, existem
em torno de 58 profissionais da educacao (tanto da rede municipal, quanto da privada)
atuando nesta etapa de ensino.

Todos os educadores possuem habilitagdo em nivel médio — Magistério. Alguns ja
concluiram a graduagao e muitos a pds-graduagao em nivel de especializagao.

Os profissionais que atuam na Educagao Infantil da Rede Municipal ja possuem
Plano de Carreira especifico, em conformidade com a Lei 11.738/2008 em atendimento
ao Piso Nacional. Isto impactou nos gastos do municipio com pagamento de salarios, o
que tem comprometido hoje em torno de mais de 50% do total de recursos do FUNDEB,
gerando assim a dificuldade para com o atendimento as demais exigéncias, sobretudo de

manutengao e investimentos na Rede Municipal em sua totalidade.
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Este numero de funcionarios ainda ndao é o ideal para que o funcionamento
acontega com qualidade, porém para a rede municipal de ensino, alguns profissionais
estdo sendo chamados através do concurso realizado no ano de 2013 a fim de normalizar

essa situagao.

1.1.5 Recursos financeiros

Os repasses para a rede municipal de ensino suprem as necessidades existentes,
necessarias para a oferta de ensino de qualidade. Os recursos provenientes sao
utilizados para a manutencdo da merenda, de ampliagbes, reformas e aquisicdo de
materiais.

Na rede privada os recursos provém unicamente do recebimento das

mensalidades escolares e a aplicagéo é resultado da gestdo do Diretor\Mantenedora.

1.1.6 Projetos

Os principais projetos desenvolvidos pelas instituicdes de Educagédo Infantil ao longo do
ano letivo séo:

- Sem Agua Sem Vida

- Ler pra Valer e Lugar de Crianga
- Programa a Uni&do Faz a Vida

- Jardim Solidario

- Acolhida no Portao

- Centro de Interesse

- Agua sabendo usar no vai faltar
- Alimentagao Saudavel

- Dengue

- Meio Ambiente

- Identidade e Autonomia

- AVoz da Escola

- Principes do Noroeste

- M&os Generosas

- Vové Mae com Acucar

- Brincar é Aprender

- MUsica em Familia
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1.2 Diretrizes

A Educacéo Infantil € considerada a primeira etapa da Educagao Basica (capitulo

Il, segao Il, Art. 29 da LDB — Lei de Diretrizes e Bases), tendo como finalidade o

desenvolvimento integral da crianga até cinco anos de idade.

Considerando-se as especificidades afetivas, emocionais, sociais e cognitivas das

criancas desta etapa de ensino, as acdes a serem desenvolvidas para esta faixa etaria

serao baseadas nos seguintes pressupostos:

Projeto Politico Pedagodgico adequado as necessidades das criangas bem como a
realidade das mesmas, orientado por principios democraticos, participativos e de
inclus&o social, sendo reavaliado e realimentado sempre que necessario;

Docente habilitado para exercer a fungdo e com a garantia de formagao continuada
com avangos na carreira, conforme Plano de Carreira, Lei n° 1.414/2001 e lei
complementar n° 011/2011;

Participacao efetiva da comunidade, promovendo uma gestdo democratica;
Alimentacao com valor nutricional para alunos da Educacéo Infantil;

Atendimento aos cuidados essenciais associados a sobrevivéncia e ao
desenvolvimento de sua identidade;

Infraestrutura das instituicbes de educacgao infantil de acordo com as exigéncias
minimas dos padrdes de qualidade, propiciando o acesso, a seguranga, O
saneamento, temperatura ambiente, luminosidade, ventilacdo e espaco para o
desenvolvimento das atividades recreativas;

Mobiliarios e materiais pedagodgicos adequados a faixa etéria e ao desenvolvimento
integral da crianga.



Diario Oficial Eletronico Publicagdo: Sexta-Feira

19 de junho de 2015
Nova Londrina - Parana Edigao: 0661
Praga da Matriz 261 — Centro —87970-000 — Nova Londrina — Parana — Tel. (44) 3432-8500 e-mail: pmnl@novalondrina.pr.g 44

2. ENSINO FUNDAMENTAL
2.1 Diagnéstico
2.1.1 Atendimento

O Ensino Fundamental regular é oferecido em oito instituicdes, todas localizadas

na zona urbana do Municipio:

Tabela 2.1. Instituicdes que ofertam o Ensino Fundamental, 2015.

Escola Municipal Arthur Bernardes Municipal | Anos iniciais | Parcial 215
Escola Municipal Isolde Julieta Andreatta| Municipal | Anos iniciais | Parcial 241
Escola Municipal Monteiro Lobato Municipal | Anos iniciais | Parcial 200
Escola Municipal Santa Ménica Municipal | Anos iniciais | Parcial 222
Escola Estadual Vale do Tigre Estadual Anos finais Parcial 457
Colégio Estadual Ary Jodo Dresch Estadual Anos finais Parcial 205
Colégio Pequeno Principe Particular | 1°a 92 Ano | Parcial 286
Colégio Santo Agostinho Particular | 1°a 92 Ano | Parcial 107

Fonte: Diregao das instituicdes de ensino, 2015.

Estas instituicbes possuem a seguinte proposta de organizagao e de atendimento
do Ensino Fundamental:

- Rede Municipal de Ensino: sdo ofertados o Ensino Fundamental de nove anos, o
primeiro e o segundo ano sao organizados em um unico ciclo ndo havendo reprova de
um ano para outro; o terceiro, o quarto e o quinto anos sao organizados em ciclos
anuais.

Rede Estadual de Ensino: séries anuais;

Rede Privada de Ensino (Particular): séries anuais.

Na Rede Municipal de Ensino, também é ofertado o Programa Mais Educacgéo, o qual

atende trezentos e noventa alunos que permanecem na escola oito horas e trinta
minutos em constante atividade.

Rede Estadual de Ensino: Ciclos anuais

Rede Privada de Ensino (Particular): ciclos anuais.
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As matriculas do Ensino Fundamental no Municipio tem crescido anualmente. A
oferta de vagas é compativel com a demanda existente. Como n&o ha nenhuma escola
funcionando na zona rural, os alunos desta area deslocam-se até a zona urbana onde séo
atendidos. A Secretaria Municipal de Educacao disponibiliza para este servico uma frota
de quatro Onibus, que atendem, além dos alunos da rede municipal, os alunos da rede

estadual de ensino, uma parceria da SEED-PR com o municipio.

A rede Municipal de Ensino, conta ainda com a construgédo de mais duas Escolas

que passarao a atender os objetivos e propostas do Ensino Fundamental.

Conforme o projeto, uma das novas unidades escolar, que encontra-se em fase
inicial, esta sendo construida no Jardim Santa Maria, em uma propriedade, localizada
entre a Rua Sebastido de Moraes e a Rua Projetada 9, com uma area total de mais de 3
mil m?. Com a doagédo do terreno como contrapartida da Prefeitura, a obra tem um
investimento superior a R$ 3,5 milhdes. A proposta de término da construcdo é para o ano
de 2016.

De acordo com as especificagdes do FNDE, o Projeto Espag¢o Educativo Urbano
12 Salas de Aula, tem capacidade de atendimento de até 780 alunos, em dois turnos
(matutino e vespertino), e 390 alunos em periodo integral. A proposta basica refere-se a
uma edificagcdo simples e racionalizada, atendendo aos critérios basicos para o
funcionamento das atividades de ensino e aprendizagem. No Espac¢o Educativo Urbano
12 Salas de Aula, o dimensionamento dos ambientes atende, sempre que possivel, as
recomendagdes técnicas do FNDE. O conjunto da edificagdo é formado por oito blocos
distintos, sendo eles: « Bloco A — administrativo; * Bloco B — pedagdgico (biblioteca,
auditdrio); « Bloco C — pedagdgico (informatica, laboratério, grémio); * Bloco D — Servigo
(cozinha, patio coberto); * Bloco E (E1 e E2) — pedagdgico (salas de aula e sanitarios); ¢
Bloco F — pedagdgico (salas de aula e vestiarios); * Bloco G — quadra coberta. O novo
investimento contard também com um estacionamento que ficara localizado fora do

perimetro fechado da escola, na area frontal do lote.

A outra Unidade de Ensino, cuja construgdo esta na fase final e ja possui a
denominacao de Escola Municipal Professor Luiz Flavio Ravache - Ensino Fundamental,

em homenagem ao Professor Luiz Flavio Ravache, filho de pioneiros da cidade de Nova
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Londrina que esteve sempre comprometido com o desenvolvimento novalondrinense e

dedicou toda sua vida profissional a Educagao do Municipio.

Esta construgdo se deu a partir do decreto n° 2668/2014, localizada na Avenida

Brasil - 277, ficando seu funcionamento nos seguintes termos:

- Em 2015, denomina-se Escola Municipal Professor Luiz Flavio Ravache, pela Prefeitura Municipal com
oferta dos cinco primeiros anos do Ensino Fundamental de nove anos.

- Autorizagao para funcionamento de 01 (uma) sala de recurso.

- A escola passa a denominar-se Escola Municipal Professor Luiz Flavio Ravache — Ensino Fundamental.

- Conforme registro em cartério o livro A, n° 2026, registro de Pessoas Juridicas, as folhas 01,02,03
denominada Escola Municipal Professor Luiz Flavio Ravache - Ensino Fundamental, Avenida Brasil,
Quadra 56, Lotes 01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10,11 e 12.

As dependéncias da escola estdo assim configuradas: 01 sanitario masculino e 01
feminino para alunos, 01 sanitario masculino e 01 feminino para os professores e
funcionarios, 1 cozinha com 1 despensa, 01 vestiario, 01 almoxarifado, 01 secretaria, 01
sala para arquivo, 01 sala de professores, 01 sala de leitura, 01 laboratério de informatica,
01 sala da diregao e 6 salas de aula. A Previsdo de término e entrega da unidade escolar

pronta é ainda para o ano de 2015.

2.1.2 Recursos humanos

Quanto a formagao dos profissionais da educagdo, os dados sintetizados nas
tabelas a seguir (2.2 a 2.4) mostram que a maioria dos docentes e dos profissionais que
atuam no suporte pedagodgico (diregdo, coordenagdo e supervisdo) possuem curso de
especializacdo. A deficiéncia, ou a baixa escolaridade, € encontrada entre os profissionais
de apoio, como merendeiras, zeladoras, auxiliares de servicos em geral, motoristas e

porteiro.

Tabela 2.2. Formagédo dos trabalhadores da educagdo que atuam nas instituicbes de

Ensino Fundamental da rede municipal, 2015

Diregéao - - - - - 04 | - - 04

Coordenacéo - - - 2 - 104 | - - - 04
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Docéncia (Concurso) - - - 02 | 01 | 31 | 01 - 35
Secretario Escolar - - - - 01 | 01 - - - 02
Auxiliar de Secretaria - - - - - 01 - - - 01
Merendeira - 03 | 01 - - - - - - 04
Aucxiliar de Servigos Gerais 06 | 03 | 02 - - - - - - 11
Porteiro - - - - - - - - - -
Guarda noturno - 01 - - - - - - - 01

Fonte: Diregao das instituicdes de ensino, 2015.
Siglas: EFI — Ensino Fundamental Incompleto; EF — Ensino Fundamental; EM — Ensino
Médio; MG — Magistério; LIC — Licenciatura; ESP — Especializagdo; MES — Mestrado.

Tabela 2.3. Formagédo dos trabalhadores da educagdo que atuam nas instituicbes de

Ensino Fundamental da rede estadual, 2015

Direcao - - - - |01 | 01 - - - - 02
Vice-Direcéo - - - - | 01 - - - - 01
Supervisao - - - - | 02 - - - - 02
Orientacao - - - - - - - - - - -

Coordenacgao - - - - | 03 | 01 - - - - 04
Docéncia - - - - | 57 | 01 - - - - 56
Secretario Escolar - - - - | 02 - - - - 02
Auxiliar Administrativo - 102 - - | 06 - - - - 08
Bibliotecario - - - 01| - - - - - 01
Merendeira - 102 - - - - - - - 02
Auxiliar de Servigos Gerais | 03 | 11 - | 01 - - - - - 15

Fonte: Diregao das instituicdes de ensino, 2015.
Siglas: EF — Ensino Fundamental; EM - Ensino Médio; MG - Magistério; LIC —

Licenciatura; ESP — Especializagdo; MES — Mestrado.
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Tabela 2.4. Formagédo dos trabalhadores da educagdo que atuam nas instituicbes de

Ensino Fundamental da rede privada, 2015

Direcao - - -1 -]-102]-1-1- 02
Vice - Diretor 01 01
Superviséo - - - = - - - - - -
Orientagao - - E = = = 2 - - -
Coordenacgao = = = - 04 | - - - - 04
Docéncia - - - - - | 46 | - - | 02 48
Secretéario Escolar - - |01 ] - g 2 2 - - 01
Auxiliar Administrativo - - = = 01 5 - - - 01
Bibliotecario - - - |01 - - |01 - - 02
Atendente Auxiliar - - | 04| - E = = = 2 04
Merendeira - | 03| - E = = = 2 - 03
Auxiliar de Servicos Gerais - |06 | - - - - - E E 06
Servente - - E 2 2 = 2 - - -
Zeladora - - - = = = - 2 - -
Guarda Noturno - |01 ] - g g 2 - - - 01
Motorista - |01 | - = = = - 2 - 01

Fonte: Diregao das instituicdes de ensino, 2015.
Siglas: EFI — Ensino Fundamental Incompleto; EF — Ensino Fundamental; EM — Ensino

Médio; MG — Magistério; LIC — Licenciatura; ESP — Especializagdo; MES — Mestrado.
2.1.3 Recursos financeiros

Os recursos existentes para o funcionamento do ensino fundamental da rede
municipal provém do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), da APMF, do
Programa Mais educacédo e também do Fundo Rotativo Municipal. Tais verbas séo

consideradas suficientes para a manutengéo das escolas.

Na rede estadual de ensino, as escolas recebem recursos do PDDE, PDE Escola,

da APMF, do Fundo Rotativo e algumas do Programa Mais Educagdo. Os recursos
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recebidos, algumas vezes, precisam ser acrescidos de recursos préprios o atendimento

de algumas eventualidades emergenciais.

Na rede privada, a manutengdo das escolas € realizada com recursos

provenientes das mensalidades, que sao consideradas suficientes.

2.1.4 Indicadores educacionais

O indice de aprovagao nos anos iniciais do Ensino Fundamental, atendido pela
Rede Municipal, é satisfatorio, no entanto, nos anos finais do Ensino Fundamental
atendido pela da rede estadual os indices de aprovagao sao preocupantes e agravados

pelas situacdes de abandono e evasao.

Os educadores e gestores apontam alguns fatores responsaveis pelo baixo
aproveitamento dos alunos, tais como:
- Mudancas fisicas e comportamentais nos alunos, préprios da idade;
- A organizagao estrutural do ensino faz com que os alunos demorem um certo periodo
para adaptar-se aos varios professores e disciplinas;
- Exigéncias da idade, tais como: busca por independéncia financeira, defasagem de

conteudos e dificuldades de adaptacgao disciplinar para as atividades escolares.

Tabela 2.5. indices de aprovacdo, reprovagdo e abandono dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental da Rede Municipal e Privada, 2010- 2013.

Indice | Reprovacdo | Abandono | Aprovacdo | Reprovacdo | Abandono | Aprovagao
2010 3,4 0,0 96,6 3,2 0,0 96,8
2011 2,7 0,2 97,1 0,7 0,0 99,3
2012 3.4 0,0 96,6 1,4 0,0 98,6
2013 1,5 0,0 98,5 2,0 0,0 98,0

Fonte: INEP - Resultados do Censo Escolar, 2010\ 2011\ 2012\ 2013.

Tabela 2.6. indices de aprovacao, reprovacdo e abandono dos Anos Finais do Ensino
Fundamental da Rede Estadual e Particular, 2010- 2013
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Ano Rede Estadual (%) Rede Privada (%) ‘
indice | Reprovacado | Abandono | Aprovacdo | Reprovacdo | Abandono | Aprovagao
2010 15,6 0,6 83,9 3,1 0,9 95,9
2011 11,8 0,0 88,2 0,0 0,5 99,5
2012 13,6 1,5 84,9 3,1 0,0 96,9
2013 15,4 1,4 83,2 3,1 0,0 96,9

Fonte: INEP - Resultados do Censo Escolar, 2010\ 2011\ 2012 \ 2013.

As disciplinas com o maior numero de reprovas na rede estadual de ensino sao
Lingua Portuguesa e Matematica, consideradas as de maior importancia entre os alunos,

porém as de maior dificuldade.

2.1.5 Qualidade da Educacgéao Basica - IDEB

Quanto ao novo indicador de qualidade elaborado pelo INEP (Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais) em 2013, todas as Escolas da Rede Municipal
conseguiram alcangar a meta projetada, e ultrapassaram a meta estabelecida para o ano
2021.

Este indicador, denominado de IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacéo
Basica) sintetiza informag¢des de desempenho em exames padronizados, como a Prova
Brasil, com informagdes sobre o rendimento escolar (taxas de aprovagao, reprovagao e
abandono). Essa combinagéao, entre o fluxo e a aprendizagem, é expressa em valores de

0 a 10, com projecdes bienais até o ano de 2021, para cada escola e ente federado.

A tabela a seguir mostra os resultados obtidos pelas instituicbes de Ensino

Fundamental da rede municipal, e as metas a serem alcangadas até o ano 2021.

Tabela 2.7. IDEB’s observados em 2007-2013 e metas projetadas das instituicées de

Ensino Fundamental até 2021.

Escola 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021




Diario Oficial Eletronico Publicagdo: Sexta-Feira

19 de junho de 2015
[ r AN .
Nova Londrina - Parana Edigao: 0661
Praga da Matriz 261 — Centro —87970-000 — Nova Londrina — Parana — Tel. (44) 3432-8500 e-mail: pmnl@novalondrina.pr.g 5 1
Escola 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 2013 | 2015 | 2017 2019 | 2021

ARTHUR BERNARDES E
4.9 5.5 5.6 6.4 6.7 5.0 5.3 5.7 5.9 6.2 6.4 6.7 6.9

M EF
ISOLDE JULIETA
4.4 5.6 5.8 - 7.3 4.4 4.8 5.2 5.4 5.7 5.9 6.2 6.5
ANDREATTA E M EF
MONTEIRO LOBATO E M
- 5.3 5.0 5.9 7.4 - 5.5 5.8 6.0 6.3 6.5 6.7 6.9
El EF
SANTA MONICA E M ElI
4.7 4.2 52 - 6.2 4.7 5.1 55 5.7 6.0 6.2 6.5 6.7

EF

Fonte: INEP (Consulta no site www.inep.gov.br, agosto de 2014).

A tabela a seguir mostra os resultados obtidos pelas instituicbes de Ensino
Fundamental do Municipio, da rede estadual, e as metas a serem alcangadas até o ano
2021.

Tabela 2.8. IDEB’s observados em 2007-2013 e metas projetadas das instituicées de

Ensino Fundamental, 2021.

Ideb Observado Metas Projetadas

Escola 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 |2021

ARY J DRESCH CE EF M
N PROFIS

819 4.9 52 4.8 4.0 4.2 4.6 4.9 52 5.4 5.7

VALE DO TIGRE E E EF 3.0 3.4 3.3 3.7 3.3 3.1 3.2 3.5 819 4.3 4.5 4.8 5.1

Fonte: INEP (Consulta no site www.inep.gov.br, agosto de 2014).
2.1.6 Projetos

A fim de assegurar uma educagéo de qualidade e realmente eficaz, as instituicbes
de ensino desenvolvem, ao longo do ano letivo, projetos que buscam transformar as

informagdes em conhecimento.

Na rede municipal de ensino, os principais projetos desenvolvidos séo:
- “AUniédo Faz a Vida “

- LerpraValer;

- Agrinho

- Sustentabilidade do Planeta — Preservacdo da Agua

- Sem agua, sem vida;
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- Hinos;

- Maleta da Leitura;

- Aniversario e Parabéns Para Vocé: objetiva valorizar a auto-estima;
- Pacto Nacional Pela Alfabetizacao - PNAIC;

- Voz da Escola;

- Honra ao Mérito: objetiva a valorizagao e a auto-estima;
- Album da Leitura

- Aluno Destaque;

- Professor Nota 10;

- : Seu oleo de cozinha usado tem valor;

- Projeto — Futsal,;

- Projeto — Aluno nota 10;

- Desfile do dia 07 de setembro;

- Comemoracao do Aniversario da Cidade, dia 15 de margo.

Na rede estadual de ensino os projetos desenvolvidos séo:

- Sala de Apoio a Aprendizagem de Lingua Portuguesa e Espanhola;
- CELEM - Lingua Espanhola;

- Mais Educacao;

- Grémio Estudantil;

- Projeto Xadrez;

- Projeto de treinamento desportivo;

Na rede privada de ensino sdo desenvolvidos os seguintes projetos:
- Projeto — Rede + Crianga;

- Projeto — Bau da Leitura “ Voe Alto”;

- Projeto — Cine Debate;

- Projeto — Reciclando com Arte;

- Projeto — Selo Solidario;

- Projeto - Maos Generosas;

- Projeto — Principes do Noroeste;

- Projeto — Combate a Dengue;

2.2 Diretrizes
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Os educadores, os alunos e as familias sdo o tripé que possibilitarao a
construgdo de uma sociedade mais justa, fraterna e solidaria, a relagdo entre estes trés
sujeitos, que estao diretamente ligados a formagédo das novas geragdes e o investimento
e cuidado para com eles é o que garantira, de fato, que o municipio possa ter sucesso no
processo ensino-aprendizagem e garantir espagos de cidadania a todos os seus

municipes.

Por isso, o municipio de Nova Londrina ao assumir as metas do Programa Nacional

“Compromisso Todos Pela Educagao”, determina como diretrizes:

- Alfabetizar as criangas até, no maximo, o terceiro anos de idade, aferindo os
resultados por exames periddicos especificos;

- Elaborar ou reelaborar o Projeto Politico Pedagdgico das escolas, com a devida
participacao de toda a comunidade escolar;

- Estimular as politicas de inclusao;

- Valorizar os profissionais da Educag¢ao, com a oferta de formagéo continuada, garantia
de condigdes adequadas ao trabalho e revisdes peridédicas do Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos do Magistério Publico Municipal,

- Ofertar merenda escolar de qualidade, respeitando a necessidade nutricional dos
alunos de cada faixa etaria;

- Ofertar transporte escolar aos alunos da rede publica de ensino;

- Desenvolver mecanismos que visem combater a reprova e a evasao escolar;

- Assegurar que os estabelecimentos de ensino tenham espago fisico e moveis
adequados a faixa etaria atendida, visando o acesso e a seguranga do aluno.

3. ENSINO MEDIO

3.1 Diagnéstico
3.1.1 Oferta

As instituigdes que ofertam o Ensino Médio regular no Municipio sdo: o Colégio
Estadual Ary Jodo Dresch (da rede estadual) e os Colégios Pequeno Principe e Santo

Agostinho, da rede privada de ensino.

O Colégio Estadual Ary Jodo Dresch, além do Ensino Médio regular, também

oferta, desde 2005, o curso profissionalizante de Formag¢ao de Docentes e desde o0 ano
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de 2010 o Curso Técnico Administrativo (subsequente). O grafico a seguir mostra a

evolugédo das matriculas nesta etapa de ensino.

Grafico 3.1. Matriculas do Ensino Médio (regular, profissionalizante e técnico), 2010 —
2015

800

700 583 m
600 gy 525 5
500 L = >

400
300
200
100

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Fonte: Diregao da instituicao de ensino, 2015.
Os alunos que frequentam o Ensino Médio, tanto na rede estadual como na
privada, encontram-se na faixa etaria entre 14 e 25 anos, sendo a grande maioria oriunda

da zona urbana.

Ja os alunos que Frequentam os Cursos Profissionalizantes e Técnico

Administrativo possuem idades entre 14 e 60 anos.

Grafico 3.2. Distribuicdo das matriculas do Ensino Médio entre as redes de ensino:

Rede Privada
13%

Rede Estadual
87%

Fonte: Diregao das instituicdes de ensino, 2015.

3.1.2 Recursos humanos
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O Colégio Estadual Ary Joao Dresch possui um quadro funcional para o
atendimento do Ensino Médio, composto por 30 professores, dos quais 29 possuem

especializacdo e um possui mestrado.

A equipe administrativa € composta por um diretor (40h) que possui mestrado, um
diretor-auxiliar (20h) com especializagao, trés pedagogas, dois com especializagdo e uma
doutoranda (total de 80h) um secretario escolar com pdés-graduagao, cinco auxiliares
administrativos com especializagcdo e nove auxiliares de servigos gerais, dos quais 2
possuem ensino fundamental, cinco possuem ensino médio e um com graduagado em

Pedagogia e um graduando em Histéria.

O Colégio Santo Agostinho possui em seu contingente um total de 31
funcionarios, sendo 23 professores cujas especializagdes estdo entre graduagao, pos-
graduagao e mestrado

A equipe Administrativa do Colégio Santo Agostinho é composta por uma diregao
com especializagdo, um pedagogo com graduagéo, um secretario com Ensino Médio, um
auxiliar administrativo com especializagdo, um bibliotecario com curso superior, uma

atendente com Ensino Médio e dois auxiliares de servigos gerais com ensino médio.

A Escola Pequeno Principe possui em seu quadro um total de 59 funcionarios,
sendo 36 professores, dos quais, 11 possuem graduagdo, 24 possuem especializagao e

um possui mestrado.

A Equipe administrativa é formada por uma dire¢do com pods-graduagéo, 03
coordenadores com especializagdo, um secretario com graduagdo, 02 auxiliares
administrativos com graduagao, 02 bibliotecarios com graduagédo, 03 auxiliares de sala
com graduacgao, 02 cozinheiros com Ensino Médio, 04 auxiliares de servigos gerais com
Ensino Fundamental, um vigia com Ensino Fundamental e um motorista com Ensino

Fundamental.

3.1.3 Indicadores educacionais
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Segundo dados do INEP, sobre o Censo Escolar realizado no ano de 2013, A

média de aprovagao no Ensino Médio regular da rede estadual gira em torno de 79,9%:

Figura 3.1 indice de Reprovacdo, Abandono e Aprovacdo no Ensino Médio da Rede
Estadual de Ensino.

E Nnsino M c d 10 Reprowvacio Abandono Aprovacio

1° ano EM 17.1% = 6,5% = 76,4%
35 reprovacies 14 abandonos 156 aprovagies

2° ano EM 12.8% " 7.806" 79,4%
23 reprovaches 14 abandonos 141 aprovagdes

3° ano EM 9,4% = >,0% = 85,6%
14 reprovacbes 8 abandonos 122 aprovagies

Fonte: Censo Escolar 2013, Inep. Organizado por Meritt. Classificagdo nio oficial.

Enquanto que, na rede privada de ensino, esta média sobe para 100%:

Figura 3.2. indice de Reprovacgéo, Abandono e Aprovacdo no Ensino Médio da Rede
Privada de Ensino.

EnS[nO Medlo Reprovacdo Abandono Aprovacdo

1 ano EM 0,0% 0,0% 100,0%
nenhuma reprovacao nenhum abandono 39 aprovacbes

2° ano EM 0,0% 0,0% 100,0%
nenhuma reprovagdo nenhum abandono 29 aprovacbes

3° ano EM 0,0% 0,0% 100,0%
nenhuma reprovacao nenhum abandono 26 aprovaghes

Fonte: Censo Escolar 2013, Inep. Organizado por Meritt. Classificacdo ndo oficial.

De acordo com os professores e direcao das instituicbes particulares de ensino,
esta margem de diferengca (21,1%), deve-se a fatores, tais como: maior empenho e
acompanhamento das familias, nivel econémico e cultural mais elevado e distribuicdo do

numero de alunos por sala, bem menor em relagao as da rede estadual.
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Tabela 3.1. indices de aprovacdo no Ensino Médio regular, por rede de ensino, 2010 —
2013

Rede Estadual Rede Privada

Séries (%) Séries (%)
12 22 32 12 22 32
2010 91,4 91,2 98,5 93,9 93,8 100
2011 82,9 90,1 89,3 100 93,1 100
2012 74,3 82,2 90,8 93,9 100 100
2013 76,4 79,4 85,6 100 100 100

Fonte: INEP - Resultados do Censo Escolar, 2010\ 2011\ 2012\ 2013.

Tabela 3.2. indices de reprovagdo no Ensino Médio regular, por rede de ensino, 2010 —

2013

Rede Estadual

Rede Privada

Séries (%) Séries (%)
12 22 32 12 22 32
2010 8,6 8,8 1,5 6,1 6,2 0
2011 17,1 9,9 10,7 0 6,9 0
2012 15,7 11,2 4.3 6,1 0 0
2013 171 12,8 9,4 0 0 0

Fonte: INEP - Resultados do Censo Escolar, 2010\ 2011\ 2012 \ 2013.

Quanto a evaséao escolar, no periodo compreendido entre os anos de 2010 a
2013, os indices na rede privada de ensino sdo inexistentes e na rede estadual, a média
fica em torno dos 7,4% durante o ano 2012 e 6,5% em 2013.

Tabela 3.3. indices de evasao no Ensino Médio regular, por rede de ensino, 2010 — 2013

Rede Estadual Rede Privada
Séries (%) Séries (%)
12 22 32 12 2° 32
2010 0 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0 0
2012 10,0 6,6 6,9 0 0 0
2013 6,5 7,8 5,0 0 0 0

Fonte: INEP - Resultados do Censo Escolar, 2010\ 2011\ 2012 \ 2013.
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3.1.4 Exame Nacional do Ensino Médio

O Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) foi criado em 1998 com o objetivo de
avaliar o desempenho do estudante ao fim da educacéao basica, buscando contribuir para

a melhoria da qualidade desse nivel de escolaridade.

A partir de 2009 passou a ser utilizado também como mecanismo de sele¢éo para
0 ingresso no ensino superior. Foram implementadas mudangas no Exame que
contribuem para a democratizagao das oportunidades de acesso as vagas oferecidas por
Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES), para a mobilidade académica e para

induzir a reestruturagao dos curriculos do ensino médio.

Respeitando a autonomia das universidades, a utilizagao dos resultados do Enem
para acesso ao ensino superior pode ocorrer como fase Unica de sele¢ao ou combinado

com seus processos seletivos proprios.

O Enem também é utilizado para o acesso a programas oferecidos pelo Governo

Federal, tais como o Programa Universidade para Todos — Pro Uni e servigos de

financiamento de cursos superiores, como o FIES.

Os resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) auxiliam estudantes,
pais, professores, diretores das escolas e gestores educacionais nas reflexdes sobre o
aprendizado dos estudantes no ensino médio, podendo servir como subsidio para o
estabelecimento de estratégias em favor da melhoria da qualidade da educagéo.

3.1.5 Gestao escolar

A gestao do Colégio Estadual Ary Jodo Dresch, esta voltada para agdes e atividades tais

como:

- Desenvolvimento de agbes significativas para abordagem da conscientizagdo do
combate ao racismo e toda e qualquer forma de discriminagao;

- Desenvolvimento de acdes de reforco escolar para melhorar as condicbes de

aprendizagem dos alunos, realizando momentos de reflexdo juntamente com os
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professores para um encaminhamento mais significativo quanto a aprendizagem dos
alunos;

Realizagdo de planejamento pedagdgico com foco nos dados de desempenho dos
alunos que sao acompanhados e observados no decorrer do ano letivo pelo professor;
Os alunos sao motivados a organizar grémios estudantis bem como grupos culturais, e
€ essa participacdo que torna a gestdo escolar verdadeiramente democratica com o
eixo central voltado sempre na aprendizagem do aluno;

Apoio ao Conselho Escolar que é um parceiro no desenvolvimento do trabalho
educacional, dando suporte as acdes, debates e colaboragbes no planejamento
escolar;

A instituicdo procura sempre participar das acdes promovidas pela comunidade com o
objetivo de melhorar as condi¢gbes de vida do educando, abrindo suas portas para a
comunidade local realizar atividades sempre quando solicitada;

O ambiente da instituicdo de ensino foi adaptado para permitir o acesso de pessoas
com necessidades educacionais especiais. Os alunos com necessidades educacionais
especiais estao inclusos em salas regulares (no entanto, estes alunos nao tém acesso
aos atendimentos especializados, pois os professores nao sao capacitados para essas
necessidades educacionais até o momento);

Os alunos tém acesso a biblioteca escolar para realizar trabalhos de pesquisas e
leitura e, a quadra para as atividades esportivas;

Desenvolvimento do Projeto de Xadrez com o objetivo de melhorar o raciocinio e a
concentracio dos alunos;

Oferta de aulas de informatica para os trabalhadores da educacéo.

A gestao das duas instituicdes de ensino da rede privada, Colégio Pequeno Principe e

Colégio Santo Agostinho, esta voltada para agdes e atividades tais como:

Desenvolvimento de agbes afirmativas a tolerancia religiosa e ao combate ao racismo;
Superagao das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢éo da cidadania e
na erradicagao de todas as formas de discriminacao;

Reforgo para sanar as dificuldades de aprendizagem dos alunos;

Parte do horério de trabalho dos professores é destinado para o desenvolvimento de
acgoes de reflexao;

Monitoramento dos alunos evadidos visando reincorpora-los ao meio escolar;

Utilizacdo do desempenho dos alunos como parte de seu planejamento pedagdgico;
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Participacdo de acdes desenvolvida pela comunidade voltada para a melhoria das
condigcbes de vida. A comunidade também utiliza regularmente os espagos das
instituicbes de ensino para as suas atividades;

Os alunos com necessidades educacionais especiais estdo inclusos em salas
regulares de ensino, tendo atendimento especializado;

Os alunos e os trabalhadores de educagao tém acesso a programas culturais;

Os alunos tém acesso as atividades esportivas e sao estimulados a leitura na
biblioteca escolar;

Desenvolvimento de projetos tais como: DNA; Projeto Maos Generosas; Jornal
Bimestral; Projeto Eu Critico Eu Felicito; Cinema com Pipoca; Orientagdo Vocacional e
Profissional; Noite de Talentos (para valorizagdo da arte e da cultura); Assembleia

Escolar, entre outros.

3.2 Diretrizes

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional (Lei n® 9.394/96), esta

etapa de ensino, sob a responsabilidade do Estado, além de aprofundar o conhecimento

dos alunos, oportuniza as condigbes para o prosseguimento dos estudos, preparando-os

para o exercicio da cidadania e para o trabalho.

Mesmo nao sendo uma etapa de ensino de sua competéncia, o Poder Publico Municipal,

em consonancia com o Plano Nacional e Estadual de Educacgao, estabelece diretrizes que

preveem, por meio de parcerias:

Programas que visam a melhoria da qualidade do ensino e de vida;

A participacao dos profissionais da educagéo em palestras e seminarios;

A valorizagdo das organizagdes estudantis, oferecendo oportunidades de
desenvolvimento de liderancas e o exercicio da cidadania;

As articulagdes com o Estado para contribuir com um ambiente escolar seguro e de
qualidade;

O apoio a implantagao de cursos profissionalizantes e a realizagao de estagios;
Acdes que, de forma geral, possam contribuir com a solidificacdo dos programas e
projetos do Ensino Médio.
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B — EDUCAGAO SUPERIOR

4. EDUCAGAO SUPERIOR
4.1 Diagnéstico

Muitos novalondrinenses que estdo em busca da elevagdo do grau de
escolaridade procuram cursar o ensino superior deslocando-se para outros municipios,
uma vez que o municipio de Nova Londrina ndo possui nenhuma Instituicdo de Ensino

Superior (IES) instalada em seu territério, porém no Municipio temos a oferta alguns
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cursos neste nivel, mas na modalidade a disténcia. Este tema sera explanado no capitulo

da Educagao a Distancia e Tecnologias Educacionais.

A Prefeitura Municipal apoia os estudantes cedendo énibus e combustivel, sendo
ainda responsavel pela manutengcédo dos Onibus. Os académicos organizam-se em
associagbes ou nomeiam um representante para cada grupo formado de acordo com o
meio de locomogao disponivel. Todos os académicos que usufruem deste beneficio,

colaboram com uma taxa mensal para custear as despesas.

A tabela a seguir mostra quais os municipios e as IES que os académicos de

Nova Londrina frequentam em 2015.

Tabela 4.1. Municipios onde os académicos nova-londrinenses cursam o ensino superior,
2015.

FACINOR - Faculdade Intermunicipal do Noroeste do

3 51
Loanda Parana

Faculdade Novo Horizonte

UNIPAR — Universidade Paranaense
Paranavai 102
FAFIPA — Faculdade de Ciéncias e Letras de Paranavai

Porto Primavera

CESPRI - Centro de Ensino Superior de Primavera 40
(Mato Grosso do Sul)

Fonte: Académicos, 2015.
Os cursos mais procurados nestas IES sdo: Administracdo, Agronegocios,
Ciéncias, Ciéncias Contabeis, Direito, Enfermagem Farmacia, Letras, Matematica,

Educacéo Fisica e Pedagogia.

Dependendo do curso e da IES, os académicos podem desenvolver os estagios
no proprio Municipio, ndo sendo necessario o deslocamento para o municipio sede da IES

em que estudam. Muitos académicos realizam seus estagios pelo CIEE (Centro de



Diario Oficial Eletronico Publicagdo: Sexta-Feira

19 de junho de 2015
Nova Londrina - Parana Edigao: 0661
Praga da Matriz 261 — Centro —87970-000 — Nova Londrina — Parana — Tel. (44) 3432-8500 e-mail: pmnl@novalondrina.pr.g 6 3

Integracdo Empresa-Escola), onde recebem uma bolsa auxilio das entidades que os

contrataram para a realizag¢ao das atividades.

Figura 4.1. Mapa da localizagdo dos municipios onde os académicos nova-londrinenses

cursam o ensino superior, 2015.
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4.2 Diretrizes

A educacao é o instrumento preeminente de promoc¢ao dos valores humanos
universais, da qualidade dos recursos humanos e do respeito pela diversidade cultural.
Ela é de responsabilidade de toda a sociedade, englobando igualmente governos,
familias, comunidades e organizagdes, todos envolvidos pelo compromisso de promover

uma educagao que transcenda a diversidade de opinides e posi¢cdes politicas.

Desta forma, cabe ao Poder Publico Municipal, adotar politicas educacionais que
visem apoiar o acesso da populacao as instituicdes de ensino superior, como o repasse
de subsidios, a oferta de transporte e principalmente, a valorizagdo do profissional
formado, para que o mesmo possa atuar e desenvolver-se profissionalmente no préprio

Municipio.
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IV - MODALIDADES DE ENSINO

5. EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

5.1 Diagnéstico

Em Nova Londrina, segundo o ultimo Censo publicado pelo IBGE (ano 2010), o
indice de alfabetizacido da populacdo acima de15 anos é de 92,5%, existindo ainda uma

populagao de mais de um mil habitantes analfabetos (8,5%).

Diante desta situacao, a Secretaria Municipal de Educacao intensificou a oferta da
Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos (EJA), procurando diminuir os percentuais do
analfabetismo, que s&o mais problematicos na faixa etaria acima dos 54 anos, como

mostra os dados do grafico a seguir.

Grafico 5.1. Taxa de analfabetismo no Municipio, 2010

35%
30% T
25% T
20% T
15% T
10% T
i B —
0% - | peee—

Analfabetos em De 15a24 anos De 24 a 54 anos De 54 anos ou
Relacao a mais
Populagao Total

Fonte: IBGE, 2010.

Para esta populacio sao ofertados a EJA — Educacao de Jovens e Adultos - Fase
| — 12 e 2% etapa (Ensino Fundamental das séries iniciais) pela rede municipal de ensino e
a EJA — Il (Ensino Fundamental das séries finais e Ensino Médio) pela rede estadual de

ensino.
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A Educacgao de Jovens e Adultos é um segmento destinado aos jovens e adultos
que nao tiveram a oportunidade de completar seus estudos da Educacao Basica na idade
correta. Atinge uma parcela da populagdo que ha muitos anos deixou as escolas e, por
isso, o grau de dificuldade dos alunos em retornar as aulas e realizar as atividades
escolares com éxito.

Temos que considerar que os compromissos da vida adulta constituem um
importante empecilho ao retorno a vida escolar. Muitos ficam motivados ao receberem
informacdes sobre o retorno que sao feitos através das redes sociais, meios de
comunicacao e panfletos. Estas acbes sao realizadas pela Rede Municipal e Estadual de
Ensino.

A EJA — Fase | - 17 e 22 etapa possui turmas na Escola Municipal Arthur
Bernardes (uma turma no periodo noturno); na Escola Municipal Monteiro Lobato (uma
turma no periodo noturno) e na Escola Municipal Santa Ménica (uma turma no periodo

noturno).

Quanto a EJA Fase I, existe: uma turma de Ensino Fundamental e Médio no
CEIEBJA - Centro Estadual Integrado de Educacgédo Basica para Jovens e Adultos que
compartilham o prédio da Escola Municipal Arthur Bernardes; uma turma de Ensino Médio
no espago cedido na Vila Rural Itio Kondo; oferta também uma turma de Ensino
Fundamental e Médio no espago do CERTA — Centro de Recuperagao de Toxicbmanos e

Alcodlatras Anénimos.

O ambiente fisico da maioria dos locais onde funcionam as turmas de EJA é
considerado satisfatério para um bom desenvolvimento das aulas. As turmas que estdo
funcionando nas escolas, tanto da rede municipal como da rede estadual, utilizam as

bibliotecas escolares.

De acordo com o programa da EJA, cabe a mantenedora dispor os materiais
didaticos. Além desse material, os docentes utilizam recursos audiovisuais e tecnolégicos,
respeitando as especificidades de cada educando, pois, a maioria dos jovens e adultos
que procuram a EJA tem a necessidade da escolarizagéo formal; seja pelas necessidades
pessoais, seja pelas exigéncias do mercado de trabalho. A dindmica desenvolvida nesta
modalidade de ensino procura possibilitar a flexibilizagdo de horarios e a organizagao do
tempo escolar, viabilizando desta forma, que estes alunos possam concluir os estudos em

menor tempo.
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5.2 Diretrizes

Tendo como meta reduzir os indices do analfabetismo no Municipio e elevar o nivel de escolaridade
da populag@o em geral o Poder Publico Municipal conta com o envolvimento de toda a sociedade

nessa mobilizagdo, para tanto o municipio preveé:

- A alocagéao de recursos financeiros publicos necessarios aos programas de combate
ao analfabetismo;

- A promogao de capacitagao continuada aos profissionais que atuam com a Educacéao
de Jovens e Adultos;

- A elaboragédo de uma Proposta Pedagdgica adequada aos interesses e necessidades
dos alunos atendidos na EJA;

- A adequacgao de horarios de atendimento aos alunos, bem como a oferta em escolas
proximas de suas residéncias;

- O estimulo ao pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da

cidadania e sua qualificacao para o trabalho.

6. EDUCACAO A DISTANCIA E TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

6.1 Diagnéstico

6.1.1 Educacao a distancia

Cinco instituicdes de ensino oferecem cursos em nivel superior (graduagao e pés-
graduagao) ou técnico, na modalidade a distancia, no Municipio: FACINTER (Faculdade
Internacional de Curitiba), UEM (Universidade Estadual de Maringa), IFSC (Instituto
Federal de Santa Catarina), IFPR (Instituto Federal do Parana), UEL (Universidade

Estadual de Londrina)

Dentre os cursos de graduagao, seis estdo voltados a area educacional e os

demais focam a area empresarial e saude.
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Tabela 6.1. Cursos ofertados no Municipio na modalidade a distancia, 2015.

Curso Instituigao Area
Curso Superior Tecnolégico em Gestédo Publica IFSC Administrativa
Graduagao em Letras — Portugués \ Inglés UEM Educacional
Graduagao em Administragao Publica - Bacharelado UEM Educacional
Graduagao em Pedagogia UEM Educacional
Graduagao em Ciéncias Bioldgicas UEM Educacional
Graduagao em Historia UEM Educacional
Pos-Graduacdo em Gestao Publica UEM Administrativa
Pos-Graduacdo em Gestao de Saude UEM Saude
Pos-Graduagdo em Tecnologia e Informatica na Educagéo UEL Educacional
Curso técnico — Agente de Salde IFPR Saude
Curso Técnico em Secretariado Escolar IFPR Educacional

Fonte: Instituicdes de ensino, 2015.

O trabalho direto com os alunos € feito por meio do tutor da turma, que tem um
papel decisivo nesta modalidade de ensino, uma vez que ajuda os alunos a organizarem-
se nos estudos e na realizagao de tarefas. Estes profissionais sdo habilitados e participam
de cursos de capacitacao, ofertados pelas mantenedoras.

A infraestrutura das salas onde funcionam as turmas da Educacio a Distancia,
atendem as exigéncias minimas da legislagao, levando em consideragdo sua localizagao
no perimetro urbano, acesso, iluminagao, ventilagdo, sanitarios (masculinos e femininos),
entre outros. Contudo, um importante aspecto que ainda devera ser melhorado refere-se

as adaptacoes fisicas para os alunos com necessidades educacionais especiais.

Algumas especificidades sdo observadas entre os alunos que frequentam esses cursos:

- Muitos sao profissionais que ja atuam no mercado de trabalho e buscam o
aperfeicoamento na area;

- Boa parte dos alunos possui mais de trinta anos;

- Muitos buscam a formacao superior nesta modalidade de ensino, devido a dificuldade
de deslocamento para outros centros e até mesmo pelo fato de tornar-se menos
custoso em relacao a outros cursos;

- Os cursos mais procurados sao os da area educacional,

6.1.2 Tecnologias educacionais

Os recursos tecnolégicos estdo presentes néo apenas nos cursos de Educagao a
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Distancia, mas sdo cada vez mais comuns nas escolas de ensino regular. Pode-se

comprovar esta situac&o, analisando as tabelas que seguem:

Tabela 6.2. Comparativo entre as redes de ensino quanto a existéncia dos recursos

tecnolégicos, 2015

Telefone

Aparelho de Fax

Televisédo
Aparelho de DVD

N N NN

Antena Parabdlica

Aparelho de Som

Impressora

©| ©of ©O| bl © © =~ ©
Wl W W W W W W w

Nl NN

Projetor Multimidia

Maquina Fotografica \

©
N
N
-

Filmadora

Computadores 9 3 2 1

Lousa Digital 4 2 - -
Notebook 8 3 2 -

Fonte: Direcao dos estabelecimentos de ensino, 2015.

Percebe-se diante destes dados, que as escolas estdo bem equipadas com
recursos tecnoldgicos de modo a contribuir com a aprendizagem dos alunos e com o bom

andamento escolar.

Algumas escolas utilizam ainda, como forma de capacitagcéo para os docentes, o0s
programas apresentados na TV Escola e outros canais educativos. Em alguns
estabelecimentos de ensino os professores tém acesso a internet, que € utilizada como

recurso para subsidiar o trabalho pedagadgico.

Quanto aos laboratérios de informatica, os estabelecimentos de ensino que

possuem este recurso sao:
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Tabela 6.3. Estabelecimentos de ensino que possuem laboratério de informatica, 2015.

Colégio Estadual Ary Jodo Ensino Médio e Ensino
Estadual 35

Dresch Fundamental

Escola Estadual Vale do S 30 Ensino Fundamental

Tigre

Escola Municipal Arthur Municipal 01 Ensino Fundamental

Bernardes

Escola Municipal Monteiro Municipal 16 Ensino Fundamental

Lobato

Escola Municipal Santa Municipal - Ensino Fundamental

Monica

CEIEBEJA Estadual 29 EJA
Educacdo Infantil —

Colégio Pequeno Principe Particular 12 Ensino Fundamental —

Ensino médio.

Fonte: Direcdo dos estabelecimentos de ensino, 2015.

Nestas instituicbes, os profissionais responsaveis pelas aulas de informatica
possuem qualificacdo e sdo desenvolvidas atividades de introdugdo a informatica, sendo
trabalhado apenas o basico nestes cursos. Nas instituicbes de ensino é viabilizado o
acesso a internet, porém, o laboratério € destinado apenas para uso de alunos e
professores, ndo se estendendo aos pais ou a outros membros da comunidade devido a
auséncia de profissional habilitado que possa fazer o atendimento a comunidade e a

dificuldade devido aos horarios de funcionamento.

Grafico 6.1. Percentual de instituicbes de ensino que ndo possuem laboratérios de

informatica, por rede de ensino, 2015.
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Fonte

: Direcdo dos estabelecimentos de ensino, 2015.

6.2 Diretrizes

E importante identificar as ferramentas que realmente podem ser utilizadas como

instrumentos educacionais e avaliar sua aplicagcdo de modo a promover a aprendizagem

significativa, critica e eficaz.

A presenca de recursos tecnoldgicos na escola ndo assegura uma educagao de

qualidade, porém, ndo se pode negar que quando bem utilizados, tais recursos sao

excelentes fontes de melhoria para o processo de ensino-aprendizagem.

Baseado nestes pressupostos, o Poder Publico Municipal, elege como diretrizes

para a promogao da Educacédo a Distancia e a ampliagdo das Tecnologias Educacionais:

Fortalecimento das parcerias com instituicdes de Educacido a distancia, a fim de
promover cursos profissionalizantes, técnicos, superiores e de pds-graduagcdo a
comunidade em geral;

Incentivo e desenvolvimento de mecanismos visando capacitar os profissionais da
educacgao para que utilizem adequadamente os recursos tecnolégicos;

Ampliagdo da inclusdo digital por meio da implementacdo de laboratérios de
informatica nas escolas municipais e em pontos estratégicos do Municipio;

Manuteng&o constante dos recursos tecnoldgicos existentes.
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7. EDUCAGAO ESPECIAL

7.1 Diagnéstico

7.1.1 Atendimento em instituicao especializada

A Escola La Salette— Educacao Infantil e Ensino Fundamental, na modalidade
Educacao Especial mantida pela Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Nova
Londrina- APAE, fundada no dia 27 de julho de 1984, é uma associagado civil,
beneficente, com atuacido nas areas de assisténcia social, educacao, saude, prevencao,
trabalho, profissionalizagao, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo,

pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins ndo econdmicos.

Tem como objetivo assegurar a crianga, jovem e ao adulto com Deficiéncia
Intelectual, Multiplas Deficiéncias e Transtornos Globais do Desenvolvimento o acesso ao
direito a educacao, no ambiente da Escola de Educacgao Basica, na modalidade Educacéao

Especial, em consonancia com o movimento de inclusdo das pessoas com deficiéncias.

Oferta atendimento educacional aos educandos com deficiéncia intelectual,
deficiéncias multiplas e transtornos globais do desenvolvimento que, pelas suas
especificidades, demandam, além das adaptacbes institucionais e flexibilizagdo das
condicbes de oferta, atencdo individualizada nas atividades escolares, apoio para a
autonomia e socializagao, mediante recursos especificos, suporte intensivo e continuado,
bem como metodologias e adaptagdes significativas, a fim de se tornar inclusiva e capaz
de promover as competéncias indispensaveis ao enfrentamento dos desafios da
sociedade do conhecimento, cujo atendimento pedagogico requer interfaces com as
Secretarias da Saude, Assisténcia Social e Trabalho, bem como o envolvimento efetivo

das familias dos educandos.

Ressalta-se que, em razdo de sua deficiéncia ou transtornos, necessitam de
atencao individualizada, pois se apresentam em situagdes diferentes de aprendizagem,
de rendimentos académicos e defasagens entre idade e série. Eles necessitam, portanto,
de maior tempo de permanéncia em cada etapa ou ciclo, comparado a outros educandos
de sua idade, para aprender, principalmente as convencgdes de leitura, escrita e calculos

matematicos.
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A organizagdo da Escola La Salette destaca como alicerce o percurso de
formacao do educando na Educacao Basica e estabelece como propésito de sua primeira
etapa, a Educacgao Infantil, por intermédio do trabalho de desenvolvimento integral da
crianga de zero a cinco anos, nas dimensdes fisica, psicoldgica, intelectual e social. Para
a segunda etapa, o Ensino Fundamental com foco na alfabetizagdo e na construgdo do
conhecimento. O educando, apds completar 16 anos, podera continuar seus estudos na
Educacdo de Jovens e Adultos — EJA/Fasel, integrada a Educacdo Profissional —

Formacéao Inicial, visando a sua inser¢ao no mundo do trabalho.

Tabela 7.1. Totais de turmas e matriculas da Escola La Salette modalidade Educacao

Especial ano-2015.

~ . . - , Manha 2 19
Educacao Infantil - Estimulacao Essencial
(0 a 3 anos)
Tarde - -
Manha - -
Educacéo Infantil - Pré Escolar (4 a 6 anos)
Tarde 1 5
Ensino Fundamental - Anos Iniciais Manha ! g
Tarde 3 20
Manha 2 20
Educacao de Jovens e Adultos - Fase |/ Tarde 2 16
Educacao Profissional
Integral 2 22

Fonte: Diregao da Escola La Salette- APAE de Nova Londrina, 2015.

A base curricular ofertada na Educacao Infantil segue os preceitos das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil, que compreende a integracao entre os
aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos, linguisticos e sociais da crianga,
complementados pelo atendimento educacional especializado, objetivando prevenir e/ou
atenuar possiveis atrasos ou defasagens no processo evolutivo da crianga, impostos pela

sua condigao.
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A Proposta Curricular no Ensino Fundamental é centrada no mundo da leitura,
escrita e calculo matematico, compreendidos como promotores das capacidades de
interpretar, criticar e produzir conhecimentos, principalmente de seu cotidiano. Os
conteudos curriculares propostos por meio de atividades funcionais promovem o respeito
ao ritmo escolar do educando, a apropriacdo dos conhecimentos e saberes escolares

reais e concorrem para a autonomia desse publico-alvo.

A Educacédo de Jovens e Adultos tem como objetivo trabalhar os conteudos
académicos expressos na proposta curricular da Educagao de Jovens e Adultos — EJA,

acrescidos os conteudos da Educacéao Profissional.

A proposta adotada pela Escola de Educacao Basica modalidade Educacgao
Especial é de Educacdo Inclusiva, proporcionando o atendimento precoce aos alunos
para que atinjam os objetivos previstos nos programas, € que possam ser encaminhados
a rede regular de ensino para dar continuidade a escolarizagao e garantir a inclusao social

dos mesmos.

A elaboracao do Plano Curricular é ofertada com base nas Diretrizes Nacionais da
Educacdo Infantil, “Caderno de Ensino Fundamental de nove anos — Orientagbes
Pedagdgicas para os Anos Iniciais”, da Secretaria de Estado da Educac&o do Parana,
Diretrizes Nacionais da Educacido de Jovens e Adultos — Fase |, além da Proposta
Pedagodgica elaborada pelas Escolas da Federagcédo Estadual das Associagdes de Pais e
Amigos dos Excepcionais —FEDAPAEs e Federagdo Estadual das Instituigbes de
Reabilitacdo do Estado do Parana — FEBIEX.

Além dos atendimentos ofertados, os alunos participam de projetos como Danga,
musica, futsal, entre outros, que visam o desenvolvimento global dos educandos.

Os recursos tecnoldgicos utilizados e disponiveis na Escola sao suficientes, no
entanto a entidade procura manter parcerias visando adquirir cada vez mais recursos que

atendam a diversidade atendida.

Tabela 7.2. Avaliagao dos recursos tecnoldgicos da Escola La Salette, 2015
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74

Telefone

X

Televisao

Tv pen drive

X

DVD

TV Paulo Freire

Antena Parabdlica

Aparelho de Som

Microcomputador

Impressora

X| X | X| X| X| X| X| X| X

Data show

X

X| X| X| X| X[ X

Fonte: Diregao da Escola La Salette- APAE de Nova Londrina, 20

Legenda: O — Otimo; B — Bom; R — Regular; P - Precaria.

Tabela 7.3. Avaliagéo dos recursos técnicos, tecnolégicos, fisicos e materiais da

de Educacao La Salette, 2015.

Material didatico em braile ou ampliado

—_—

Escola

Bengala

Reglete

Soroba

X| X| X| X

Puncéao

Maquinas Perkins

X

Lupas

Telelupas

Pistas Tateis

Computadores com sistema DOS-VOX

Softwares adaptados

X| X| X| X

Mobiliarios anatdbmicos e adaptados

X

Ambientes com acessibilidade

X

Fonte: Dire¢gdo da APAE de Nova Londrina,2015.
Legenda: O — Otimo; B — Bom; R — Regular; P - Precaria.
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Além do quadro funcional (apresentado na tabela 8.4), a Escola La Salette, conta
com atendimentos na area da saude que disponibiliza de uma equipe de profissionais
composta por: Psicologia, Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia, neurologia e

Assisténcia Social.

Tabela 7.4. Formacao dos recursos humanos da Escola La Salette, 2015.

Direcao

Direcao auxiliar
Coordenacao

Docéncia (Concurso)
Docéncia Pss/Extra
/Qpm

Atendentes / Monitores 3

Instrtor 1

N —=|—
N —=|—

-
(o]
-
O

N

Merendeira 1 2
Zeladora 1 2
Motorista 2

Fonte: Dire¢gao da Escola La Salette- APAE de Nova Londrina,2015.
Siglas: EFI — Ensino Fundamental Incompleto; EF — Ensino Fundamental; EM — Ensino

2
3
1
Secretario Escolar 3 2 3
3
3
2

Médio; LIC — Licenciatura; ESP — Especializagao.

Os educandos que, no decorrer do processo de aprendizagem,
apresentam condi¢cdes académicas, cognitivas e sociais para frequentarem a
escola comum, sdo transferidos da Escola de Educagao Basica, na modalidade
Educacdao Especial, para uma Escola da rede comum de ensino, publica ou
particular. A transferéncia dar-se-& em conformidade com a legislacdo escolar

vigente.

7.1.2 Atendimento no ensino regular
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O atendimento educacional na rede regular de ensino € realizado por meio das
Salas de Recurso Multifuncional, centro de atendimento em DV (Deficiéncia Visual), DA
(Deficiéncia Auditiva) e refor¢co escolar para os alunos da fase | do Ensino Fundamental
ou salas de apoio em Lingua Portuguesa e Matematica para os alunos dos anos finais do

Ensino Fundamental.

Tabela 7.5. Servigos e apoios especializados, 2015.

Municipal 28 08 02 200 18 05 01|01 | 01
Estadual 21 02 02 100 05 10 - - -
Privada - = = = - - - -

Fonte: Diregao das instituicdes de ensino,2015.
Siglas: Al — Alunos; T — Turmas; PROF — Professores; DV — Deficiéncia Visual; DA —

Deficiéncia Auditiva.

Os servigos e apoios sao oferecidos nos seguintes estabelecimentos:

- Salas de Recurso Multifuncional: Escola Municipal Isolde Julieta Andreatta, Escola
Municipal Monteiro Lobato, Escola Municipal Santa Monica, Escola Municipal Arthur
Bernardes e Escola Estadual Vale do Tigre;

- Reforgo Escolar: Escola Municipal Isolde Julieta Andreatta, Escola Municipal Monteiro
Lobato, Escola Municipal Santa Ménica, Escola Municipal Arthur Bernardes, Escola
Pequeno Principe e Colégio Santo Agostinho;

- Sala de Apoio: Escola Estadual Vale do Tigre e Colégio Estadual Ary Jodo Dresch;

- Centro de DV e DA: Escola Municipal Isolde Julieta Andreatta.

Apoés alguns anos na rede de ensino regular, alguns alunos optam em concluir
seus estudos por meio da Educagao de Jovens e Adultos.
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Quanto aos recursos técnicos, tecnoldgicos, fisicos e materiais existentes nas
instituicbes de ensino, estes ainda ndo atendem integralmente as necessidades exigidas
pela Educacédo Especial. Esta andlise pode ser visualizada nos dados disponibilizados

nas tabelas a seguir.

Tabela 7.6. Recursos técnicos, tecnoldgicos fisicos e materiais em uso nos

estabelecimentos de ensino aos alunos com necessidades educacionais especiais, 2015.

Fonte: Diregao dos estabelecimentos de ensino, 2015.

De acordo com a tabela anterior, percebe-se que muitas escolas nao possuem os
materiais listados, isto se da porque apenas uma escola no Municipio oferece

atendimento aos alunos DA e DV.
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Em todos os estabelecimentos de ensino ha profissionais especializados para
trabalhar com esses alunos dentro da Proposta de Inclusdo. Ha uma preocupacgao dos
profissionais em qualificar-se cada vez mais para atender a necessidade que vem

permeando o ensino.

A organizacdao administrativa e pedagdgica das Escolas, tem como
objetivo possibilitar oportunidades efetivas de aprendizagem, considerando

tempo, ritmo e o desenvolvimento dos educandos.

A acdo pratica de sala de aula esta voltada para as possiveis adaptacdes
metodolégicas de modo a atingir as necessidades dos educandos, organizando
conteudos e objetivos diversificados, que atendam aos interesses de todos, sendo
considerado também o ritmo, estilo e estratégias de aprendizagem de cada educando,
bem como o desenvolvimento das habilidades, interesses, atitudes, habitos de estudo,

ajustamento pessoal, afetivo e social e a funcionalidade adaptativa.

A avaliagédo ocorre de forma continua diagndstica e processual, tendo em vista
que o aluno é avaliado ao longo da execugao do trabalho docente, considerando o ritmo
proprio de cada aluno. Dar-se-a pela observacao e relatério individual, de forma que os
dados levantados pela avaliagdo permitirdo um replanejamento do professor para melhor
atender as necessidades dos alunos.

7.2 Diretrizes

No dmbito educacional, os direitos sdo assegurados pela Lei de Diretrizes e

Bases da Educacao Nacional (Lei n. 9.394/96), que estabelece:

e Capitulo V: a Educagéo Especial como modalidade da Educagéo Escolar, que devera ser ofertada,
preferencialmente, na rede regular de ensino, particularmente aos educandos com necessidades
educacionais especiais, havendo, quando necessario, servicos de apoio especializado. Em seu
paragrafo 2°, garante que “o atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servigos
especializados, sempre que, em fungéo das condi¢des especificas dos educandos, néo for possivel

a sua integracéo nas classes comuns de ensino regular”.
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Dentre as recomendagbes de organismos internacionais destacam-se a Declaragao

Mundial de Educacgao para Todos, aprovada na Conferéncia Mundial sobre Educacao

para Todos (Jomtien, Tailandia, 1990) e a Declaragdo de Salamanca (Salamanca,

Espanha, 1994), documento produzido na Conferéncia Mundial sobre Necessidades

Educativas Especiais: Acesso e Qualidade.

Nesta perspectiva, o Municipio apresenta como diretrizes para esta modalidade de

ensino:

Mudancas fundamentais que transformem em realidade uma educagao
capaz de reconhecer as diferencas, promover a aprendizagem e atender

as necessidades de cada pessoa, individualmente;

Ajustamento das escolas as necessidades de todos os educandos,
quaisquer que sejam as suas condigdes fisicas, sociais, linguisticas,
incluindo aquelas criangas/adolescentes que vivem nas ruas; as que sao
exploradas em atividades laborais, as que trabalham; as ndOmades; as de
minorias étnicas e religiosas; as migrantes, as menores de seis anos, 0s
educandos com disturbios de aprendizagem, pessoas com deficiéncia,
superdotacdo e condutas tipicas de sindromes neuroldgicas ou
psiquiatricas e com quadros psicolégicos graves, além dos que vivem a
margem da sociedade;

Continuo apoio pedagdgico aos educandos com necessidades
educacionais especiais, seja em classes comuns ou em programas
suplementares na escola, realizados por professores especializados ou

outros profissionais externos.

Eliminagcdo de Todas as Formas de Discriminagao contra a Pessoa Com

Deficiéncia;

Assegurar a educagao, em reconhecimento as necessidades e especificidades dos educandos com
Deficiéncias, além dos programas de apoio a aprendizagem ofertados na Rede Publica de Ensino
(Classes Especiais, Sala de Recursos Multifuncionais, Centros de Atendimento Especializado,
Professor de Apoio a Comunicagdo Alternativa, Professor de Apoio Educacional Especializado,
Tradutor e Intérprete de Libras, , tempos, espacos e oportunidades diferentes e adequadas ao seu

desenvolvimento humano e percurso escolar;
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e Promover a igualdade e valorizar as diferengas na organizagdo de um curriculo que favorega a
aprendizagem de todos os alunos e que estimula transformagdes pedagodgicas nas escolas do

ensino regular;

¢ Realizar o atendimento educacional especializado e disponibilizar o conjunto de servigos, recursos e
estratégias especificas que favorecam o processo de escolarizagdo dos alunos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagéo, nas turmas do ensino

regular e sua interagdo no contexto educacional, familiar, social e cultural;

e Promover a acessibilidade, com eliminagao de barreiras fisicas e pedagdgicas, possibilitando o
acesso ao curriculo, a comunicagao e aos espagos fisicos, considerando as necessidades de cada

aluno, promovendo a sua formacgéao integral com vistas a autonomia e independéncia;

e Desenvolver uma politica de formagéo continuada aos professores que envolva conhecimentos
sobre a educacgao para os direitos humanos, valorizagao e atengéo as diferencas e atendimento
educacional aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/ superdotagao;

o Desenvolver um trabalho colaborativo e reflexivo entre professores e demais profissionais da

educagao, valorizando os saberes da comunidade e o percurso escolar dos alunos;

e Celebrar convénios com instituicbes privadas sem fins lucrativos, condicionada aos projetos que

estejam em consonancia com o previsto na politica nacional de Educacéo Especial;

e Constituir rede de apoio a inclusdo, com a colaboragdo de setores responsaveis pela Saude e

Assisténcia Social e participagdo dos movimentos sociais.
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V - MAGISTERIO DA EDUCAGAO BASICA

8. FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO E VALORIZAGAO DO MAGISTERIO

8.1 Diagnéstico

8.1.1 Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal

O regime juridico adotado pela Administragdo Municipal para os servidores
publicos é o estatutdrio e o Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal foi
implantado por meio da Lei n°® 1.414/2001, em 21 de dezembro de 2001, sendo atualizado
periodicamente, sendo que, neste momento, segue as normas regulamentadas pela Lei
Complementar n°® 011/2011. A secretaria de Educacdo possui em seu quadro do
magistério professores e educadores sendo que o ultimo Concurso Publico ocorreu no
ano de 2013.

A jornada de trabalho do professor é de 20 horas semanais, das quais 75% é
destinada a atividades em sala de aula e 25% para atividades de planejamento (hora-
atividade).

A Jornada de trabalho do educador infantil € de 40 horas semanais, das quais

80% é destinada a atividades em sala de aula e 20% para atividades de planejamento.

Os incentivos de progresséo para a carreira do magistério sao realizados através
de avaliacdes de desempenho, conhecimento e qualificagdo, que acontecem a cada dois

anos de efetivo exercicio no cargo de professor.
Além do vencimento, o professor pode receber gratificagcbes dependendo da
funcdo que estiver exercendo (dire¢cao, coordenagédo pedagdgica, assessoria pedagoégica

e regéncia em classe de alunos com necessidades educacionais especiais).

8.1.2 Formacgao dos profissionais da rede municipal de ensino
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Dos 109 profissionais que integram o Plano de Carreira do Magistério Publico

Municipal, apenas 09 ndo possuem especializagao (tabela 8.1).

Tabela 8.1. Formacéo dos profissionais do magistério da rede municipal de ensino, por

funcao e area de atuagéao, 2015

Assessoria Pedagdgica | 40 hs - - 04 05
Coordenacgao 40 hs - - 06 06
Diregéo 40 hs - - 09 09
Educador 40 hs - - 40 40
Professor 20 hs 2 7 42 51

Fonte: Secretaria Municipal de Educacgao, 2015.
Quanto aos profissionais de apoio que fazem parte do Estatuto do Servidor e que
atuam nas instituicdes municipais de ensino, 02 ainda ndo possuem o ensino fundamental

completo.

Tabela 8.2. Formagéao dos profissionais de apoio da rede municipal de ensino, por cargo,

Cozinheira / Merendeira 08 | 04
Servigos Gerais - 13 | 09 - - - - - 22
Vigia 02 - - - - - - - 02

Fonte: Secretaria Municipal de Educacgao, 2015.

Siglas: EFI — Ensino Fundamental Incompleto; EF — Ensino Fundamental; EM — Ensino
Médio; LIC — Licenciatura; ESP — Especializagao.
8.1 Diretrizes
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Para que a educacédo no Municipio garanta a qualidade de ensino esperada é preciso
prever uma politica de valorizacdo dos profissionais da educacdo uma vez que estes

exercem um papel fundamental no sistema educacional.

Assim sendo, a valorizagéo dos profissionais da educagao sera pautada pelas seguintes

diretrizes:

- Qualificacao do profissional da educacao;
- Revisao periddica do Plano de Carreira;
- Capacitacdo continuada dos docentes;

- Incentivo a formacao dos profissionais que ainda ndo possuem o ensino superior.

VI - FINANCIAMENTO E GESTAO
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9. FINANCIAMENTO E GESTAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

9.1 Diagnéstico

A Secretaria Municipal de Educacdo, encontra-se instalada em um prédio
alugado, situado na avenida Leonardo Spadini n® 458.

A Secretaria possui, além do Dirigente Municipal de Educagdo, um quadro
funcional composto por sete profissionais da educacao e oito servidores, desempenhando
as fungdes de:

- 1 Assessora de Educacéo Infantil;

- 2 Assessoras do Ensino Fundamental;

- 1 Assessora de Educacao de Jovens e Adultos e Educacao Especial,
- 1 Assessor de Projetos e Programas Educacionais;
- 1 Técnico da Merenda;

- 1 Nutricionista;

- 2 Secretarias Escolar;

- 1 Auxiliar de Secretaria;

- 1 Recepcionista

- 1 Servicos Gerais;

- 1 Psicdloga

- 1 Coordenadora do Transporte Escolar.

- 1 Motorista.

A Secretaria Municipal de Educacao é responsavel pela manutencdo de nove
instituicbes de ensino que atendem alunos da Educagao Infantil, Ensino Fundamental e

Educacéo de Jovens e Adultos Fase |, com um total de 1395 matriculas. (Tabela 9.1).

Os diretores destas instituicoes sao escolhidos pela comunidade escolar por meio
de eleigbes realizadas a cada 2 (dois) anos, além disso, observa-se a formacgéao, a
capacidade e o perfil de quem ira atuar neste cargo. Periodicamente, os gestores
participam de cursos, palestras, seminarios e outras formas de capacitacdo, ofertados
pela propria Secretaria.
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As Propostas Pedagogicas e os Regimentos Escolares destas instituicdes s&o
elaborados pelos préprios estabelecimentos de ensino, envolvendo toda a comunidade
escolar, ou seja, direcdo, coordenagdo, professores, pais e representantes da
comunidade. Depois de aprovado, o conteudo destes documentos é repassado para os
pais e demais interessados através de reunides, textos informativos, entre outros. Tanto a
Proposta Pedagdgica como o Regimento Escolar sofrem alteragdes quando se verifica a

necessidade de readequacéo.

Tabela 9.1. Estabelecimentos de ensino da rede municipal, 2015

Escola Municipal Arthur Bernardes 2 215
Escola Municipal Isolde Julieta Andreatta 2 241
Escola Municipal Santa Ménica 2 222
Escola Municipal Monteiro Lobato 2 200
CMEI Dozolina Tomazoni Troian 2 54
CMEI Arco-iris 2 121
CMEI Ondina Cureau Giacobbo 2 196
CMEI Lar Sesano 2 82
CMEI Madre Teresa Spinelli 2 64

Fonte: Secretaria Municipal de Educagéo, 2015.

Quanto ao orgamento da Educagdo, em 2013, foram aplicados R$ 5.578.864,77 e
em 2014, R$ 7.424.113,32. A previsdo para 2015 é de R$ 10.255.608,15, dos quais, mais
de 60% serao gastos com a folha de pessoal e com manutengéo.

Os recursos para a educagdo sao utilizados para manutengdo do Ensino
Fundamental e da Educacéao Infantil, com construgdo, ampliacéo e reforma das escolas
municipais, manutencéo dos prédios e equipamentos, aquisicdo de materiais de consumo
e materiais permanentes, recursos de capacitacdo e manutengao da frota de veiculos das
escolas.

Os recursos livres, ou recursos proprios, sSdo recursos provenientes da

arrecadacao de impostos diversos, sendo assegurado o que rege a Constituicdo Federal
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em seu Artigo 212: “A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, da receita
resultante de impostos, compreendida e proveniente de transferéncias, na manutengao e

desenvolvimento do ensino”.

Complementam os recursos da Educagéo, os programas suplementares previstos
pela Constituicdo Federal, tais como:

- Programa Nacional de Apoio ao Transporte escolar (PNATE): com a verba destinada
ao transporte escolar sao adquiridos veiculos que transportam alunos da zona rural até
suas escolas, contribuindo para que a frequéncias dos mesmos seja garantida;

- Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE): com um cardapio elaborado por
uma nutricionista, os alunos recebem diariamente merenda de boa qualidade;

- Programa Nacional do Livro Didatico: todos os alunos do Ensino Fundamental e Médio
recebem livros didaticos, escolhidos pelos professores, oportunizando uma
aprendizagem ainda mais significativa;

- PDDE Mais Educacgao: para a manutengao do Periodo Integral.

- Programa Brasil Carinhoso: para a Manutengédo da Educacao Infantil.

- Programa Dinheiro Direto na Escola: com esta verba as escolas adquirem material de
consumo e material permanente de expediente.

- Fundeb, criado pela emenda constitucional n°® 53/2006 e regulamentado pela lei n°
11.494/2007 e pelo decreto n° 6.253/2007, em substituicao ao Fundo de Manutencéao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (Fundef),
que vigorou de 1998 a 2006.

- Salario Educagao, utilizado para a manutengdo do Ensino Fundamental e da
Educacao Infantil, com reformas, construgcio, ampliacdo, aquisicao de materiais.

- Recursos advindos do PAR (Programa de Agdes Articuladas) do Governo Federal.

Todos os recursos recebidos e os investimentos realizados na Educagao, sao
fiscalizados por 6rgaos colegiados especificos, como o Conselho Municipal de Educagéo,
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (Fundo de
Manutencado e Desenvolvimento da Educacio Basica e Valorizacdo dos Profissionais da

Educacéo) e o Conselho Municipal de Alimentagao Escolar.

O Conselho Municipal de Educacgao foi instituido em 2007, por meio da Lei n°

1.857/2007, tendo a seguinte composi¢cdo: quatro representantes do Poder Executivo
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Municipal; quatro representantes dos Profissionais da Educacado Publica Municipal; um
representante das instituicoes privadas de Educacgdo Infantil; um representante das
APMF’s das escolas publicas municipais; um representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e um representante de Instituicio de Educacao
Especial. Para cada Conselheiro titular, é indicado um Conselheiro suplente. Os membros
do Conselho tém mandato de trés anos, podendo ser reconduzidos por apenas um

mandato consecutivo.

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
foi criado em 9 de abril de 2007, de acordo com a Lei n° 1.808/2007, tendo a seguinte
composicao: Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes;
Representantes dos Professores das Escolas Publicas Municipais; Representantes das
Diretoras das Escolas Publicas Municipais; Representantes dos Servidores Técnicos
Administrativos das Escolas Publicas Municipais; Representantes de Pais de Alunos das
Escolas Publicas Municipais; Representantes dos Estudantes das Escolas Publicas
Municipais; Representantes do Conselho Municipal de Educagao; Representantes do

Conselho Tutelar e Representantes do Poder Executivo.

O Conselho Municipal de Alimentagao Escolar, criado em 6 de agosto de
2001, de acordo com a Lei n° 1386/01, foi reformulado em 31 de dezembro de 2007, de

acordo com o Decreto n°® 305/2007.

Além destes conselhos, que dao um suporte para a Secretaria Municipal de
Educacéo, as escolas municipais também possuem alguns colegiados instituidos, como
as APMF’'s e os Conselhos Escolares, que se encontram devidamente formados e

atuantes.

9.2 Diretrizes

Para dar cumprimento aos dispositivos constitucionais e as demais normas que
orientam a educacdo no Municipio, especificamente quanto ao direito de todos a
educacgao, faz-se necessario a previsdo do suporte orcamentario e financeiro para o
desenvolvimento dos programas, projetos e agdes que efetivardo as diretrizes e metas

propostas no PME.
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O Poder Publico devera ter o compromisso de cumprir o que determina o artigo
212 da Constituicdo Federal e os artigos 68 e 69 da Lei n° 9.394/96, aplicando, no

minimo; 25% da arrecadacao, em educacao.

Os recursos financeiros deverao ser alocados também para oferecimento de um
amplo programa de formagao continua aos profissionais da educagdo, de modo a

consolidar as propostas curriculares.
E por fim, faz-se necessario garantir a autonomia de gestdo das escolas,

assegurando-lhes maior poder de decisdo, salvaguardas as responsabilidades e deveres

do Poder Publico Municipal quanto a manutengao integral das escolas municipais.

VIl - METAS E ESTRATEGIAS DO PME.

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagao
infantil em creches, de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por

cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME

Estratégias:
1. Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, gradativamente, a

regulamentacao dos padrées minimos de infraestrutura das instituicbes de Educagao
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9)
h)

Infantil Publicas que ndo os possuem por completo, observando as diretrizes
nacionais, para que todas assegurem o atendimento das caracteristicas das distintas
faixas etarias e das necessidades do processo educativo quanto a: ***

espaco interno, com iluminacéao e ventilagcao;

salas de aula com visao para o espaco externo;

rede elétrica e seguranga;

agua potavel e esgotamento sanitario;

instalagdes sanitarias e para a higiene, adequadas a faixa etaria;

ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades, conforme as
diretrizes curriculares e a metodologia da Educacao Infantil, incluindo o repouso, a
expressao livre, 0 movimento e o brinquedo;

mobiliarios, equipamentos e materiais pedagogicos;

adequagdes as caracteristicas das criangas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo, eliminando-se as barreiras

arquitetonicas.

Buscar recursos, adesdo a Programas e apoio Estadual e Federal para a
construgdo, durante a vigéncia deste Plano, de Centros Municipais de Educagéao
Infantil com espago fisico, equipamentos e mobiliarios adequados a faixa etaria, para
o atendimento da demanda de alunos que ainda se encontram em lista de espera e

demais criancas na faixa etaria de atendimento. *

Manter atualizados os dados referentes as matriculas e transferéncias da Educacao
Infantil, bem como o acompanhamento da lista de espera por vagas e crescimento
populacional da faixa etaria de 0 a 5 anos, para o constante controle de demanda e
necessidade de ampliacao, reforma ou construcdo de novos espacos destinados ao

atendimento.

Ampliar, gradativamente, a partir da aprovagdo deste plano, a contratagdo de
profissionais da Educacao capacitados para o exercicio das funcdes especificas da

Educacao Infantil, por meio da abertura de Concursos Publicos.

Buscar parcerias com a rede particular de ensino através da utilizacdo dos espacos
disponiveis para cedéncia ao atendimento da Educagao Infantil aos alunos que nao
se encontram matriculados e frequentando os CMEI’s.
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10.

11.

12.

Firmar parcerias com os centros especializados que possuam equipe multidisciplinar
ou Escolas de Educacio Basica na Modalidade Educacio Especial, para promover

o atendimento integral das necessidades dos alunos da Educacgao Infantil.

Incentivar a construcdo de Centros Particulares adequados e devidamente
habilitados para o atendimento da Educacao Infantil de 0 a 3 anos. ***

Ampliar, durante a vigéncia deste Plano, gradativamente, o atendimento integral
para os alunos de 4 a 5 anos exclusivamente em Centros destinados a Pré Escola e
aumentar o numero de vagas dos CMEI's destinados ao atendimento de alunos de 0

a 3 anos.

Ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, recursos pedagdgicos
especificos e adequados as diferentes faixas etarias dos alunos atendidos na
Educacao Infantii da rede municipal de ensino, de forma a possibilitar o
planejamento das atividades diarias dos professores, em todos os Centros de
Educacao Infantil.

Viabilizar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, nos Centros de Educagao
Infantil da rede municipal de ensino, a instalacdo, ampliagdo e/ou reforma dos
brinquedos dos parques infantis, a fim de garantir as criangas, o desenvolvimento de

atividades psicomotoras.

Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, parcerias com as
Secretarias de Saude, de Acao Social, Centros Particulares e Escola de Educacao
Basica na Modalidade Educacdo Especial, com a finalidade de obter, conforme a
necessidade, atendimento de fonoaudidloga, psicologa, assistente social,
nutricionista, dentista, pediatra e psicopedagogo, aos alunos matriculados nas

instituicbes de Educagao Infantil da rede municipal de ensino.

Ampliar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, gradativamente, a hora
atividade dos profissionais da Educacgéo infantil, afim de cumprir as exigéncias da

legislacéo vigente. ***
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ampliar, a partir da vigéncia deste Plano, a politica de formagao continuada, com
cursos que contemplem as necessidades e expectativas dos educadores, de forma a
contribuir para a melhoria das agdes pedagdgicas desenvolvidas na Educagao

Infantil. ***

Manter e ampliar os Projetos de estimulo a frequéncia escolar, como o “Projeto
Lugar de Crianga é na Escola”, bem como e incentivar a criagdo de novos projetos

que visem eliminar a evasao escolar.

Manter politicas de promogédo da participagdo da comunidade na gestdo escolar,
desenvolvendo uma pratica educativa integrada, por meio das APMF’s, Conselho
Escolar e em reunides especificas com as familias dos educandos, dando as
mesmas, a oportunidade de participarem da gestdo escolar na instituicdo onde seu
filho estuda. ***

Conservar, para as criancas atendidas na Educacao Infantil da rede municipal de
ensino, a oferta de uma alimentagao escolar saudavel e adequada a cada faixa
etaria, levando em consideracdo as possiveis necessidades individuais

apresentadas e diagnosticadas por um nutricionista. *

Ampliar e adequar gradativamente a oferta de transporte escolar para alunos da
zona urbana, ou que moram a distancia superior a 2 km da instituicdo em que se
encontram matriculados, com veiculo adequado e funcionarios especializados para o

atendimento da educacgéo infantil.

Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, a manutengdo constante dos veiculos
que realizam o transporte escolar, com a finalidade de oferecer um transporte seguro

e eficaz.

(*) O cumprimento deste Objetivo/Meta depende da colaboragdo da Unido.

(***) O cumprimento deste Objetivo/Meta, ao que se refere as instituicdbes que ndo sao da rede

municipal de ensino, depende dos programas e/ou iniciativa das respectivas mantenedoras.
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Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagao
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada,

até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

1.  Promover, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, a regulamentacdo dos padrdes de
infraestrutura das instituicdes escolares, observando as diretrizes nacionais, implementando-
as, gradativamente, para que todas tenham um funcionamento adequado, assegurando: ***

a) Espago com iluminagao natural e artificial;

b) Ventilagéo, agua potavel, rede elétrica segura e temperatura ambiente;

c) Instalacdo e adequagao sanitaria;

d) Espagos para esporte, recreacao, biblioteca, refeitério, almoxarifado e depdsito
para a merenda escolar;

e) Adaptacdo dos edificios escolares para o atendimento dos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do  desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao;

f)  Atualizagdo e ampliagdo do acervo das bibliotecas;

g) Mobiliarios, equipamentos e materiais pedagdgicos;

h) Telefone e servigo de reproducgao de textos;

i) Informatica e equipamentos multimidia para o ensino;

j)  Manutengéao de todos os equipamentos com profissionais capacitados.

2. Elaborar um projeto, a partir da vigéncia deste Plano, para que, em até trés anos,
todas as escolas do Municipio sejam reformadas, adequadas e/ou ampliadas, de
acordo com a realidade de cada uma, viabilizando: ***

a) Espaco fisico adequado ao atendimento de alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao;

b)  Ambiente seguro, adequado e estimulante aos educandos;

c) Refeitorios, de acordo com a demanda existente nas instituigdes;

d) Espago préprio para a biblioteca escolar;

e) Espacgos proprios para atividades esportivas nas escolas.

f)  Espacgos para almoxarifado, depdsito de lixo e de gas.
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Oferecer capacitacdo adequada para os Profissionais da Educagado objetivando o
aperfeicoamento didatico de acordo com as dificuldades encontradas durante os

diagndsticos escolares.

Intensificar o acompanhamento regular dos indices de aprovagdo, reprovagao e
permanéncia dos alunos do Ensino Fundamental, bem como as matriculas dos
alunos que realizam a passagem da Educacéo Infantil para o Ensino Fundamental,
com o auxilio dos diversos setores responsaveis pela garantia dos direitos da

Crianca e do Adolescente.

Distribuir e repor, anualmente, sempre que necessario, equipamentos, materiais

pedagodgicos e materiais esportivos para as escolas da rede municipal de ensino.

Assegurar, aos alunos do Ensino Fundamental, uma politica educacional que vise:

-

a) O desenvolvimento de projetos pedagdgicos com foco na aprendizagem;

b) A promocéao da alfabetizagdo adequada das criangas de 6 e 7 anos;

c) O acompanhamento sistematico do desempenho escolar dos alunos;

d) O combate a repeténcia com a expansdo de programas de refor¢co escolar e
contra turno escolar;

e) O combate a evasao pelo acompanhamento individual da nao-frequéncia do
aluno;

f) A matricula do aluno na escola mais préxima de sua casa;

g) A permanéncia do aluno na escola para além da jornada regular.

Manter, ampliar e aperfeicoar, gradativamente, na rede municipal de ensino, o
contraturno escolar em todas as escolas de Ensino Fundamental, garantindo aos
alunos do Ensino Fundamental que apresentam dificuldades de aprendizagem,

atendimento especial, disponibilizando um professor para a rede.

Viabilizar, gradativamente, atividades em contraturno, através de Projetos

Educacionais, a ampliacdo da permanéncia na escola dos alunos do Ensino
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Fundamental, com o objetivo de melhorar o rendimento escolar, oferecendo aos

mesmos, atividades educacionais, esportivas, culturais, entre outras.

Manter o trabalho voltado ao acompanhamento individual do educando, respeitando
a diversidade cultural existente dentro das instituicbes de ensino, a fim de valorizar

as suas individualidades. ***

Utilizar, a partir da vigéncia deste Plano, instrumentos claros e consistentes para
averiguar o nivel de desempenho dos alunos do Ensino Fundamental da rede
municipal, como a Provinha Brasil, Prova Brasil ou outros mecanismos, com a
finalidade de desenvolver acbes direcionadas a superacdo das dificuldades

apresentadas, melhorar a qualidade do ensino e elevar os indices do IDEB.

Garantir o acesso e a permanéncia das pessoas com necessidades educacionais
especiais nas turmas do ensino regular, prevendo, a partir da vigéncia deste Plano,

recursos fisicos, pedagdgicos e humanos especificos para este atendimento. ***

Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, a avaliagdo dos alunos do ensino
fundamental que apresentam altas habilidades, conforme normas legais, visando a

classificag@o e/ou reclassificagao destes. ***

Disponibilizar formacao continuada, para docentes da rede municipal de ensino, que
contemple os conteudos de Cultura Afro-Brasileira e Africana e Cultura Indigena,
mobilizando e sensibilizando a comunidade escolar para o atendimento da

pluralidade cultural e cumprimento das leis vigentes.

Conservar, a partir da vigéncia deste Plano, a oferta anual de capacitagdo e/ou
formacao continuada especifica a todos os profissionais da educacao da rede
municipal de ensino, com tematicas definidas em conjunto com as instituicbes de
ensino, de forma a atender as propostas pedagdgicas das mesmas e as

necessidades e os interesses dos profissionais nelas envolvidos.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Manter, a partir da vigéncia deste Plano, a politica de formagédo continuada aos
demais trabalhadores da educagéo da rede municipal de ensino, assegurando-lhes a

oferta anual de capacitagao e/ou formacao continuada.

Estimular, a partir da vigéncia deste Plano, a participagédo dos trabalhadores da
educagdo da rede municipal de ensino com baixa escolaridade, em cursos de

Educacao para Jovens e Adultos, adotando medidas para facilitar-lhes esse acesso.

Assegurar, com a participagdo da comunidade escolar, a revisdo permanente do
Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento Escolar de cada instituicdo de Ensino
Fundamental, com observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais e da Proposta

*kk

Curricular em vigéncia.

Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, parcerias com as
Secretarias de Saude, de Acao Social, Centros Particulares e Escola de Educacao
Basica na Modalidade Educacdo Especial, com a finalidade de obter, conforme a
necessidade, atendimento de fonoaudidloga, psicologa, assistente social,
nutricionista, dentista, pediatra e psicopedagogo, aos alunos matriculados nas

instituicbes de Ensino Fundamental da rede municipal de ensino. ***

Estabelecer, a partir da vigéncia deste Plano, parceria com o Conselho Tutelar e
outros 6rgaos de Assisténcia Social, com o objetivo de atender as necessidades dos

alunos, evitando que vivam em situag¢des de risco e vulnerabilidade social. ***

Manter politicas de promogédo da participagdo da comunidade na gestdo escolar,
desenvolvendo uma pratica educativa integrada, por meio das APMF’s, Conselho
Escolar e em reunides especificas com as familias dos educandos, dando as
mesmas, a oportunidade de participarem da gestdo escolar na instituicdo onde seu

filho estuda. ***

Conservar, para as criancas atendidas no Ensino Fundamental da rede municipal de
ensino, a oferta de uma alimentacao escolar saudavel e adequada a cada faixa
etaria, levando em consideracdo as possiveis necessidades individuais

apresentadas e diagnosticadas por um nutricionista. *
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23. Ampliar e adequar gradativamente a oferta de transporte escolar para alunos da
zona urbana, ou que moram a distancia superior a 2 km, com veiculo adequado e

funcionarios especializados para o atendimento do Ensino Fundamental.

(*) O cumprimento deste Objetivo/Meta depende da colaborag¢do da Unido.
(**) O cumprimento deste Objetivo/Meta depende da colaboracao do Estado.
(***) O cumprimento deste Objetivo/Meta, ao que se refere as instituicdbes que ndo sao da rede

municipal de ensino, depende dos programas e/ou iniciativa das respectivas mantenedoras.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15

a 17 anos e elevar, até 2020, a taxa liquida de matriculas no ensino médio

para 85%, nesta faixa etaria.

Estratégias:

1. Apoiar, continuamente, as parcerias entre as escolas e empresas locais, a fim de
contribuir com a frequéncia e a assiduidade do aluno do Ensino Médio que esta
inserido no mercado de trabalho.

2.  Apoiar, continuamente, acdes voltadas a melhoria da qualidade do ensino e de vida
dos alunos do Ensino Médio, por meio do desenvolvimento conjunto entre as redes
de ensino, de projetos que incluem temas sobre:

a) Combate as drogas licitas e ilicitas, a violéncia e a prostituicao infantil;
b) Valores éticos, morais, sociais;

c) Preservagao ambiental;

d) Preservagao do Patrimdnio Publico;

e) Vocacgao profissional.

3. Incentivar, a partir da aprovacao deste Plano, continuamente, a participacdo dos
professores da rede estadual e privada de ensino, em cursos, palestras e
seminarios, oferecidos pelo Orgéo Municipal de Educagao.

4.  Apoiar e incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, a organizagéo e reorganizagao
dos Grémios Estudantis, contribuindo, desta forma, com o desenvolvimento de

liderangas e o exercicio da cidadania.
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10.

11.

12.

Articular, em parceria com o Estado, a reforma e a manutengcdo dos
estabelecimentos de ensino, sempre que necessario, a fim de manter um ambiente

escolar seguro e de qualidade.

Articular, a partir da aprovacdo deste Plano, em parceria com o Estado a
implantacdo de novos cursos profissionalizantes na rede estadual de ensino, bem

como a ampliagao da oferta de vagas e melhoria continua dos cursos ja existentes.

*%*

Articular, junto as empresas do Municipio e 6rgaos municipais, a realizagdo de
estagios remunerados para os alunos do Ensino Médio que cursam o ensino

profissionalizante.

Apoiar, a partir da vigéncia deste Plano, o desenvolvimento de atividades
extracurriculares educacionais, culturais e esportivas, a fim de contribuir com o

desenvolvimento, a interagao e socializagao dos alunos.

Incentivar, continuamente, a participacdao dos alunos do E.M. e da populacao
novalondrinense no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), como forma de

verificagao da qualidade de ensino.

Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, o deslocamento dos alunos que

participam das provas do ENEM, por meio do oferecimento de transporte escolar. **

Manter assegurado, a partir da vigéncia deste Plano, aos alunos do Ensino Médio, a
oferta do transporte escolar da zona rural e localidades distantes, desde que

atendam os critérios estabelecidos pelo Orgdo Municipal de Educacgéo. **

Incentivar a ampliagdo da oferta de cursos técnicos integrados, sobretudo para o
periodo noturno. (**)

(**) O cumprimento deste Objetivo/Meta depende da colaboragéo do Estado.
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Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos, o atendimento escolar aos

estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacao na rede reqular de ensino.

Estratégias:

Adequar, gradativamente, na vigéncia deste Plano, as escolas e Centros de
Educacao Infantil da rede municipal de ensino, adaptando tanto a estrutura fisica
quanto o mobiliario e equipamentos ao atendimento dos alunos com alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagdo, conforme estabelecido nas normas técnicas vigentes e
das legislagdes em vigor que tratam da promogao da acessibilidade.

Viabilizar, gradativamente, o transporte escolar adaptado aos alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao, de forma a proporcionar aos mesmos uma locomocao

*kk

com seguranga.

Assegurar, aos professores e demais profissionais do ensino regular da rede
municipal de ensino, cursos de aperfeicoamento e qualificagado para o atendimento
aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagdo inclusos nas salas regulares.

Prover, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, materiais pedagdgicos
adequados as Salas de Recursos Multifuncionais, para o atendimento aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacdo. ***

Assegurar a aquisicdo de recursos técnicos, tecnoldgicos, fisicos e materiais
adequados aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades/superdotagdo em todos os niveis de ensino, para facilitar o
processo de desenvolvimento sécio educacional de alunos que necessitem destes

recursos para aquisicao de conhecimentos. ***
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10.

11.

12.

Garantir, em parceria com as Secretarias Municipais de Saude e Acao Social,
atendimento de profissionais nas éareas de assisténcia social, fonoaudiologia,
psicologia, nutricdo e psicopedagogia, aos alunos que necessitam de servigo
educacional especializado, bem como, dar suporte pedagdgico ao professor do

ensino regular e da educagéo especial das escolas do Municipio. ***

Assegurar, em parceria com a Secretaria da Saude, profissionais na area de
medicina que atendam as especificidades dos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, como: neurologista,

oftalmologista, otorrinolaringologista e fisioterapeuta. ***

Assegurar a oferta de Educacgédo Bilingue: Libras como a primeira lingua e Lingua
Portuguesa como segunda na modalidade escrita, para os alunos surdos e, sempre
que possivel, para seus familiares e para os profissionais da rede municipal de

ensino.

Garantir, de acordo com a necessidade, materiais apropriados aos alunos cegos e
com baixa visado, de forma a efetivar a inclusdo nas praticas pedagdgicas das
instituicbes escolares do Municipio. ***

Assegurar aos alunos de classe regular na rede municipal de ensino, que
apresentam dificuldades em sua aprendizagem, a realizagdo de avaliagbes
psicopedagdgicas, no inicio do ano letivo, a fim de encaminha-los o mais breve

possivel aos servicos adequados.

Informar a SEED-PR, por meio do sistema SERE, os alunos que apresentem
quaisquer tipos de deficiéncia no momento de formacao das turmas de 6° ano, para
que na composi¢cdo das turmas seja garantido o que rege a legislagdo vigente
acerca de turmas que atendam alunos com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotacéo.

Estabelecer, a partir da vigéncia deste Plano, gradativamente, a redugao de alunos

nas turmas regulares onde estiverem inclusos alunos com deficiéncia, transtornos
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo, seguindo as
orientagdes da legislagédo vigente. ***

Articular parcerias e/ou convénios para obter, junto aos 6rgdos competentes, os
recursos opticos, aparelhos auditivos, orteses e proteses prescritos, para os alunos

que deles necessitarem. ***

Assegurar a flexibilizagdo e adaptagao curricular no ensino regular, com a finalidade

de atender as necessidades pedagogicas dos educandos. ***

Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, que no Projeto Politico-
Pedagogico das instituicbes escolares do Municipio, seja definido claramente o
processo de inclusdo escolar, nas etapas e modalidades de ensino, prevendo
recursos fisicos, pedagdgicos e humanos. ***

Desenvolver, a partir da vigéncia deste Plano, em conjunto com as areas da Saude e
Acao Social, campanhas anuais de prevencao das deficiéncias, especialmente nas
instituicbes educativas.

Assegurar em parceria com as Secretarias Municipais de Saude, Agdo Social e
Entidades Mantenedoras, programas destinados a ofertar estimulagdo precoce
(interacdo educativa adequada) para as criangas matriculadas nas instituicbes de
Educacao Infantil. ***

Assegurar, anualmente, em parceria com a area da Saude, a aplicagéo de testes de
acuidade visual e auditiva a todos os alunos da Educagédo Infantil e do Ensino
Fundamental da rede municipal, com o objetivo de aferir o funcionamento do sistema
ocular e auditivo e, quando necessario, oferecer apoio adequado aos alunos com

déficits oculares e/ou auditivos.

Apoiar, a partir da vigéncia deste Plano, a promogao de eventos que incluam os
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotagao, com a finalidade de ampliar a proposta da inclusao.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

Incluir, a partir da vigéncia deste Plano, nos programas da Educagao Especial,
projetos de incentivo a presenga dos pais nas escolas, com a finalidade de

proporcionar a interacao da familia e escola. ***

Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, apoio pedagodgico especializado a
escolarizacdo dos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades/superdotacédo que frequentam a Educacao de Jovens e Adultos. ***

Ampliar, a partir da vigéncia deste Plano, na rede municipal de ensino, o
fornecimento e uso de equipamentos de informatica para alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao, buscando

parcerias com o Estado, a Unido e Organizagdes da Sociedade Civil.

Manter o convénios e parcerias estabelecidos entre a Escola de Educag¢ao Basica

na Modalidade Educacio Especial e a Prefeitura Municipal.

Estabelecer concurso publico para a ampliagdao das equipes de profissionais da
Educacao para atender a demanda do processo de escolarizacdo de estudantes
com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento de altas
habilidades/superdotagdo, garantindo o suprimento de professores para o

atendimento educacional especializado, profissionais de apoio e/ou auxiliares.

Oferecer capacitacao especifica para os profissionais da educacao envolvidos com a
Educacgao Especial, a fim de alcangar uma formagao continuada significativa para o

real uso nas atividades diarias.

Criar parcerias com Centros especializados e Escolas de Educacdo Basica na
Modalidade Educagdo Especial, para que os alunos da rede regular recebam

atendimento com a equipe multiprofissional.

Adaptar os estabelecimentos de ensino existentes segundo as normas estabelecidas

de acessibilidade através de ampliagdes e construgdes.

Ampliar, gradativamente os recursos tecnoldgicos, visuais e audiovisuais para o

trabalho diario eficaz.
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(***) O cumprimento deste Objetivo/Meta, ao que se refere as instituicdes que ndo sdo da rede

municipal de ensino, depende dos programas e/ou iniciativa das respectivas mantenedoras.

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental.
Estratégias:

1. Acompanhar os resultados de avaliagbes externas de érgaos ligados a educagao,
como a Provinha Brasil e ANA (Avaliagdo Nacional da Alfabetizacdo) e a partir

destes, estabelecer estratégias para manter e/ou atingir os objetivos propostos.

2. Intensificar o atendimento, em contraturno, aos alunos que necessitam de apoio
pedagodgico diferenciado, bem como a utilizagdo de metodologias pedagdgicas

inovadoras.

3. Investir, gradativamente, durante a vigéncia deste Plano, em tecnologias
educacionais e materiais pedagogicos inovadores, visando a alfabetizagdo dos
alunos, bem como a capacitacao dos profissionais da educacao para a utilizagao

dos mesmos.

4. Manter obrigatéria e garantir a participagdo dos profissionais que trabalham com o
1°, 2° e 3° ano do Ensino Fundamental e Equipe Pedagdgica, no PNAIC e outros

programas de formagao continuada oferecidos pelo Governo Federal e Estadual.

5. Garantir o acompanhamento e suporte pedagodgico aos profissionais da educagao

responsaveis pela alfabetizacdo dos alunos.

6. Estabelecer maior parceria com a familia informando-os sobre as suas
responsabilidades legais, de acordo com o ECA, tais como frequéncia e

permanéncia.

Meta 6: Oferecer, em regime de colaboragao, educagdo em tempo integral em, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educacao basica.
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1. Promover, gradativamente, com apoio da Unido e Estado, a oferta da Educacéo
Basica publica integrada em tempo integral, de forma que o tempo de permanéncia
dos estudantes na escola passe a ser igual ou superior a sete horas diarias durante
todo o ano letivo.

2. Buscar apoio financeiro e técnico, em regime de colaboragdo com a Unido e
Estado, para a construcdo de escolas com padrao arquitetbnico e de mobiliario

adequado para o atendimento em tempo integral.

3. Buscar apoio financeiro e técnico, em regime de colaboragdo com a Unido e
Estado, a reforma das escolas ja existentes no municipio, para que possuam
padrdes arquitetbnicos e de mobiliarios adequados para o atendimento em tempo
integral.

4. Buscar apoio financeiro e técnico, em regime de colaboragdo com a Unido e
Estado, para a aquisicdo de matérias pedagdgicos, tecnologias inovadoras e
educacionais para a realizagdo do trabalho efetivo na Educagdo em Tempo
Integral.

5. Estabelecer parcerias com as instituicoes, preferencialmente publicas, voltadas ao
ambito educacional para o desenvolvimento de atividades e projetos educacionais

complementares, a fim de ampliar, gradativamente, a jornada escolar.

6. Criar um férum de estudos com o intuito de buscar mecanismo para otimizar o
processo de ampliagao de jornada escolar, dando voz a todos os interessados no

processo educacional.

7. Propiciar, em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, formagao continuada
aos profissionais da Educacao, atuantes nas Instituicdes de Educacao Basica, para

o trabalho em periodo integral.

Meta 7: Promover a qualidade da educagcao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
contribuir para que se atinja as seguintes médias nacionais para o ldeb:

IDEB 2015 2017 2019 2021

IAnos iniciais do ensino fundamental 5,2 5,5 57 6,0
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IAnos finais do ensino fundamental 4.7 5,0 52 5,5
Ensino médio 43 4.7 5,0 5,2

Estratégias:

1. Fortalecer a implementacao de acdes que elevem a qualidade do processo de

ensino aprendizagem.

2. Adequar e consolidar o processo continuo de autoavaliacdo das escolas de
Educacao Basica, como forma de realizar a verificacdo efetiva da qualidade do
processo de Ensino-Aprendizagem.

3. Acompanhar os resultados de avaliagdes externas de érgaos ligados a educacgéo,
como a Prova Brasil, e a partir destes, estabelecer estratégias para manter e/ou
atingir os objetivos propostos.

4. Intensificar o atendimento, em contraturno, aos alunos que necessitam de apoio
pedagodgico diferenciado, bem como a utilizagdo de metodologias pedagdgicas

inovadoras.

5. Promover, ininterruptamente, durante a vigéncia deste Plano, a formacéao
continuada dos profissionais da educagao, buscando, junto aos 6rgaos de ambito
educacional, novas estratégias de ensino visando atender a necessidade dos

alunos e as condi¢gées materiais das instituicbes de ensino.

6. Ampliar, gradativamente, em parceria com a Unido e o Estado, o acesso a Rede
Mundial de Computadores, ofertando internet banda larga em alta velocidade aos

alunos.

7. Expandir, gradativamente, durante a vigéncia deste Plano, a relagdo Aluno
Computador, de forma a promover a utilizagdo pedagodgica das tecnologias visando

a melhoria da qualidade do ensino.

8. Ofertar orientagcéo e apoio pedagogico e técnico, por meio da Secretaria Municipal
de Educacao as instituicbes da rede municipal para o fortalecimento do processo

de Ensino-Aprendizagem.
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9. Buscar apoio financeiro e técnico, em parceria com a Unidao e o Estado, ‘para a
aquisicao de recursos as escolas, garantindo uma gestao escolar democratica com

a participagao de todos os envolvidos no processo educativo.

10. Ampliar, gradativamente, em parceria com o Estado e a Unido, o apoio a
estudantes, de todas as etapas da Educacado Basica, por meio de servicos
suplementares como transporte escolar, materiais didatico-escolares, alimentacao

e assisténcia a saude.

11. Buscar, junto ao estado e Unido, a garantia das condigdes de espagos para a
pratica esportiva, equipamentos e laboratérios em cada edificio escolar, para a
melhoria do processo de Ensino-Aprendizagem.

12.  Garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, adequando, gradativamente,
as instalagbes ja existentes e construindo novas instalagbées em cumprimento a

legislagéo vigente.

13. Fomentar politicas de combate a violéncia, discriminacdo e ao preconceito nas

escolas.

14. Investir, gradativamente, durante a vigéncia deste Plano, em tecnologias
educacionais e materiais pedagogicos inovadores, visando a melhoria da qualidade
de ensino, bem como a capacitacdo dos profissionais da educacao para a

utilizagdo dos mesmos.

15. Estimular e apoiar a participacdo das escolas publicas do municipio no Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacgédo Basica (SAEB), tendo em vista a verificagao

diagnostica da qualidade de ensino.

16. Aperfeicoar os programas de atendimento pedagdgicos e projetos educacionais,
contemplando o trabalho com os alunos com maior dificuldade de aprendizagem,

bem como a utilizagdo de metodologias de ensino diferenciadas e inclusivas.

17. Fortalecer a parceria com Unidao e Estado, para a aquisicdo de materiais de apoio
pedagodgico, como livros didaticos, dicionarios, obras literarias, materiais de

informatica, entre outros.



Diario Oficial Eletronico Publicagdo: Sexta-Feira
19 de junho de 2015

Nova Londrina - Parana Edigdo: 0661

Praga da Matriz 261 — Centro — 87970-000 — Nova Londrina — Parand — Tel. (44) 3432-8500 e-mail: pmnl@novalondrina.pr.g 1 O 6

18. Garantir o debate democratico sobre o processo de elaboragdo de estratégias e

métodos de melhoria da qualidade da Educacgao Basica.

19. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao formal
com experiéncias de educacado popular e cidada, com os propésitos de que a
educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

20. Estabelecer parametros de articulagcédo dos programas da area da educagéo, com
os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como
condicao para a melhoria da qualidade educacional.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as populagées do campo, da regidao de menor
escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Estratégias:

1. Promover o atendimento por politicas publicas voltadas a juventude como forma de
atender os jovens que estdo fora da escola, em parceria com as areas de
assisténcia social, saude, educacao, cultura, esportes, trabalho e protecao a

juventude.

2. Ampliar a oferta de Educagdo de Jovens e Adultos para os segmentos
populacionais que estejam fora da escola, associando-se a isso, politicas publicas
como estratégia que venham garantir a continuidade da escolarizagdo, apds a

alfabetizacéo inicial.

3. Implementar, em parceria com o Estado e a Unido, politicas publicas para a
garantia da frequéncia e permanéncia do estudante com o apoio a aprendizagem,
de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses na Rede Publica de

Ensino.
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4. Promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, especificos para os
segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo e
colaborar para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliagcdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica

regular de ensino.

5. Estimular a expanséo da oferta gratuita de educagao profissional técnica por parte
das entidades privadas de servico social e de formagao profissional vinculadas ao
sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica
com a oferta de cursos técnico integrado no periodo noturno para o atendimento

aos segmentos populacionais considerados e alunos trabalhadores.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacido com 15 anos ou mais para

93.,5% até 2015 e erradicar, até 2020, o analfabetismo absoluto e reduzir em

50% a taxa de analfabetismo funcional

Estratégias:

1. Garantir, a partir da aprovacao deste Plano, politicas de erradicacdao do
analfabetismo, por meio da oferta de programas de Educagdo de Jovens e
Adultos, a todos que nao tiveram acesso a educacdo em idade prépria ou nao

concluiram o Ensino Fundamental. ***

2. Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, mecanismos que assegurem a divisdo
de responsabilidades junto ao Estado, nos programas de Educagdo de Jovens e
Adultos.

3. Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, formas para despertar o interesse dos
alunos dos programas de alfabetizagdo em dar prosseguimento aos estudos na

EJA para conclusao do Ensino Fundamental e Médio.

4. Incluir, a partir da vigéncia deste Plano, nas politicas educacionais da EJA, agbes
visando diminuir a evasao, assegurando: ***
a) Atendimento a saude;

b) Merenda escolar;
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Cc) Material didatico atrativo;
d) Eventos culturais;

e) Incluséo digital.

5. Estabelecer, a partir da vigéncia deste Plano, parceria com o setor da Saude e
Acao Social, para atendimento aos alunos da EJA que apresentam deficiéncia

*k*k

visual e/ou perda auditiva.

6. Estabelecer, a partir da vigéncia deste Plano, parceria com o setor da Saude e
Acao Social, para promover palestras sobre saude e qualidade de vida, direitos e
deveres do cidadao, bem como desenvolver circulos de estudos que venham a

contribuir com a ampliagdo do conhecimento dos alunos. ***

7. Garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, aos alunos da EJA Fase
I, a oferta de material didatico (livros) que esteja em consonancia com a Proposta

Pedagdgica, a fim de assegurar uma pratica pedagogica de qualidade.

8. Articular, a partir da aprovagao deste Plano, junto as escolas que oferecem a EJA e
Associagbes Comunitarias, o desenvolvimento de atividades culturais com a
participagdo dos alunos, com a finalidade de proporcionar maior integragao social
entre alunos e comunidade.

9. Assegurar, a partir da aprovacédo deste Plano, aos alunos da EJA, o acesso aos
laboratdrios de informatica, nas escolas que atendem esta modalidade de ensino e

*k*k

que possuem este recurso.

10. Incentivar, a partir da vigéncia deste Plano, a participagdo dos educadores de
jovens e adultos, nos programas de capacitagao continuada, tanto em palestras

como cursos oferecidos pelo Municipio.

11.  Disponibilizar, a partir da aprovacao deste Plano, espagos nas escolas municipais
dos bairros e interior do Municipio, visando oferecer a EJA os lugares onde existir

maior demanda.
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12.  Assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, transporte escolar para os alunos que
estejam cursando a EJA, desde que atendam os critérios estabelecidos pelo Orgao

Municipal de Educacgao. ***

13. Estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano, parcerias entre as
empresas € O municipio, para a constru¢do conjunta de estratégias com a

finalidade de erradicar o analfabetismo entre os funcionarios de sua empresa.

14. Viabilizar, a partir da aprovacado deste plano, estratégias de mobilizagdo da
sociedade civil em prol da Educacado de Jovens e Adultos e da erradicacao do

analfabetismo.

15.  Constituir, durante a vigéncia deste Plano, a Carteirinha do Estudante da EJA, que
Ihe confere direitos exclusivos em determinados locais do municipio, como forma

de incentivo a continuidade de estudos e erradicagao do analfabetismo.

16. Garantir, a partir da aprovacado deste plano, capacitagbes especificas para os
profissionais que trabalham com a Educacdo de Jovens e Adultos para que
possam adaptar os diferentes conteudos, tornando as aulas mais atrativas e

proximas da realidade do aluno.

17.  Ampliar e\ou construir espagos destinados exclusivamente para o atendimento da
Educacdo de Jovens e Adultos, objetivando a melhoria dos atendimentos, da
formacéao continuada dos docentes e do espaco fisico das instituicbes que ofertam
a EJA.

(*) O cumprimento deste Objetivo/Meta depende da colaboragdo da Unido.
(**) O cumprimento deste Objetivo/Meta depende da colaboracao do Estado.
(***) O cumprimento deste Objetivo/Meta, ao que se refere as instituicdbes que ndo sao da rede

municipal de ensino, depende dos programas e/ou iniciativa das respectivas mantenedoras.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% das matriculas de educaciao de jovens e adultos

na forma integrada a educacdo profissional nos anos finais do ensino

fundamental e no ensino médio.
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Estratégias:

1. Incentivar a expanséo das matriculas na Educagao de Jovens e Adultos, de modo
a articular a formagao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao
profissional objetivando a elevagéo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora.

2. Estimular o desenvolvimento de novas metodologias, articuladas com o mundo do
trabalho com vistas ao estabelecimento de interacdes e articulacdes entre teoria e
pratica.

3. Estimular a producédo de material didatico, o desenvolvimento de conteudos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos
e laboratdrios e a formacao continuada de docentes das redes publicas que atuam

na educacgao de jovens e adultos articulada a educagéao profissional.

4. Fomentar, em parceria com o Estado e a Unido, a discussédo sobre a
institucionalizagdo de politicas publicas de assisténcia ao estudante,
compreendendo acbes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educagdo de Jovens e Adultos

articulada a Educacao Profissional.

Meta 11: Duplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio,

assequrando a qualidade da oferta e expansao no segmento publico.

Estratégias:

1. Incentivar a expansao das matriculas na Educagéao Profissional Técnica e do Curso
de Formacao de Docentes da Educacdo Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino

Fundamental em Nivel Médio, otimizando a estrutura da Rede Publica.

2. Apoiar, durante a vigéncia deste Plano, a implementagéo de propostas curriculares
para os programas de Educacdo Profissional como forma de estabelecer novas
relagdes com o mundo do trabalho e melhor atender o jovem em sua formagao

profissional.
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3. Estabelecer parcerias entre as instituicbes municipais de ensino e as Escolas
Estaduais de Nivel Médio em estagios remunerados, com o apoio financeiro do
Estado e da unido, ou estagios obrigatérios dos cursos, tendo em vista a
qualificacao profissional associando a teoria com a pratica.

4. Realizar observagéao sistémica e diagndstica, periodicamente, para serem ofertados

cursos técnicos em Nivel Médio pautados nas necessidades reais do municipio.

5. Apoiar a oferta de educacgao profissional técnica em nivel médio na modalidade da
Educacdo a Distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a Educacdo Profissional publica gratuita, assegurado os padrbes de
qualidade.

6. Estimular as Instituicbes, publicas ou privadas, que ofertam a educacao
Profissional técnica em Nivel Médio para a ampliagdo de sua oferta de cursos e a

expansao das matriculas.

7. Estimular a oferta e proporcionar, sempre que possivel, a realizagdo de estagios na
educacgao profissional técnica em nivel médio, preservando-se o seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario formativo do estudante, visando a formagao de
qualificagbes proprias da atividade profissional, a contextualizacado curricular e o

desenvolvimento da juventude.

8. Incentivar a participagéo das instituicbes em sistemas de avaliagado da qualidade da
educacgao profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e
privadas.

9. Promover o debate acerca da redugao das desigualdades étnico-raciais e regionais
no acesso e permanéncia na educacao profissional técnica de nivel médio,

inclusive mediante a adog¢ao de politicas afirmativas, na forma da lei.

10. Manter assegurado, a partir da vigéncia deste Plano, aos alunos do Ensino Médio,
a oferta do transporte escolar da zona rural e localidades distantes, desde que

atendam os critérios estabelecidos pelo Orgdo Municipal de Educacéo. **

Meta 12: Incentivar a busca pela Educagao Superior da populagao, contribuindo

para a elevacdao da taxa bruta de matricula na educagao superior para 50%
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(cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas

matriculas, no segmento publico.

Estratégias:

1.

Divulgar, continuamente, junto a comunidade, os cursos superiores oferecidos pelas

Instituicdes de Ensino circunvizinhas.

Firmar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste Plano, parcerias com os setores do
comércio e da industria local, visando oferecer estagios aos académicos do
Municipio, como forma de incentivo ao prosseguimento dos estudos e possivel

ingresso no mercado de trabalho.

Fomentar, a partir da vigéncia deste Plano, discussdes acerca da implantagao de
uma extensao de ensino superior presencial no Municipio, com cursos devidamente

qualificados de acordo com a necessidade e a demanda local. ****

Estimular, a partir da vigéncia deste Plano, a contratagcado de estagiarios nos diversos
setores dos 6rgéos publicos municipais, como forma de incentivo financeiro para a

continuidade dos estudos.

Apoiar, continuamente, a realizacdo de projetos sociais que visam a integracao da
educagao superior com a comunidade, desenvolvidos pelos académicos do

Municipio.

Assegurar, aos académicos do Municipio, espagos no setor publico municipal para o

desenvolvimento de seus estagios como complemento de sua formacgao.

Estabelecer, a partir da vigéncia deste Plano, parcerias com instituicdes publicas e

privadas, para viabilizar a oferta de cursos pré-vestibulares.

Assegurar, aos académicos do Municipio, que cursam o ensino superior nas cidades

circunvizinhas, o transporte, em parceria com os mesmos, como forma de incentiva-
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

los ao prosseguimento dos estudos. ****

Viabilizar, gradativamente, a partir da vigéncia deste Plano, o transporte para os
académicos que cursam a educagao superior a distAncia e que residem na zona
rural ou localidades distantes do local onde é ofertado o curso, desde que atendam

os critérios estabelecidos pelo Orgao Municipal de Educacéo.

Viabilizar, a partir da aprovagao deste Plano, a realizacdo de Feiras de Profissdes,
em parceria com as Instituicbes de Ensino e 6rgaos publicos e privados, com o

intuito de auxiliar os futuros académicos no ingresso em um Curso Superior.

Assegurar a oferta continua, em parceria com instituicbes afins, de cursos na
modalidade a distancia, visando atingir um maior numero de pessoas que
necessitam elevar o seu grau de escolaridade ou aperfeigoar os seus

conhecimentos.

Apoiar e incentivar, continuamente, a capacitagao dos tutores que atuam nos cursos
de Educagéo a Distancia no Municipio, como forma de garantir um atendimento de

qualidade.

Incentivar e apoiar, continuamente, as instituicbes que ofertam a Educacdo a

Distancia, divulgando os cursos desta modalidade de ensino a populagdo em geral.

Incentivar, continuamente, as instituicdes que ofertam a Educacdo a Distancia, a
ampliarem a oferta de cursos profissionalizantes, técnicos, superiores e de pds-

graduagéo, de acordo com o interesse e necessidade da populagao.

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o pleno funcionamento do Pdlo de
Educacao a Distancia, como forma de propiciar a oferta de cursos nesta modalidade
de ensino, a populagéo em geral.

(****) Este Objetivo/Meta s6 podera ser executado depois de atendido plenamente o

Ensino Fundamental e a Educacgao Infantii e com recursos orgamentarios acima dos
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percentuais minimos exigidos para a manutengcdo e desenvolvimento do ensino de

responsabilidade do Municipio.

Meta 13: Estimular e apoiar a elevacao da qualidade da educagao superior e ampliar

a propor¢ao de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por

cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.
Estratégias:

1. Fomentar a discuss&o acerca do fortalecimento das agdes de avaliagao, regulagao e
supervisdo no ambito da Educacao Superior do Parana e do Municipio, contribuindo

para o aperfeicoamento dos Sistemas de Avaliacao.

2. Estimular o fortalecimento da participacido de comissdes proprias de avaliagcido no
ambito da Educacao Superior, valorizando a aplicagao de instrumentos de avaliagao
que orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e
dedicagdo do corpo docente e de agentes universitarios, estimulando o processo

continuo de autoavaliacao das IES.

3. Estimular e apoiar, junto ao Estado e a Unido, o aporte financeiro e técnico aos
programas de pds-graduagao stricto sensu, consolidando-os como cursos de

exceléncia.

4.  Apoiar, continuamente, de forma articulada com o Estado e a Unido, a formagao
inicial e continuada dos profissionais técnico administrativos da Educacao Superior,

bem como, ampliar o acesso aos cursos de Pés-Graduacao stricto sensu.

5. Incentivar que esteja assegurado a formagdo continuada de docentes do ensino
superior, por meio de planos estratégicos, que permita o afastamento do docente

com a respectiva substituicao pelo periodo necessario.

Meta 14: Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduaciao stricto

sensu de modo a atingir a titulacdo anual de 60 mil mestres e 25 mil

doutores.

Estratégias:
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1. Incentivar, continuamente, a formacao continuada dos profissionais da Educacéo,

com vistas ao incentivo a realizagdo da pos-graduacgéo stricto sensu.

2. Incentivar e apoiar a ampliacdo da interdisciplinaridade entre as areas do
conhecimento em sintonia com as demandas atuais de pesquisa € com processos

de inovagao social e tecnologica.

3. Estimular, a partir das discussdes que surgirem, a constituicdo de uma rede de
Ensino Superior para a institucionalizagdo de programas de composigao de acervo
digital de materiais de informagdo para os cursos de graduagao, assegurando

acessibilidade para as pessoas com deficiéncia.

4. Divulgar e apoiar, continuamente, os cursos de poés-graduacdo Stricto Sensu

oferecidos pelas Instituicdes de Ensino Superior circunvizinhas.

5. Fomentar a discussdo, juntamente ao Estado e a Unido, acerca do Incentivo

financeiro a progressao dos estudos aos profissionais da rede Municipal de Ensino.

META 15: Garantir, em regime de colaboragado entre a Unidao, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE,
politica nacional de formacao dos profissionais da educagcdao de que
tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as
professoras da educacao basica possuam formagao especifica de nivel
superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em

que atuam.

Estratégias:

1.  Estabelecer diagndstico para compor as necessidades de formagao de professores e
a capacidade de atendimento e oferta do Municipio e Estado.

2. Estimular o Fortalecimento de parcerias entre a Unido, o Estado e o Municipio para a
ampliacdo de programas permanentes de iniciagdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacao de

profissionais para atuar na docéncia da Educacéao Basica.
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3. Articular em Parceria com a Unido e o Estado, programas de incentivo de formagao
inicial aos profissionais da educag¢ao da Rede Publica de Ensino para a realizacao

de cursos de Licenciatura nas diversas areas de conhecimento.

4.  Constituir até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, Férum Municipal de
Educagdo, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso

salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagao basica.

5. Incentivar os Profissionais da Educacado, que possuem apenas formag¢ao em nivel
médio, que ampliem seus estudos e realizem cursos de licenciatura e pés-graduagao

em suas areas de atuacao.

6. Assegurar que, a partir da ampliagao da assisténcia financeira especifica da Unido
aos entes federados para implementagdo de politicas de valorizagdo dos (as)
profissionais do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional, se

efetive com a fiscalizagao dos Féruns Municipal, Estadual e Nacional de Educacao.

7. Assegurar, durante toda a vigéncia deste Plano, que o Piso Nacional seja
efetivamente cumprido com os devidos reajustes apresentados anualmente pelo
MEC.

Meta 16: Estimular a formagao, em nivel de pés-graduacgao, 70% (setenta por cento)
dos professores da educagao basica, até o ultimo ano de vigéncia deste
PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagao basica
formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.
Estratégias:

1. Garantir, a partir do que esta regimentado em Plano de Carreira, a formagao
continuada dos professores do municipio de Nova Londrina, com remuneracao

diferenciada de acordo com o nivel de formacéo.

2. Divulgar, amplamente, os cursos de Pés-Graduagao ofertados no municipio na
modalidade de Educagdo a Distincia e os cursos oferecidos em municipios

circunvizinhos nas modalidades presencial e EaD.
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Incentivar, continuamente, as instituicdes que ofertam a Educacdo a Distancia, a
ampliarem a oferta de cursos profissionalizantes, técnicos, superiores e de pds-

graduagéo, de acordo com o interesse e necessidade da populagao.

Assegurar, durante a vigéncia deste Plano, o pleno funcionamento do Pdlo de
Educacao a Distancia, como forma de propiciar a oferta de cursos nesta modalidade

de ensino, a populagéo em geral.

Ampliar a parceria existente com as instituicdes EaD, preferencialmente publicas,
que ofertam cursos de pods-graduacdo, para que ofertem mais cursos para o

municipio e ampliem sua oferta de vagas.

Ofertar espacos educacionais do municipio para a ampliacado de cursos de pds-
graduagéo, com vistas a utilizagdo das salas de aulas e recursos tecnoldgicos e

audiovisuais disponiveis no municipio.

Disponibilizar os espagos educativos no municipio para a realizagao de estagios,
como forma de aperfeigoamento técnico e pedagdgico, bem como o atrelamento da

teoria a pratica, oferecendo meios para um ensino de qualidade.

Incentivar, as instituicdes privadas que ofertam Pés-Graduacdo no Municipio, que
ampliem suas ofertas de vagas, bem como, possibilitem a oferta de cursos que

atendam as exigéncias de formacgéo dos professores da rede.

Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de

educacgao basica, de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto

ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

Acompanhar e contribuir para o avanco das politicas de valorizagao dos profissionais
do magistério e, gradativamente, em consonancia ao Piso Nacional, com apoio do
Estado e da Unido, equiparar o seu rendimento médio ao dos profissionais com
escolaridade equivalente.
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2. Assegurar o cumprimento integral do Plano de Carreira, mantendo-o atualizado, em

consonancia com as leis vigentes.

3.  Garantir, no minimo, o pagamento do Piso Salarial Profissional Nacional a todos (as)
os (as) professores (as) em inicio de carreira, observando os critérios estabelecidos
na Lei n.° 11.738, de 16 de julho de 2008.

4. Solicitar, junto a Unido e ao Estado, assisténcia financeira especifica para
implementacéo de politicas de valorizagao dos (as) profissionais do magistério, em
particular o Piso Profissional Nacional.

Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira
para os (as) profissionais da educagao basica e superior publica de todos
os sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos (as) profissionais da
educacao basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da
Constituigcao Federal.

Estratégias:

1. Garantir que, sempre que houver mudanca na legislagédo em relagéo ao profissional
do magistério, haja reformulacdo e/ou adequagdo do Plano de Carreira em
conformidade com a legislagdo em vigor, contando com a participagdo da Comissao
de Gestéao, integrada por representantes dos érgaos municipais de Administragao,
Financeiro e da Educagao e, paritariamente, de representantes do Magistério
Publico Municipal.

2. Estabelecer que, a cada trés anos, seja realizada a avaliagdo do Plano de Carreira
do Magistério Publico Municipal, assegurando que, nas reformula¢dées do Plano de

Carreira, sejam mantidos os avangos ja conquistados pela categoria.

3. Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, que a Secretaria Municipal de Educagéo
realize um levantamento junto ao seu quadro funcional a cada final de ano, com a

finalidade de projetar novos cursos de formagéao continuada para o ano subsequente.

4. Garantir, a partir da vigéncia deste Plano, a oferta, pela Secretaria Municipal de

Educacao, de programas de capacitagdo ou formagéo continuada aos profissionais
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do magistério publico municipal, de no minimo 40 horas anuais, considerando estas

horas como requisito para pontuacao na avaliagcao de desempenho profissional.

Viabilizar, a partir da vigéncia deste Plano, a participacdo dos professores em

discussbdes referentes a legislagdo educacional, dando-lhes oportunidade de

aprofundarem-se no conhecimento das leis que regem a educagéo.

Estabelecer, a partir da aprovagao deste Plano, que se houver majoragcéo do
vencimento inicial da Tabela de Vencimentos dos profissionais da educacao da rede
municipal de ensino, todos os demais valores constantes da tabela também serao

atualizados.

Viabilizar mecanismos, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano, para que os
professores da rede municipal de ensino possam ter uma jornada de trabalho de
tempo integral, quando conveniente para a rede municipal de ensino, cumprida em

um unico estabelecimento escolar.

Meta 19: Assegurar condigdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagao da

gestao democratica da educagao, associada a critérios técnicos de mérito e

desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das

escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias:

1.

Manter assegurado que, durante a vigéncia deste Plano, a escolha para a fungéo de
direcao escolar na rede municipal de ensino, ocorra por meio do processo de
eleicdo, fixando regras claras, considerando mérito e desempenho, para a

nomeacao e exoneracao do profissional na funcao.

Buscar apoio em Programas de apoio a gestdo escolar aos diretores das escolas
publicas, que incluem processos de formagao continuada em aspecto pedagdgicos e

administrativos.

Constituir, até o final do primeiro ano de vigéncia deste Plano, o Forum Municipal de

Educacao, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, e apoiar a
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10.

realizagado de conferéncias Estaduais, bem como promover a gestdao democratica e o

acompanhamento do PME.

Assegurar condicbes para que o Férum Municipal possa realizar conferéncias

municipais de educacao, bem como efetuar o acompanhamento do PME e PEE.

Estimular as redes de ensino a constituicdo e o fortalecimento dos grémios
estudantis e associagdo de pais, assegurando-se, inclusive, espagos adequados e
condigbes de funcionamento nas escolas e fomentando sua articulagédo orgéanica
com os conselhos escolares, por meio das suas representacdes, respeitadas suas

autonomias.

Fortalecer a realizacdo dos conselhos escolares, tendo em vista uma gestao
democratica, com a participacdo de todos os envolvidos no processo de Ensino-

Aprendizagem.

Promover a participacdo e a consulta de profissionais da educacao, estudantes e
seus familiares, bem como da comunidade do entorno escolar na formulagcdo do
Projeto Politico Pedagdgico, Diretrizes Curriculares, Plano de gestao da escola e
regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo das

Instituicdes de Ensino.

Fortalecer, aprimorar e ampliar formas de acompanhamento das familias no

desempenho escolar dos alunos, visando a qualidade de ensino.

Fortalecer o vinculo e as parcerias existentes entre a Secretaria Municipal de
Educacao e as entidades e conselhos municipais que tratam da crianga e do
adolescente, como forma de ampliar a participacao da comunidade escolar visando
a melhoria da qualidade de ensino.

Estimular os processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino, motivando a participacdo dos
professores, alunos, pais e comunidade escolar prépria das escolas a que

pertencem.

Meta 20: Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a ampliacao do

investimento publico em educagcao publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5°
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(quinto) ano de vigéncia da Lei do PNE, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

1.

Assegurar o cumprimento do artigo 212 da Constituicdo Federal que trata da

aplicagao dos percentuais minimos para a educagao.

Assegurar a permanéncia e cumprimento dos direitos financeiros referentes ao
recebimento de recursos da Uni&o, ja conquistados pela educagao e buscar novas

fontes de recursos sempre que possivel, dentro dos parametros legais.

Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos regionais
para garantir, no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia do PNE, a implantagéo do Custo
Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrdées minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem
e sera progressivamente reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno
Qualidade — CAQ.

Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos regionais
para garantir que a Unido, na forma da lei, faga a complementagdo de recursos
financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que néao
conseguirem atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do CAQ.

Mobilizar a sociedade civil organizada e os/as representantes politicos regionais a
fim de assegurar o cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases, observando os artigos
que tratam do gerenciamento das receitas e despesas com a manutengdo e

desenvolvimento do ensino na rede publica municipal.

Apoiar tecnicamente as escolas da rede municipal de ensino, na elaboragao de sua
proposta pedagdgica, prevendo recursos financeiros, fisicos e humanos para a plena

execucao da mesma.

Assegurar a transparéncia da gestao publica na area da educagdo, garantindo, a
partir da vigéncia deste Plano, o funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos

Orgaos Colegiados vinculados & educacao.
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VIII - ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO
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A implantagcdo com sucesso, do Plano Municipal de Educagédo — PME, no
municipio de Nova Londrina, depende, ndo somente da mobilizagdo e vontade politica
das forcas sociais e institucionais, mas, também, de mecanismos e instrumentos de
acompanhamento e avaliacdo nas diversas acdes, a serem desenvolvidas no ensino,

durante os dez anos de sua vigéncia.

O Orgao Municipal de Educacgao, na figura do Dirigente Municipal de Educacéo, e
o Conselho Municipal de Educacgao sao responsaveis pela coordenacdo do processo de
implantagdo e consolidagdo do Plano, formando em conjunto o “Grupo de Avaliagdo e
Acompanhamento do PME”. Desempenhardo também um papel essencial nessas
fungdes, o Poder Legislativo, o Poder Judiciario, o Ministério Publico e a Sociedade Civil
Organizada. Assim, sob uma otica ampla e abrangente, o conjunto das instituicbes
envolvidas, sejam elas governamentais ou ndo, assumira o compromisso de acompanhar
e avaliar as diretrizes, os objetivos e as metas aqui estabelecidas, sugerindo sempre que

necessario, as intervengoes para corre¢gao ou adaptacao no desenvolvimento das metas.

Os objetivos e as metas deste Plano, somente poderéo ser alcangados se ele for
concebido e acolhido como Plano do Municipio, mais do que Plano de Governo e,
portanto, assumido como um compromisso da sociedade para consigo mesma. Sua
aprovacao pela Camara Municipal, 0 acompanhamento e a avaliacao pelas instituicbes
governamentais e pela sociedade civil, sdo fatores decisivos para que a educagdo
produza a grande mudanga no panorama do desenvolvimento educacional, propiciando a

inclusao social e a cidadania plena.

E fundamental que a avaliag&o seja efetivamente realizada, de forma periédica e
continua e que o acompanhamento seja voltado a analise de aspectos qualitativos e
quantitativos do desempenho do PME, tendo em vista a melhoria e o desenvolvimento do

mesmo.

Para isto, deverao ser instituidos mecanismos de avaliacao e acompanhamento,
necessarios para monitorar continuamente, durante os dez anos de vigéncia, a execugao
do PME. Estes mecanismos devem ser:

- De aferigdo quantitativa: que controlem estatisticamente o avango do
atendimento das metas, observando-se os prazos estabelecidos ano a ano;

- De afericdo qualitativa: que controlem o cumprimento das metas,
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observando além dos prazos, as estratégias de execugdo das agdes para medir o
sucesso da implementagdo do PME.

A primeira avaliagdo técnica serd realizada no segundo ano apds sua

implantagéo, e as posteriores a cada dois anos.

Além da avaliagdo técnica, realizada periodicamente, poderdo ser feitas
avaliagdes continuas, com a participagao das comissdes de elaboragcao do PME, com a
sociedade civil organizada, por meio de conferéncias, audiéncias, encontros e reunioes,

organizadas pelo Grupo de Avaliagado e Acompanhamento.

Os instrumentos de avaliagao instituidos como o SAEB (Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagao Basica), o ENEM, a Prova Brasil, o Censo Escolar e os dados do
IBGE, sao subsidios e informacbdes necessarias ao acompanhamento e a avaliacdo do
PME, os quais devem ser analisados e utilizados como meio de verificar se as
prioridades, metas e objetivos propostos no PME estdo sendo atingidos, bem como se as

mudangas necessarias estdo sendo implementadas.
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