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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA

AVISO DE PREGAO
PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Processo n°. 137/2017

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 085/2017

Objeto: AQUISICAO DE 1.700M?> DE GEOMEMBRANA PEAD, COM ESPESSURA DE 1,0MM, QUE DEVERA SER
DEVIDAMENTE INSTALADA NO ATERRO SANITARIO DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, conforme
especificagdes no Anexo | do edital.

integra do edital a partir de 25 de julho de 2017.

Local: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Londrina - Praga da Matriz, n° 261 - Nova Londrina-PR.
Abertura da Sessao: 09 de Agosto de 2017 as 09:00 horas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 24 DE JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA

AVISO DE PREGAO
PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Processo n°. 143-144/2017

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 084/2017

Objeto: AQUISICAO DE PAES FRANCESES, DE LEITE E COM FIBRA DE TRIGO PARA ATENDER AS ESCOLAS E
CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO DE NOVA LONDRINA E AQUISICAO DE KIMONOS COMPLETOS PARA
ATENDER 100 CRIANCAS QUE PARTICIPARAO DO PROGRAMA DE CONTRA TURNO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS
COM A PRATICA DE JUDO.

integra do edital a partir de 25 de julho de 2017.

Local: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Londrina - Praga da Matriz, n® 261 - Nova Londrina-PR.
Abertura da Sesséao: 04 de Agosto de 2017, as 14:30 horas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 24 DE JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal
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REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

DECRETO MUNICIPAL N° 240/2017
21 de Julho de 2017

SUMULA: INSTITUI PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS), PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PESSOAL, NOMEIA COMISSAO
ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO (CEPS), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

e O Prefeito do Municipio de Nova Londrina, Estado do Parana, Otavio Henrique Grendene
Bono, no uso de suas atribuicées legais, Considerando a autorizagéo prevista no artigo
2° incisos Il, IV e 3° da Lei Municipal n°® 2.520/2013, considerando o tempo necessario
para a contratacdo, elaboracido e execucdo de Concurso Publico; Considerando a
urgéncia na contratagdo dos Profissionais abaixo discriminados tendo em vista a
manutengdo e continuidade dos servigos publicos de odontologia; Considerando a
necessidade de suprir temporariamente a indisponibilidade de servidores de carreira, por
forca de afastamentos para tratamento de saude e outras legalmente concedidas,
aposentadorias, demissdes, exoneragdes, falecimentos, em especial, a necessidade de
recomposi¢cdo do quadro de odontdlogos junto a Unidade Basica de Saude da Vila
Operaria — CNES n° 7933975 — Equipe 5 (cinco) — Lilas, tendo em vista o afastamento da
servidora Ana Carina Correa Rodrigues Parisoto para tratamento de saude;
Considerando a adesao e implementacdao do Programa Crianca Feliz, que exige a
contratagcdo temporaria de profissional para atuar no planejamento e realizagdo de
visitacdo as familias, com apoio e acompanhamento de supervisor; Considerando a
licenga maternidade da Nutricionista do municipio de Nova Londrina, Sra. Bruna Boito
Pelizer de Oliveira pelo prazo de 180 dias, e a eminente necessidade de sua
substituicdo;  Considerando a necessidade de fiscalizacdo de terrenos baldios,
verificando a necessidade de limpeza, capinagao, construgdo de muro e calgadas, bem
como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo permitido; Considerando a necessidade
de fiscalizagdo de imdveis recém construidos ou reformados, a inspecdao do
funcionamento das instalacdes sanitarias e o estado de conservacido das paredes,
telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessao de "habite-se";
Considerando a necessidade de verificagdo do licenciamento de obras de construgao ou
reconstrugao, embargando as que néo estiverem providas de competente autorizagéo ou
que estejam em desacordo com o autorizado;

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a abertura de Processo Seletivo Simplificado (PSS) para
contratagao temporaria dos seguintes cargos:
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FUNGOES CARGA VAGAS REMUNERAGA REQUISITOS MINIMOS
HORARIA O MENSAL
SEMANAL
Agente Comunitario de | 40 horas 01 + cadastro de R$ 1.014,00 Ens. Médio Completo + curso de
Saude reserva formagao na area.
Agente Fiscal 35 horas 01 + cadastro de R$ 958,03 Ensino Médio Completo
reserva
Educador Social 35 horas 01 + cadastro de R$ 937,00 Ensino Médio Completo
reserva
Nutricionista 20 20 horas 01 + cadastro de R$ 1.044,98 Formagdo especifica na area, em nivel
reserva superior, com a respectiva inscricdo no
Conselho da Classe.
Odontélogo 40 horas 01 + cadastro de R$ 2.800,00 Formagdo especifica na area, em nivel
reserva superior, com a respectiva inscricdo no
Conselho da Classe.

Art. 2° - Para realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, fica homeada a Comisséo
Especial de Processo Seletivo (CEPS), composta pelos seguintes Servidores Publicos:

| — Como presidente, o Servidor Sérgio Manoel Moretti Vieira Filho - matricula n°® 54794,
inscrita no CNPF/MF sob n° 165.584.238-20, com formagao em Odontologia;

Il — Como Secretaria, a Servidora Keli Cristiani da Silva Sonsim - matricula n° 417576,
inscrita no CNPF/MF sob n° 055.870.109-45, com formagao em Administragao.

[l — Como Membro, a Servidora Lucia Canaver - matricula n® 25853, inscrita no CNPF/MF
sob n° 514.150.979-68, formada em Pedagogia;

Art. 3° - Compete a Comissao Especial de Processo Seletivo, a pratica de todos os atos
atinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM
21 DE JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.
GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao.

N
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1° RETIFICACAO DO EDITAL N° 032/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 002/2017

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
EDITAL 032/2017

O MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, através da Comissdo Especial de
Processo Seletivo, nomeada pelo Decreto n° 240/2017, de 21 de julho de 2017;

Considerando a autorizacao prevista no artigo 2° incisos Il, IV e 3° da Lei
Municipal n°® 2.520/2013;

Considerando o tempo necessario para a contratacdo, elaboracdo e
execucao de Concurso Publico;

Considerando a urgéncia na contratagdo dos Profissionais abaixo
discriminados tendo em vista a manutengdo e continuidade dos servicos publicos de
odontologia;

Considerando a necessidade de suprir temporariamente a indisponibilidade
de servidores de carreira, por forca de afastamentos para tratamento de saude e outras
legalmente concedidas, aposentadorias, demissdes, exoneragdes, falecimentos, em
especial, a necessidade de recomposigdo do quadro de odontdlogos junto a Unidade
Basica de Saude da Vila Operaria — CNES n° 7933975 — Equipe 5 (cinco) — Lilas, tendo em
vista o afastamento da servidora Ana Carina Correa Rodrigues Parisoto para tratamento de
saude;

Considerando a adesao e implementacao do Programa Crianca Feliz, que
exige a contratagcdo temporaria de profissional para atuar no planejamento e realizagao de
visitacdo as familias atendidas pelo programa, que tem por objetivo:

| — Promover o Desenvolvimento infantil integral,

Il — Apoiar a gestante e a familia na preparagdo para o nascimento da
crianga,;

Il — Fortalecer o vinculo afetivo e o papel das familias no cuidado, na
protecao e na educagao das criangas;

IV — Estimular o desenvolvimento de atividades ludicas;

V — Facilitar o acesso das familias atendidas as politicas e servigos
publicos de que necessitem;

Considerando a licenga maternidade da Nutricionista do municipio de Nova
Londrina, Sra. Bruna Boito Pelizer de Oliveira pelo prazo de 180 dias, e a eminente
necessidade de sua substitui¢cao;

Considerando a necessidade de fiscalizacdo de terrenos baldios,
verificando a necessidade de limpeza, capinacdo, construcdo de muro e calcadas, bem
como fiscalizar o depésito de lixo em local nao permitido;

Considerando a necessidade de fiscalizacdo de imdOveis recém construidos
ou reformados, a inspecdo do funcionamento das instalacbes sanitarias e o estado de
conservagao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concessao de "habite-se";
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Considerando a necessidade de verificacdo do licenciamento de obras de
construgcao ou reconstrugcdo, embargando as que nao estiverem providas de competente
autorizagcdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

TORNA PUBLICO a abertura do presente Processo Seletivo Simplificado
para contratagao urgente e por tempo determinado, obedecidas as seguintes normas:

1 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado de acordo com seguinte
cronograma de execugao:

Prazo
Data/Hora

De 24 de Julho (segunda-feira) a 08 de
Agosto de 2017 (terca-feira).

Recurso contra disposi¢oes do Edital @ Até 08 de agosto de 2017 (terca-feira).

Homologagao das
Inscrig6es/Resultado preliminar

Recurso Até 11 de agosto de 2017 (sexta-feira).
Resultado Definitivo 15 de agosto de 2017 (terca-feira).

Descricao do ato

Inscrigoes

08 de agosto de 2017 (terca-feira).

1.2 - Mediante imperiosa necessidade, os prazos dispostos neste item poderdo ser
alterados através de Avisos devidamente publicados.

1.3 — Todos os avisos referentes ao presente Edital serdo publicados:
a) No diario oficial do Municipio, em www.novalondrina.pr.gov.br.
b) No Mural de avisos do Paco Municipal.
¢) No mural do site: www.novalondrina.pr.gov.br

2 — DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigdes serao recebidas no Departamento de Recursos Humanos, no Paco
Municipal da Prefeitura Municipal de Nova Londrina, sita a Praga da Matriz, n° 261, nesta
cidade de Nova Londrina, Estado do Parana.

2.2 - No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar toda a documentagao necessaria
para habilitagao e classificagdo, de acordo com este Edital.

2.3 - O preenchimento da ficha de inscricdo sera feito pelo candidato, sendo de sua inteira
responsabilidade as informacdes prestadas.

2.4 — Para habilitar-se no presente Processo seletivo, o Candidato preenchera a ficha de
inscricdo, fornecida pelo Municipio ou através do site www.novalondrina.pr.gov.br, e
apresentara os documentos que comprovem as seguintes condi¢des:

2.4.1 - Ter nacionalidade brasileira ou ser naturalizado;

. IBCPI Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT — BRY PDDE.
rasi

2 A Prefeitura Municipal da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site oficial do Municipio.

PRACA DA MATRIZ, 261 — CEP: 87970-000 — NOVA LONDRINA - PARANA — FONE: (44) 3432-8500

]



De acordo com a Lei Estadual N° 137/2011 e Lei Municipal N° 2.439/2012

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA

Segunda Feira, 24 de julho de 2017 | ATOS DO PODER EXECUTIVO | EDICAONS: 112212017 - 6 Pag(s)

2.4.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagéo;

2.4.3 - O nivel de escolaridade exigido;

2.4 4 - Aperfeicoamento profissional (titulos);

2.4.5 - Tempo de servico.

2.4.6 - Disponibilidade de horario para exercer suas atividades;

2.4.7 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
2.4.8 - Declaracao de portador de deficiéncia fisica.

2.5 — Para comprovagao dos critérios, serao aceitos os seguintes documentos:

2.5.1 - Critério Escolaridade:

2.5.1.1 — Diploma

2.5.1.2 — Certificado de conclusao

2.5.1.3 — Declaracgao de conclusao do Curso, emitido pela Entidade responsavel pelo curso.

2.5.2 - Critério Aperfeigoamento:
2.5.2.1 — Certificado de conclusao;
2.5.2.1 — Declaragao de conclusao do curso.

2.5.3 - Critério de experiéncia:
2.5.3.1 - Copia autenticada da carteira de trabalho;
2.5.3.2 — Cépia do Contrato de trabalho, devidamente formalizado;
2.5.3.3 — Copia do ato de nomeagdo em cargo publico ou certiddo emitida pelo 6rgado do
departamento de pessoal;
2.5.4.4 - Comprovagao de trabalho autbnomo, através de alvara de licenga ou inscrigéo
como microempreendedor ou Empreendedor Individual.

2.6 - Para fins de comprovagao de tempo de servigo, a fragcédo igual ou superior a 10 (dez)
meses sera considerado ano completo.

2.7 - Nao serao considerados como titulos outros documentos apresentados, que nao os
expressamente descritos neste Edital.

2.8 - Os documentos deverao ser apresentados através de original ou cépia autenticada,
podendo a autenticacdo ser realizada por Servidor Publico, mediante a apresentacao da
copia e o original.

2.9 — A inscrigdo no processo seletivo implica na aceitagéo, por parte do candidato, das
normas contidas neste Edital.

3 - DAS FUNCOES E VAGAS

3.1. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para preenchimento das
seguintes fungdes, por tempo determinado, e serdo providas mediante admissdo dos
candidatos nele habilitados, conforme segue:
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FUNGCOES CARGA VAGAS REMUNERAG REQUISITOS MINIMOS
HORARIA AO MENSAL
SEMANAL
Agente Comunitario de | 40 horas 01 + cadastro R$ 1.014,00 Ens. Médio Completo + curso de
Saude de reserva formacao na area.
Agente Fiscal 35 horas 01 + cadastro R$ 958,03 Ensino Médio Completo
de reserva
Educador Social 35 horas 01 + cadastro R$ 937,00 Ensino Médio Completo
de reserva
Nutricionista 20 20 horas 01 + cadastro R$ 1.044,98 Formagédo especifica na area, em nivel
de reserva superior, com a respectiva inscrigdo no
Conselho da Classe.
Odontologo 40 horas 01 + cadastro R$ 2.800,00 Formagéo especifica na area, em nivel
de reserva superior, com a respectiva inscrigdo no
Conselho da Classe.

3.2 — O prazo do contrato, nunca superior a 01 (um) ano, sera equivalente ao prazo da
licenca ou impedimento do servidor ou ao prazo necessario para realizacdo do concurso
publico, quando for o caso e somente podera ser prorrogado enquanto perdurar a situagao
que justificou a contratagcdo, desde que o prazo total do contrato com a prorrogagao nao
exceda a 02 (dois) anos.

4 — DAS ATRIBUICOES DO CARGO
CARGOS ATRIBUICOES

prestar servigos odontolégicos a clientela realizando exame da cavidade oral procedendo, se
necessario, restauracdo, extragdo de dentes irrecuperaveis, pulpotomia e pulpectomia, aplicagcdo de
selante cariostatico, aplicagdo tépica de fluor, tomada de radiografia intra-orais, profilaxia e polimento,
tartarectomia, curativos, emergéncias e demais procedimentos necessarios ao tratamento, prevencao e
promogao da saude oral;

Odontologo

® promover educagdo sanitaria na comunidade proferindo palestras enfatizando a importancia da saude|
oral, orientando a maneira correta de escovacgéo, frequéncia e tipo de dieta e demais cuidados com a
saude bucal, visando a melhoria da saude do individuo, familia e comunidade;

®  coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no consultério odontoldgico;
supervisionar o controle de material odontoldgico da unidade de saude;

supervisionar e orientar a esterilizagdo, desinfeccdo e limpeza dos materiais e instrumentais
odontoldgicos;

®  supervisionar a manutencao e conservagao de instrumentais e equipamentos odontoldgicos da unidade|
de saude;

® participar de equipe multiprofissional efetuando treinamento de pessoal auxiliar, desenvolvendo
programas de saude e participando das ag¢des comunitarias, visando elevar os niveis de saude da
populagao;

administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada;

supervisionar e elaborar relatérios de atividade dos servigos prestados;

acompanhar a evolugao do tratamento anotando dados especifico em fichas individuais dos pacientes;
participar de comissdes de prevengéao e controle da infecgao;

participar de equipes de controle e avaliagdo dos servigos odontoldgicos;

executar, supervisionar e avaliar programas educativos preventivos nas unidades de saude;

realizar pericia odonto administrativa e fornecer atestados, licencas e laudos, sempre que requisitado;

participacéo, formulagédo e execugao de levantamentos epidemiolégicos no municipio;

executar outras tarefas correlatas.

®  Comprometer-se com o processo socioeducativo em todas as fases;

o recepcionar e acolher criangas e adolescentes; comunicar situagdo de risco e de violagdo de
direitos a chefia imediata;

® executar e acompanhar a rotina diaria das criangas e adolescentes na instituicao, observando-os €|
atendendo suas necessidades;
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CARGOS ATRIBUICOES

preservar a integridade fisica e mental das criangas, adolescentes e demais servidores;

®  fazer cumprir regras e normas;

acompanhar e supervisionar as criangas e adolescentes nas movimentagdes internas e externas
sempre que necessario;

participar de reunides socioeducativas;
desenvolver oficinas;

Educador Social realizar atividades artisticas, de lazer, cultura, recreativas, esportivas e pedagdgicas ludicas;

realizar procedimentos de seguranga, entre eles revista corporal, revista de ambiente, revista de
espaco, de alimentos;

elaborar relatérios e documentos;

® realizar a seguranga preventiva e interventiva junto as criangas e adolescentes, dentro e fora da
unidade;

®  zelar pelo patriménio, mediante vistoria sistematica das instalagdes fisicas e de materiais utilizados
nas atividades, prevenindo situagdes de crise;

® executar atividades relacionadas com a rotina diaria das criangas e adolescentes, tais como:
higiene pessoal, servir a alimentagéo, recolher os residuos; entregar medicagéo regularmente

prescrita;
® revistar, orientar, acompanhar e controlar o acesso de pessoas e visitantes no ambito da unidade;
®  dirigir veiculos oficiais, observando as leis de transito e normas de seguranga;
®  manter a organizagao do ambiente de trabalho;
® realizar atividades administrativas;
®  atuar em equipe cumprindo suas fungdes e colaborando com os demais;
®  executar outras atividade correlatas aos programas aderidos pela Secretaria de Assisténcia Social,
tais como:
- Profissional responsavel por planejar e realizar a visitagdo as familias, com apoio e
acompanhamento do supervisor.
- Observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos registros das informagdes acerca das
atividades desenvolvidas;
- Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;
- Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;
- Registrar as visitas;
- Identificar e discutir com o supervisor demandas e situagdes que requeiram encaminhamentos para
a rede, visando sua efetivagdo (como educacgéo, cultura, justica, saude ou assisténcia social);
Executar atividades de educagéo para a saude individual e coletiva;
realizar servicos de pesquisa e orientagdo, junto a comunidade, conforme orientagao superior,
Agente realizando mapeamento de sua area, cadastramento das familias e atualizando,
Comunitario de permanentemente, os sistemas cadastrais e demais registros;

Saude (ACS) identificar areas de risco, sob orientagao;
orientar os municipes para utilizagdo adequada dos servigos de saude, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario;

® realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atengéo
Basica;

® realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade, mantendo-se sempre bem informado sobras as mesmas;

® informar aos demais membros da equipe sobre a situagdo das familias acompanhadas,
particularmente aquelas em situagdes de risco;

® desenvolver agdes de educagéo e vigilancia em saude, com énfase na promogéo da saude e na
prevengdo de doengas, promovendo a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

® traduzir para as ESF’'s a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e
limites;

® identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela
equipe;

®  registrar, para controle das acbes de saude, nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a
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CARGOS ATRIBUICOES
saude;

® estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista de
qualidade de vida;

® participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre o setor Salde e outras politicas
publicas que promovam a qualidade de vida;

® desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude, inclusive,
aquelas disciplinadas pela legislacdo vigente (Federal, Estadual e Municipal).

. planejar e elaborar cardapios em geral, baseando-se nos valores proteico-caléricos, no estudo dos
meios e técnicas de introdugdo de produtos mais nutritivos, respeitando os habitos alimentares
praticados e aceitagédo dos alimentos;

Nutricionista 20 e  planejar a pauta de compra de géneros alimenticios, necessarios & composicéo dos cardapios;

. controlar a estocagem, preparagao, conservagao e distribuigao dos alimentos;

. assegurar a execugdo dos cardapios e armazenamento dos produtos, conforme as orientagdes
técnicas do programa de merenda escolar, através de cursos ofertados;

. garantir a qualidade dos alimentos e servicos da area;

. comprar alimentos, materiais e utensilios de cozinha;

pesquisar e estudar a introdugcdo de cardapios e de produtos in natura, bem como sobre a

estocagem e distribuicdo dos produtos;

acompanhar e avaliar a execugao dos cardapios, assegurando uma alimentagéo de qualidade;

desenvolver programas de educagao alimentar;

desenvolver e apresentar estudos técnicos para a melhorias dos servigos;

proceder visitas técnicas nas escolas para fazer a supervisdo dos servigos de alimentagao;

fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade, higiene e aceitagdo dos alimentos

pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servigos;

e executar outras tarefas correlatas.

Agente Fiscal ® proceder a verificagdo e orientagdo do cumprimento da regulamentagdo urbanistica

concernente a edificagdes particulares;

® orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagdo de construgdes irregulares e clandestinas,
fazendo comunicagdes, notificagdes e embargos;

® verificar imoveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das
instalagbes sanitarias e o estado de conservagdo das paredes, telhados, portas e
janelas, a fim de opinar nos processos de concessao de "habite-se";

® verificar o licenciamento de obras de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que
nao estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com
o autorizado;

® intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas ao violadores da
legislagao urbanistica;

® efetuar a fiscalizagdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza,
capinagédo, construgdo de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em
local ndo permitido;

® efetuar a fiscalizagdo em construgdes, verificando o cumprimento das normas gerais
estabelecidas pelo Cédigo de Obras do Municipio;

® acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspegdes e vistorias
realizadas no municipio;

® efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para execugao de servigos, bem como
efetuar levantamentos dos servigos executados;

fiscalizar os servigos executados por empreiteiras e pelo municipio;
orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugao das tarefas tipicas do cargo;

® expedir notificagdes preliminares e autos de infragdo referentes ao cumprimento da
legislagcao do Caodigo Tributario do Municipio;

® verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de
prestacdo de servigos, face aos artigos que expdem, vendem ou manipulam, e os
servicos que prestam;

e verificar as licengas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por
pessoas que nao possuam a documentagio exigida;
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® verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros
estabelecimentos, bem como a observancia das escalas de plantdo das farmacias;

® realizar vistorias para fins de acompanhamento e manutengéo do sistema tributario e
para fins de renovagéo do licenciamento;

verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais;

intimar, notificar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos
violadores das posturas municipais;

fiscalizar o horario de funcionamento das feiras e suas instalagdo em locais permitidos;

verificar a instalagdo de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a
permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos
estéticos;

® verificar a regularidade da exibi¢gdo e utilizagdo dos anuncios, alto-falantes e outros
meios de publicidade em via publica, bem como propaganda comercial fixa, em muros,
tapumes vitrines e outros;

® aprender, por infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados
ou abandonados em ruas e logradouros publicos;

® receber as mercadorias aprendidas e guarda-las em local determinado, devolvendo-as
mediante o cumprimento das formalidades legais;

® verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos
respectivos ou em outros locais;

e verificar o licenciamento para realizagdo de festas populares em vias e logradouros
publicos;

® verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos
publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacao de documento
de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado;

® verificar as violagbes as normas sobre poluigdo sonoras, uso de buzinas, casas de
disco, clubes, boates, discotecas, auto falantes, bandas de musica, entre outras;

efetuar levantamento sécio econémico em processos de licenga ambulante;

emitir relatérios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia permanentemente
informada a respeito das irregularidades encontradas;

® efetuar plantdes noturnos, finais de semanas e feriados para fiscalizagdo da
regularidade do licenciamento, bem como o cumprimento das normas gerais de
fiscalizagao;

e efetuar interdigdo temporaria ou definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais,
industriais, diversdes publicas e outros, causam incobmodo e/ou perigo, contrariando a
legislacao vigente;

® realizar sindicancias especiais para instrugdo de processos ou apuragdo de denuncias
e reclamagdes;

entregar quando solicitado, notificacdes e correspondéncias diversas;

verificar a exatiddo do recolhimento do tributo efetuado pelo contribuinte, através dos
langamentos constantes dos livros fiscais e guias de recolhimento;

® verificar e analisar documentos fiscais e contabeis em confronto com as escritas fiscal e
contabil;

® verificar a atividade quanto o enquadramento na lista de servigos, base de calculo e
aliquota;

® efetuar a verificagdo da conta, pessoa juridica, consistindo no exame de documentos,
coleta de dados (raz&o social, numero, data, emisséo, para fins de implantagdo no
sistema, e posterior comprovagéao da idoneidade e regularidade fiscal;

® efetuar exame de receitas ndo operacionais demonstradas nos resultados dos
exercicios;

® efetuar levantamento socioecondémico (custo dos servicos e despesas operacionais),
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em estabelecimentos prestadores de servigos, no confronto com a receita declarada,
para verificagdo de possivel saldo credor de caixa;

® cfetuar a fiscalizagdo de impacto, consistindo na verificacdo de livros, notas fiscais,
ordens de servigos e controle internos com a finalidade de identificar infracdo a
legislacao tributaria;

® efetuar a verificagdo em estabelecimento grafico, quanto a autorizagédo e confecgdo de
documentos fiscais;

® manter plantdo em estabelecimento de contribuintes para analise fisico-quantitativo,
com a finalidade de identificar a real produgéo de servigos;

efetuar procedimento fiscal em atendimento a denudncia;

efetuar notificagdo formal a contribuintes, para prestar esclarecimentos ou apresentar
livros e documentos fiscais para o inicio ou no decorrer do procedimento fiscal;

® efetuar a verificagcdo e execucdo de medidas fiscais em contribuintes omissos a
regularidades fiscais;

® efetuar a fiscalizagdo volante para constatacdo de contribuintes em atividades sem o
devido alvara e inscrigdo no cadastro de prestadores de servigos;

e verificar a integridade dos dados cadastrais de contribuintes;

® efetuar diligéncias para desatualizagdo de contribuintes desaparecidos,
compreendendo a pesquisa dos sécios, busca de documentos fiscais e demais
procedimentos administrativos-fiscais;

® efetuar a verificagdo dos bens do ativo permanente existente, quanto aos langamentos
contabeis e documentos fiscais de aquisi¢cdo, analise da evolugdo das imobilizagdes e
aumentos de capital no exercicio;

® efetuar o planejamento e elaboragdo de programagéo fiscal para melhor atendimento e
orientagéo de contribuintes;

® efetuar procedimento fiscal, objetivando detectar possivel inadimpléncia (controle de
guias sem movimento), com apresentagéo de relatorio;

efetuar atendimento e orientagéo fiscal a contribuintes;

participar em estudos, trabalhos, projetos ou servigos especiais que envolvam o
sistema tributario;

efetuar informacgao, analise, relatério e parecer em processos de sua area de atuagao;
executar outras tarefas correlatas.

5 — DOS CRITERIOS

5.1 — A classificagcado sera por titulagao, cujos critérios de escolaridade, aperfeicoamento e
experiéncia serao os seguintes:

5.1.1 — Escolaridade.

FUNCAO ESCOLARIDADE PONTUACAO
Formagéao na area em nivel superior 00

- Odontologo Pos Graduagdo na area 10

- Nutricionista 20 Mestrado na area 20
Doutorado na area 30

5.1.2 — Aperfeigcoamento Profissional

FUNCAO CAPACITACAO COMPLEMENTAR PONTUACAO

- Odontdlogo

- Nutricionista 20 Cursos, Congressos, Seminarios, Simposios, Féruns e | 02 pontos a cada 40 horas.
- Educador Social Eventos realizados nos ultimos 04 (quatro) anos,

- Agente Comunitario de | comprovados por meio de certificado de no minimo 40
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Saude (ACS) (quarenta) horas.
- Agente Fiscal

TOTAL MAXIMO DE PONTOS NESTE CRITERIO 10

5.1.3 - Experiéncia

TITULO PONTUACAO
Tempo de servigo na fungéo 01 ponto por ano
TOTAL MAXIMO DE PONTOS NESTE CRITERIO 15

6 — DA AVALIAGAO

6.1 — A avaliagdo sera realizada pela Comissado Especial de Processo Seletivo designada
por Decreto Municipal n°® 240/2017

7 — CLASSIFICACAO
7.1 — Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final
obtida através da somatédria de pontos da fase de habilitagao.

8 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate
processar-se-a com os seguintes critérios, na seguinte ordem:

| - Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o
art. 27, paragrafo unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso;

Il — Candidatos que preencham os requisitos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de
2008;

lIl - Candidato que tiver maior idade, considerando ano, més, e dia de nascimento;

IV — Candidato com maior numero de filhos ou dependentes.

9 - DAS CONDICOES PARA CONTRATAGCAO

9.1 — No ato da contratagao, o Candidato devera apresentar documentos que comprovem:
1. - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e com as obrigacdes militares, neste ultimo
caso para os candidatos do sexo masculino, na data da contratacao;

2. - Declaragao que nao possui contra si, condenagao criminal com transito em julgado,
até a data da contratacgao;

3. - Ter aptidao fisica e mental para a realizagdo da fungado, através de exame de
admissibilidade;
4. - Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por pratica de atos

desabonadores ou improbidade administrativa;

5. - Atestado de Saude, considerando-o apto para o exercicio da funcédo, expedido por
meédico designado pelo Municipio;

6. - Atestado de Saude, considerando-o apto para o exercicio da fungdo e de
comprovagao de compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atividades, quando
se tratar de deficiente fisico, expedido por médico designado pelo Municipio

10 — DA CONTRATAGCAO
10.1 — No Edital de Convocacdo constara o dia, hora e local para a apresentagcdo do
candidato para assinatura de contrato, juntamente com outros documentos, se necessario.
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10.2 — O Candidato convocado que ndo comparecer para contratacdo ou nao apresentar
toda a documentacgao solicitada sera desclassificado do certame.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1 - O resultado sera divulgado no Diario Oficial Eletronico do Municipio, disponivel no
site www.novalondrina.pr.gov.br.

11.2 — O candidato classificado que nao aceitar a vaga ofertada sera considerado
desistente, tendo seu nome eliminado da lista de classificacdo, e assinara Termo de
Desisténcia.

11.3 — E de responsabilidade do candidato manter atualizado o cadastro (endereco e
telefone, etc.) junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova
Londrina-PR.

11.4 — 0 Processo Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tem validade de 02
(dois) anos, podendo, ser prorrogado por igual periodo.

11.5 - O candidato podera impugnar o presente edital ou apresentar recurso em relagéo ao
julgamento, observadas as seguintes regras:

11.5.1 — Somente serdo aceitas as impugnagdes e os recursos formulados por escrito,
devidamente justificados e fundamentados, protocolizados no prazo previsto neste edital.
11.5.2 - Recursos ou pedidos de revisdes fora do prazo serdo desconsiderados.

11.5.3 - O resultado do julgamento dos recursos sera publicado em extrato.

11.6 - E proibida a contratacdo, através deste processo, de servidores Municipais, inclusive
os licenciados por quaisquer motivos, exceto os cargos acumulaveis na forma da
Constituicao Federal.

11.7 — Os Servidores que tenham sido contratados por tempo determinado anteriormente
nao poderao ser contratados antes de 02 (dois) anos apds o termino do contrato anterior.

11.8 - O pessoal contratado nos termos deste Edital fica vinculado obrigatoriamente ao
Regime Geral de Previdéncia Social, cujas contribuicdes devem ser recolhidas durante a
vigéncia da contratacéo.

11.9 — Fica garantido ao pessoal contratado nos termos deste Edital os seguintes direitos:
11.9.1 — remuneragao nao inferior ao salario minimo;

11.9.2 - irredutibilidade dos vencimentos, salvo o disposto em convencdo ou acordo
coletivo;

11.9.3 - décimo terceiro vencimento com base na remuneragao integral;

11.9.4 - remuneracgao do trabalho noturno superior a do diurno;

11.9.5 - duragéo da jornada normal do trabalho ndo superior a oito horas diarias e quarenta
horas semanais, facultada a compensacgao de horario e reducéo de jornada, nos termos da
lei;
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11.9.6 - repouso semanal remunerado;

11.9.7 - remuneragcdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por
cento a do normal;

11.9.8 — Direitos previdenciarios, previstos na legislagao especifica.

11.9.9 - afastamentos decorrentes de:

11.9.9.1 - casamento até 5 (cinco) dias;

11.9.9.2 - luto por falecimento do cbénjuge, filho, pai, mae e irméao, por até 5 (cinco) dias.

11.10 - Sao deveres dos contratados, na forma da presente Lei, os previstos para os
Servidores efetivos do Municipio.

11.11 - Sédo vedados aos contratados, na forma da presente Lei, as condutas vedadas aos
Servidores efetivos do Municipio.

11.12 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos deste Edital
serao apuradas mediante sindicancia pelo 6rgao a que estiver vinculado o contratado, com
prazo de conclusdo maximo de 30 (trinta) dias, assegurado o contraditério e ampla defesa.

11.13 - O pessoal contratado nao podera:

11.13.1 — receber atribuigdes, fungdes ou encargos nao previstos no respectivo contrato;
11.13.2 — ser novamente contratado, antes de decorridos vinte e quatro meses do
encerramento do contrato anterior.

11.14 - O contratado na forma da presente Lei responde civil, penal e administrativamente
pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

11.15 - Os contratados na forma deste Edital sujeitam-se as seguintes penalidades:
11.15.1 - adverténcia, aplicada verbalmente em caso de mera negligéncia;

11.15.2 - repreensado, aplicada por escrito, em caso de desobediéncia ou falta de
cumprimento dos deveres e reincidéncia em falta de que tenha resultado na pena de
adverténcia;

11.15.3 - rescisdo da contratacdo, nos termos deste Edital, no caso de incidéncia de
qualquer das hipoteses de infragdo administrativa, prevista me Lei Municipal.

11.16 - E motivo de rescisdo da contratacdo, nos termos deste Edital, a auséncia ao servico
por mais de 7 (sete) dias uteis, consecutivos ou alternados, sem motivo justificado.

11.17 - E também motivo de rescisdo da contratacdo, nos termos deste Edital, a nomeagao
ou designacdo do contratado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga em qualquer das esferas de
governo.

11.18 - Em caso de afastamentos a que se refere o inciso IX do item 8.11, os contratados
deverdo apresentar justificativa ao 6rgdo com antecedéncia minima de 24 horas nos casos
previstos na alinea "a", do inciso IX e no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apos
a ocorréncia, nas situagdes previstas no inciso IX alinea "b" do art. 10, apresentado o
documento de justificativa na data do retorno ao trabalho, sob pena de rescisao contratual.
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11.19 - O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, assegurando-se o
pagamento das verbas rescisorias, em especial 13° salario proporcional, férias
proporcionais acrescidas do tergo constitucional.

11.19.1 — pelo término do prazo contratual;

11.19.2 — por iniciativa do contratado.

11.19.3 — por iniciativa do Municipio.

11.20 - A extingdo do contrato nos casos do item 11.19.2 devera ser comunicada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11.21 - Quanto as contratagbes sera observado a reserva especial de 05% (cinco por
cento) para os candidatos que declararem portadores de deficiéncia fisica no ato da
inscri¢cao, obedecido os seguintes critérios:

11.21.1 - O candidato (que se declarar e comprovar a deficiéncia fisica) participara do
processo seletivo publico em igualdade de condi¢des com os demais;

11.21.2 - Quando da nomeacgao, o candidato portador de deficiéncia sera convocado, de
acordo com o numero de vagas, a classificacado e o interesse do Municipio, para submeter-
se a pericia médica para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atividades do cargo, bem como da veracidade de sua declaragao;

11.21.3 - A pericia médica sera realizada pela Junta Médica oficial do Municipio ou Médico
do Trabalho, devendo o laudo ser emitido no prazo de até 05 dias uteis, contados da data
do respectivo exame.

11.21.4 - Caso a pericia conclua pela inaptiddo do candidato ou pela inverdade de sua
declaragao, a vaga reservada sera liberada aos demais candidatos.

11.22 — O prazo dos Contratos podera ser interrompido, suspenso ou prorrogado,
prevalecendo o interesse publico, desde que observada a finalidade da contratacédo e que o
prazo total ndo seja superior a 12 (doze) meses.

11.23 — O Contrato sera imediatamente e unilateralmente rescindido com a superveniéncia
da convocacéo e posse do candidato aprovado em Concurso Publico para o respectivo
Cargo.

11.24 — Os contratos firmados através do presente processo poderao ser rescindidos antes
do prazo contratual, sem que caiba ao contratado qualquer indenizagao se;

| — O servidor licenciado ou afastado retornar ao trabalho antes do tempo previsto;
Il — O concurso concluir antes do tempo previsto;

Il — Quando eliminadas as situagbes de urgéncia, emergéncia ou de endemias que
justificou a contratacéo.

11.25 — Os Casos omissos seréo resolvidos pela Comissao Especial de processo Seletivo.
Nova Londrina, 24 de julho de 2017.

SERGIO MANOEL MORETTI VIEIRA FILHO
Presidente da Comissao Especial de Processo Seletivo
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGCAO

PROCESSO N°.120/2017

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 021/2017

O Prefeito Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, torna publico com base no disposto no
inciso Il, do art. 24, da Lei n° 8.666/93, do processo de Dispensa de Licitagcdo n° 021/2017 e
ratifica para todos os efeitos a dispensa, homologando o presente processo, em favor da empresa
EVANDRO JOSE ZIPF MEL., inscrita no CNPJ n°. 27.972.472//0001-62, para CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE FERRAMENTA QUE PERMITA O
GERENCIAMENTO DE BACKUPS, RESTAURAGOES E VERIFICACAO DE DADOS ATRAVES
DE UMA REDE DE COMPUTADORES PARA ATENDER A DEMANDA DE ARMAZENAMENTO E
RECUPERAGCAO DE DADOS E INFORMAGOES GERADAS PELA BASE E SOFTWARES
UTILIZADOS PELAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, perfazendo o valor total de R$ 5.530,00 (cinco

mil, quinhentos e trinta reais).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 24 DE
JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROTOCOLO N°. 120/2017

DISPENSA DE LICITAGAO N°. 021/2017

O municipio de Nova Londrina, Estado do Parana, com sede na Praca da Matriz,
261, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Otavio Henrique Grendene Bono, ratifica a
Dispensa de Licitacdo n°® 021/2017, nos termos do Artigo 24 caput, inciso I, respectivamente, da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, conforme quadro abaixo:

DISPENSA DE LICITAGAO N° 021/2017

Contratada: EVANDRO JOSE ZIPF MEI.
CNPJ n°. 27.972.472/0001-62

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
FERRAMENTA QUE PERMITA O GERENCIAMENTO DE BACKUPS, RESTAURAGOES E
VERIFICAGAO DE DADOS ATRAVES DE UMA REDE DE COMPUTADORES PARA
ATENDER A DEMANDA DE ARMAZENAMENTO E RECUPERAGAO DE DADOS E
INFORMAGOES GERADAS PELA BASE E SOFTWARES UTILIZADOS PELAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Valor: R$ 5.530,00 (cinco mil, quinhentos e trinta reais).

Data da Assinatura: 24 de julho de 2017.

Foro: Comarca de Nova Londrina, Estado do Parana

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 24 DE
JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA
Estado do Parana
Conselho Municipal de Politica Urbana - CMPU
Praca da Matriz, n° 261 - Fone/Fax: (044) 3432-8500 CEP 7.970-000
CNPJ N° 81.044.984/0001-04

RESOLUCAO N°-001/2017 DE 23 DE JUNHO DE 2017
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA URBANA

Assunto: Dispoe sobre deliberagdo do Conselho Municipal
de Politica Urbana — CMPU para a aprovacao da
readequacdo do Plano Diretor do Municipio de Nova
Londrina, Estado do Parana.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA URBANA - CMPU
DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, no uso de suas atribui¢des constitucionais
e regimentais, CONSIDERANDO a decisao dos membros do Conselho Municipal de
Politica Urbana — CMPU do Municipio de Nova Londrina, Estado do Parand em
reunido realizada em 14 de junho de 2017; CONSIDERANDO o Decreto n° 154/2017
de 11 de abril de 2017 e a Lei 2.341/2011 de 14 de junho de 2011 que trata das
atribui¢des do Conselho Municipal de Politica Urbana;

RESOLVE:

Emitir Parecer Favordvel quanto as proposta de alteragdoes sobre o Plano Diretor,
conforme segue:

1) Alteracdo na Lei Municipal n.2 2.346/2011, que Regulamenta o Parcelamento
do Solo para fins Urbanos no Municipio de NOVA LONDRINA, Estado do Parana,
sobre o Art. 17, cuja redacao original, estabelecendo responsabilidades para os
proprietarios de loteamentos, esta assim descrita: “Art. 17. Compete ao
loteador executar, conforme o projeto aprovado, sem qualquer 6nus para o
Municipio, as seguintes obras e servicos: |. Abertura e terraplenagem dos
logradouros publicos; Il. Implantacao de meio-fio em todos os logradouros
publicos; Ill. Galerias de aguas pluviais e provisao de elementos de drenagem
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2)

3)

4)

superficial que viabilizem o adequado escoamento de aguas pluviais; IV.
Instalacdo de sistema de distribuicao de agua potavel; V. Instalacdao de sistema
de esgotamento sanitario; desde que normal e esteja implantado; VI. Instalagao
dos sistemas de distribuicdo de energia elétrica e de iluminagdo publica; VII.
Arborizagdao dos logradouros publicos; VIII. Pavimentagao das vias em concreto
betuminoso usinado a quente (CBUQ) ou similar; IX. Construcao de pontes e
pontilhdes que se fizerem necessarios. Propde-se nova redagao para o inciso
VIII, RETIRANDO A ALTERNATIVA DE utilizagao por parte do loteador de produto
similar ao CBUQ nas pavimentacdes das vias de circulacao, excluindo-se de sua
redacdo original a palavra “SIMILAR”.

inclusdo do inciso “X” no artigo 17, cuja redacao contemplara a obrigatoriedade
de realizacao, por conta do loteador, da sinalizacao VERTICAL E HORIZONTAL
das vias de circulagdo, DE CONFORMIDADE COM O CODIGO DE TRANSITO
BRASILEIRO — CTB - LEI N2 9.503, DE 23 DE SETEMBRO DE 1997, artigo 88:
“Nenhuma via pavimentada podera ser entregue apds sua construcao, ou

reaberta ao transito apds a realizacao de obras ou de manutenc¢ao, enquanto
nao estiver devidamente sinalizada, vertical e horizontalmente, de forma a
garantir as condicdes adequadas de seguranca na circulagao;

a inclusdo de paragrafo unico no referido artigo 17, inserindo a obrigatoriedade
expressa da garantia das OBRAS, DE CONFORMIDADE COM O CODIGO CIVIL
BRASILEIRO, Art. 618: “Nos contratos de empreitada de edificios ou outras
construcdes consideraveis, o empreiteiro de materiais e execucao respondera,
durante o prazo irredutivel de cinco anos, pela solidez e seguranca do trabalho,
assim em razao dos materiais, como do solo”;

LEl Municipal n.2 2.346/2011, a inclusdo do Paragrafo Unico ao artigo 32, com a
seguinte redacao: “Sobre As Zonas Especiais de Interesse Social, ZEIS,
destinadas prioritariamente a oferta de lotes mais baratos, urbanizacao e a
producao de Habitacdo de Interesse Social (art. 25 da Lei de Uso e Ocupacao de
solo — Lei Municipal n2 2.342/2011) a reserva de area para o municipio podera
ser reduzida para até 5% (cinco por cento), considerando-se a existéncia de
equipamentos comunitarios num raio nunca superior a 1.000 (mil) metros.
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5) Plano Diretor, Plano de Ag¢des e Investimentos, alterar valores conforme no item
revitalizacdo de calcadas do Anexo 3 no exercicio atual (2017).

6) Incluir no Plano de Acbes e investimentos, no quadro do Item 1.5 - das
consideracdes finais, o Valor de RS 3.000.000,00, Operacdo de crédito para o
exercicio de 2017.

Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Nova Londrina, 23 de junho de 2017

Tiago Oliveira
Presidente do CMPU
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA

AVISO DE PREGAO
PARA PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE MICRO EMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Processo n°. 122/2017

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 083/2017

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS MEDICOS EM CONSULTA MEDICA ESPECIALIZADA PARA ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

integra do edital a partir de 25 de julho de 2017.

Local: Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Londrina - Praga da Matriz, n° 261 - Nova Londrina-PR.
Abertura da Sessao: 04 de Agosto de 2017 as 09:00 horas.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 24 DE JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATON°156/2017
REPUBLICACAO

Contratante: MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA
CNPJ sob n°. 81.044.984/0001-04

Contratada: SUL IMAGEM PRODUTOS PARA DIAGNOSTICOS EIRELI
CNPJ n°. 03.135.637/0001-83

Objeto: AQUISICAO DE FILME PARA CAMARA A LASER PARA IMPRESSAO DE EXAMES RAIO X,
REALIZADOS NO HOSPITAL MUNICIPAL SANTA RITA DE CASSIA DE NOVA LONDRINA - PR.

Pregao Presencial n.° 064/2017

Valor Contratual: R$. 73.507,00 (setenta e trés mil, quinhentos e sete reais)

Condigoes de Pagamento: O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional mediante depdsito em conta
bancaria indicada pela CONTRATADA, nos dias 10 ou 20 do més subsequente ao da entrega, condicionado a apresentagéo
da Requisicdo emitida pelo Setor de Compras, devidamente assinada pelo Secretario Municipal responsavel e rubricada
pelo Secretario Municipal da Fazenda.

Prazo de Duragao: 19/07/2017 a 19/07/2018.
Foro: Comarca de Nova Londrina, Estado do Parana.

Nova Londrina, 19 de julho de 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Licitacdo: Modalidade PREGAO PRESENCIAL N2. 071/2017

O Prefeito Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, torna publico que homologou a Licitagao
na modalidade Pregdo N°. 071/2017, apds a abertura e julgamento das propostas das empresas
licitantes para AQUISICAO DE 02 CORTINAS PARA BLOQUEIO DE AR, IMPRESSORA DE
PULSEIRAS E PULSEIRAS DE POLIPROPILENO BRANCO PARA IDENTIFICACAO DE
PACIENTES, PRODUTOS DE FLORICULTURA e PRESTACAO DE SERVICOS DE DECORACAO
DE AMBIENTES PARA REALIZACAO DE EVENTOS, AMBOS PARA ATENDER A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, adjudicando os produtos e servicos para as seguintes empresas:
BORGHI COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA. ME, inscrita no CNPJ n°. 10.948.315/0001-19,
vencedora do lote n°. 02, totalizando o valor de R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais), FARIAS
& KOSHIBA COMERCIAL LTDA. ME, inscrita no CNPJ n°. 26.442.656/0001-58, vencedora do lote
n°.01, totalizando o valor de R$ 1.994,00 (um mil, novecentos e noventa e quatro reais) e
JUSSARA RODRIGUES DE MELO NEVES ME, inscrita no CNPJ n° 11.617.466/0001-57,
vencedora dos lotes n°.03 e 04, totalizando o valor de R$ 31.398,95 (trinta e um mil, trezentos e
noventa e oito reais e noventa e cinco centavos ).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 24 DE
JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Licitacdo: Modalidade PREGAO PRESENCIAL N2. 076/2017

O Prefeito Municipal de Nova Londrina, Estado do Parang, torna publico que homologou a
Licitacdo na modalidade Pregao N2. 076/2017, apds a abertura e julgamento das propostas
das empresas licitantes para AQUISICAO DE MOBILIARIOS, EQUIPAMENTOS, MATERIAIS
PERMANENTES E ARTIGOS DE CAMA, MESA E BANHO, QUE SERAO UTILIZADOS NA EXTENSAO
DA CRECHE DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA adjudicando os produtos para as seguintes
empresas: GEFLEX IND. E COM. DE MOVEIS LTDA. ME, inscrita no CNPJ] n®. 14.643.102/0001-
30, vencedora do item n® 08, totalizando o valor de R$ 13.540,00 (treze mil, quinhentos e
quarenta reais), REGLA PELISSON & CIA LTDA. ME, inscrita no CNPJ n®. 22.647.160/0001-60,
vencedora dos itens n2 10, 11, 12 e 13, totalizando o valor de R$ 6.462,50 (seis mil,
quatrocentos e sessenta e dois reais e cinquenta centavos), COMERCIAL SANTOS DUMONT
LTDA. ME, inscrita no CNP] n2 23.402.281/0001-04, vencedora dos itens n2.06 e 07,
totalizando o valor de R$ 4.313,00 (quatro mil trezentos e trés reais), TECNOFORTE EIRELI
EPP, inscrita no CNPJ n®. 21.613.975/0001-65, vencedora dos itens n2. 02 e 04, totalizando o
valor de R$ 4.983,00 (quatro mil, novecentos e oitenta e trés reais), FARIAS & KOSHIBA
COMERCIAL LTDA. ME, inscrita no CNPJ n®. 26.442.656/0001-58, vencedora do item n®. 09,
totalizando o valor de R$ 18.356,00 (dezoito mil, trezentos e cinquenta e seis reais) e
EMBRALON COMERCIAL EIRELI ME,, inscrita no CNP] n®. 26.614.272/0001-75, vencedora
dos itens n2. 01, 03 e 05, totalizando o valor de R$ 4.975,00 (quatro mil, novecentos e setenta e
cinco reais).

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 24 DE
JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal
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PORTARIA MUNICIPAL N° 076/2017
21 de julho de 2017

O Prefeito Municipal de Nova Londrina, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE

Artigo 1° - Conceder férias regulamentares aos Servidores Publicos Municipais a seguir
identificados, conforme periodo de aquisi¢ao e concessivo, que adiante mencionamos:

Matricula Nome Periodo Aquisitivo Periodo Concessivo

76921 Eder F. Queiroz dos Santos | 01.06.2016 a 31.05.2017 | 24.07.2017 a 12.08.2017
Motorista de Veiculos Leves

93501 Maria Araci de AlmeidaJAux. | 01.08.2015 a 31.07.2016 | 18.07.2017 a 27.07.2017
De Enfermagem

417642 Marcelo Ap. Dutra 24.01.2015 a 23.01.2016 | 24.07.2017 a 12.08.2017
Agente C. Endemias
77811 Zerival S. Silva 08.06.2016 a 07.06.2017 | 24.07.2017 a 22.08.2017

Agente C. Endemias

417795 Rosa R.G.do Nascimento 19.05.2016 a 18.05.2017 | 19.07.2017 a 02.08.2017
Cozinheira

Artigo 2° -  Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, e suas disposi¢oes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM
21 DE JULHO DE 2017.

OTAVIO HENRIQUE GRENDENE BONO
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

GERALDO PEREIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Administracao

b
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De acordo com a Lei Estadual N° 137/2011 e Lei Municipal N° 2.439/2012

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA

Segunda Feira, 24 de julho de 2017 | ATOS DO PODER EXECUTIVO | EDICAON: 11222017 - 25 Pég(s)

22 RETIFICAGAO DO EDITAL N° 032/2017

A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO (CEC), nomeada pelo Decreto Municipal n°
240/2017, no uso das atribuicbes delegadas pelo Prefeito Municipal, TORNA PUBLICO as
seguintes alteragées DO 22 RETIFICACAO DO EDITAL DO PSS - PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO, para o fim de alterar e acrescentar os itens que especifica com as
seguintes redacgoes:

Acrescente-se:

ITEM

2.1.1 - As Inscri¢bes € gratuita, isenta de cobranca de taxa.

Os demais itens permanecem sem alteragéao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA,
ESTADO DO PARANA, EM 24 DE JULHO DE 2017.

SERGIO MANOEL MORETTI VIERIA FILHO
Presidente da Comisséao Especial do PSS
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